
     

 

 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Sammanträdesdatum 

 
 
 
 Blad 1 (12) 
 

 Gemensam nämnd för 
   närvård i Frostviken  

  2016-10-13 
 

  

 
Plats och tid  Forsgården, Gäddede, kl. 10.00–14.00 
  
Beslutande  Bengt Bergqvist (S), ordförande 
  Ardis Lindman (S) 
  Mårten Jonsson (C) 
  Jan-Olof Andersson (M) 
  Mattias Vernberg (C) 

  Per-Olof Melin, (S), tjänstgörande ersättare  
      
Övriga  
närvarande  Fredrik Ejenstam (KD), ej tjänstgörande ersättare 
   Barbro Blom, närvårdschef 
  Annika Stedt, sekreterare 
          

 
  
Utses att justera  Ardis Lindman 
 
Justeringens  Forsgården Gäddede 2016-10-13 
plats och tid 
 
Underskrifter Sekreterare ....................................................................... Paragrafer 54—64 
  Annika Stedt 
 
 Ordförande ......................................................................... 
  Bengt Bergqvist 
 
 Justerare ......................................................................... 
  Ardis Lindman 
 
 

 ANSLAG/BEVIS 
 

  Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ  Gemensam nämnd för närvård i Frostviken 

Sammanträdesdatum 2016-10-13 

Datum då anslag 2016-10-13  Datum då anslag  2016-11-04 
sätts upp     tas ned 

 
Förvaringsplats  Vård- och socialförvaltningen, Strömsund 
för protokollet 

Underskrift  ............................................................. 
  Annika Stedt



 

 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

 
 
Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  2  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 54 
 
Föredragningslista 

 
Extraärende:  Revisionsrapport Framtidens äldreomsorg 
 
Övriga frågor:  Läkemedelsgenomgångar 
 Rekrytering närvårdschef 
 
Förslaget till föredragningslista godkänns.  
 
_____  
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Sammanträdesdatum 

 
 
Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  3  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 55  Dnr 2016.5  293 
 
Lokaler för hälsocentral och ambulans, information 
 
Lokaler för ambulansen är inte inflyttningsklara ännu. Närvårdschef vän-
tar på besked för inflyttning.  
 
Slutbesiktning för hälsocentralen sker den 10 november. Tidplanen kom-
mer att hålla. Den 30 november blir dataförbindelserna inkopplade. In-
flyttning av hälsocentralen sker i månadsskiftet november/december.  
 
Öppet Hus planeras i samband med närvårdsnämndens sammanträde 
den 8 december.  
 
Yrkande 
 
Ordföranden föreslår att nämnden tar del av informationen. 
 
Närvårdsnämndens beslut 
 
Tar del av informationen. 
 
_____ 

  



 

 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

 
 
Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  4  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 56  Dnr 2016.20  041 
 
Preliminär verksamhetsprognos per september 2016 
 
Närvårdschefen redovisar preliminär verksamhetsprognos per september 
2016.  
 
Prognos per augusti visade på ett underskott på 250 000 kr. Per september 
beräknas underskottet oförändrat.  
 
Yrkande 
 
Ordföranden föreslår att nämnden tar del av och godkänner prognosen. 
 
Närvårdsnämndens beslut 
 
Tar del av och godkänner preliminär verksamhetsprognos per september 
2016. 
 
_____ 
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Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  5  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 57  Dnr 2016.16  041 
 
Nämndens budget för 2017, beslut 
 
Närvårdschefen informerar om utsänt förslag till budget för kommande 
verksamhetsår. Förslaget är MBL-förhandlat med de fackliga organisa-
tionerna den 26 september 2016. Budgeten är gjord utifrån kända inkoms-
ter. 

Yrkande 

Ordföranden föreslår att nämnden fastställer upprättat förslag till budget 
för 2017. 
 
Närvårdsnämndens beslut 

Nämnden fastställer upprättat förslag till budget för 2017. Bilaga. 
 
_____  
 
Beslutsexpediering 
Kommunstyrelsen 
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Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  6  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 58  Dnr 2016.16  041  
 

Nämndens mål för 2017, beslut 
 
Nämnden diskuterar sina mål för 2017 vid sitt sammanträde i september 
2016. Närvårdschefen och sekreteraren får i uppdrag att utifrån förda dis-
kussioner arbeta fram ett förslag på mål för 2017 till dagens sammanträde. 
 
Närvårdschefen redovisar förslag till mål 2017. Nämnden diskuterar  
förslaget. 
 
Yrkande 

Ordföranden föreslår att nämnden fastställer föreslagna inriktnings- och 
effektmål för 2017. 
 
Närvårdsnämndens beslut 

Nämnden fastställer föreslagna inriktnings- och effektmål för 2017.  
Bilaga. 
 
_____  
 
 
Beslutsexpediering 
Kommunstyrelsen 
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Sammanträdesdatum 

 
 
Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  7  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 59  Dnr 2016.23  700 
 
Sammanträdesplan för år 2017 

Nämndens sekreterare har i samråd med närvårdschefen och ordförande 
för nämnden upprättat ett förslag på sammanträdesdagar för nämnden år 
2017. 
 
Månad Datum Veckodag Anmärkning 
Februari 2 Torsdag  
Mars 13 Måndag Godkännande av bokslut 2016. Kom-

mer att behandlas av kommunstyrel-
sen den 28 mars 2017. 

Maj 18 Torsdag Tertialuppföljning per sista april. 
Kommer att behandlas av kommun-
styrelsen den 30 maj 2017. 

September 7 Torsdag Terialuppföljning per sista augusti. 
Kommer att behandlas av kommunsty-
relsen den 26 september 2017. 

Oktober 12 Torsdag Beslut om mål och budget för kom-
mande år. 

December 14 Torsdag  
 
Förslag till beslut  

Upprättat förslag till sammanträdesplan 2017 godkänns. 
 
Yrkande 
 
Ordföranden föreslår att närvårdsnämnden beslutar enligt förslag till be-
slut. 
 
Närvårdsnämndens beslut 
 
Upprättat förslag till sammanträdesplan 2017 godkänns. 
 
_____ 
 
Beslutsexpediering 
Kommunkansliet 
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Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  8  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 60  Dnr 2016.24  739 
 
Revisionsrapport Framtidens äldreomsorg 
 
Från kommunens revisorer har inkommit rapport från genomförd 
granskning av arbetet med framtidens äldreomsorg. PwC, kommunal 
sektor, har genomfört granskningen på uppdrag av kommunens reviso-
rer.  
 
I syfte att utveckla verksamheten rekommenderar kommunens revisorer 
följande: 
 

• Kommunstyrelsen upprättar lagstadgade riktlinjer för bostadsför-
sörjning i Strömsunds kommun. Riktlinjerna ska därefter fastställas 
av kommunfullmäktige. 
 

• Socialnämnden och Närvårdsnämnden Frostviken upprättar do-
kumenterad planering för den framtida äldreomsorgen i kommu-
nen. 
 

• Kommunstyrelsen säkerställer samordning och ändamålsenligt 
samarbete mellan berörda nämnder och förvaltningar i samband 
med planeringen av den framtida äldreomsorgen i kommunen. 

 
Kommunens revisorer vill ha svar på vilka åtgärder kommunstyrelsen 
och socialnämnden respektive närvårdsnämnden i Frostviken planerar att 
vidta med anledning av granskningens resultat senast den 21 november 
2016. 
 
Yrkande 
 
Ordföranden föreslår att närvårdsnämnden tar del av rapporten och ger 
närvård Frostviken i uppdrag att tillsammans med socialnämnden upp-
rätta förslag till yttrande för beslut. 
 
Närvårdsnämndens beslut 
 
1. Tar del av rapporten. 

 
2. Uppdrar till närvård Frostviken att tillsammans med socialnämnden 

lämna förslag till yttrande för beslut. 
 

____ 
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Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  9  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 61 
 
Delegationsbeslut 
 
Det finns inga delegationsbeslut att redovisa. 
 
_____ 
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Justering (sign) 
 

§ 62 
 
Delgivningar 
 
Det finns inga delgivningar att redovisa. 
 
_____ 
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Sammanträdesdatum 

 
 
Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  11  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 63 
 
Läkemedelsgenomgångar 
 
Fredrik Ejenstam (KD) frågar om hur läkemedelsgenomgångar sker.  
 
Läkare genomför genomgångar av läkemedel en gång/år enligt utarbetad 
plan från MAS (medicinskt ansvarig sjuksköterska). 
 
_____ 

  



 

 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

 
 
Blad nr 
 

Gemensam nämnd för 2016-10-13  12  
närvård Frostviken   

     

Justering (sign) 
 

§ 64 
 
Rekrytering närvårdschef 
 
Ardis Lindman (S) frågar om rekryteringsläget närvårdschef. 
 
Den 26 september 2016 hade närvårdschefen träff med kommunchefen. 
Rekrytering pågår fortfarande. 
 
_____   



Dnr 2016.16-041   Bil NVN 161013 § 57

Kostnad Intäkt Netto Kostnad Intäkt Netto Kostnad Intäkt Netto

92 92 90 90 67 67

1 233 1 233 1 139 1 139 1 155 67 1 088

1 022 1 022 982 982 970 970

42 42 36 36 139 14 125

6 003 5 735 268 5 971 5 444 527 5 604 5 909 -305

721  Ambulans 6 371 5 590 781 6 428 6 084 344 6 473 5 436 1 037

11 299 981 10 318 10 895 570 10 325 11 014 907 10 107

398 398 378 378 619 619

6 797 387 6 410 6 364 465 5 899 6 310 540 5 770

1 874 70 1 804 1 982 126 1 856 1 318 273 1 045

213 50 163 210 50 160 183 55 128

35 344 12 813 22 531 34 475 12 739 21 736 33 852 13 201 20 651
22 531 21 736 21 103

0 0 452

12 813 12 739 13 201
-35 344 -34 475 -33 852

-22 531 -21 736 -20 651

21 103
Kommunbidrag - kapitalkostnader

-22 531 -21 736 452

Närvård Frostviken
Chef: Barbro Blom  

Nämnd: Närvårdsnämnd Frostviken 
Ordförande: Bengt Bergqvist

Driftbudget  (tkr)

Budget 2017 Budget 2016 Bokslut 2015
Ändamål / verksamhet

008  Närvård Frostviken

197  Ledning och adm.

717  Personlig assistans

718  Stödinsatser

720  Hälsocentral

771  Särskilt boende

778  Trygghetsboende

781  Hemvård

782  Hemsjukvård

786  Fotvård

Totalt
Budgetram (netto)
Nettoresultat

Resultaträkningar (tkr)

Budget 2017 Budget 2016 Bokslut 2015

Intäkter
Kostnader
Kapitalkostnader

Verksamhetens nettokostnad

Kommunbidrag - årsbudget och tilläggsanslag

ÅRETS RESULTAT



Kostnad Intäkt Netto Kostnad Intäkt Netto Kostnad Intäkt Netto

50 0 50 250 0 250 228 228

1 517 0 1 517 1 885 0 1 885 1 178 26 1 152

1 019 0 1 019 685 0 685 593 1 592

80 0 80 70 0 70 55 55

6 159 5 456 703 6 121 5 245 876 6 169 5 465 704

721  Ambulans 6 125 5 303 822 5 928 4 983 945 5 715 4 894 821

9 322 560 8 762 8 401 485 7 916 8 776 554 8 222

393 0 393 393 0 393 379 379

6 480 510 5 970 6 215 451 5 764 6 402 519 5 883

1 727 80 1 647 1 671 35 1 636 1 231 111 1 120

203 50 153 203 50 153 190 52 138

33 075 11 959 21 116 31 822 11 249 20 573 30 916 11 622 19 294
21 116 20 573 20 115

0 0 821

11 959 11 249 11 622
-33 075 -31 822 -30 916

0 0 0

-21 116 -20 573 -19 294

21 116 20 573 20 115
Kommunbidrag - kapitalkostnader 0 0 0

0 0 821

Ordförande: Ardis Lindman  

Budget 2015 Budget 2014

782  Hemsjukvård

Bokslut 2013Budget 2015

Kapitalkostnader

Verksamhetens nettokostnad

Kommunbidrag - årsbudget och tilläggsanslag

Kostnader

Totalt

Driftbudget  (tkr)

786  Fotvård

Resultaträkningar (tkr)

Intäkter

Budget 2014

ÅRETS RESULTAT

Budgetram (netto)

Chef : Barbro Blom  
Närvård Frostviken

Nämnd: Närvårdsnämnd Frostviken 

771  Särskilt boende

008  Närvård Frostviken

197  Ledning och adm.

717  Personlig assistans

Bokslut 2013

718  Stödinsatser

Ändamål / verksamhet

720  Hälsocentral

Nettoresultat

778  Trygghetsboende

781  Hemvård



 
  Dnr 2016.16-041                                              Fastställd NVN 2016-10-13, § 58 
  
Närvårdsnämnden 
 

  1 (3) 

Prioriterade mål 2017 Effektmål 2017 Indikator 
Fortsatt satsning på arbetsmiljö- 
och folkhälsofrågor. 

Antal Far-recept (Fysisk aktivitet på recept) ska 
under året uppgå till minst; 
10 stycken för kvinnor  
10 stycken för män. 
 

Uppgifter ur Cosmic.  
  
Redovisas per april, augusti och december.  
                         
 2012 2013 2014 2015-08 
Kvinnor 0 0 3 5 
Män 0 2 3 7 
Totalt 0 2 6 12 

 

 Kvinnor och män som bor i särskilt boende er-
bjuds utevistelse enligt individuell överens-
kommelse i genomförandeplanen. 
 
Uppföljning genom dokumentation på check-
lista. 
 
Redovisas till kommunfullmäktige 

Dokumentation av ansvarig kontaktperson 
på särskild signeringslista. 
 
Redovisas per april, augusti och december. 

Vårdtagares/brukares inflytande 
över sin vardag ska öka. 

Andel brukare som i enkät svarat positivt på 
frågan ”Brukar personalen ta hänsyn till dina 
åsikter och önskemål om hur hjälpen ska utfö-
ras?” ska uppgå till; 
80 % bland hemtjänstmottagare 
90 % bland boende på Levinsgården.  
 
Redovisas till kommunfullmäktige 

Mäts via Socialstyrelsens årliga brukarenkät 
till äldre. Redovisas en gång/år. 
 
 2013 2014 2015 
Hemtjänst-
mottagare 

  83 % 77 % 67 % 

Levins-
gården 

100 % Inget 
resultat 

86 % 
 



 
  Dnr 2016.16-041                                              Fastställd NVN 2016-10-13, § 58 
  
Närvårdsnämnden 
 

  2 (3) 

 
Prioriterade mål 2017 Effektmål 2017 Indikator 
Verksamheten bedrivs så att det 
är tryggt och säkert 

Inga trycksår ska uppstå hos hemtjänstmotta-
gare eller hos boende i särskilt boende (Levins-
gården). 
 
Redovisas till kommunfullmäktige 

Mäts via nationella vårdpreventiva registret 
Senior Alert, punktprevalensmätning två 
gånger/år. 
 
Redovisas två gånger/år. 

 Det totala antalet falltillbud och fallskador ska 
minska till 2013 års nivå. De ska under 2017 
uppgå till högst 48 stycken totalt. 
 
 

Mäts via kommunens avvikelsehantering.  
Redovisas en gång/år. 
 
 2012 2013 2014 2015 
Levins-
gården 

32 18 57 57 

Hemtjänst 19 30 14 23 
Totalt 51 48 71 80 
Kvinnor  32 53 46 
Män  16 18 34 
Totalt  48 71 80 

 

Trygg och säker läkemedelsan-
vändning. 
 

Andelen läkemedelsavvikelser ska under året 
uppgå till högst 20. (Av personer med delegerad 
medicinhantering är 60 % kvinnor och 40 % män 
i området). 
12 stycken för kvinnor, 60 % av avvikelserna 
8 stycken för män, 40 % av avvikelserna 
 

Mäts via kommunens avvikelsehantering. 
Redovisas en gång/år. 
 
 2012 2013 2014 2015 
Kvinnor 22 24 19 5 
Män 9 10 5 2 
Totalt 31 34 23 7 

 

Kommunen ska kontinuerligt 
ställa praktikplatser till förfo-
gande motsvarande en per tio 
anställda. 

Närvård Frostviken ska ställa två praktikplatser 
till förfogande under året.  
 

En plats på Forsgården, en plats på Levins-
gården.  
 
Redovisas i december. 



 
  Dnr 2016.16-041                                              Fastställd NVN 2016-10-13, § 58 
  
Närvårdsnämnden 
 

  3 (3) 

Prioriterade mål 2017 Effektmål 2017 Indikator 
Andelen tillsvidareanställda i 
kommunen ska öka och andelen 
timanställda minska. 

Under året erbjuda tre vikarier tillsvidarean-
ställning. 
Två undersköterskor, en sjuksköterska/-
distriktssköterska. 
 

Mäts i personallistor. 
 
Redovisas i december. 

Ökad jämställdhet och tillgäng-
lighet. 
 

Den patientupplevda kvaliteten på tillgänglighet 
vid Gäddede HC (telefon, e-post, personligt be-
sök) ska uppgå till minst; 
95 % för kvinnor  
95 % för män. 
 
2014 - för få svarande, inget resultat redovisat. 
(Mindre än 30 svar). 
 

Nationell patientenkät, genomförs fjärde 
kvartalet årligen. Skala 0 – 100. 
Vid för få svarande redovisas ej könsfördel-
ning (mindre än 30). 
Redovisas en gång/år. 
 
 2012 2013 2014 2015 
Kvinnor 77 79 X X 
Män 73 81 X X 
Totalt 74 80 X 95 
Högst i länet 84 85 100 98 
Lägst i länet 45 47 66 53 

 

 Vid uppföljning och återbesök för kroniska 
sjukdomar ska patienten träffa sin ordinarie lä-
kare. 
 
Redovisas till kommunfullmäktige 

Statistik ur journalsystemet Cosmic.  
 
Redovisas per april, augusti och december. 
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