Antal: 22 Utsdandningsdag: Tisdagen den 22 maj
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens ledamoter kallas till ss mmantrédde tisdagen den
29 maj 2018, klockan 8.15, sammantradesrum Almen, for behand-
ling av drenden enligt foredragningslista.

Kl. 815 Teknik- och serviceforvaltningen, punkt 16
KI. 845 Vard och socialférvaltningen, punkt 15

Kl. 9.05 Kommunledningsférvaltningen. Punkt 10, 22
Kl. 930 Fika och dérefter gruppmoten

S-gruppen: Almen, kommunkontoret
Alliansen: Svaningen, kommunkontoret

K1.12.00 Lunch

KI. 13.00  Framtids- och utvecklingsforvaltningen, punkt 9
K1.13.30  Information om Industrimodellen, punkt 1
Kl.14.00 Information fran Servanet, punkt 2

KI.15.00 Sammantrdade

Susanne Hansson Viktor Sjodin

Ordforande Sekreterare
viktor.sjiodin@stromsund.se

Vid forhinder ring 161 06 eller skicka mail i sd god tid som
mojligt!
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FOREDRAGNINGSLISTA

Sammantriadesdatum

2018-05-29

Information om Industrimodellen

Information fran Servanet

Information fran kommunstyrelsens ordférande

Uppfoljning av program for inflyttning och integration

AU §76/2018

Beslut om ansvarsfrihet ar 2017 for direktionen i Partner-
skap Inland - Arsredovisning 2017

AU § 77/2018

Bilaga sid. 1-33

Ansokan om extra verksamhetsstod till Brottsofferjouren i
Jamtland

AU §78/201

Bilaga sid. 34-42

Gemensam namnd for samverkan
AU §79/2018

Bilaga sid. 43-55

Justering (sign)

Blad nr
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Kommunstyrelsen 2018-05-29 3
8. Overenskommelse mellan Region Jimtland Hirjedalens och
linets kommuner om regional samverkan
AU §80/2018
Bilaga sid. 54-72
9. Revidering av Lokal plan for att virna demokratin mot
valdsbejakande extremism, samt faststillande av handlings-
plan for 2018.
AU §81/2018
Bilaga sid. 73-97
10. Samforliggning av kanalisation
AU §82/2018
11. Program for inflyttning och integration
AU §83/2018
Bilaga sid. 98-101
12. Turismstrategi for Stromsunds kommun

AU § 84/2018

Bilaga sid. 102-111

Justering (sign)
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13. Nairingslivspolitiskt program Stromsunds kommun
AU § 85/2018

Bilaga sid. 112-124

14. Dataskyddsombud for kommunens verksamheter
AU §87/2018

Bilaga sid. 125-126

15. Begiran om investeringsmedel, lokalanpassning Strom-
backa

AU §88/2018

16. Forsiljning av fastigheten Stromsund Asen 1:19
AU §89/2018

Bilaga sid. 127-137

17. Bidrag till drift av samlingslokaler 2018
AU §90/2018

Bilaga sid. 138-139

18. Sdkerhetsskyddschef

AU § 91/2018

Justering (sign)
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19. Ansokan om kommunalt stod till allmidn samlingslokal

AU §92/2018

20. Revidering av arbetsordning for kommunfullmiktige
AU §93/2018

Bilaga sid. 140-153

21. Revidering av reglemente f6r kommunstyrelsen
AU § 94/2018

Bilaga sid. 154-170

22. Utbyggnad av fibernit i Frostviken, optionsomrade

AU §95/2018

23. Uppfoljning av internkontrollplan f6r kommunstyrelsen
AU §96/2018

Bilaga sid. 171-173

24. Statligt stod for att forbiattra naringslivsklimatet i kommu-
nen

AU § 97/2018

25. Ansidkan om att bli ambassador for Stromsunds kommun

AU §98/2018

Justering (sign)
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26. Strak och noder Jamtlands lin

AU §99/2018

27. Prognos per 30 april 2018 for kommunstyrelsen

Bilaga sid. 174-186

28. Bokslutsprognos per 30 april 2018

Bilaga sid. 187-203

29. Investeringsprognos per 30 april 2018

Bilaga sid. 204-208

30. Finansrapport per 30 april 2018

Bilaga sid. 209

31. Budgetdirektiv och budgetramar 2019

Bilaga sid. 210-213

Ovriga handlingar delas ut vid sammantréadet

Justering (sign)
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32. Delegationsbeslut

a) Arbetsutskottets delegationsbeslut § 73-100

33. Delgivningar

a) Redovisning frdn kommunledningsforvaltningen 6ver kvarstdende medel i
kommunstyrelsens anslag for oférutsedda behov:

Budget 2017 300 000:-
Brottsofferjouren, § 75/2017 -9800:-
Frivilliga Samhallsarbetare i Z-l&n, § 100/2017 -3 000:-
Samverkan mot brott (SAMBO), § 101/2017 - 5000:-
Kvarstar 282 200:-

b) Redovisning frdn kommunledningsférvaltningen 6ver kvarstaende medel i
kommunstyrelsens utvecklingspott:

Budget 2017 1 000 000:-
Stromsunds skoterallians, § 306/2016 - 200 000:-
Kostnad for plandndring Asen 7:35 m.fl. ?

§ 60/2017 (70-75 tkr)
Kostnad for plandndring Arlan 1, Trasten 6, ?
Killingen 1, § 117/2017

Kvarstar 800 000:-

b) Redovisning frdn kommunledningsférvaltningen 6ver kvarstaende medel i
kommunstyrelsens utvecklingspott:

Budget 2017 1 000 000:-
Stromsunds skoterallians, § 306/2016 - 200 000:-
Kostnad for plandndring Asen 7:35 m.fl. ?

§ 60/2017 (70-75 tkr)

Kvarstar 800 000:-

Justering (sign)
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§76 Dnr 2018.133 003

Uppfoljning av program for inflyttning och integration

Kommunfullméktige faststdllde den 15 november 2017, § 80 ett program
for inflyttning och integration for dren 2017 - 2020. Enligt programmet ska
varje verksamhetsansvarig namnd initiera, faststilla och f6lja upp aktivi-
tetsplaner for den egna verksamheten.

Kommunens interna kvalitetsndtverk ska drligen sammanstélla en rap-
port och redovisa till kommunstyrelsen.

Det interna kvalitetsniatverket har nu konstaterat:

e Flertalet nimnder och bolag har dnnu inte faststillt ndgon aktivitets-
plan.

e Teknik- och serviceforvaltningen har faststillt en plan med tre aktivi-
teter och arbetar med genomforandet.

e Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen arbetar med forslag till ak-
tivitetsplan som presenteras for namnden i maj.

e Socialndmnden har i december 2017 antagit en plan med fem aktivite-
ter utifrdn programmet.

Yrkande

Ordforanden foreslar att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Tar del av redovisningen och uppmanar de nimnder och styrelser som
fortfarande inte uppréttat aktivitetsplaner for sina verksamheter att
skyndsamt gor det.

Justering (Sign)
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ey ROMMUN
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2018-04-10
Forvaltning Arendenr/diarienr
Kommunledningsforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/ styrelse
Hans-Erik Jansson, verksamhetscontroller Kommunstyrelsen

Uppfoljning av program for inflyttning och integration
Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige faststédllde den 15 november 2017, § 80 ett program
for inflyttning och integration f6r dren 2017 - 2020. Enligt programmet ska
varje verksamhetsansvarig namnd initiera, faststilla och f6lja upp aktivi-
tetsplaner for den egna verksamheten.

Kommunens interna kvalitetsnédtverk ska arligen sammanstilla en rap-
port och redovisa till kommunstyrelsen.

Det interna kvalitetsnédtverket har nu konstaterat:

e Flertalet nimnder och bolag har dnnu inte faststallt ndgon aktivi-
tetsplan.

e Teknik- och serviceférvaltningen har faststéllt en plan med tre akti-
viteter och arbetar med genomforandet.

e Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen arbetar med forslag; till
aktivitetsplan som presenteras for namnden i maj.

e Socialndamnden har i december 2017 antagit en plan med fem akti-
viteter utifrdn programmet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen tar del av redovisningen.

Underskrift
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Forvaltning Arendenr/diarienr
Kommunledningsforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/ styrelse
Hans-Erik Jansson, verksamhetscontroller Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

Kommunfullméktige faststédllde den 15 november 2017, § 80 ett program
for inflyttning och integration f6r dren 2017 - 2020

Enligt programmet ska varje verksamhetsansvarig namnd

e Uppdra till férvaltningen att upprétta forslag till aktivitetsplaner for
inflyttning och integration inom den egna verksamheten.

e Besluta om planer for den egna verksamheten.

¢ Delge kommunstyrelsen beslutade planer.

e Folja upp beslutade aktivitetsplaner.

Kommunens interna kvalitetsnétverk ska arligen sammanstilla en rap-
port dver kommuns arbete med inflyttning och integration och redovisa
till kommunstyrelsen.

Programmet finns i forfattningssamlingen pa kommunens hemsida. Lank:
http:/ / www.stromsund.se/738.html

Kommunstyrelsen

¢ Kommunledningsférvaltningen har d&nnu ingen faststalld aktivi-
tetsplan.

e Teknik- och serviceférvaltningen har uppréttat en plan med tre ak-
tiviteter och arbetar med genomférandet.

e Framtids- och utvecklingsfoérvaltningen arbetar med att ta fram en
aktivitetsplan for sin verksamhet.

e Stromsund Turism har dnnu ingen faststdlld aktivitetsplan.

Miljo- och byggnimnden
Miljé- och byggndamnden har &nnu ingen faststélld aktivitetsplan.



http://www.stromsund.se/738.html
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Forvaltning Arendenr/diarienr
Kommunledningsforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/ styrelse
Hans-Erik Jansson, verksamhetscontroller Kommunstyrelsen

Barn-, kultur- och utbildningsnamnden
BKUF arbetar med att ta fram en aktivitetsplan, malsédttningen &r att
denna ska presenteras for ansvarig namnd i maj 2018.

Socialnimnden
Socialndmnden faststdllde den 20 december 2017 en aktivitetsplan som
omfattar fem punkter och arbetar med genomforandet.

Narvardsnamnden
Narvardsndamnden har dnnu ingen faststilld aktivitetsplan.

Overformyndaren
Overférmyndaren har énnu ingen faststalld aktivitetsplan.

Jamtlandsvirme
Ingen aktivitetsplan dr dnnu faststilld av styrelsen.

SHB
Ingen aktivitetsplan dr dnnu faststilld av styrelsen.

SUAB
Arbete med att ta fram en ny aktivitetsplan pagdr, malsattningen &r att
denna ska vara faststélld av styrelsen under forsta halvaret 2018.
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§77 Dnr 2018.148 042

Beslut om ansvarsfrihet ar 2017 for direktionen i Partnerskap
Inland - Arsredovisning 2017

Arsredovisningen 2017 f6r kommunalférbundet Partnerskap Inland -
Akademi Norr - faststélldes av direktionen den 22 februari 2018.

Eftersom Partnerskap Inland - Akademi Norr &r ett kommunalforbund
med direktion sa ska frdgan om ansvarsfrihet prévas i varje medlems-
kommuns fullmiktige.

Av revisionsberéttelsen framgar att revisorerna foreslar att direktionen
for kommunalférbundet beviljas ansvarsfrihet for 2017 ars verksambhet.

Revisorerna tillstyrker att drsredovisningen godkanns.

Yrkande

Ordforanden foreslér att arsredovisningen godkanns.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Arsredovisningen godkanns.

Justering (Sign)



Ao Stromsunds

seswny KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
RN S acimicn tjielte

- Sammantriadesdatum Blad nr
Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ 2018-05-15 7
§78 Dnr 2018.131 106

Ansokan om extra verksamhetsstod till Brottsofferjouren i
Jamtland

Ansokan om extra verksamhetsstod géllande Stromsunds kommun om-
fattar 11 200 kronor for 2018.

Brottsofferjouren i Jamtland &r en ideell verksamhet som arbetar i samt-
liga kommuner i Jamtlands lan med stod och hjilp till brottsdrabbade.

Grundbidraget for verksamheten dr 460 000 kronor fordelat pd samtliga
kommuner i Jamtlands ldn. Detta grundbidrag har varit detsamma sedan
2006 och da belastningen utifran drendeméangd fordubblats sedan 2006
och medfort 6kade kostnader dr Brottsofferjouren nu i stort behov av
extra verksamhetsstod.

Yrkande

Ordforanden foreslar att arbetsutskottet beslutar att bevilja Brottsofferjou-
ren 11 200 kronor i extra verksamhetsstod for 2018 och att medel anvisas
ur kommunstyrelsens konto for oférutsedda utgifter 2018.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Brottsofferjouren beviljas 11 200 kronor i extra verksamhetsstod for
2018.

2. Medel anvisas ur kommunstyrelsens konto for oférutsedda utgifter
2018.

Justering (Sign)









Ao Stromsunds

seswny KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
RN S acimicn tjielte

- Sammantriadesdatum Blad nr
Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ 2018-05-15 8
§ 79 Dnr 2018.165 106

Gemensam nimnd for samverkan

Den gemensamma namnden inrdttades den 1 april 2018 mellan Region
Jamtland Hérjedalen och delar av lanets kommuner. Efter regionens sam-
verkansrad den 2018-04-23 forslas nu att namnden utdkas med Brécke-
och Hirjedalens kommun. Med anledning av detta behover befintligt av-
tal och reglemente revideras.

Yrkande

Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enligt rekommendation
fradn Regionens samverkansrdd.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméktiges beslut.

1. Avtalet och reglementet f6r den gemensamma namnden for samver-
kan inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner dnd-
ras i enlighet med forslaget.

2. Namnden utokas med Bracke kommun och Harjedalens kommun.

3. Andringen giller frdn och med 1 juli 2018.

4. Region Jamtland Hérjedalen, Bergs kommun, Krokoms kommun,
Ragunda kommun, Stromsunds kommun, Are kommun, Ostersunds
kommuns bidrag till den gemensamma ndmndens basfinansiering

faststalls till 101 600 kronor pa arsbasis for 2018. For 2019 faststdlls
bidraget i budgeten for det dret.

Justering (Sign)
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§ 80 Dnr 2018.166 106

Overenskommelse mellan Region Jimtland Hirjedalens och
linets kommuner om regional samverkan

Regionens samverkansrdd har ett forslag till ny overenskommelse om
regional samverkan.

Yrkande

Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enligt rekommendation
frdn Regionens samverkansrdd.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Stromsunds kommun tecknar Overenskommelse mellan Region Jimtland
Hiirjedalen och linets kommuner om regional samverkan med Region Jamtland
Haérjedalen.

Justering (Sign)



Ao Stromsunds

seswny KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
RN S acimicn tjielte

- Sammantriadesdatum Blad nr
Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ 2018-05-15 10
§ 81 Dnr 2018.180 169

Revidering av Lokal plan for att virna demokratin mot valds-
bejakande extremism, samt faststidllande av handlingsplan
for 2018.

En lokal plan for att varna demokratin mot vdldsbejakande extremism an-
togs av kommunfullméktige den 14 september 2016, §79.

Planen syftar till ett langsiktigt forebyggande arbete i samverkan mellan
en mangd aktorer och pé savil ett Svergripande plan som ett arbete pa
individnivd. Samtliga kommunens invanare dr malgrupp for arbetet.

En revidering av planen innehdller bl.a. fortydliganden av kommunens
uppdrag kring 6kad kunskap och kompetens samt samordning och sam-
verkan.

Yrkande
Ordforanden foreslar att besluta enligt uppréttat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Antar reviderad lokal plan for aren 2018-2021, samt handlingsplan for
2018.

Justering (Sign)
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§ 82 Dnr 2018.170 524

Samforliggning av kanalisation

Fortsatt utbyggnad av fibernit och kundanslutningar &dr insatser for att na
de kommunala bredbandsmaélen, att 90% av alla hushall och foretag ska
ha tillgdng till internet om minst 100 Mbit/s ar 2020.

Yrkande

Ordforanden foreslar att besluta enligt uppréttat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Att avstd fran att samforldgga kanalisation tillsammans med Eon i
Alandset och Ringvattnet med motiveringen att det saknas utrymme i
2018 ars investeringsram.

Justering (Sign)
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Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kansli
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ann-Louise Hansson Kommunstyrelsen

Samforliggning av kanalisation

Fortsatt utbyggnad av fibernit och kundanslutningar &dr insatser for att na
de kommunala bredbandsmalen, att 90% av alla hushall och foretag ska
ha tillgdng till internet om minst 100 Mbit/s ar 2020.

Eon planerar att vidersékra elndtet i Alandset och Ringvattnet och kom-
munen har fatt offert pd samforlaggning av kanalisation till nedanstaende

kostnad.

Samforlaggning Alandset

Samforlaggning Ringvattnet

920.135 kronor
684.216 kronor

Forutom samforldggningskostnad tillkommer kostnad for material.

Kommunen har en investeringsram pa 20 miljoner kronor ar 2018 (kom-
munfullméktige § 3/2018). Kvarstdende investeringsutrymme framgar av
nedanstdende sammanstéllning.

Investeringsram 2018

20.000.000 kr

Byar Frostviken

§ 44/2018 - 5.000.000 kr

Foretagsanslutningar

§ 55/2018 - 1.000.000 kr

Ortssammanbindande

§ 81/2018 - 7.000.000 kr

Kvarstaende for titorter

§ 82/2018 +1.100.000 kr

Paborjade bidragsprojekt

§ 82/2018 - 1.700.000 kr

Hammerdal (del 2)

§ 82/2018 - 4.600.000 kr

Yxskaftkidlen, Bredkilen

§ 82/2018 - 1.050.000 kr

Kvarstaende investeringsutrymme 750.000 kr

Arets investeringsram begrinsas av kostnadsfordyringar i redan pabor-
jade projekt. Det innebar att kommunen tvingas gora hdrda prioriteringar,
i det hér fallet mellan forberedande insatser (samforldggning av kanalisat-
ion) och kundanslutningar i ndrhet av befintligt fibernat.

Initierare

Bredbandssamordnaren
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Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kansli
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ann-Louise Hansson Kommunstyrelsen

Forslag till beslut och motivering

Att avstd fran att samforldgga kanalisation tillsammans med Eon i

Alandset och Ringvattnet med motiveringen att det saknas utrymme i

2018 ars investeringsram.

Underskrift
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§ 83 Dnr 2018.133 003

Program for inflyttning och integration

Kommunfullméktige faststdllde den 15 november 2017, § 80, ett program
for inflyttning och integration for dren 2017-2020. Enligt programmet ska
varje verksamhetsansvarig namnd initiera, faststilla och f6lja upp aktivi-
tetsplaner for den egna verksamheten. Framtid- och utvecklingsforvalt-
ningen har lagt fram ett forslag till aktivitetsplan

Yrkande

Ordforanden foresldr att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Framtid- och utvecklingsforvaltningens aktivitetsplan for inflyttning och
integration for 2018 faststalls.

Justering (Sign)
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Forvaltning Arendenr/diarienr

Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/ styrelse

Karin Holmquist Kommunstyrelsen

Program for inflyttning och integration

Kommunfullméktige faststédllde den 15 november 2017, § 80, ett program
for inflyttning och integration for dren 2017-2020. Enligt programmet ska
varje verksamhetsansvarig namnd initiera, faststilla och f6lja upp aktivi-
tetsplaner for den egna verksamheten.

I bifogad bilaga finns forslag till aktivitetsplan for Framtids- och utveckl-
ingsforvaltningen for 2018.

Beslutet skickas till

Framtids- och utvecklingsforvaltningen
Hjalmar Stromerskolan

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen faststéller Framtids- och utvecklingsférvaltningens ak-
tivitetsplan for inflyttning och integration for 2018.
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§ 84 Dnr 2018.172 840

Turismstrategi for Stromsunds kommun

Stromsunds utvecklingsbolag och den parlamentariska arbetsgruppen har
arbetat fram ett forslag till Turismstrategi f6r Stromsunds kommun

Yrkande

Ordforanden foreslar att anta Turismstrategi for Stromsunds kommun.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Antar Turismstrategi for Stromsunds kommun.

Justering (Sign)
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§ 85 Dnr 2018.173 140

Naringslivspolitiskt program Stromsunds kommun

Stromsunds utvecklingsbolag har arbetat fram ett forslag till Naringslivs-
politiskt program Stromsunds kommun.

Yrkande

Ordforanden foreslar att anta Néaringslivspolitiskt program Stromsunds
kommun.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Det Néringslivspolitiska programmet for Stromsunds kommun antas.

Justering (Sign)
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§ 87 Dnr 2018.171 167

Dataskyddsombud f6r kommunens verksamheter

I och med att EU:s nya allmédnna dataskyddsforordning, GDPR, trader
ikraft den 25 maj 2018 dr alla myndigheter och offentliga organ skyldiga
att utse ett dataskyddsombud. Stromsunds kommun &r inget undantag
utan 16sning bor vara pa plats sa snart som mojligt efter 25 maj.

Yrkande
Ordforanden foresldr att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Hans-Erik Jansson, utses till tillférordnat dataskyddsombud fram till dess
en permanent 16sning dr pa plats, forslagsvis till 31 december 2018.

Justering (Sign)
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e 2018-05-02

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Hans-Erik Jansson, verksamhetscontroller Kommunstyrelsen

Dataskyddsombud f6r kommunens verksamheter

Sammanfattning av drendet

I och med att EU:s nya allménna dataskyddsforordning, GDPR, trader
ikraft den 25 maj 2018 dr alla myndigheter och offentliga organ skyldiga
att utse ett dataskyddsombud. Stromsunds kommun &r inget undantag

utan 16sning bor vara pa plats sd snart som mojligt efter 25 maj.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen.

Forslag till beslut och motivering

Kommunstyrelsen utser Hans-Erik Jansson, nuvarande personupp-
giftsombud som tillférordnat dataskyddsombud fram till dess en perma-

nent 1osning dr pa plats, forslagsvis till 31 december 2018.

Underskrift
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e 2018-05-02

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Hans-Erik Jansson, verksamhetscontroller Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

Enligt artikel 37 i EU:s allmdnna dataskyddsforordning ska den person-
uppgiftsansvarige under alla omstdndigheter utse ett dataskyddsombud
(DSO) om behandlingen utfors av en myndighet eller ett offentligt organ.
Om Stromsunds kommun viljer att inte utse ett dataskyddsombud bryter
man alltsa mot dataskyddsforordningen.

Om en organisation har utsett ett personuppgiftsombud for verksam-

heten upphor den funktionen per automatik den 25 maj 2018.

Diskussioner kring en permanent DSO-16sning har forts i olika forum
men inget konkret forslag har dannu presenterats. I vantan pa en perma-
nent 16sning behovs ett tf. dataskyddsombud fér kommunens verksam-

heter.

Initierare

Anneli Svensson, kommundirektor

Bilagor

Utdrag ur EU:s allménna dataskyddsforordning, 2016/679, artikel 37-39.
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§ 88 Dnr 2018.176 293

Begdran om investeringsmedel, lokalanpassning Strombacka

Socialchefen ansoker om investeringsmedel om 1 miljon kronor for lokal-
anpassning av Strombacka hemtjanst. Avsikten &r att genom en samlad
hemtjdnst i Stromsunds tédtort, nd samordningsfordelar genom ett béttre
resursnyttjande och effektivare styrning av verksamheten.

Med samlokalisering och béttre planeringsverktyg har ledningen battre
forutsdattningar att snabbt omfordela resurser till den enhet som for till-
tallet har den hogsta vardtyngden eller behovet av personella resurser.

Yrkande
Ordforanden foreslar att besluta enligt uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktiges beslut.

1. Kommunfullmiktige beslutar att bevilja begdran om investerings-
medel om 1 miljon kronor fér lokalanpassning av Strombacka hem-
tjdnst.

2. Finansiering sker genom utdkad investeringsram for 2018, frén 10,7
mnkr till 11,7 mnkr.

Justering (Sign)



o ﬁg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 1 av 2
N Sicacimicn tiielte Datum

haal 2018-04-10

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Vard- och socialférvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

AKki Jarvinen Kommunstyrelsen

Arende

Begdran om investeringsmedel, lokalanpassning Strombacka

Sammanfattning av drendet

Socialchefen ansdker om investeringsmedel om 1 miljon kronor for lokal-
anpassning av Strombacka hemtjanst. Avsikten dr att genom en samlad
hemtjdnst i Stromsunds tédtort, nd samordningsférdelar genom ett béttre
resursnyttjande och effektivare styrning av verksamheten.

Med samlokalisering och béttre planeringsverktyg har ledningen battre
forutsiattningar att snabbt omfordela resurser till den enhet som for till-
tallet har den hogsta vardtyngden eller behovet av personella resurser.

Ekonomi

Lonekostnaden f6r hemtjdnstenheterna Sydvéstra, Nordostra och Strom-
backa uppgar till ca 28 miljoner per ar. Genom ett béttre resursanvan-
dande &r var avsikt och forsiktiga antagande att personalkostnaden kan
sdnkas med ca 3-4% arligen. Framst ska det ske genom att minska vikarie-
behovet med en forbattrad rorlighet i ordinarie personalgrupper. Det
skulle motsvara en effektivisering av verksamheten med ca 840 000 -
1120 000 per ar.

Kostnaden for lokalanpassningen uppgdr till ca 1 miljon kronor.

Payoff tiden pa investeringen bedoms med ovanstaende effektivisering av
verksamheten uppga till ca ett ar. Investeringen har férankrats med fack-
liga parter samt i socialnamndens arbetsutskott den 10 april 2018.

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Vard- och socialférvaltningen




o Eg%nr:}suunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 2
N Sicacimicn tiielte Datum

haal 2018-04-10

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Vard- och socialférvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

AKki Jarvinen Kommunstyrelsen

Forslag till beslut och motivering

Kommunfullmaktige beslutar att bevilja begdran om investeringsmedel
om 1 miljon kronor for lokalanpassning av Strombacka hemtjanst.

Finansiering sker genom utokad investeringsram for 2018, fran 10,7 mnkr
till 11,7 mnkr.

Underskrifter

Anneli Svensson AKki Jarvinen
Kommundirektor Forvaltningschef
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§ 89. Dnr 2017.257 252

Forsiljning av del av Stromsund Asen 1:19

Den 1 november 2016 lamnade Anna Sundgren in en skriftlig forfrdgan
om att fa forviirva hela eller del av Asen 1:19. Syftet med kopet &r att roja
och halla snyggt. Den 23 januari 2017 inkom hon med en komplettering
om ett dndrat syfte till byggande av bostédder.

Den 9 november 2016 lamnade Attacus Trdhus AB in en skriftlig anmélan
om att fa forvdrva del av Asen 1:19. Syftet med kopet dr att planldgga och
torbereda for byggen av bostadshus for permanent boende.

Da anmaélan om att kopa mark for att bygga bostdder inkom forst frdn At-
tacus Trahus AB samt att det i kommunens riktlinjer star att naringslivets
behov av expansion sarskilt skall beaktas foreslar vi att forséljning av del

av Asen 1:19 sker till Attacus Trahus AB.

Yrkande

Ordforanden foresldr att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Godkédnner uppréttat markanvisningsavtal och att del av Asen 1:19
motsvarande ca 11 500 kvm séljs till Attacus Trdhus AB enligt gal-
lande taxa, 4:23 kr/kvm.

2. Forsdljningen genomfors nér villkoren i markanvisningsavtalet dr

uppfyllda.

Justering (Sign)
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180503
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Stierna Kommunstyrelsen

Forsiljning av del av Stromsund Asen 1:19

Sammanfattning av drendet

Den 1 november 2016 lamnade Anna Sundgren in en skriftlig forfrdgan
om att fa forviirva hela eller del av Asen 1:19. Syftet med kopet &r att roja
och halla snyggt. Den 23 januari 2017 inkom hon med en komplettering
om ett dndrat syfte till byggande av bostdder.

Den 9 november 2016 lamnade Attacus Trdhus AB in en skriftlig anmailan
om att fa forvdrva del av Asen 1:19. Syftet med kopet dr att planldgga och
torbereda for byggen av bostadshus for permanent boende.

Da anmaélan om att kopa mark for att bygga bostdder inkom forst fran At-
tacus Tradhus AB samt att det i kommunens riktlinjer star att ndringslivets
behov av expansion sadrskilt skall beaktas foreslar vi att forsaljning av del

av Asen 1:19 sker till Attacus Trihus AB.

Forslag till beslut och motivering

Teknik- och serviceférvaltningen foreslar att kommunstyrelsen godkan-
ner upprattat markanvisningsavtal och att del av Asen 1:19 motsvarande
ca 11 500 kvm sljs till Attacus Trahus AB enligt gdllande taxa, 4:23
kr/kvm.

Forsdljningen genomfors nar villkoren i markanvisningsavtalet dr upp-
fyllda.

Underskrift




= ﬁgr%rrnniunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 3
Rty ~ Straejmien tjielte datum
180503
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Stierna Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

Den 1 november 2016 ldmnade Anna Sundgren in en skriftlig forfragan
om att f& forvirva hela eller del av Asen 1:19. Syftet med kopet ir att roja
och hélla snyggt. Den 20 januari 2017 inkom hon med en komplettering
om att dndra syftet med kopet till byggande av bostader.

Den 9 november 2016 lamnade Attacus Trahus AB in en skriftlig anmaélan
om att fa forvdrva del av Asen 1:19. Syftet med kopet dr att planldgga och
torbereda for byggande av villor for permanent boende.

Det finns i dagslédget tva forfragningar pa samma omrade. Da anmdlan
om att kdpa mark for att bygga bostdder forst inkom fran Attacus Trahus
AB samt att det i kommunens riktlinjer star att naringslivets behov av ex-
pansion sérskilt skall beaktas foreslar vi att forsilining av del av Asen 1:19
sker till Attacus Trahus AB.

Markomradet ligger utanfor detaljplan men inom ett LIS-omrade vilket
innebdr att det ar mojligt att bebygga detta omrade. Teknik- och service-
forvaltningen foreslar att omrddet planldaggs for att bl.a. 16sa fragan om
gemensam utfart for de blivande fastigheterna. Ansvaret och kostnaderna
for detta dldggs koparen i enlighet med 6verenskommelse som beskrivs
ndrmare i ett markanvisningsavtal.

Den del som kvarstar av Asen 1:19 och som ligger mellan vzgen och sjén
behdlls i kommunens dgo for att kunna anvandas av allmédnheten.

Teknik- och serviceférvaltningen foreslar att kommunstyrelsen godkan-
ner upprittat markanvisningsavtal och att del av Asen 1:19 motsvarande
ca 11 500 kvm séljs till Attacus Trdhus AB enligt gdllande taxa, 4:23
kr/kvm.

Forsaljningen genomfors nar villkoren i markanvisningsavtalet &r upp-

tyllda.

Bilagor
Karta 6ver omradet, bilaga 1.




= ﬁg%nr:iunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 3 av 3
g Straejmien tjielte datum
180503
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Stierna Kommunstyrelsen

Karta over forslagen forsilining del av Asen 1:19.
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§90 Dnr 2018.178 297

Bidrag till drift av samlingslokaler 2018

Ansokningstiden for bidrag till drift av samlingslokaler gick ut 2018-04-
03. Annonsering har gjorts i lokaltidningen i februari och information pa
hemsidans startsida under mars fram till den 3 april.

Foljande dokument ska bifogas ansokan:
o Arsmotesprotokoll
e Verksambhetsberéttelse for 2017
e Ekonomisk redovisning for 2017
e Revisionsberittelse for 2017

Arsméte kan, i undantagsfall, forliggas efter ansokningstidens utgang
under forutsattning att alla 6vriga handlingar dr kompletta. Protokoll ska
skickas in ndr motet har genomforts. Utbetalning av bidraget sker inte for-
ran protokollet har ldmnats in.

Teknik- och serviceforvaltningen har gjort en sammanstallning 6ver de
ansokningar som uppfyllt normen for bidrag till drift av samlingslokaler,
bilaga 1.

Bilaga 2 redovisar de foreningar som inte haft drsméte i tid samt nya fore-
ningar som ansdkt om bidrag och uppfyllt normen.
I bilaga 2 framgar dven vilka foreningar som sokt extra bidrag.

Yrkande

Ordforanden foresldr att besluta enligt uppréttat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Att 1400 000 kr fordelas pa de foreningar som uppfyllt nor-
men for bidrag till drift av samlingslokaler inklusive ny fore-
ning som uppfyllt normen enligt bilaga 1.

2. Resterande 250 000 kr avsitts till extra bidrag for atgarder
som minskar driftskostnaden.

Justering (Sign)



M Stromsunds Tjansteutlatande

iy Kommun

—— 2018-05-03
Sidan 1 av 2

Forvaltning Arendenr/diarienr

Teknik- och serviceférvaltningen

Utredare/Handlaggare Ansvarig namnd

AnnHelén Engstrom Kommunstyrelsen

Bidrag till drift av samlingslokaler 2018

Beskrivning av arendet

Ansokningstiden for bidrag till drift av samlingslokaler gick ut
2018-04-03.

Annonsering har gjorts i lokaltidningen i februari och information
pa hemsidans startsida under mars fram till den 3 april.

Foljande dokument ska bifogas anstkan:
e Arsmétesprotokoll

) Verksamhetsberittelse for 2017

° Ekonomisk redovisning f6r 2017

o Revisionsberittelse for 2017

Arsméte kan, i undantagsfall, forldggas efter ansokningstidens utgang
under forutsattning att alla ovriga handlingar dr kompletta. Protokoll
ska skickas in ndr motet har genomforts. Utbetalning av bidraget sker
inte forran protokollet har lamnats in.

Teknik- och serviceférvaltningen har gjort en sammanstéllning
over de ansokningar som uppfyllt normen for bidrag till drift av
samlingslokaler, bilaga 1.

Bilaga 2 redovisar de féreningar som inte haft arsmote i tid samt
nya foreningar som ansdkt om bidrag och uppfyllt normen.
I bilaga 2 framgdr dven vilka foreningar som sokt extra bidrag.

Initierare
AnnHelén Engstrom Teknik- och serviceférvaltningen.
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—— 2018-05-03
Sidan 2 av 2
Forvaltning Arendenr/diarienr

Teknik- och serviceférvaltningen

Utredare/Handlaggare
AnnHelén Engstrom

Ansvarig ndmnd
Kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Teknik- och serviceférvaltningens forslag till kommunstyrelsen &r
att 1 400 000 kr fordelas pa de foreningar som uppfyllt normen for
bidrag till drift av samlingslokaler inklusive ny férening som

uppfyllt normen enligt bilaga 1.

Resterande 250 000 kr avsitts till extra bidrag enligt nedan for

atgarder som minskar driftskostnaden.

Forslag extra

Sokt extra bidrag 2018

Forening bidrag 2018 | (74,83 %)

Ringvattnets bygdegardsforening 26000 19455
Bjorksjonas-Stornasets bygdegardsforening 950 711
Faxebygdens byalag 20000 14966
Yxskaftkalens bygdegardsforening 262150 196161
Harrsjons byalag 25000 18707
Totalt: 334100 250000

Stromsund 2018-05-03

Richard Persson
Chef teknik- och
serviceforvaltningen

AnnHelén Engstrom
Koordinator
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§91 Dnr 2018.179 167
Sdkerhetsskyddschef

Sakerhetsskyddslagen (1996:627)1 och sdkerhetsskyddsférordningen
(1996:633) omfattar dven verksamhet vid kommunerna.
I forordningen § 6 uttalas foljande:

Hos myndighet och andra som forordningen giller for skall det, om det inte dr
uppenbart obehdvligt, finnas en sikerhetsskyddschef som utovar kontroll dver si-
kerhetsskyddet. Vid myndigheter skall sikerhetsskydds-chefen vara direkt under-
stilld myndighetens chef. Det skall finnas en ersittare for sikerhetsskyddschefen.
Om det behovs skall det vidare finnas en bitridande sikerhetsskyddschef.

Da kommunen inte tidigare haft nagon sdkerhetsskyddschef behover
kommunstyrelsen utse en. Aven en ersittare for denne och en bitradande
sdkerhetsskyddschef behover utses.

Yrkande

Ordforanden foresldr att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. att utse Richard Persson, forvaltningschef pa teknik- och service-
forvaltningen till sdkerhetsskyddschef och att Thord Engstrom
utses till ersittare, vidare foreslas att Malin Vennstrand,
sdkerhetssamord-nare utses till bitrddande sdkerhetsskyddschef.

Justering (Sign)



44 ﬁ”"ms“”ds TJANSTESKRIVELSE Sidan 1 av 4
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AN S cimicn tjielte Datum
gl 2018-04-23
Forvaltning Arendenr/diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/ styrelse
Malin Vennstrand Kommunstyrelsen
Arende
Sakerhetsskyddschef

Sammanfattning av drendet

Sakerhetsskyddslagen (1996:627)! och sdkerhetsskyddsforordningen
(1996:633) om-fattar dven verksamhet vid kommunerna.
I forordningen § 6 uttalas foljande:

Hos myndighet och andra som forordningen giller for skall det, om det inte dr
uppenbart obehdvligt, finnas en sikerhetsskyddschef som utovar kontroll dver si-
kerhetsskyddet. Vid myndigheter skall sikerhetsskydds-chefen vara direkt under-
stilld myndighetens chef. Det skall finnas en ersittare for sikerhetsskyddschefen.
Om det behovs skall det vidare finnas en bitridande sikerhetsskyddschef.

Da kommunen inte tidigare haft ndgon sdkerhetsskyddschef behver
kommunstyrelsen utse en. Aven en ersittare for denne och en bitradande
sdkerhetsskyddschef behover utses.

Beslutet skickas till

Anneli Svensson, Richard Persson, Malin Vennstrand, Thord Engstrom

Forslag till beslut och motivering

Kommundirektoren foreslar enligt sékerhetsskyddsforordningen
(1996:633) att utse Richard Persson, forvaltningschef pa teknik- och ser-
viceforvaltningen till sdkerhetsskyddschef, och att Thord Engstrom, Chef
for gator och mark samt for AVA-enheten, till ersittare, vidare foreslds att
Malin Vennstrand, sikerhetssamordnare vid teknik- och serviceforvalt-
ningen utses till bitradande sédkerhetsskyddschef.

Eftersom sdkerhetssamordnaren arbetar med fragor som ror siakerhet och
krisberedskap &r det darfor lampligt att placera siakerhetsskyddschefen,
dess ersédttare och bitrddande sdkerhetsskyddschef i den verksamhet som
ansvarar for de aktuella fragorna, det vill siga inom Teknik- och service-
forvaltningen.

1 http:/ /www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssam-
ling / sakerhetsskyddsforordning-1996633 sfs-1996-633



http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/sakerhetsskyddsforordning-1996633_sfs-1996-633
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/sakerhetsskyddsforordning-1996633_sfs-1996-633

=Y Stromsunds

e TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 4
RN S acimien tjielte Datum
. 2018-04-23
Forvaltning Arendenr/diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/ styrelse
Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

Underskrift
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Forvaltning Arendenr/diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/ styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

I all verksamhet dér sakerhetsskyddslagen (1996:627) gdller ska verksam-
heten ha det sdkerhetsskydd som behtvs med héansyns till verksamhetens
art, omfattning och 6vriga omstandigheter. En ndrmare precisering av
vad som ska goras och hur uppgifter ska hanteras regleras i sikerhets-
skyddsforordningen (1996:633), se bilaga, precis som fragan om det ska
finnas en chef for sakerhetsskyddet.

Med sdkerhetsskydd avses enligt sdkerhetsskyddslagen:

1. Skydd mot spioneri, sabotage och andra brott som kan hota rikets sa-
kerhet.

2. Skydd i andra fall av uppgifter som omfattas av sekretess enligt of-
fentlighets- och sekretesslagen och som ror rikets sdkerhet.

3. Skydd mot terroristbrott enligt lagen om straff for terroristbrott, &ven
om brotten inte hotar rikets sékerhet.

Enligt 6 § i sdkerhetsskyddsforordningen (1996:633) ska det i de myndig-
heter och andra som férordningen giller f6r, om det inte &r uppenbart
obehovligt, finnas en sdkerhetskyddschef som utévar kontroll ver saker-
hetsskyddet. Vid myndigheter ska sdkerhetsskyddschefen vara direkt un-
derstdlld myndighetens chef, i kommunens fall, under kommundirekto-
ren. Det ska finnas en ersittare for siakerhetsskyddschefen. Om det be-
hovs ska det vidare finnas en bitradande sdkerhetsskyddschef.

Ansvar, uppgifter for och placering av sikerhetsskyddschef

Det yttersta ansvaret for sikerhetsskyddet i kommunen vilar pa kom-
munstyrelsen.

Ansvaret for sikerhetsskyddet foljer dock i forsta hand det ordinarie
verksamhetsansvaret.

Sakerhetsskyddschefen utévar under kommunstyrelsen kontroll 6ver att
sdakerhetsskyddet finns, dr tillrackligt och fungerar. Sakerhetsskyddsche-
fen ska vidare samordna skyddet samt sdkerstilla att berérd personal ges
erforderlig utbildning. Sdkerhetsskyddschefen och dennes bitrddande &r i
dessa funktioner direkt understdlld kommundirektor.

Sakerhetsskyddschef, eller den som &r erséttare for denne, och bitradande
sdkerhetsskyddschef &r kommunens kontaktperson betrdffande sidker-
hetspolisens kontakter med kommunen i dessa fragor.
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Forvaltning Arendenr/diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/ styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

De uppgifter som ska utfoéras handlar bland annat om att sdkerhetsana-
lyser ska genomfoéras och resultaten dokumenteras i en sidkerhetsskydds-
plan, som visar vilka uppgifter som eventuellt ska hemlighallas och vilka
anldggningar som kraver ett sarskilt sakerhetsskydd. Anstillda i kommu-
nen som handldgger eller kommer i kontakt med uppgifter som &r sekre-
tessbelagda inom totalférsvaret ska sdkerhetsprovas, registerkontrolleras
och placeras i sdkerhetsklasser.

Uppgifter som beror internt sdkerhetsarbete och andra sékerhetsfragor,
som till exempel risk- och sarbarhetsanalyser kopplade till krisledning en-
ligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgarder infor och vid
extraordindra hdndelser i fredstid och hojd beredskap (LEH), i kommu-
nen har lamnats over till sdkerhetssamordnaren pd teknik- och servicefor-
valtningen. Sdkerhetssamordnaren ansvarar for att utfora sakerhetsan-
knutna uppgifter enligt ovan.

Eftersom sdkerhetssamordnaren arbetar med fradgor som ror sdkerhet och
krisberedskap dr det darfor lampligt att placera sdkerhetsskyddschefen,
dennes ersattare och bitrddande sdkerhetsskyddschef i den verksamhet
som ansvarar for de aktuella fragorna, det vill séga inom Teknik- och ser-
viceforvaltningen.

Kommundirektoren foreslar att Richard Persson, forvaltningschef pa tek-
nik- och serviceforvaltningen utses till sikerhetsskyddschef i kommunen
och att Thord Engstrom, Chef for gator och mark samt for AVA-enheten,
utses till ersittare, vidare foreslas att Malin Vennstrand, sikerhetssam-
ordnare vid teknik- och serviceforvaltningen utses till bitrddande sdker-
hetsskyddschef.

Ersdttaren ska finnas till hands nar ordinarie sdkerhetskyddschef inte
tinns tillgdnglig. Bitrddande sdkerhetskyddschef utfér och leder uppgif-
terna i arbetet med sidkerhetsskyddet inom kommunen.

Initierare

Malin Vennstrand, sikerhetssamordnare
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- Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ 2018-05-15 21
§ 92 Dnr 2018.167 225

Ansokan om kommunalt stod till allmédn samlingslokal

Lokalforeningen 387 Stralen av IOGT-NTO ansoker om kommunalt stod
till energieffektivisering av fastighet IOGT-NTO garden.

Yrkande

Ordforanden foreslar att ansokan om stod avslas med hénvisning att bi-
drag utgar till medborgarhuset i Hammerdal.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Ansokan avslas.

Justering (Sign)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Blad nr

D Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ 2018-05-15 22
§93 Dnr 2018.181 003

Revidering av arbetsordning for kommunfullmaktige

Den 1 januari 2018 tradde den nya kommunallagen (2017:725) i kraft.
Négra av de viktigaste forandringarna i lagen &r att kommunstyrelsens
roll har starkts, nya regler om kommunalrad har inforts, nya regler om

kommunal anslagstavla och annonsering i tidningar av kungorelsen.

Skarpta regler kring verkstillighet av beslut som inte fatt laga kraft har
inforts.

Lagen har ocksa fatt en annan struktur och spraket har moderniserats.

Detta gor att arbetsordningen for kommunfullméktige behover revideras
for att ligga i linje med den nya kommunallagen.

Andringar i sak &r markerade med streck i kanten. Text med gul 6ver-
strykning dr ldsanvisningar, som kommer att tas bort ndr den nya utga-
van dr faststilld av kommunfullméktige.

Yrkande

Ordforande yrkar att under § 38 lagga till texten ” Varje parti i fullmiktige
utser en ordinarie ledamot och en ersittare till valberedningen.”

Ordforande yrkar att under § 38 stryka texten ” Valberedningen bestir av
elva ledamdter och lika mdnga ersittare.”

Ordforanden foreslar att besluta enligt uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméktiges beslut.

Reviderat forslag till arbetsordning for Kommunfullméktige med
ovanstdende dndringar antas.

Justering (Sign)
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§ 94 Dnr 2018.182 003

Revidering av reglemente for kommunstyrelsen

Den 1 januari 2018 tradde den nya kommunallagen (2017:725) i kraft.

Négra av de viktigaste forandringarna i lagen &r att kommunstyrelsens
roll har starkts, nya regler om kommunalrdd har inforts och nya regler om
kommunal anslagstavla.

Lagen har ocksa fatt en annan struktur och spraket har moderniserats.

Detta gor att reglementet for kommunstyrelsen behover revideras for att
ligga i linje med den nya kommunallagen.

Andringar i sak dr markerade med streck i kanten. Text med gul 6ver-
strykning dr ldsanvisningar, som kommer att tas bort ndr den nya utga-
van dr faststdlld av kommunfullméktige.

Yrkande
Lennart Oscarsson yrkar att under § 3, punkten 3 stryka texten

Vi V4
interna”.

Ordforande yrkar att under § 16 under punkten Information ldgga till tex-
ten “och kommunikation”.

Lennart Oscarsson yrkar att under § 16 Andra turismfrigor till turistinform-
ation.

Ordforanden foreslar att besluta enligt uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmé&ktiges beslut.

Reviderat forslag till reglemente for kommunstyrelsen med ovanstdende
dndringar antas.

Justering (Sign)
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- Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ 2018-05-15 24
§95 Dnr 2018.52 524

Utbyggnad av fibernit i Frostviken, optionsomrade

Fortsatt utbyggnad av fibernat och kundanslutningar &r insatser for att nd
de kommunala bredbandsmaélen, att 90% av alla hushall och foretag ska
ha tillgdng till internet om minst 100 Mbit/s ar 2020. Kommunens fiber-
utbyggnad sker i samverkan med Servanet.

Hosten 2017 fardigstélldes stomnaétet i Frostvikenomradet vilket innebar
att det finns fibernét fran Gaddede till Stekenjokk och det dr mojligt att
ansluta kunder till nétet.

Servanet har delat upp omradet i ett grundomrade och ett optionsomrédde
vid upphandling av entreprencr for utbyggnad. Kommunen har givit Ser-
vanet i uppdrag att bygga grundomradet under 2018 och uppdragit at
Servanet att undersoka alternativa losningar och ta fram alternativ kalkyl
for optionsomradet (KS §44/2018).

Yrkande
Ordforanden foreslar att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Ge Servanet i uppdrag att ansluta de 11 fastigheterna inom
optionsomradet till en berdknad kostnad pa 264.000 kronor. Hela
investeringen &r arrendegrundande.

2. Finansieras genom investeringsram for bredbandsutbyggnad
2018.

3. Ge Servanet i uppdrag att genomféra utbyggnaden under 2018.

4. Ge Servanet i uppdrag att undersoka alternativa losningar for
resterande del av optionsomradet och aterkomma med forslag pa
alternativ teknik inklusive kostnadsberdkning.

Justering (Sign)



o ﬁg%nr:]suunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 1 av 3
a Straejmien tjielte datum
2018-05-04
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kansli
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ann-Louise Hansson Kommunstyrelsen

Utbyggnad av fibernit i Frostviken, optionsomrade

Fortsatt utbyggnad av fibernit och kundanslutningar &dr insatser for att na
de kommunala bredbandsmalen, att 90% av alla hushall och foretag ska
ha tillgdng till internet om minst 100 Mbit/s ar 2020. Kommunens fiberut-
byggnad sker i samverkan med Servanet.

Hosten 2017 fardigstélldes stomnaétet i Frostvikenomradet vilket innebar
att det finns fibernét fran Gaddede till Stekenjokk och det dr mojligt att
ansluta kunder till nétet.

Servanet har delat upp omradet i ett grundomrade och ett optionsomrdde
vid upphandling av entreprenor for utbyggnad. Kommunen har givit Ser-
vanet i uppdrag att bygga grundomradet under 2018 och uppdragit at
Servanet att undersoka alternativa Iosningar och ta fram alternativ kalkyl
for optionsomrdadet (KS §44/2018).

Servanet har presenterat ett forslag som innebar att 11 kunder i options-
omrddet kan anslutas till en berdknad byggkostnad pa 264.000 kronor,
hela investeringen ingar i arrendet. Anslutning av dessa fastigheter kan
samordnas med utbyggnad av grundomradet. I urvalet har Servanet ut-
gatt fran respektive fastighets avstand till ndirmaste anslutningspunkt/fi-
berbrunn. Ingen hiansyn har tagits till om fastigheten ér ett fritidshus eller
fast boende.

Forslaget frdn Servanet innebér att det finns byar inom optionsomradet
dar ndgra fastigheter tagits med, men inte alla. De fastigheter i options-
omrddet som inte ingar har langre avstand till ndrmaste fiberbrunn vilket

innebédr hogre byggkostnad och att investeringen inte dr arrendegrun-
dande.

Inom optionsomrddet finns enstaka hushall som ligger langt fran befintlig
tiber. For dessa hushadll kan alternativ teknik sdsom radioldnk vara ett al-
ternativ till nedgravd fiber. Servanet behtver mer tid for att utreda den
mojligheten.

Investeringsram 2018 20 mkr
Tidigare beslut -19,25 mkr
Kvarstaende medel 0,75 mkr



o Eg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 3
a Straejmien tjielte datum
2018-05-04
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kansli
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ann-Louise Hansson Kommunstyrelsen

Omrddesvis sammanstillning av optionsomradet, med motivering till
varfor alla anslutningar inte kan byggas till rimlig kostnad:

By/omrade Bestill- | Forslag Motivering
ningar | att an-
sluta

Ankarvattsliden | 3 0 Narmaste anslutningspunkt
finns i Ankarvattnet, kanali-
sation saknas.

Mesvattnet 5 4 Avstdnd till ndrmaste brunn

Blasjosdtern 2 0 Kanalisation finns, tryck-
ningar under vagtrummor
krévs.

Mittilia 4 2 Avstand till ndrmaste brunn

Sor-Blasjon 4 2 Avstand till ndrmaste brunn

Bldsjofjallet 1 0 Avstand till ndrmaste brunn

Langviken 3 0 Kanalisation saknas, narm-
aste anslutningspunkt finns i
Jormlien

Valldsen 3 3

Vilrummet 2 0 Avstdnd till ndrmaste brunn

Vallarna 2 0 Kanalisation saknas, nirm-
aste anslutningspunkt i Valla-
sen

Storon 2 0 Kanalisation saknas, narm-
aste anslutningspunkt vid
Stekenjokkvigen

Junster- 2 0 Kanalisation saknas, ndrm-

forsen aste anslutningspunkt vid
Stekenjokkvigen

Jormvigen 1 0 Pa grund av avstand till
brunn, tryckning nédvandig

Vid Stromsva- | 13 0 Kanalisation saknas

gen (langs vag

342)

Summa: 47 11




o Eg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 3 av 3
a Straejmien tjielte datum
2018-05-04
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kansli
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ann-Louise Hansson Kommunstyrelsen

Initierare

Bredbandssamordnaren

Forslag till beslut och motivering

1.

Ge Servanet i uppdrag att ansluta de 11 fastigheterna inom
optionsomradet till en berdknad kostnad pa 264.000 kronor. Hela inve-
steringen dr arrendegrundande.

Finansieras genom investeringsram for bredbandsutbyggnad 2018.
Ge Servanet i uppdrag att genomfora utbyggnaden under 2018.
Ge Servanet i uppdrag att undersoka alternativa 1osningar for reste-

rande del av optionsomradet och dterkomma med forslag pa alternativ
teknik inklusive kostnadsberdkning.

Underskrift
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§ 96 Dnr 2017.368 003

Uppfoljning av internkontrollplan for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutade den 19 december 2017, § 224 om internkon-
trollplan for kommunstyrelsens verksamheter for 2018. Planen har upp-
rédttats i samarbete med forvaltningscheferna for framtids- och utveckl-
ingsforvaltningen, kommunledningsforvaltningen och teknik- och ser-
viceforvaltningen.

Yrkande
Ordforanden foreslar att besluta enligt uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Tar del av uppfdljningen.

Justering (Sign)
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N Sicacimicn tiielte Datum

haal 2018-05-03

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen 2017.368 003

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Inez Wiberg Kommunstyrelsen

Uppfoljning av internkontrollplan for kommunstyrelsen den
15 maj 2018

Kommunstyrelsen beslutade den 19 december 2017, § 224 om internkon-
trollplan f6r kommunstyrelsens verksamheter f6r 2018. Planen har upprat-
tats i samarbete med forvaltningscheferna for framtids- och utvecklings-
forvaltningen, kommunledningsforvaltningen och teknik- och servicefor-
valtningen..

Foljande uppfoljningar skall goras den 15 maj 2018:

Kommunledningsférvaltningen

e Uppfoljning av ndimndernas internkontrollplaner

e Praktikplatser, redovisning av antalet praktikplatser under aret
e Sjukskrivningar

e Uppfoljning av fiberutbyggnad

Framtids- och utvecklingsférvaltningen
e Regionalt yrkesvux, se bilaga 1
e Ungdomsarbetslosheten, se bilaga 1
e Arbetsloshet for nyanldnda, se bilaga 1
e Gymnasielagen, se bilaga 1

Teknik- och serviceforvaltningen
e Kost, nojdhet med maten som levereras fran kostenheten
o Inkop
e Fardtjanst: 535 aktiva tillstdnd varav 160 stycken aker med specialfor-
don. Hittills i ar har det inkommit 102 ansokningar. Forsta kvartalet
2018 totala kostnad &ar 1 719 403 kronor vilket dr en fordyrning sen
forsta kvartalet 2017 pa 115 000 kronor.

Kommunstyrelsen, Ovrigt
e Frostviksskolan har nyligen beslutats om i kommunstyrelsen och dr
déarfor inte med.




o ﬁg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 4
N Sicacimicn tiielte Datum
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen 2017.368 003

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Inez Wiberg Kommunstyrelsen

Redovisning av uppfoljningarna

Kommunledningsférvaltningen

Uppfolining av nimndernas internkontrollplaner

Socialndmnden, miljo- och byggndmnden, barn-, kultur- och utbildnings-
ndmnden och gemensam ndmnd for narvard i Frostviken har alla upprét-
tat internkontrollplaner.

Socialndmnden genomfér uppfoljningar av internkontrollplanen 16pande
under aret beroende pa vilken del som f6ljs upp.

Gemensam namnd for narvard i Frostviken gor uppfoljningar 16pande
under aret av de olika delarna i planen.

Internkontrollen for miljo- och byggnamnden under 2017 gallde
uppfoljning av handldggningstider for "méangdédrenden”. For att namnden
ska ges en bild av resursanvandningen for “mangdarenden” i relation till
“sédllandrenden” och ddrmed kunna gora bedomningen av hur resurserna
pa avdelningen bast ska anvandas.

Barn-, kultur- och utbildningsnamnden har I6pande redovisat sin intern-
kontrollplan. Under 2017 reviderades planen.

Praktikplatser

Hittills under 2018 har 29 personer haft praktikplats en arbetsplats har
tackat ne;j.

Sjukskrivningar

Under perioden 20180101-180504 har det varit totalt 80 sjukskrivningar av
dessa dr 10 mén och 70 kvinnor. Av dessa ser fordelningen ut enligt nedan:

100% 59 stycken
75% 3 stycken
50% 11 stycken
25% 7 stycken

Uppfolining av fiberutbygenad

Redovisning per den 23 april 2018 dr 648 villor och 70 foretag anslutna.
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N Sicacimicn tiielte Datum
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen 2017.368 003

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Inez Wiberg Kommunstyrelsen

Framtids- och utvecklingsférvaltningen
Se bilaga 1

Teknik- och serviceforvaltningen

Kost, ndjdhet med maten som levereras fran kostenheten

Nojdhet med maten enligt “Happy or not” for skolan

Vattudal/Hedenvind 76%
Bredgérds skola 64 %
Hjalmar Strommer 61%
Backe 68%
Hoting 80%
Téasjo 79%
Géaddede 66%
Hammerdal 69%
Inkop

Efter ndgra dr av bara sporadiska koptrohetskontroller tog vi under 2017
ett omtag i kontrollerna och beslutade om en plan for 4-6 kontroller per ar
av de avtal som har mdnga avropare och darfor kan ha brister i koptro-
heten.

Vi har inte hunnit med alla som har varit planerade fram till april 2018
men foljande har vi utfort:

Avtalsomrade Koptrohet Kommentar

TV, digitalboxar,

DVD, mm 58 % Ett stort felk6p som drar ner
totalen.

Mobler och belysning 87,61 %
Gymnastik-sport och

lekredskap 68,51 %
Hobby- och
lekmaterial 67,5 % Naistan enbart skolan

Generellt kan man sédga att det inte bara dr felkop utan &ven manga fel-
konteringar, att det bokfors varor pa dessa konton som inte ska bokforas
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen 2017.368 003

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Inez Wiberg Kommunstyrelsen

dédr (de rdaknas inte in totalen). Det &r troligen detsamma 4t andra hallet,
att det finns inkdop inom omradet som dr bokférda pd andra konton men
vi letar inte reda pa det i kontrollen, det finns det inte tid och resurser till.
Vi har konton i kontoplanen som ska passa mot vdra avtalsomrdden och
da tar vi for givet att de anvands pa ratt satt.

Det vi ocksa kan se &r att det &r felinkop gjorda av de som inte &dr utsedda
bestéllare och att man har valt att kopa dyrare frdn annan leverantor &an
vad det skulle ha kostat hos den avtalade leverantoren.

Koptrohetskontrollerna skickas till forvaltningscheferna med kommenta-
rer for de flesta avvikelser (felkonterat, billigare pa avtal, ej bestillare).

Slutligen kan jag konstatera att det &dr alldeles for 1dg koptrohet. Det har
behover foljas upp pa ett bittre sétt och det behover ocksa ges forutsétt-
ningar att inte kunna gora felinkdp. Jag rekommenderar att vi investerar i
ett e-handelssystem sd smaningom och anstiller en controller som kan
kontrollera bade leverantorer och oss sjdlva.

Forslag till beslut och motivering

Kommunstyrelsen godkdanner uppfoljningarna.

Underskrift
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§ 97 Dnr 2018.185 141

Statligt stod for att forbattra naringslivsklimatet i kommunen

Regeringen har pekat ut 39 kommuner som ska {4 statligt stod for att for-
béattra ndringslivsklimatet i kommunen.

Tillvaxtverket har regeringens uppdrag att fordela 70 miljoner kronor un-
der dren 2018-2020 till 39 kommuner i stodomrade A for att forbattra
kommunernas foretagsklimat. Respektive kommun kommer att tilldelas 1
760 000 kronor per &r under denna period. Syftet &r att stirka kommuner-
nas forutsittningar att stodja naringslivet och delta i olika utvecklingspro-
jekt.

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommundirektor far i uppdrag att ansdka om
medlen. Stromsunds utvecklingsbolag far i uppdrag att ha en samord-
nande roll f6r kommunkoncernen i verkstéllandet av atgarderna

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
1. Att kommundirektor far i uppdrag att ansoka om medlen

2. Att Stromsunds utvecklingsbolag far i uppdrag att ha en samord-
nande roll f6r kommunkoncernen i verkstéllandet av atgarderna

Justering (Sign)
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N Sicacimicn tiielte Datum

e 20180504

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Stromsunds utvecklingsbolag

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Bjorn Amcoff Kommunstyrelsen

Statligt stod for att forbattra naringslivsklimatet i kommunen

Sammanfattning av drendet

Regeringen har pekat ut 39 kommuner som ska fa statligt stod for att for-
béttra naringslivsklimatet i kommunen.

Tillvaxtverket har regeringens uppdrag att fordela 70 miljoner kronor un-
der dren 2018-2020 till 39 kommuner i stodomrade A for att forbattra
kommunernas foretagsklimat. Respektive kommun kommer att tilldelas 1
760 000 kronor per ar under denna period. Syftet &r att stirka kommuner-
nas forutsittningar att stodja nédringslivet och delta i olika utvecklingspro-
jekt.

Initierare

Kommundirektdren

Forslag till beslut och motivering

Kommunstyrelsen beslutar att Stromsunds utvecklingsbolag far i upp-
drag att ha en samordnande roll f6r kommunkoncernen i verkstallandet
av atgdrderna

Underskrift

Anneli Svensson Bjorn Amcoff
Kommundirektor VD Stromsunds utvecklingsbolag
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Stromsunds utvecklingsbolag

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Bjorn Amcoff Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet
Nuldge naringslivet Stromsund:

Naringslivet i Stromsund stédr infor nagra stora utmaningar bade akut och
pa langre sikt. Kompetensforsorjning, boende, bredband/ digitalisering,
kompetensutveckling dr de punkter som tydligast framkommer vid dis-
kussioner med foretagare. Dessa punkter giller ocksa i hog grad for kom-
munen som arbetsgivare.

Med de resurser som nu regeringen ger sd kan vi aktivt arbeta med fragor
som ndringslivet och kommunen verkligen kan ha nytta av bade pa kort
och pa lang sikt.

De projekt som vi har kommit fram till som hogst prioriterade och som vi
i forsta hand bor satsa pa &r foljande:

Bredband/ digitalisering

En fortsatt tjanst som bredbandssamordnare under 2019-2020 &r oerhort
viktigt for att kunna ge bredband till hela kommunen. Tjansten ska ocksa
arbeta med att ge kunskap till en utvecklad férmdga att utnyttja ny tek-
nik.

Heja Stromsund

Projektet Heja Stromsund som syftar till att hitta kompetens utanfor kom-
munen bade till det privata naringslivet och Stromsunds kommun &dr en
viktig del for att pa ett proffsigt och langsiktigt sétt skapa forutsdttningar
for att klara kompensforsorjningen.

Forprojektering/ detaljplaner Frostviken

Besoksndringen i Frostviksomradet &r en viktig del av nédringslivet. En
stor utmaning &r att skapa fler boenden for att ddrigenom 6ka besoksantal
och mojliggora for foretag att vaxa. Kommunen skall ta fram skarpa for-
slag for att antingen privatpersoner eller storre exploatorer skall kunna
bygga nytt turistboende. Dom hér planerna kan ske badde pd kommunens
mark och andra intressenters mark.

Forprojektering/ detaljplaner Stromsund Hammerdal

Ett problem vid rekryteringar och for att lyckas locka nya invanare dr bo-
ende. Stromsunds hyresbostdder AB arbetar for att bygga nytt boende
bade i Hammerdal och Stromsund. Det &r viktigt att dessa bostédder blir
verklighet men det dr ett annat behov som ofta kommer upp vid diskuss-
ioner med manniskor som dr intresserade att flytta hit. Detta &r attraktiva
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tomter for nybyggnation. Framforallt dr det strandndra tomter som dr
klara for nybyggnation som efterfragas. Kommunen ska ta fram aktuella
omraden och skapa detaljplaner for att vi ska kunna erbjuda tomter till
intresserade. Strandskyddet dr en fradga dar vi maste ta diskussionen med
bla. lansstyrelsen for att hitta dom mest attraktiva omradena.

Kompetensutveckling/Kompetensforsorjning

Behovet av kompetensutveckling dr stort hos vara foretag och da framst
de mindre. Aven kommunen har behov av kompetensutveckling vad gél-
ler arbetet med foretagskontakter.

Négra exempel pd utbildningar som diskuterats och som kan bli aktuella
dr SKLs utbildning, Forenkla helt enkelt, for kommunala tjanstemén. In-
dustrisvenska for att underlitta for nysvenskar att bli anstillningsbara,
ekonomiutbildningar for sma foretag, marknadsforing for sma foretag.
Behov finns att erbjuda riktade sommarjobb/praktikplatser till yrkeskate-
gorier som dr viktiga att uppmuntra och motivera att stanna i kommunen
och naringslivet i Stromsunds kommun.

Information fran Suab

Att pa ett snabbt och effektivt sitt nad foretagen for att kunna ge informat-
ion dr mycket viktigt. Suab bor uppgradera sitt CRM-system f{or att bli ef-
fektivare i arbetet med information till foretagen.

Resursforstirkning Foretagsstod

Att kunna utnyttja de mojligheter till bla. investeringsstod dr mycket vik-
tigt for att vara foretag ska kunna vixa och darigenom skapa fler arbets-
tillfdllen. Under dren 2018-2019 ska Suab forstarka med en 25% tjanst som
ska informera och hjilpa foretag med dom har fragorna.

Handelsplats Stromsund Fontinparken.
En Leaderansokan ska ldmnas in for att utveckla fontanparken och dar-
med gora Stromsunds centrum attraktivare.

Forstarkning skyltning/ infotavlor

Vi méste forbattra kommunens information till framforallt turister for att
fa dom att hitta vara besoksmal. Genom information kan vi fa besokare
att stanna och forhoppningsvis dvernatta ett eller flera dygn vilket ger
hogre omséattning for véra foretag.
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Arbetsmissa

For att sprida kunskap om vara foretag planeras en arbets/foretagsmaéssa
i Dunderhallen under 2019. Syftet dr att visa upp kommunens foretag och
visa de mojligheter som finns hos vara foretag.

Det kommer vara viktigt att vi under de hér aren &r lyhorda for vad som
dar viktigt for att forbattra naringslivsklimatet. Flexibilitet och snabba be-
slutsvdagar kommer vara en framgéangsfaktor i arbetet med de har resur-

serna.

Lopande utvardering och vid behov omprioritering kan bli nodvandigt.
Aterrapportering om aktiviteter och utfall kommer ske till Tillvaxtverket i
februari varje ar.
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Ansokan om att bli ambassador for Stromsunds kommun

Emil Martinsson Hall-Haxasen, ansoker om att fa bli ambassador for
Stromsunds kommun. Martinsson har haft stora skytteframgangar.

Meriterna har vuxit till sig under dren:
4:e plats OS Aten 2004

VM 6 guld 5 silver 4 brons

EM 5 guld 9 silver 10 brons

SM 91 guld 33 silver 11 brons

Siktet &r instéllt pa framtiden med tdvlingar som:
2018 EM i Ungern.
2018 VM i Sydkorea.

Yrkande

Ordforanden foresldr att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Stromsunds kommun tecknar avtal med Emil Martinsson for ett
belopp pa 25 000 kronor for marknadsforing av Stromsunds kom-
mun.

2. Kommunchefen fér i uppdrag att utforma avtalet.

3. Medel anvisas ur kontot f6r marknadsféring 2018

Justering (Sign)
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Ambassador for Stromsunds kommun.

Sammanfattning av drendet

Emil Martinsson, ansoker om att fa bli ambassador for Stromsunds kom-

mun.

Initierare

Anneli Svensson, kommundirektor

Beslutet skickas till

Kommundirektor

Forslag till beslut och motivering

1. Stromsunds kommun tecknar avtal med Emil Martinsson for ett
belopp pa 25 000 kronor fo6r marknadsforing av Stromsunds kom-

mun.

2. Kommunchefen fdr i uppdrag att utforma avtalet.

3. Medel anvisas ur kontot f6r marknadsforing 2018.

Underskrift

Viktor Sjodin, kanslisekreterare
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Beskrivning av drendet

Emil Martinsson, ansoker om att fa bli ambassador for Stromsunds kom-
mun. Martinsson har haft stora skytteframgangar.

Meriterna har vuxit till sig under dren: 4:e plats OS Aten 2004, VM 6 guld,
5 silver, 4 brons, EM 5 guld, 9 silver, 10 brons och SM 91 guld 33 silver 11

brons.

Siktet &r instéllt pa framtiden med tdvlingar som:

2018 EM i Ungern.

2018 VM i Sydkorea under augustimanad.
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Strak och noder Jamtlands lan

Kommunerna Are, Krokom, Ostersund, Stromsund, Berg och Hérjedalen
har mojligheten att, tillsammans med Region Jamtland Harjedalen, soka
medel i Tillvaxtverkets utlysning Tillvaxtskapande samhéllsplanering.

Yrkande

Ordforanden foresldr att besluta enligt upprattat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
1. Stromsunds kommun deltar i projektet Strdk och noder.

2. Stromsunds kommun avsatter medel i form av arbetad tid, enligt
utarbetat finansieringsmodell. Totalt 25 000 kronor under perioden
2018-2020.

Justering (Sign)
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Kommunledningsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Viktor Sjodin, kanslisekreterare Kommunstyrelsen

Strak och noder Jamtlands Lan

Sammanfattning av drendet

Kommunerna Are, Krokom, Ostersund, Strémsund, Berg och Hérjedalen
har mojligheten att, tillsammans med Region Jamtland Hérjedalen, soka
medel i Tillvaxtverkets utlysning Tillvaxtskapande samhéllsplanering.

Initierare

Anneli Svensson, kommundirektor

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Miljo- och byggavdelningen

Forslag till beslut och motivering

1. Stromsunds kommun deltar i projektet Strak och noder.

2. Stromsunds kommun avsitter medel i form av arbetad tid, enligt
utarbetat finansieringsmodell. Totalt 25 000 kronor under perioden

2018-2020.

Underskrift

Viktor Sjodin, kanslisekreterare
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Beskrivning av drendet

Jamtlandstraket - arbete med den gemensamma bostad och arbetsmark-
nadensmarknaden.

Inlandstraket (E45 och Inlandsbanan med omland)- ta fram analyser for
boende, arbetsmarknad och kommunikationer med fokus pa kunskaps-
uppbyggnad och analyser samt GIS-presentationer.

Bada delarna i projektet syftar till att underldtta naringslivets kompetens-
forsorjning samt nyetableringar dven i ldnets noder i de glesare struk-
turerna.

Projektet kommer att ta fram analyser, metoder och modeller och skapa
torankring av dessa for ett langsiktigt utvidgat samarbete mellan de be-
rorda kommunernas naringslivs-, plan- och samhallsbyggnadsfunktioner
samt andra myndigheter.

Regionala utvecklingsndmnden, Region Jamtland Harjedalen har fattat ett
positivt beslut om att g in med 1:1-medel.

Ekonomi
Finansieringstyp Finansiar 2018 2019 2020 Totalt
Offentl kontanfinansiering Region JH via 1:1-medel 150 000 450 000 200 000 800 000

Offentlig finansiering Are kommun, nedlagd tid

arbetad tid 10000 10 000 10 000 30 000
Krokoms kommun, nedlagd tid 10 000 15 000 10 000 35 000

Ostersunds kommun, nedlagd tid 15 000 25 000 20 000 60 000

Stromsunds kommun, nedlagd tid 5000 10 000 10 000 25000

Bergs kommun, nedlagd tid 5000 10 000 10 000 25 000

Harjedalens kommun, nedlagd tid 5000 10 000 10 000 25 000

50 000 80 000 70 000 200 000

Projektmedel Tillvaxtverket 110000 510000 380000 1 000 000

Total finansiering 310 000 1040 000 650 000 2000 000
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Kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr
Arsredovisning 2017

Forvaltningsberattelse for
kommunalforbundet Partnerskap Inland —
Akademi Norr

Perioden 2017-01-01 — 2017-12-31.

Kommunalforbundets direktion och ledning

Direktionen bestar av kommunstyrelsens ordférande, i nagot fall kommunstyrelsens vice ordforande,
i de 13 ingaende medlemskommunerna.

| presidiet ingar:

Ordférande: Britta Flinkfeldt, Arjeplog

Forste vice ordférande: Tomas Mortsell, Storuman

Andre vice ordforande: Susanne Hansson, Stromsund

Verksamhetschef: Christer Lindblom

Verksamheten inom Akademi Norr har under aret bedrivits enligt de planer som faststallts och
genom de projekt som forbundet &r engagerade i.

Verksamhetsplan for Partnerskap Inland - Akademi Norr 2017

Langsiktigt mal

Regional utveckling och tillvaxt inom Akademi Norr, i forsta hand genom kunskaps- och
kompetensutveckling.

Kortsiktiga mal

For att klara arbetskraftsbehovet och uppna tillvaxt ar det viktigt att uppmuntra kvinnor och mén att
utbilda sig.

Var malsattning ar att tillsammans med larcentra gora hogre utbildning tillganglig i
medlemskommunerna och samtidigt verka for en attitydforandring och 6kad motivation till att utbilda
sig. Vi ska genomfora utbildningar for grundldggande service och innovativ tillvéxt.

Det livslanga larandets betydelse ar centralt i det standigt fornyade arbetslivet.

Samrad och nara dialog mellan naringsliv, utbildningsanordnare, myndigheter och organisationer har
stor betydelse for kompetensforsorjningen. For att framja det livslanga larandet &r det viktigt att vi
arbetar for vuxnas mojlighet till fortbildning.

Vi ska ocksa verka for att lyfta fram och stotta regionens innovativa miljoer med malsattning att skapa
internationellt genomslag och langsiktig barkraft.
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Horisontella mal

Inlandets uthildningsniva understiger riksgenomsnittet och framférallt utbildar sig mannen i mindre
omfattning. Obalansen mellan antal arbetslosa samt arbetsldsa i program domineras i regionen av mén
med kortare utbildning. Sysselsattningsgraden bland méan ar nagot hogre an for kvinnor samtidigt som
regionens kvinnor har en hogre utbildningsniva an mannen.

Malsattningen ar att ingen individ ska diskrimineras utifran harkomst, religion, kon, alder, sexualitet,
politisk tillnodrighet eller socioekonomisk bakgrund.

Ekonomiska mal

Bedriva forbundets verksamhet inom ramen for faststalld budget.
Inte uppta langfristiga lan for forbundets verksamhet.
Tillgodose direktionens majligheter att styra och leda verksamheten mot forbundets syfte och mal.

Verksamhet 2017

Arbeta fram och anséka om nya projekt utifran medlemskommunernas behov som dverensstammer
med kommunalférbundets uppsatta mal.

Tillsammans med larcentra identifiera kommunernas behov av kompetensférsorjning i offentlig
verksamhet och i néringslivet. Intensifiera kontakterna med universitet och utbildningssamordnare for
att fa till stand ett okat antal distansutbildningar eller pa annat sétt tillgodose de behov som finns av
utbildningar inom bristyrken. Marknadsféra och kommunicera de universitets- och
yrkeshogskoleutbildningar som erbjuds av medlemskommunerna.

Genomfora beslutade projekt.

Vi ska tillsammans med larcentra verka for att 6ka mangfalden, minska obalanser mellan andelen
kvinnor och méan med olika etniciteter och utveckla mer flexibla former for livslangt larande som
béattre svarar mot individens och arbetslivets behov. Funktionshinderperspektiv innebar att
utgangspunkten alltid ar att manniskor har olika forutsattningar. Det ar da viktigt att uppmarksamma
de hinder som foreligger for att kunna undanrdja dessa och skapa mojligheter for alla att vara
delaktiga.

Underhalla och forstarka funktionella natverk inom Akademi Norr som larcentra, kommun- och
naringslivschefer. Det ar ocksa viktigt att aktivt verka for att utveckla nya natverk och samarbeta med
andra aktorer som kan bidra till kommunalférbundets maluppfyllelse.

Administrera kommunalfdrbundets verksamhet och genomfoéra direktionsmoten regelbundet. Informera
kommunerna om hur arbetet fortskrider genom besok i medlemskommunernas kommunfullmaktige
och/eller kommunstyrelse.

Informera bade inom och utom Akademi Norr regionen om férbundets arbete samt sprida information
via andra kanaler. Underhalla férbundets hemsida och Facebook.
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Verksamhet/aktiviteter

Utvecklingsarbetet med hogre utbildning &r en del av kommunalférbundets reguljéra verksamhet och
alla kommunalférbundets medlemskommuner har en etablerad stodstruktur i form av ett larcentra.
Utbildningsnivan for befolkningen i vara kommuner ligger under genomsnittet i Sverige. Manga
arbetsgivare (inte minst kommunerna sjélva) har svart att rekrytera hogre utbildad arbetskraft. Vi ser
ett fortsatt behov av att utveckla infrastrukturen for akademisk utbildning samt att utbildningarna i
sig behdver ha en storre flexibilitet i uppldgg och form som gor att de kan anpassas efter den lokala
arbetsmarknadens specifika behov och forutsattningar.

Samarbetet med Umea universitet och socionomprogrammet ar ett sadant exempel. Modellen bygger
pa att det finns ett narmare samarbete mellan universitetet, arbetsgivare och studenterna. Konkret kan
det till exempel innebara att arbetsgivare tillhandahaller praktikplatser, examensjobb, handledare och
mentorer. En del utbildningsmoment kan ocksa komma att genomforas och forlaggas hos nagon
arbetsgivare. Utbildningen startade hosten 2016 som en semiflexutbildning. Universitetet erbjuder nu
socionomprogrammet som fullflexutbildning med ansokan hosten 2018 och start i januari 2019.
Semiflex innebar att delar av utbildningen kan genomforas utan att pa heltid befinna sig pa campus.
Fullflex ska gora det mojligt att lasa hela utbildningen med ett fatal campusforlagda traffar per kurs.
Akademi Norr har avsatt en personell resurs for att koordinera denna samverkan.

Under hosten 2016 genomfordes ett arbete i syfte att klargéra kommunalforbundets uppdrag och
skapa en tydlig strategi for arbetet. Tankar och idéer har processats inom Akademi Norrs personal,
personalen pa larcentra inom Akademi Norr och kommunalférbundets direktion. En ny strategi ar nu
framtaget och faststalldes pa direktionsmatet den 20 februari 2017.

Pa tidigare méten med ledningen for Umea och Luled universitet, tillsammans med Lapplands
kommunalforbund, Femkanten (Pited, Lule&, Kalix, Alvsbyn och Boden) Skellefted kommun och
Akademi Norr har bl.a. fragor om, tentamina utanfér campus och vilket behov larosaten har av
larcentra i en flexibel utbildning lyfts.

Den sista fragan utmynnade i att en arbetsgrupp tillsattes med samma deltagande organisationer men
andra representanter fran universiteten. Forsta traffen holls den 19 januari i Pited. | april traffades
gruppen igen da via teknik.

Traffarna har bl.a. lett till att en utbildningsdag arrangerades den 18 oktober 2017 av Umea
universitet. Dagen riktade sig till personal pa larcentra i syfte att belysa universitetets organisation,
besluts- och kontaktvagar samt nyheter som ar pa géang inom universitetet. Aven en presentation av
nagra utbildningar som kan lasas pa distans gjordes.

Fragan om tentamina har lett till ett arbete inom Akademi Norr for att kvalitetssékra larcentra.
Arbetet har processats i larcentragruppen, i direktionen och med Umea universitet och Lulea tekniska
universitet. Under hosten 2017 har en pilotomgang genomforts.

Vid direktionsmotet i februari 2017 fick verksamhetschef i uppdrag att uppratta en processplan for
framtagande av projekt. Planen ska kopplas mot Akademi Norrs strategi och ska &ven tydliggora
kommunernas medverkan i processen.

Planen &r framtagen och godkand av direktionen.

Elisabet Lassen, Solleftea som varit ordférande for Kommunalférbundet Partnerskap Inland-
Akademi Norr under manga ar, informerade oss om att hon véljer att sluta sin politiska karriar under
hosten 2017.

Som ny ordférande valdes pa direktionsmotet 2017-06-22, Britta Flinkfeldt, Arjeplog.
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Direktionsmétet valde ocks& Ake Nilsson, Vilhelmina som vice ordférande och Tomas Mértsell,
Storuman som 2:e vice ordférande.

Aven Ake Nilsson ldmnade sina politiska uppdrag under hosten och pa direktionsmétet 2017-09-22
valdes Tomas Mortsell, Storuman som vice ordférande och Susanne Hansson, Strémsund som 2:e
vice ordfdrande.

En del i den strategi som beslutades i februari 2017 &r att Akademi Norr ska arbeta med
uppdragsutbildning. For att bygga kunskap och inspireras gjordes i oktober ett studiebesok till Arvika
naringslivscenter, ANC. Med pa resan var personal fran larcentra, naringslivsenheter och politiker.
Vi blev val mottagna och fick manga tips och rad.

Akademi Norr har under aret genomfort féljande uppdragsuthildningar:
Migration och psykisk halsa

Ekonomi for administratorer

GDPR

Heta arbeten

Ny kommunallag

Pa direktionsmatet i november, Hola folkhdgskola Kramfors, diskuterades Akademi Norrs framtida
roll och uppdrag. Inbjudna till dialogen var direktionen for kommunalférbundet, kommuncheferna,
naringslivscheferna, chefer for larcentra och personal pa larcentra.

Olika senarior diskuterades. Sammanfattningsvis kan sdgas att kommunerna har olika behov och
intresse av vilken roll Akademi Norr ska ha. Kanske kan Akademi Norr ha olika roller i olika
kommuner?

Férvantad utveckling

| den antagna strategin for Akademi Norr lyfts de sedan tidigare viktiga arbetsomradena, att
mojliggdra hogre utbildning i Akademi Norr omradet och att vara en sammanhallande funktion for
larcentra i medlemskommunerna, som fortsatt viktiga arbetsomraden. Med utgangspunkt i de
kompetensbehov som finns i medlemskommunerna fokuserar strategin dven annan eftergymnasial
utbildning, t.ex. yrkeshogskola. | strategin betonas ocksa utbildningsmakleri/uppdragsutbildning, som
ett viktigt uppdrag for Akademi Norr.

Forvantat ar alltsa att Akademi Norr fortsatter sitt arbete med att mojliggora hogre utbildning i
Akademi Norr omradet och att vara en sammanhallande funktion for larcentra i
medlemskommunerna men ocksa att Akademi Norr tar ett storre ansvar for att
yrkeshdgskoleutbildningar erbjuds bland medlemskommunerna och genomfor ett 6kande antal
uppdragsutbildningar.

Om verksamheten foréndras i enlighet med forvantan kan ekonomin for kommunalférbundet
paverkas. Kommunalforbundets basverksamhet okar och finansieringen fran medlemskommunerna
kan behdva forstérkas.

Pagaende projekt
Larande Attraktiva Naringar LAN

De 6vergripande malen med projektet ar att skapa forutsattningar for individer, foretag och
organisationer som har bristande kompetens, sarskilda svarigheter att klara sina verksamheter, verka
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for att oka mangfalden och utveckla flexiblare former och en modell som svarar béttre mot individens
och arbetslivets behov.

Ca 220 foretag var med och specificerade gemensamma behov som LAN-projektet sedan fick arbeta
efter. Av dessa har 162 foretag (73%) och 13 kommuner deltagit i olika utbildningsaktiviteter via
projektet.

Totalt sa har 1250 personer uthildat sig (59% méan och 41% kvinnor) i totalt 104 utbildningsinsatser.
Varav ca 300 personer har gatt certifieringsutbildningar.

Projektet avslutades 2017-12-31

Starkt Attraktiv Mottagning
| maj tog Svenska ESF-radet beslut om att bifalla var ansékan Starkt attraktiv mottagning.

Projektets syfte ar att kompetensutveckla anstéllda som direkt eller indirekt moter asylsokande,
ensamkommande barn eller utrikesfédda med sérskilda behov i sitt arbete. Projektet ska leda till att
stérka anstélldas arbetssituation och utveckla verksamheterna i integrationens olika skeden.

Projektet startade den 15:e maj. De kommuner som deltar i projektet &r Arjeplog, Arvidsjaur,
Lycksele, Norsj0, Storuman och Dorotea.

Vindkraft-Generator for tillvaxt

Tillsammans med Energimyndigheten driver Solleftea kommun ett projekt for att 6ka den regionala
nyttan av saval genomforda som planerade vindkraftsinvesteringar i Norrlands inland. Projektet
pagar under perioden 2017-07-01 till och med 2019-12-31 i nara samverkan med bland andra berérda

kommuner i regionen och olika branschféretag. Akademi Norr &r projektpart och kommer att ansvara
for kompetensutveckling inom projektet.

Kommunalforbundets forvaltning och maluppfyllelse

Férvaltning

Regelbundna moten har under perioden genomforts med direktionen, kommunchefer och larcentra i
syfte att diskutera och besluta om inriktning och I6pande verksamhet for kommunalférbundet.
Direktionens arbetsutskott har ocksa sammantrétt vid nagra tillfallen

Kommunalférbundet har gjort ndgra investeringar till en summa av 5999 kr under perioden.

Inga langfristiga Ian har upptagits.

Maluppfyllelse
Arbetet under perioden har haft bade de langsiktiga och de kortsiktiga malen i fokus.

Direktionen anser att bade den I6pande verksamheten med fokus pa eftergymnasial utbildning och
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den projektverksamhet som forbundet beskriver val svarar mot forbundets syfte och de malsattningar
som ar uppsatta for verksamhetsaret genom;

- Att arbetet med att gora hdgre utbildning mojlig i medlemskommunerna fortséatter.
- Att de program och kurser som pabdrjats under tidigare ar fortsatter som planerat.

- Att projektet Larande Attraktiva Naringar genomforts och avslutats med val uppnadda mal
och att projektet Starkt attraktiv mottagning pabdrjats och genomforts enligt plan.

Direktionen anser att maluppfyllelsen &r god utifran satta mal och de resurser som ar avsatta for den
I6pande verksamheten.

Framtida verksamhet och mal

Akademi Norrs verksamhet har férandrats ur flera aspekter sedan starten ar 2000. Malen for
verksamheten har dock inte riktigt hangt med i den férandringen. Under 2016 pabdrjades ett arbete
med att fortydliga och i ndgon man forandra malen for verksamheten. Arbetet har gatt vidare under
2017 och utmynnat i en strategi for det fortsatta arbetet.

Vid starten av Akademi Norr l1ag fokus enbart pa hogre utbildning. Utbildningarna var oftast
ortsbundna och kravde fysisk narvaro pa studieorten. Under en period genomférdes manga
utbildningar med studieort i Akademi Norr omradet. En del utbildningar distansanpassades och
kunde genomforas oberoende av bostadsort. De senaste aren har allt fler utbildningar ater forlagts
med l&rosatens campusorter som studieort. Akademi Norr bor tillsammans med l&roséten arbeta med
att hitta nya sétt att med hog kvalitet genomfora hogre utbildning. Satt som mdojliggor deltagande
oberoende av bostadsort.

Vara egna behovskartlaggningar i kombination med lanens prognoser visar pa att foretag och
kommuner star infor stora utmaningar att rekrytera kompetens under de narmaste aren. De stora
rekryteringsbehoven bestar framforallt av en kraftig generationsvaxling. For att kunna mota
kompetensbehoven i regionen behdver vi forandra vart satt att arbeta och dven beakta de
kompetensbehov som inte krdver hogre utbildning.

Rekrytering av arbetskraft sker till 6vervagande del lokalt, vilket understryker vikten av balans
mellan utbud och efterfragan nar det galler den lokala arbetskraften. En dkad rorlighet ar 6nskvard,
men &ven genomfdrda kompetensutvecklingsinsatser blir viktiga for att skapa en balans mellan det
utbud och den efterfragan som kommer att finnas. Att kompetensutveckla redan anstélld personal blir
ocksa en faktor for att tillgodose kompetensbehoven i foretag och andra organisationer. Akademi
Norr har paborjat arbetet med att utarbeta strukturer och affarsmodell for att erbjuda foretag och
andra organisationer kompetensutveckling med hjélp av kortare kurser.

Ekonomiska mal
Direktionen anser att de ekonomiska malen for verksamhetsaret har natts.

Avrets resultat p& 307 999 kr har féljande orsak:
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Arets 6verskott har uppstatt genom dverskott frén projektverksamhet men ocksé intakter som inte var
budgeterade.

Direktionen anser att de ekonomiska malen och malen for god ekonomisk hushallning for
verksamhetsaret har natts.

Direktionen anser ocksa att balanskravet har uppnatts.

Balanskravsutredning

Arets resultat enligt resultatrikningen 307 999
reducering av samtliga realisationsvinster (-) 0
justering for realisationsvinster enligt undantagsmajlighet (+) 0
justering for realisationsforluster enligt undantagsmojlighet (+) 0
orealiserade forluster i vardepapper (+) 0
justering for aterfoéring av orealiserade forluster i vardepapper (-) 0
Arets resultat efter balanskravsjustering 307 999
reservering av medel till resultatutjdmningsreserv (-) 0
anvandning av medel fran resultatutjamningsreserv (+) 0
Balanskravsresultat 307 999

Den oreglerade delen av det negativa balankravsresultatet fran 2015 uppgar till 657 033kr.

Direktionen beslutade pa direktionsmotet 2017-09-22 att det aterstaende negativa
balanskravsresultatet fran 2015 inte ska regleras, utan att kommunalférbundet istéllet dberopar en
stark finansiell stallning som synnerligt skal.

Finansiell analys

Kommunalférbundet Partnerskap Inland-Akademi Norr bildades ar 2000. Det innebér att inga
pensionsataganden som avser tiden fore 1998 finns.

Inga storre investeringar ar planerade. For storre investeringar kravs ocksa medlemskommunernas
godk&nnande (Férbundsordningen 86).

Storleken pa det egna kapitalet faststalldes pa direktionsmotet 2017-11-23 till lagst 2,5 Mkr. Att det
finns en buffert for kostnader i samband med en avveckling av kommunalférbundet ar det framsta
skalet till den faststallda lagsta storleken pa det egna kapitalet. Det egna kapitalet uppgar i
arshokslutet 2017 till 3 864 462 kr.

Direktionen anser att bade den I6pande verksamheten med fokus pa eftergymnasial utbildning och
den projektverksamhet som forbundet beskriver val svarar mot forbundets syfte och de malsattningar
som ar uppsatta for verksamhetsaret.
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Personal

Kommunalférbundet har under aret haft 5 personer anstallda.

Funktion och namn Omfattning Anstallning
Verksamhetschef Christer Lindblom  100% Tillsvidareanstalld
Administrator Gudrun Viklund 100% Tillsvidareanstalld
Projektledare Ann-Ci Jonsson 100% Tillsvidareanstalld
Projektledare Martin Bergvall 100% Tillsvidareanstalld
Projektledare Asa Handel 100% Projektanstalld

Kommunalférbundet har tecknat avtal med Fora for avtalsenliga forsakringar som avser personalen.
Kommunalférbundet har inga andra pensionsforpliktelser utdver de som &r lagstadgade eller
forpliktade genom kollektivavtal.

KPA Pension ar kommunalforbundets forsakringsgivare for den formansbestamda
tjanstepensionsforsakringen, forsékring for pension till efterlevande och premiebefrielseforsakring
nar det géller langvarig sjukdom hos anstéllda.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Redovisningen bygger pa Lagen om kommunal redovisning och rekommendationer fran Radet for
kommunal redovisning. Detta innebér att redovisningen sker pa ett satt som i allt vasentligt
dverensstammer med god redovisningssed.

Forutbetalda intakter
Har i huvudsak periodiserats och inte tillgodogjorts periodens redovisning.
Upplupna intékter

Har i huvudsak periodiserats och tillgodogjorts periodens redovisning.
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Kommunalforbundets budgetuppfoljning 2017 exkl projekt

Kommunalférbundets budgetuppféljning 2017 exkl projekt

Intakter
Medlemsavgifter
EU-bidrag
Uppdragsutbildningar
Forsalda tjanster

Totala intakter

Kostnader

Egen personal, [6ner inkl [bnebikostnader
Resekostnader

Representation

Lokalhyror

Kurs- och konferenskostnader
Konsulttjanster

Tele- och datakommunikationer, portokostnader
Datakostnader (program, licenser etc.)
Kontors- och férbrukningsmaterial
Marknadsféring, annonsering och web
Revision

Finansiella kostnader (bank, réntor etc.)

Pacta arbetsgivarorganisation
Avskrivningar
Pensionsserviceavgift

Totala kostnader

Resultat

1 000 000

1 000 000

600 000
80 000
30 000
10 000
40 000
50 000
20 000
30 000
20 000
60 000
50 000
10 000

1 000 000

Utfall

1 000 000
400 778
288 829
232 220

1921 827

979 875
138 614
8785
45137
121 117
228 664
9 441

5 852
632

0

45 700
4275

10 010
15726

0

1613 828
307 999

10
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Finansiella nyckeltal

Resultat och kapacitet 2012 | 2013|2014 | 2015|2016 | 2017

Avrets resultat (kkr.) 261| -306| 550| -694| 36| 308

Arets resultat/intakter (kkr.)| 2%| 5%| 6%|-26%| 1%| 4%

Kostnader/intakter (kkr.) 98 % | 105 % | 94% | 126% | 99% | 96%

Arets resultat/eget kapital | 6 %| 89%]| 13%|-20%| 1% | 8%

Soliditet 65%| 64%| 71% | 88%| 85% | 79%

Risk och kontroll| 2012| 2013| 2014| 2015| 2016| 2017

Kassalikviditet 290 % | 270 % | 347% | 836% | 656% | 475%

Resultat och kapacitet
Under 2017 tog kommunalférbundets kostnader i ansprak 96 % av intakterna. Detta innebar ett
positivt resultat pd 308 kkr. Resultatet ar 272 kkr battre 4n 2016 ars resultat. Arets resultat har 6kat

det egna kapitalet med 8 %.

Soliditeten uppgick 2017 till 79 % vilket var en minskning fran féregaende ar med 6
procentenheter. Forklaringen till detta &r att skulderna 6kade med 62 procentenheter.

Risk och kontroll

Kommunalférbundets likviditet i form av kassalikviditet minskade med 181 procentenheter
fran 656 % 2016 till 475 % 2017. Riskerna pa kort sikt bedoms vara tillfredsstallande nar de
kortfristiga tillgangarna overstiger de kortfristiga skulderna.

11
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RESULTATRAKNING

Not | BOKSLUT BOKSLUT
2017 2016

VERKSAMHETENS INTAKTER

Erhallna bidrag 6 043 131 5184 690
Medlemsavgifter 1 000 000 1 000 000
Summa verksamhetens intakter 1 7 043 131 6 184 690
VERKSAMHETENS KOSTNADER

Loner -2 918 411 -2 808 733
KoOp av verksamhet 2 -2 517 299 -2 133 932
Ovriga kostnader 3 -1 270 110 -1 188 176
Avskrivningar -23 296 -12 830
Summa verksamhetens kostnader -6 729 116 -6 143 671
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 314 015 41 019
Finansiella intakter 4 0 455
Finansiella kostnader 5 -6 016 -5616
RESULTAT FORE EXTRA ORD POSTER 307 999 35 858
Extra ordinara intakter 0 0
Extra ordinara kostnader 0 0
RESULTAT 307 999 35 858

12
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NOTER RESULTATRAKNING

Not BOKSLUT | BOKSLUT
2017 2016
1 |VERKSAMHETENS INTAKTER
EU-bidrag 5471148 5178629
Bidrag Lansstyrelserna och ovriga 0 6 061
Medlemsavgift 1 000 000 1 000 000
Uppdragsutbildningar (egna och projekt) 339 763
Forsalda tjanster 232 220
SUMMA 7043131 6184 690
VERKSAMHETENS KOSTNADER
2 |Entreprenader och kop av verksamhet
Storumans kommun 16 072 73 746
Revision 45 700 42 200
Ovriga tignstekép 2455527 2017 986
2517 299 2133932
3 [Ovriga kostnader
Datainvesteringar 19 917 25 654
Lokalhyror 121 586 110 842
Trycksaker, kontors- och férbrukningsmaterial 2812 19 205
Tele-datakommunikation och porto 37 122 55725
Transporter, hotell och resor 479 125 377 091
Konferenskostnader 506 178 523 732
Direktionsmoéten 43 802 16 737
Representation 14 110 10 519
Annonser, reklam och information 35448 38 811
Medlemsavgifter 10 010 9 860
1270110 1188 176
4 |FINANSIELLA INTAKTER
Ranteintakter 455
SUMMA 0 455
5 |FINANSIELLA KOSTNADER
Droéjsmalsrantor 50
Bankkostnader 5 566
Valutakursforluster (Interreg IVC projekt)
SUMMA 0 5616

13
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BALANSRAKNING

Not | BOKSLUT | BOKSLUT
2017 2016

TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Mark, byggnader och tekniska
anlaggningstillgangar 0 0
Maskiner och inventarier 35 371 55 395
Ovriga materiella tillgangar 0 0
Finansiella tillgangar 0 0
Summa anlaggningstillgangar 6 35 371 55 395
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Forrad, lager och exploateringsfastigheter 0 0
Fordringar 7 2215084 1362 149
Kortfristiga placeringar 0 0
Kassa och bank 2635103 2768 460
Summa omsittningstillgangar 4 850 187 4130609
SUMMA TILLGANGAR 4885558 4186004
EGET KAPITAL
Ingaende eget kapital 3556 463| 3520605
Arets resultat 307 999 35 858
Summa eget kapital 3864462 3 556463
SKULDER
Langfristiga skulder 0 0
Kortfristiga skulder 8 1021 096 629 541
Summa skulder 1 021 096 629 541
SUMMA EGET KAP, AVS OCH SKULDER 4 885558| 4186 004

14
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NOTER BALANSRAKNING

Not BOKSLUT | BOKSLUT
2017 2016

6 |ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Ingaende anskaffningsvarde 684 123 629 340
Arets anskaffning 5999 54 783
Arets utrangering/forsaljning -8 180 0
Utgaende anskaffningsvarde 681 942 684 123
Ingaende avskrivningar -628 729 -615 898
Arets avskrivning -23 296 -12 830
Arets utrangering/forsaljning 5454 0
Utgaende ack avskrivningar -646 571 -628 728
Bokfort varde 35 371 55 395

7 |FORDRINGAR
Kundfordringar 599 681 21 265
Skattekonto 90 757 119 043
Momsfordran 130 015 55 769
Forutbetalda kostnader 0 36 986
Observationskonto 0 420
Upplupna intakter 1394631 1128666
SUMMA 2215084 1362149

8 |KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantorsskulder 595 362 272 966
Utgaende moms 72 523 25774
Preliminar skatt 47 288 56 577
Preliminar I6neskatt 71 198 48 582
Semesterldneskuld 24 709 73 190
Beraknad lagstadgad arbetsgivaravgift 48 492 58 549
Beraknade pensionsavgifter 93 400 93 000
Upplupna kostnader 68 124 903
SUMMA 1021 096 629 541

15
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KASSAFLODESANALYS

Not | BOKSLUT | BOKSLUT

2017 2016

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Verksamhetens intakter 7 043 131 6 184 690
Verksamhetens kostnader -6 729 116| -6 143 671
Justering av kassaflodet 0 0
Verksamhetens nettokostnader 314 015 41 019
Finansiella intakter 0 455
Finansiella kostnader -6 016 -5 616
Extra ordinara intakter
Extra ordinara kostnader
Arets resultat 307 999 35 859
Poster som inte ingar i kassaflodet 23 296 12 830
Kassaflodets forandring i rorelsekapitalet 331 295 48 688
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -54 783 -54 783
INVESTERINGSNETTO -54 783 -54 783
FINANSIERING
Utlaning 0 0
Upplaning 0 0
FINANSIERINGSNETTO 0 0
JUSTERING FOR RORELSEKAPITALETS
FORANDRING
Okning (-)/minskning (+) forrad 0 0
Okning (-)/minskning (+) kortfristiga fordringar -852 935 -784 325
Okning (+)/minskning (-) kortfristiga skulder 391 555 153 329
SUMMA JUSTERING FOR RORELSE-
KAPITALETS FORANDRING -461 380 -630 996
PERIODENS FORANDRING AV LIKVIDA
MEDEL -133 357 -637 091
LIKVIDA MEDEL VID PERIODENS BORJAN 2768460 3405 551
LIKVIDA MEDEL VID PERIODENS SLUT 2635103| 2768460

16
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. REGION PROTOKOLL
JAMTLAND
HARJEDALEN
Métesdatum
Regionens samverkansrad 2018-04-23

§35

Gemensam namnd for samverkan inom drift och service, utveckling samt
specialistfunktioner

Sammanfattning

Bergs kommun, Bricke kommun, Harjedalens kommun, Krokoms kommun, Ragunda
kommun, Stromsunds kommun, Are kommun och Ostersunds kommun har inom ramen for
davarande Regionférbundets verksamhet diskuterat samverkan mellan kommunerna for att
mota framtidens utmaningar i verksamheterna genom att effektivisera verksamheterna med
hjilp av moderna verksamhets- och administrativa system, dka tillgdngen pa kompetens samt
minska kostnaderna. Jamtlands Gymnasietérbund och Jimtlands Réaddningsforbund har
ocksa deltagit 1 diskussionerna. Kommunerna och Region Jimtland Hérjedalen har ocksé
under en tid diskuterat samverkan utifran samma syfte.

Diskussionerna resulterade 1 att en gemensam ndmnd for I'T-drift och stod inréttades den 1
december 2016 mellan Region Jimtland Hirjedalen och Are kommun. Nimndens uppgift var
att leverera definierad andamalsenlig IT-infrastruktur for att samutnyttja och samfinansiera
nddvindiga investeringar i [T-verksamheten och att leverera nddvéndiga driftstjdnster.

Vidare diskussioner ledde till att kommunerna, Jimtlands Gymnasieforbund, Jimtlands
Réddningsférbund och Region Jimtland Hérjedalen ville utoka samverkan i gemensam
ndmnd. Ett forslag till avtal och reglemente for en gemensam nidmnd f6r samverkan inom drift
och service, utveckling samt specialistfunktioner togs fram med utgdngspunkt frin att den
befintliga ndmnden for IT-drift och stdd kunde anvidndas for samverkan.

Den gemensamma ndmnden fér samverkan inom drift och service, utveckling samt
specialistfunktioner inréttades den 1 april 2018 mellan Region Jdmtland Hirjedalen, Bergs
kommun, Krokoms kommun, Ragunda kommun, Strémsunds kommun, Are kommun och
Ostersunds kommun.

Némnden foreslas nu utékas med Bricke kommun och Hérjedalens kommun. Medanledning
av detta behover befintligt avtal och reglemente for den gemensamma nimnden revideras.

Respektive parts bidrag till nimndens basfinansiering foreslds vara oférdndrad vilket gor att
den totala arsbudgeten hojs fran 711 200 kronor till 914 400 kronor, jamnt fordelat pa nio
parter. Den gemensamma ndmnden beslutar om hur dessa resurser ska anvindas.

Forslag till beslut
1. Regionens samverkansrad rekommenderar Region Jamtland Harjedalen, Bergs
kommun, Krokoms kommun, Ragunda kommun, Strémsunds kommun, Are kommun
och Ostersunds kommun att besluta:

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

10
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a.  Avtalet och reglementet fér den gemensamma ndmnden for samverkan inom

drift och service, utveckling samt specialistfunktioner dndras 1 enlighet med forslaget.
b.  Némnden utdokas med Bricke kommun och Hirjedalens kommun.

c. Andringen giller frin och med den 1 juli 2018.

d.  Region Jimtland Hérjedalen, Bergs kommun, Krokoms kommun, Ragunda
kommun, Strémsunds kommun, Are kommun och Ostersunds kommuns bidrag till
den gemensamma ndmndens basfinansiering faststélls till 101 600 kronor pé &rsbasis
for 2018. For 2019 faststills bidraget i budgeten for det aret.

2. Regionens samverkansrad rekommenderar Bracke kommun och Hérjedalens kommun
att besluta:
a. XX kommun (Vilj den kommun som é&r aktuell) ansluter sig till den
gemensamma ndmnden for samverkan inom drift och service, utveckling samt
specialistfunktioner som finns mellan Region Jimtland Hérjedalen, Bergs kommun,
Krokoms kommun, Ragunda kommun, Strdmsunds kommun, Are kommun och
Ostersunds kommun.
b.  Upprittat forslag till samarbetsavtal och reglemente for den gemensamma
ndmnden for samverkan inom drift och service, utveckling samt
specialistfunktioner antas.
c.  Anslutningen géller frdn och med den 1 juli 2018.
d.  Xx kommuns bidrag till den gemensamma ndmndens kostnader faststills till 101
600 kronor pé arsbasis for 2018. For 2019 faststélls bidraget i budgeten for det éret.
€. En ledamot och en erséttare véljs till den gemensamma nimnden for samverkan
inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner f6r perioden 1 juli 2018
till och med den 31 december 2018.

Beslut

1. Regionens samverkansrad rekommenderar Region Jamtland Héarjedalen, Bergs
kommun, Krokoms kommun, Ragunda kommun, Strémsunds kommun, Are kommun
och Ostersunds kommun att besluta:

a. Avtalet och reglementet for den gemensamma ndmnden for samverkan inom
drift och service, utveckling samt specialistfunktioner &ndras 1 enlighet med forslaget.
b.  Néamnden utdokas med Bricke kommun och Harjedalens kommun.

c.  Andringen giller frin och med den 1 juli 2018.

d.  Region Jamtland Hérjedalen, Bergs kommun, Krokoms kommun, Ragunda
kommun, Strémsunds kommun, Are kommun och Ostersunds kommuns bidrag till
den gemensamma ndmndens basfinansiering faststélls till 101 600 kronor pa arsbasis
for 2018. For 2019 faststills bidraget i budgeten for det aret.

2. Regionens samverkansrad rekommenderar Bracke kommun och Hérjedalens kommun
att besluta:
a. XX kommun (Vilj den kommun som &r aktuell) ansluter sig till den
gemensamma ndmnden for samverkan inom drift och service, utveckling samt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

11
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specialistfunktioner som finns mellan Region Jimtland Hérjedalen, Bergs kommun,
Krokoms kommun, Ragunda kommun, Strdmsunds kommun, Are kommun och
Ostersunds kommun.

b.  Upprittat forslag till samarbetsavtal och reglemente for den gemensamma
ndmnden for samverkan inom drift och service, utveckling samt

specialistfunktioner antas.

c.  Anslutningen giller frdn och med den 1 juli 2018.

d.  Xx kommuns bidrag till den gemensamma ndmndens kostnader faststills till 101
600 kronor pé arsbasis for 2018. For 2019 faststills bidraget i budgeten for det éret.
€. En ledamot och en ersittare véljs till den gemensamma ndmnden for samverkan
inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner for perioden 1 juli 2018
till och med den 31 december 2018.

Utdrag till

Region Jdmtland Hérjedalen
Bergs kommun

Bricke kommun
Hirjedalens kommun
Krokoms kommun

Ragunda kommun
Stromsunds kommun

Are kommun

Ostersunds kommun

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Gemensam ndmnd for samverkan inom drift och service, utveckling
samt specialistfunktioner
e Avtal Gemensam ndmnd for samverkan inom drift och service, utveckling samt

specialistfunktioner
e Reglemente Gemensam nimnd for samverkan inom drift och service, utveckling samt
specialistfunktioner
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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REGLEMENTE

for
gemensam nimnd fér samverkan
inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner

Faststillt av regionfullmaktige 1 Region Jamtland Hirjedalen och kommunfullmiktige i Bergs
kommun, Bricke kommun, Hirjedalens kommun, Krokoms kommun, Ragunda kommun,
Strémsunds kommun, Are kommun och Ostersunds kommun.

Region Jimtland Hirjedalen, Bergs kommun, Bricke kommun, Hirjedalens kommun, Krokoms
kommun, Ragunda kommun, Strémsunds kommun, Are kommun och Ostersunds kommun,
nedan benimnt samverkande parter, har kommit éverens om att samverka i en gemensam namnd
tor samverkan inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner.

Den gemensamma nimnden ar bildad enligt 9 kap 19-36 §§ kommunallagen (2017:725). Den
gemensamma niamnden ir tillsatt i Region Jimtland Harjedalen och ingir i dess organisation.
Nimnden fattar beslut i Region Jaimtland Hirjedalen och ingar avtal f6r Region Jamtland
Hirjedalens rikning. Region Jamtland Harjedalen har darfor att hantera och svara for civilrittsliga
krav som en utomstiaende part kan komma att stilla pa grund av avtal som nimnden ingitt.

Utover vad som foljer av lag giller detta reglemente och ett samarbetsavtal mellan regionen och
kommunen.

§ 1 Uppgifter

Den gemensamma nimndens uppgift ar att for de samverkande parterna utféra sidana
sarskilda, specificerade uppdrag bestiende av intern service och stod, utvecklingsinsatser samt
specialistfunktioner till de samverkande parternas verksamheter f6r vilka uppdrag limnats till
nimnden av tva eller flera samverkande parter och som nimnden accepterat genom sirskilt
beslut.

Nimnden skall vid behov samrada med styrelser och nimnder i regionen och deltagande
kommuner.

Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer. Nimnden sammantrider i
Ostersund om inte nimnden sjilv bestimmer annat.

§ 2 Sammanséttning
Den gemensamma nimnden bestir av nio (9) ledaméter och nio (9) ersittare. Vardera
samverkande parten utser en ledamot och en ersittare.

Region Jimtland Harjedalen ska bland nimndens ledaméter utse en ordférande och en vice
ordférande enligt vad som sigs i samarbetsavtalet under punkten 0.
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§ 3 Ersittare f6r ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett sammantride eller del av ett
sammantrade fullgér den ledamot som har lingst tjanstgoringstid ordférandens uppgifter och vid
lika tjanstgoringstid for flera ledamoter trider den av dessa in som ér éldst.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal dr forhindrad att fullgéra uppdraget f6r
en lingre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren
fullg6r ordférandens samtliga uppgifter.

§ 4 Erséittarnas tjinstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett ssammantride eller att vidare delta i ett
sammantride skall en ersittare frin den samverkande parten som valt ledamoten tjanstgora i
ledamotens stalle.

En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride har ritt att tjdnstgora dven om en
ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav far ater tjainstgora
sedan drendet handlagts.

Ersittarna har ritt att ndrvara och yttra sig pa sammantride dven nir de inte tjanstgor.

§ 5 Ersittning till ledamot och erséttare
Ledamot och ersittare i den gemensamma namnden skall fa ersittning f6r uppdraget fran den
samverkande part som valt ledamoten och ersittaren enligt partens egna regler.

§ 6 Anmailan av férhinder

En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade skall snarast anmala detta till naimndens sekretariat.

§ 7 Sammantriden
Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en av nimndens ledaméter begir det eller om
ordféranden anser att det beh6vs. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantradet.

Ordféranden ska, om moijligt, samrada med vice ordféranden om tiden f6r extra sammantrade.
Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféranden.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden f6r ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.
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Ledamot far delta i sammantride pa distans. Vid sammantride med deltagare pa distans giller
reglerna for deltagande pa distans i sammantriden i politiska organ. Ledamot som 6nskar delta i
sammantrade pa distans bor senast fem dagar fore sammantridet anmala detta till ordféranden
och sekreterare. Ordféranden avgor om deltagande pa distans far ske.

§ 8 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nar varken ordféranden eller
vice ordféranden kan kalla till ssammantride skall den ledamot som har lingst tjinstgoringstid
gora detta och vid lika tjdnstgoringstid for flera ledaméter den som ar aldst.

Kallelse och en preliminir foredragningslista 6ver de arenden som avses bli behandlade vid
sammantridet ska goras tillganglig f6r nimndens ledamoter och ersittare i god tid (minst 7 dagar)
fore varje sammantride med nimnden.

Slutlig foredragningslista faststills vid varje sammantrides borjan.

Fullstindiga handlingar i de drenden som har satts upp pa féredragningslistan ska fére samman-
tridet goras tillgangliga fOr varje ledamot och tjinstgérande ersittare samt for de samverkande
parternas revisorer.

§ 9 Justering och anslag av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan nimnden justerar den.

Bevis om justering av nimndens protokoll ska tillkdnnages pa de samverkande parternas
anslagstavlor.

Fullstindiga protokoll ska skickas till de samverkande parterna och dess revisorer.

§ 10 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligen. Motiveringen skall limnas fore den tidpunkt som har faststillts for
justering av protokollet.

§ 11 Nirvaroritt for kommunalrdd och landstingsrad

Kommunalrdd och regionrad fran samverkande part, som inte dr ledamot eller ersattare i
nimnden, far nirvara vid sammantriden i nimnden och delta 1 6verliggningar men inte delta 1
besluten.

Detta giller inte vid behandling av drenden som innebdr myndighetsutovning mot enskild eller i
vilka det férekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt offentlighets- och

sekretesslagen.

Kommunalrdd och regionrad har dven ritt att fa sin mening antecknad till protokollet.
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§ 12 Delgivning

Delgivning med nimnden sker med ordféranden eller en anstilld som nimnden bestimmer.

§ 13 Undertecknande av handlingar och expediering

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden skall undertecknas av ord-
foranden eller vid forfall f6r denne vice ordféranden och kontrasigneras av anstilld som
namnden bestimmer.

§ 14 Revision

Nimnden ska granskas av revisorerna hos var och en av de samverkande parterna. Fraigan om
ansvarsfrihet f6r nimnden ska prévas av fullmiktige hos var och en av de samverkande parterna.
Vid vigrad ansvarsfrihet dr det enbart fullmiktige hos den part som valt personen i fraga som kan
besluta om entledigande fran uppdraget.



SAMARBETSOVERENSKOMMELSE

om gemensam nimnd fér samverkan
inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner

=

Parter

Region Jimtland Harjedalen
Bergs kommun,

Bricke kommun,
Hirjedalens kommun,
Krokoms kommun,
Ragunda kommun,
Strémsunds kommun,

Are kommun,

A R R Al S

Ostersunds kommun, (nedan benimnda samverkande parter).

Mellan samverkande parter har traffats foljande 6verenskommelse om samverkan i en gemensam
nimnd enligt 9 kap 19-36 §§ kommunallagen (2017:725) i friga om samverkan inom drift och
service, utveckling samt specialistfunktioner.

2. Bakgrund

Bergs kommun, Bricke kommun, Hirjedalens kommun, Krokoms kommun, Ragunda kommun,
Strémsunds kommun, Are kommun och Ostersunds kommun har inom ramen fér divarande
Regionfoérbundets verksamhet diskuterat samverkan mellan kommunerna for att méta framtidens
utmaningar i verksamheterna genom att effektivisera verksamheterna med hjilp av moderna
verksamhets- och administrativa system, 6ka tillgangen pa kompetens samt minska kostnaderna.

Kommunerna och Region Jimtland Hirjedalen har ocksa under en tid diskuterat samverkan
utifrin samma syfte. Diskussionerna har lett till att en forstudie tagits fram och med den som
underlag har kommunerna och regionen ingatt en avsiktsforklaring for att delta i ett projekt f6r
att ta fram underlag for olika samarbetsomraden. Projektet och tidigare utredningar har
identifierat olika samarbetsomraden och former f6r samarbetet. Detta avtal om gemensam
nimnd ar ett led 1 den fortsatta utvecklingen av samverkan.

3. Andamal

Den gemensamma nimndens uppgift r att f6r de samverkande parterna utféra sidana
sarskilda, specificerade uppdrag bestiende av intern service och stéd, utvecklingsinsatser samt
specialistfunktioner till de samverkande parternas verksamheter f6r vilka uppdrag limnats till
nimnden av tva eller flera samverkande parter och som nimnden accepterat genom sirskilt
beslut.
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4. Virdkommun
Den gemensamma nimnden tillsitts av Region Jimtland Harjedalen och ingar 1 dess organisation.

Region Jimtland Hirjedalen ska ansvara f6r beredning och verkstillighet av nimndens beslut
samt ombesorja nimndens administration och ansvara for dess handlingar.

5. Mandatperiod
Mandatperioden f6r den gemensamma nimnden ska vara fyra ar raknat fran den 1 januari aret
efter det ar da val till fullmiktige har skett i hela landet.

Nir val av ledamoter och ersittare i nimnden sker fOrsta gangen ska det avse tiden fran och med
tidpunkten de valts till utgangen av ar 2018.

Nimndens verksamhet ska dock upphora under 16pande mandatperiod, om parternas
overenskommelse upphor att gilla fore periodens utgang.

6. Antal ledamoéter och ersittare i nimnden
Den gemensamma nimnden ska ha nio (9) ledaméter och nio (9) ersittare. Vardera samverkande
parten utser en ledamot och en ersittare.

Av kommunallagen foljer att Region Jimtland Hirjedalen utser ordférande och vice ordférande
bland nimndens ledamoter.

7. Nirvaroritt vid nimndens sammantraden
Samverkande parter dr eniga om att nimnden ska ge en tjansteman fran var och en av de
samverkande parterna ritt att nirvara vid nimndens sammantraden och delta 1 6verliggningarna
men inte i besluten.

8. Budget och bidrag till nimndens verksamhet
Region Jimtland Hirjedalen faststiller budget f6r den gemensamma nimnden efter samrad med
Ovriga samverkande parter. Forslaget till budget f6r den gemensamma nimnden ska limnas till de
samverkande parterna i god tid fore budgetens slutliga behandling.

Varje samverkande part ansvarar sjalv for samtliga kostnader f6r de fortroendevalda i den
gemensamma nimnden som parten utsett, enligt partens arvodesregler.

Nimndens kostnader f6r verksamhet och administration ska férdelas mellan parterna enligt
foljande:

De samverkande parterna ska limna ett arligt bidrag till nimndens verksamhet med belopp som
motsvarar administrativa, allmédnna eller 6vergripande kostnader som féranleds av nimndens
verksamhet. Bidraget ska betalas av de samverkande parterna 1 lika delar och betalas i forskott
baserat pa nimndens budget. Betalning av bidraget ska ske i januari manad varje ar.
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Kostnader som ar direkt hanforliga till sarskilt uppdrag ska belasta de samverkande parter som
limnat uppdraget enligt den férdelningsnyckel som dessa parter kommer 6verens om. Den
principiella utgangspunkten for parternas fordelningsnyckel bor vara att kostnaderna fordelas
mellan de samverkande parterna i proportion till vilken nytta de har av tjansten.

Bidrag for sirskilda uppdrag ska betalas pa det sitt som Region Jimtland Hirjedalen och
samverkande parter kommer Overens om i varje enskilt fall.

Uppkomna 6ver- och underskott balanseras inom namnden till efterféljande ar.
Nimnden har sjalv ritt att besluta om forindringar av betalningsperioder.

9. Personal och dganderiitt till egendom
Den verksamhet som ska bedrivas till £6ljd av nimndens beslut ska utféras av Region Jimtland
Hirjedalen om inte nimnden beslutar att nagon annan samverkande part ska utféra den. For
verksamhet som utfors 1 Region Jamtland Harjedalens egen regi, ska Region Jamtland Hirjedalen
vara huvudman samt 4ga till verksamheten hinférliga fastigheter, inventarier och annan 16s
egendom med undantag av licenser som tecknats av respektive samverkande part samt vara
arbetsgivare for den personal som ianspraktas for verksamheten. For den verksamhet som utfors
av annan samverkande giller motsvarande bestimmelser om huvudmannaskap och dganderitt
istallet den utforaren.

10. Verksamhetsberittelse
Den gemensamma nimnden ska érligen efter samrdad med de samverkande parterna limna
verksamhetsberittelse till styrelsen f6r Region Jamtland Harjedalen och till de samverkande
parternas styrelser och nimnder som limnat 6ver uppgifter till den gemensamma niamnden.

11. Revision
Revision av den gemensamma namndens verksamhet genomfors av de samverkande parternas
revisorer pa det satt som respektive samverkande part beslutar.

12. Medelsforvaltning och insyn
Region Jimtland Hirjedalen ansvarar f6r medelsférvaltningen. Samtliga samverkande parter har
ritt till l6pande insyn i férvaltning och redovisning som giller nimndens verksamhet. Nimnden
ska till respektive samverkande parts fullmiktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stillningen dr med den periodicitet som giller f6r Region Jamtland Hirjedalens
egna namnder.

13. Nidmndens stillning
Nimnden fattar beslut i Region Jamtland Harjedalens namn och ingar avtal f6r Region Jimtland
Hirjedalens rikning. Region Jimtland Hirjedalen har dirfér att hantera och svara for civilrittsliga
krav som en utomstiaende leverantér kan komma att stilla pa grund av avtal som nimnden ingatt.

Region Jimtland Hirjedalen och de samverkande parterna dr solidariskt ansvariga for eventuella
civilrittsliga krav som stills pa regionen enligt forsta stycket. Detta giller dven ersittningskrav
som stalls pa regionen med anledning av avtal som ingatts i1 enlighet med nimndens beslut.
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14. Overenskommelsens varaktighet
Denna 6verenskommelse giller fran och med den 1 juli 2018 och tillsvidare. Vardera
samverkande part har ritt att med ett ars uppsigningstid siga upp 6verenskommelsen att
upphora vid kalenderars utgang.

15. Tvist

Tvist med anledning av denna Gverenskommelse ska avgoras av Ostersunds tingsritt om inte
samverkande parter dr Gverens om annat.

16. Godkinnande

Denna 6verenskommelse giller under férutsittning att de samverkande parternas fullmiktige
godkinner 6verenskommelsen.

Denna 6verenskommelse har upprittats i nio (9) likalydande exemplar varav parterna tagit var
sitt.

Ostersund 2018- Berg 2018-

REGION JAMTLAND HARJEDALEN BERGS KOMMUN

Bricke 2018- Hirjedalen 2018-

BRACKE KOMMUN HARJEDALENS KOMMUN
Krokom 2018- Ragunda 2018-

KROKOMS KOMMUN RAGUNDA KOMMUN
Stromsund 2018- Are 2018-

STROMSUNDS KOMMUN ARE KOMMUN

Ostersund 2018-

OSTERSUNDS KOMMUN
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Regionens samverkansrad 2018-04-23

§34

Overenskommelse mellan Region Jimtland Harjedalen och lidnets
kommuner om regional samverkan (samverkansavtal)

Sammanfattning

I Jimtlands 14n har det ldnge funnits en etablerad samverkan i fragor mellan kommunerna och
mellan kommuner och landsting inom Kommunforbundet Jamtlands ldn. Mellan dren 2011
och 2015 lag dessa samverkansfragor pa det kommunala samverkansorganet Regionférbundet
Jamtlands ldn som dven hade det regionala utvecklingsansvaret. De kommunala och regionala
utvecklingsfragorna integrerades vilket har skapat en regional styrka. Sedan Region Jdmtland
Hirjedalen blev regionalt utvecklingsansvariga ar 2015 har arbetet fortsatt att utvecklas.
Samverkan mellan kommunerna dr en forutséttning for att kommunerna ska kunna utfora sina
uppdrag och regionens samverkan med kommunerna dr en forutséttning for att regionen som
tillvixtansvarig ska kunna bedriva sin verksamhet. Sedan 1 januari 2015 har detta reglerats 1
ett samverkansavtal mellan Region Jimtland Hérjedalen och ldnets kommuner som géller till
och med 31 december 2018.

Ett forslag till ny 6verenskommelse om regional samverkan presenterades 1 januari i
primdrkommunala samverkansradet och i regionens samverkansrad. En remissdialog har
dérefter forts 1 varje kommun under februari 2018. Denna process har lett fram till ett nytt
forslag till ”Overenskommelse mellan Region Jimtland Hirjedalen och linets kommuner om
regional samverkan” som foreslas gilla fran och med 1 januari 2019.

Overenskommelsen om samverkan innehéller fem omriden: EU och dvergripande utveckling;
social vilfdard och folkhilsa; samhéllsbyggnad och klimat; arbetsmarknad och utbildning; kurs
och konferens. Inom alla omraden ska flickor, pojkar, kvinnor, man, utrikesfoédda och inrikes
fodda tas 1 beaktande. Innehillet i omradena fordndas utifran behov. Kommunerna ersétter
Region Jamtland Hérjedalen i forskott. Uppfoljning sker i primdarkommunala samverkansradet
och 1 regionens samverkansrad.

Forslag till beslut

1. Regionens samverkansrad rekommenderar Region Jdmtland Héarjedalen att besluta:
Region Jimtland Hirjedalen tecknar Overenskommelse mellan Region Jimtland
Hdrjedalen och ldnets kommuner om regional samverkan med respektive kommun 1
Jamtlands lén.

2. Regionens samverkansrad rekommenderar lanets kommuner att besluta:

XX kommun tecknar Overenskommelse mellan Region Jimtland Hiirjedalen och
ldnets kommuner om regional samverkan med Region Jamtland Hérjedalen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

o4
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Beslut

1. Regionens samverkansrad rekommenderar Region Jimtland Hérjedalen att besluta:
Region Jimtland Hirjedalen tecknar Overenskommelse mellan Region Jimtland
Hdrjedalen och linets kommuner om regional samverkan med respektive kommun 1
Jamtlands lén.

2. Regionens samverkansrad rekommenderar lanets kommuner att besluta:

XX kommun tecknar Overenskommelse mellan Region Jimtland Hiirjedalen och
ldnets kommuner om regional samverkan med Region Jamtland Hérjedalen.

Utdrag till

Region Jamtland Hérjedalen
Bergs kommun

Bréacke kommun
Hirjedalens kommun
Krokoms kommun
Ragunda kommun
Stromsunds kommun

Are kommun

Ostersunds kommun

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Overenskommelse mellan Region Jimtland Hirjedalen och linets
kommuner om regional samverkan
e Overenskommelse mellan Region Jimtland Hirjedalen och linets kommuner om
regional samverkan
e Bilagal Uppdragsbeskrivningar
e Samverkansarenor 2018

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



1(4)
Dnr: RUN/34/2018

Overenskommelse mellan Region Jimtland Hirjedalen och
linets kommuner om regional samverkan

§1 Parter

Overenskommelse om samverkan triffas mellan Region Jimtland Hérjedalen och XX kommun.

Likalydande 6verenskommelser tecknas med samtliga kommuner i Jimtlands lan.

§2 Bakgrund

I Jdmtlands ldn har det linge funnits en etablerad samverkan i frdgor mellan kommunerna och
mellan kommuner och landsting inom Kommunférbundet Jamtlands 14n. Mellan &ren 2011 och
2015 14g dessa samverkansfrdgor pa det kommunala samverkansorganet Regionforbundet
Jamtlands 1an som dven hade det regionala utvecklingsansvaret. De kommunala och regionala
utvecklingsfragorna integrerades vilket har skapat en regional styrka. Sedan Region Jamtland
Hérjedalen blev regionalt utvecklingsansvariga ar 2015 har arbetet fortsatt att utvecklas.
Samverkan mellan kommunerna &r en forutséttning for att kommunerna ska kunna utfora sina
uppdrag och regionens samverkan med kommunerna dr en forutsittning for att regionen som
tillvixtansvarig ska kunna bedriva sin verksamhet.

§3 Syfte
Syftet med denna dverenskommelse &r att tillsammans bedriva kommunal och regional
utveckling med utgédngspunkt i den Regionala utvecklingsstrategin.

Syftet med den interkommunala samverkan é&r att:

e identifiera och arbeta med gemensamma utvecklingsomraden

e gemensamt driva fragor gentemot den nationella nivan, andra myndigheter och aktorer

o effektivt nyttja gemensamma kompetenser, erfarenheter och resurser

e diskutera och forankra gemensamma insatser och prioriteringar

e Oka enhetligheten mellan samma verksamhetsomraden i kommunerna

e uppritthélla kvalitet och sidkerhet i omvérldsbevakning

e ansdka om och administrera gemensamma projekt utifrdn behov identifierade i
samverkansarenorna

e samordna och genomf6ra uppdrag och projekt fran nationella myndigheter t.ex. SKL
och Energimyndigheten

e vid behov samordna utredningar och aktiviteter som identifierats i samverkansarenorna
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§4 Overenskommelsens omfattning
Kommunerna uppdrar till Region Jamtland Hérjedalen att samordna interkommunal samverkan
och utveckling inom fo6ljande prioriterade omraden:

e EU och évergripande utveckling
e Social vilfard och folkhilsa

e Samhillsbyggnad och klimat

e Arbetsmarknad och utbildning

e Kurs och konferens

Innehallet i dessa uppdrag kan foréndras utifran behov om bada parter kommit 6verens om
detta. Innehallet i uppdragen som de for ndrvarande ser ut dr specificerade i bilaga 1
Uppdragsbeskrivningar.

§5 Arenor inom ramen for 6verenskommelsen

Samverkan sker mellan kommuner och mellan kommuner och Region Jimtland Hérjedalen i
olika arenor. I dessa samverkansarenor uppréttas handlingsplaner utifrn aktuella behov.
Distansoberoende méten ska nyttjas vid tillfélle. Vilka arenorna &r kan foréndras utifran behov
om bada parter kommit 6verens om detta.

§6 Ovriga avtal
Kommunerna kan var och en for sig eller tillsammans teckna fler verenskommelser eller avtal
med Region Jimtland Hérjedalen.

§7 Ersittning
Ersdttning utgér med 9 356 000 kronor per ar i 2018 &rs prisniva och riknas arligen upp med

SKL:s prognos for Landstingsprisindex (SKL, Ekonominytt, Planeringsforutséttningar, LPIK
exklusive lakemedel). Fordelning mellan kommunerna sker enligt befolkningsméngd 1
november, aret fore verksamhetsaret.

Region Jamtland Héarjedalen ersitts kvartalsvis i forskott med en fjardedel av den 6verenskomna
erséittningen. Betalning erldggs mot faktura fyra ganger arligen.

§8 Aterrapportering och uppféljning
Aterrapportering av uppdragen och en ekonomisk rapport sker till primirkommunala
samverkansradet. Primdrkommunala samverkansradet har en arsplan med tema for varje méte.

En verksambhetsberéttelse tas &rligen fram av Region Jamtland Hérjedalen. Denna ér ett
underlag for den uppfoljningsdialog som érligen genomfors i varje kommun med tjdnstemén
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som representerar de omraden som omfattas av overenskommelsen och representanter fran
Region Jamtland Hérjedalen.

Utifran ovan gors aterrapportering och uppféljning i regionens samverkansrad.

§9 Insyn
Region Jamtland Hérjedalen ska till kommunen ldmna ut sédan information som begérs for att
kunna bedéma om denna 6verenskommelse fullfoljs.

§10 Giltighetstid
Overenskommelsen giller frdn och med 2019-01-01 till 2021-12-31. Férlingning sker
automatiskt med 3 &r i taget om inte ndgon part skriftligen sagt upp densamma.

§11 Uppsiigning
Overenskommelsen kan séigas upp av part senast 12 manader fore 6verenskommelsens utgang.

§12 Tvist

Tvister om tolkningen av denna dverenskommelse ska i forsta hand 16sas inom regionens
samverkansrdd. Om parterna inte &r 6verens om utforandet av uppdraget enligt denna
overenskommelse har kommunen rétt att hélla inne delar av eller hela erséttningen fram till dess
att en Overenskommelse nétts. Innehéllen erséttning ska hogst vara 50% av den erséttning som
avser det omtvistade omradet. | dverenskommelsen ska det framga hur den innehallna
ersittningen ska regleras.

§13 Kontaktpersoner

Region Jimtland Hirjedalens kontaktperson

Namn

Befattning
Adress
Postadress

Telefon
Mobiltelefon
E-post
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XX kommuns kontaktperson

Namn

Befattning
Adress
Postadress

Telefon
Mobiltelefon
E-post

Andring av kontaktpersoner ska omgaende meddelas motpart skriftligen med uppgifter om ny
kontaktperson.

§14 Tecknande
Overenskommelsen tecknas i tva (2) original dér parterna tagit var sitt.

For Region Jimtland Héarjedalen

Ostersund den 2018-

For XX kommun

XX den 2018-
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Dnr: RUN/34/2018

Bilaga 1

Uppdragsbeskrivningar

Overenskommelse mellan Region Jamtland Héarjedalen och
lanets kommuner om regional samverkan
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Inledning

De uppdrag som ingdr i "Overenskommelsen om samverkan mellan Region Jamtland
Harjedalen och lanets kommuner om regional samverkan” ser olika ut och gar in i varandra. |
samverkansarenor och natverk kan det inga politiker och/eller tjansteman i interkommunal eller
regional samverkan. Nagot uppdrag finansierar sig sjalv, nagra har sarskilda avtal som reglerar
verksamhet och finansiering och andra ar en gemensam stédfunktion och har inga
samverkansarenor direkt kopplade till sig. Flera uppdrag véxlas upp genom statliga eller andra
projektmedel och kan under perioden darfor variera i storlek och aktiviteter. Nationellt férvantas
att det inom vissa omraden finns en regional plattform, en motpart och en vég in till
kommunerna.

Region Jamtland Hérjedalen bedriver ett omfattande arbete inom regional utveckling. All
regional utveckling sker lokalt, det vill sdga ndgonstans i lanets atta kommuner. Det arbete som
utfors inom ramen for denna 6verenskommelse om samverkan gar in i det dvriga arbetet med
regional utveckling t.ex. naringslivsutveckling, kulturen, uppdraget som
kollektivtrafikmyndighet, “bestksnéring och attraktivitet” etc. Genom denna Gverenskommelse
har kommunerna éven tillgang till de olika regionala arenor och natverk inom
verksamhetsomraden som inte direkt omfattas av éverenskommelsen.
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Uppdrag

EU-fragor och 6vergripande utveckling

Inom detta omrade ingar att bevaka och verka for kommunernas och Jamtland Harjedalens
intressen i olika sammanhang pa kommunal, regional, nationell och EU-niva. EU-fragor,
MidSweden European Office (MSEO) och aktuella fragor utifrdn kommunchefsnatverk och
primarkommunala- och regionala samverkansrad. Flickor, pojkar, kvinnor, man, svenskfodda
och utrikesfodda beaktas i alla fragor.

Social vilfard och folkhilsa

Inom omradet ingar sociala valfardsfragor och folkhalsofragor for flickor, pojkar, kvinnor, mén,
svenskfddda och utrikesfédda. Genom FoU Jamt blir socialtjansten och den kommunala hélso-
och sjukvarden mer kunskapsorienterad och kunskapsbaserad. Arbetet vaxlas upp genom t.ex.
nationella projektmedel.

Samhallsbyggnad och klimat

Detta omrade omfattar samhéllsbyggnadsfragor, tekniska fragor och att arbeta for en effektivare
energianvéandning och 6kad anvéndning av fornybar energi. | arbetet tas ska hansyn tas till
flickor, pojkar, kvinnor, man, svenskfédda och utrikesfodda. Inom detta omrade véaxlas arbetet
upp genom olika projektmedel.

Arbetsmarknad och utbildning

Inom omradet ingar utbildnings- och kompetensforsorjningsfragor for flickor, pojkar, kvinnor,
man, svenskfodda och utrikesfodda. Vard- och omsorgscollege verkar for kompetensforsérjning
over tid. Tillvaxt, naringsliv och inflyttning ingar i omradet. Inom detta omrade vaxlas arbetet
upp med projektmedel fran t.ex. Socialfonden.

Kurs- och konferens

Kurs- och konferens anordnar fortbildning av personal, férelasningar och konferenser utifran
behov. | arbetet med att ta fram foreldsare, utbildare och innehall tas hansyn till flickor, pojkar,
kvinnor, méan, svenskfédda och utrikesfodda.

Nedan foljer en beskrivning av innehallet i uppdragen som det ser ut for
nirvarande. Detta kommer att forindras utifran behov.
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EU-fragor och 6vergripande utveckling
Inom detta omrade ingar att bevaka och verka for kommunernas och Jamtland Harjedalens
intressen i olika sammanhang pa kommunal, regional, nationell och EU-niva. EU-fragor,
MidSweden European Office (MSEO) och aktuella fragor utifran kommunchefsnatverk och
primarkommunala- och regionala samverkansrad. Flickor, pojkar, kvinnor, man, svenskfodda
och utrikesfodda beaktas i alla fragor.

e EU-fragor och MSEO

e Ledning

Bakgrund

Region Jamtland Harjedalen bevakar kommunernas intressen i olika sasmmanhang pa saval
nationell som europeisk niva. Detta arbete innefattar bland annat méten och dialoger med
berdrda departement och statliga verk liksom med SKL utifran dialoger i bl.a.
kommunchefsnatverk, primarkommunala samverkansradet och regionens samverkansrad.

Jamtland Harjedalen &r kraftigt beroende av den europeiska sammanhallningspolitiken och de
struktur- och investeringsfonder (ESI-fonder) som forverkligar politiken. Under varen ar 2018
presenterar EU-kommissionen sitt forslag till Iangtidsbudget for perioden efter ar 2020. Brexit
innebar en minskning i EU:s budget och med den politik EU-kommissionen férvantas detta ske
pa bekostnad av sammanhallningspolitiken. Nar det galler omvarldsbevakning och paverkan pa
europeisk niva verkar Region Jamtland Harjedalen bland annat genom Europaforum Norra
Sverige (EFNS) och Mid Sweden European Office (MSEO).

Syfte och mal
Bevaka och verka for kommunernas och Jamtland Harjedalens intressen i olika sammanhang pa
kommunal, regional, nationell och EU-niva.

Verksamhetsomraden

o  Kommunchefsnétverk

e Primarkommunala samverkansradet

e Arbeta for att europeisk politik och ESI-fonder dven fortséttningsvis tar hansyn till var
regions unika forutsattningar

o Arbeta for att statliga regionala tillvaxtmedel, 1:1-medel till regionen inte minskar

e Forutsatt att vi far del av EU-fonderna ska den regionala utvecklingsstrategin revideras
och en smart specialiseringsstrategi tas fram for att moéjliggora ett optimalt anvéndande
av fonderna

e Arbeta vidare med rekommendationerna i OECD-rapporten som belyser nordliga glesa
regioners sardrag, utmaningar och styrkor

e Bedriva paverkan gentemot nationell niva och beslutande myndigheter
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Social vilfard och folkhalsa

Inom omradet ingar sociala valfardsfragor och folkhalsofragor for flickor, pojkar, kvinnor, mén,
svenskfddda och utrikesfédda. Genom FoU Jamt blir socialtjansten och den kommunala hélso-
och sjukvarden mer kunskapsorienterad och kunskapsbaserad. Arbetet véxlas upp genom t.ex.
nationella projektmedel.

e Samordning social vélfard

e FoU Jamt

Samordning social valfard

Bakgrund

Primarkommunala samverkansradet (PKR) har en samradsgrupp med lanets kommuner for
vard- och omsorg och socialtjanst (SocSam — Sociala samradsgruppen). Genom denna
overenskommelse tillhandahalls tjanstemannastdd till SocSam och till de gemensamma
arenorna mellan Region Jamtland Harjedalen och kommunerna. Samordnaren bidrar till det
gemensamma arbetet med forvaltningschefer samt med personal till olika natverk, utredningar
och samradsgrupper. Det &r angeléaget att ha former for samverkan med Region Jamtland
Harjedalen i fragor med gemensamma malgrupper eller av annan gemensam karaktar. Nationellt
forvéntas att det finns en regional plattform, en samverkanspart.

Syfte och mal

Samradsgrupperna syftar bland annat till att genom lanssamverkan dra nytta av varandras
kompetens, erfarenheter och resurser, gemensamt bidra till kvalitet och sékerhet i
omvarldsbevakning, kontakter med hélso- och sjukvarden vid Region Jamtland Harjedalen och
andra intressenter samt vid behov samordna aktiviteter och utredningar med mera. En god
samverkan mellan BUZ och SocSam inom framfor allt barn- och ungdomsfragor ar angelagen
varfor former for detta utvecklas.

SVOM ér en etablerad samverkan mellan kommuner och Region Jamtland Harjedalen inom
framfor allt halso- och sjukvardsfragor och darmed angransande fragor. Till detta finns kopplat
tjanstemannaberedningar. Nar det géller barn och ungdomsfragor ar Barn- och ungdomsarenan
etablerad och utgér fran en representation utsedd av BUZ, SocSam och Region Jamtland
Hérjedalen.

Verksamhetsomraden
e Samverkan med universitet, hogskola, offentlighet, naringsliv och arbetsliv utifran saval
kompetens som framtida personalforsorjning
e Initiativ tas till att samverkansavtal tecknas inom olika omraden samt att
Overenskommelser och gemensamma arbetssétt skrivs ner och dokumenteras
e Framjande och forebyggande arbete samt folkhalsofragor
e Integration
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e SocSam: Vard- och omsorgsfragor, halso- och sjukvardsfragor, socialtjanstfragor, LSS,
SocSams egna prioriteringar

e Vid behov och efter sérskilda beslut kan personal anstéllas for olika projekt eller
utredningar. Finansiering av detta avgors i varje enskilt fall

FoU Jamt

Bakgrund

FoU Jamt ska utgora ett regionalt kunskapscentrum dar utgangspunkten ar verksamhetsnara
larande, delaktighet och tillganglighet. FoU Jamt ska vara en 6ppen motesplats dar olika aktorer
kan utbyta erfarenheter, lara av varandra och utveckla processer som kan gdra socialtjansten och
den kommunala hélso- och sjukvarden mer kunskapsorienterad och kunskapsbaserad. FoU Jamt
har fatt en alltmer central roll i den regionala samverkans- och stodstrukturen for
kunskapsutveckling. Den regionala samverkans- och stodstrukturen utgors av strategiska
funktioner, natverk, olika samverkansarenor, gemensamma beredningar, styrgrupper med mera.

Syfte och mal

FoU Jamt ska genom forskarstod och praktiknéra forsknings- och utvecklingsinsatser bidra till
en langsiktig evidensbaserad kunskapsuppbyggnad inom socialtjanst och kommunal halso- och
sjukvard. Enheten ska stodja evidensbaserad praktik. Avsikten ar att utifran kommunala behov,
integrera forsknings- och utvecklingsarbete i den ordinarie verksamheten.

Arlig verksamhetsuppfdljning redovisas till FoU-radet, som sammantréader tva génger per ar. |
FoU-radet ingar en representant (forvaltningschef/motsvarande) fran vardera kommunen, tva
representanter fran regionen. Mittuniversitetet har en representant fran vardera halsovetenskap
(HLV), omvardnad (OMV) respektive socialt arbete (SOA).

Verksamhetsomraden

e Socialtjanstens verksamheter inom omradena inom SoL, HSL, LSS

e Samverkan med kommunerna i Jamtlands 1&n, Region Jamtland Harjedalen och
Mittuniversitetet. Samverkan med dvriga FoU-miljoer i landet
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Samhadllsbyggnad och klimat
Detta omrade omfattar samhallsbyggnadsfragor, tekniska fragor och att arbeta for en effektivare
energianvandning och 6kad anvéandning av fornybar energi. | arbetet ska hansyn tas till flickor,
pojkar, kvinnor, man, svenskfodda och utrikesfodda. Inom detta omrade vaxlas arbetet upp
genom olika projektmedel.

e Energikontoret

Energi och klimat

Bakgrund

Visionen for Jamtlands 14n &r att bli en fossilbranslefri region. Ar 2016 baserades hela 69% av
energianvandningen i lanet pa fornybar energi. Jamfort med de flesta andra regioner, saval i
Sverige som Europa, ar detta en valdigt stor andel. Den icke férnybara energin utgérs framst av
fossila branslen for transportsektorn. Andelen icke fornybar energi motsvarade i absoluta tal ar
2016 en forbrukning av cirka 170.000 m? bensin, diesel- och eldningsolja . Denna foérbrukning
motsvarar utslapp av drygt 400.000 ton CO, och en kostnad for lanets invanare pa cirka 2,5
miljarder kronor . Ett fullt rimligt antagande &r att mer an 1 miljard kronor allokerades fran lanet
till andra lander och regioner i varlden. Sammantaget finns det manga skal att arbeta for att
ytterligare 6ka andelen fornybar energi i Jamtlands l&n, dels minskade utslapp av koldioxid och
minskad klimatpaverkan men aven for att allokera kapital till regional utveckling m.m.

Syfte och mal

Syfte och mal &r att arbeta for minskade utslapp av vaxthusgaser genom projekt och aktiviteter
som syftar till effektivare energianvandning och 6kad anvandning av fornybar energi. Arbetet
ska ligga i linje med saval klimatstrategi som utvecklingsstrategi pa regional niva. Arbetet foljs
upp vartannat ar genom sammanstéllning av energibalansstudien for Jamtlands Ian som visar
energitillforsel, energianvéndning och andel férnybar energi i lanet.

Verksamhetsomraden

e Painitiativ av Energimyndigheten, Region Jamtland Harjedalen och kommunerna i
Jamtlands 1&n ska Region Jamtland Hérjedalen arbeta for minskade utslépp av
vaxthusgaser genom projekt och aktiviteter som syftar till effektivare energianvandning
och okad anvandning av fornybar energi. Aktuella arbetsomraden kommer att variera
over tid; aktuella omraden 2018 &r t.ex. energieffektivisering i foretag, forbattrad
laddinfrastruktur samt 6kad anvéndning av solceller

e | rollen som Regional utvecklingsledare (RUL) ska ocksé Region Jamtland Harjedalen
samordna och utveckla den kommunala energi- och klimatradgivningen i Jamtlands lan
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Arbetsmarknad och utbildning
Inom omradet ingar utbildnings- och kompetensfarsarjningsfragor for flickor, pojkar, kvinnor,
man, svenskfodda och utrikesfodda. Vard- och omsorgscollege verkar for kompetensforsérjning
over tid. Tillvaxt, naringsliv och inflyttning ingar i omradet. Inom detta omrade véxlas arbetet
upp med projektmedel fran t.ex. Socialfonden.

e Samordning utbildning

e Samordning Léarcentrum

e Vard- och omsorgscollege

Samordning utbildning

Bakgrund

Primarkommunala samverkansradet (PKR) har en samradsgrupp med lanets kommuner for
barn- och uthildningsfragor (BUZ - Barn och uthildning i Z Ian). Genom denna
overenskommelse tillhandahalls tjanstemannastdd till BUZ och till de gemensamma arenorna
mellan Region JAmtland Harjedalen och kommunerna. Samordnaren bidrar till det gemensamma
arbetet med foérvaltningschefer samt med personal till olika natverk, utredningar och
samradsgrupper. Det dr angeléaget att ha former for samverkan med Region Jamtland Harjedalen
i fragor med gemensamma malgrupper eller av annan gemensam karaktar. Nationellt forvantas
att det finns en regional plattform, en samverkanspart.

Syfte och mal

Samradsgrupperna syftar bland annat till att genom lanssamverkan dra nytta av varandras
kompetens, erfarenheter och resurser, gemensamt bidra till kvalitet och sakerhet i
omvarldsbevakning, kontakter med hélso- och sjukvarden vid Region Jamtland Harjedalen och
andra intressenter samt vid behov samordna aktiviteter och utredningar med mera. En god
samverkan mellan BUZ och SocSam inom framfor allt barn- och ungdomsfragor ar angelagen
varfor former for detta utvecklas.

Verksamhetsomraden

e Samverkan med universitet, hogskola, offentlighet, naringsliv och arbetsliv utifran saval
kompetens som framtida personalférsérjning

e Initiativ tas till att samverkansavtal tecknas inom olika omraden samt att
dverenskommelser och gemensamma arbetsséatt skrivs ner och dokumenteras

e Framjande och forebyggande arbete samt folkhalsofragor

e Integration

e BUZ: Barn- och uthildningsfragor, barn- och ungdomsinflytande, BUZs egna
prioriteringar

e Vid behov och efter sérskilda beslut kan personal anstéllas for olika projekt eller
utredningar. Finansiering av detta avgors i varje enskilt fall
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Samordning LiarCentrum

Bakgrund

LarCentrum i Jamtlands I&n bildades 2001 och finns sedan dess i lanets alla kommuner.
LarCentrum har byggds upp med stdd av EU:s strukturfonder och investeringsfonder och
nationella utvecklingsmedel. Lanssamordning och Larcentranétverket organiseras av Region
Jamtland Harjedalen.

Syfte och mal

LarCentrum:s huvuduppgifter &r att vara en motesplats for vuxnas larande i kommunen, en
maklare av utbildning som svarar mot arbetslivets och individens behov av kompetens och en
motor for lokal och regional utveckling genom bl. a. kompetensférsorjning och bidra till
utveckling av nya utbildningar for en foranderlig arbetsmarknad. Varje kommun dger och driver
sitt L&rCentrum i sin egen organisation eller genom Jamtlands Gymnasieforbund (JGY).
Lanssamordningen &r organiserad av Region Jamtland Hérjedalen kring kommungemensamma
fragor och omraden.

Verksamhetsomraden
e Samordning av méten mellan LarCentrum i lanet
e Kommunal vuxenutbildning, Folkhdgskolor, Yrkeshdgskola och Universitet/hdgskola
e Regional funktion kring yrkesvux
o Distansteknikutveckling
e Marknadsféring, bade tillsammans med Mittuniversitetet och med kommunerna
e Samordning av regional studie- och yrkesvagledning
o Gemensamma utbildningsmassor
o Analyser av kompetens och utbildningsbehov genom samverkan med universitet och
hdgskola, néringsliv och arbetsliv och Arbetsférmedlingen
e Omvérldsbevakning

Vard- och omsorgscollege Jamtlands lin

Bakgrund

Vard- och omsorgscollege ar en certifierad samverkan och kvalitetssakring av vard- och omsorg
framst gallande underskaterskor och vardbitraden. Samverkan sker mellan arbetsgivare och
ungdomsgymnasium - vuxenutbildning. | den certifierade samverkan ingar arbetsgivare,
utbildningsanordnare, fackforbund, universitet, arbetsformedling.

Syfte och mal

Syftet med VO-C dr att verka for kompetensforsorjning 6ver tid, samt sékerstélla kompetens
och kvalitet inom vard och omsorgsutbildningarna. Via samverkan ska man dra nytta av
varandras kompetens, erfarenheter och resurser, samt gemensamt bidra till kvalitet och sékerhet
inom vard och omsorg och utbildningssystemet vard- och omsorg. VO-C erbjuder ocksa
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kompetenspafylinad till redan anstalld personal via riktade utbildningar, handledarutbildningar
och sprakombudsutbildningar.

Verksamhetsomraden

Kvalitetssakring av samverkan arbetsliv - utbildningsanordnare
Kompetensutveckling

Samverkan med ungdomsgymnasium, vuxenutbildning, universitet, hogskola, offentlighet,
fackforbund, arbetsformedling, naringsliv och arbetsliv utifran saval kompetens som
framtida personalforsorjning i ett brett perspektiv

Integrations- och sprakfragor

Handledarutbildning i 3 steg

Valideringsmodell

Framarbetande av nationella likvardiga YH-utbildningar

Bevakning av funktionshinderomradet

APL samordning
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Kurs och konferens

Kurs- och konferens anordnar fortbildning av personal, foreldsningar och konferenser utifran
behov. I arbetet med att ta fram forelasare, utbildare och innehall tas hansyn till flickor, pojkar,
kvinnor, mén, svenskfodda och utrikesfodda.

Bakgrund

Kurs och konferens ar ett mangarigt samarbete mellan lanets kommuner, Region Jamtland
Hérjedalen och andra myndigheter kring fortbildning av personal. VVerksamheten finansieras
genom deltagaravgifter. Pa uppdrag ordnas aven t.ex. konferenser och forelasningar.

Syfte och mal

Syftet ar att hoja utbildnings- och kompetensnivan i lanet, att vara en resurs vid anordnade av
konferenser och seminarier och att tillgodose kommunernas och Region Jamtland Héarjedalens
efterfragan pa fortbildning. I arbetet med att ta fram forelasare, utbildare och innehall tas hansyn
till flickor, pojkar, kvinnor, mén, svenskfédda och utrikesfodda.

Verksamhetsomraden
e Anordna kurser och konferenser utifran uppkomna behov och dialog med kommunerna
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Lokal plan for att varna demokratin mot valdsbeja-
kande extremism - med handlingsplan

1. Sammanfattning

Valdsbejakande extremism &r ett samlingsbegrepp for rorelser, ideolo-
gier eller miljoer som inte accepterar en demokratisk samhéllsordning.
Véldsbejakande extremism handlar om att bejaka och bruka vald for att
forverkliga extrema ideologiska asikter och idéer. Den valdsbejakande
extremismen kan ta sig skilda uttryck - frdn att pd olika sétt stodja eller
uppmana andra till att utfora valdshandlingar och attentat - till att
delta i finansiering, planering, forberedelse och genomférande av olika
valdshandlingar.

Kommunens uppgift kring detta dr att arbeta forebyggande. Att fore-
bygga forekomsten av valdsbejakande extremism &r av avgorande bety-
delse for att forhindra att odemokratiska krafter far faste i samhallet.

De réttsvardande myndigheternas uppgifter dr att forhindra brott, ut-
reda brott, gripa och lagfora brottslingar.

Stromsunds kommuns plan for att varna demokratin mot valdsbeva-
kande extremism har sin utgangspunkt i regeringens skrivelse
2011/12:44 samt en kommuns skyldigheter for att varna demokratin
mot valdsbejakande extremism.

Planen syftar till ett ldngsiktigt forebyggande arbete i samverkan mel-
lan en mangd aktorer och pa sdvaél ett 6vergripande plan som ett arbete
pa individnivd. Samtliga kommunens invdnare &r malgrupp for arbetet.
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2. Inledning

Det overgripande syftet med handlingsplanen &r att vdrna och starka
demokratin och att darmed gora samhallet mer motstdndskraftigt mot
valdsbejakande extremism. Detta forutsitter ett langsiktigt arbete for att
oka den demokratiska medvetenheten och insatser for att forebygga
uppkomsten av valdsbejakande extremistmiljoer. Myndigheter och re-
levanta samhallsaktorer, sarskilt pa lokal nivd, maste ha redskap och

resurser for detta arbete och arbetet kraver en bred férankring i sam-
héllet.

3. Planens malgrupp

Samtliga kvinnor och mén, flickor och pojkar som vistas och bor i
Stromsunds kommun &r malgrupp for denna plan.

Planen inkluderar all form av vdldsbejakande extremism, men har fo-
kus péa forebyggande arbete, framst gdllande barn och unga.

Sarskilt utmédrkande miljoer i den svenska kontexten r:

e Den hogerextremistiska vit makt-miljon.
e Den vinsterextremistiska autonoma miljon.
e Den valdsbejakande islamistiska extremistmiljon.

4. Handlingsplan

4.1 Giltighetstid
Planens giltighets tid &r 2018-2021.

4.2 Okad kunskap och kompetens

Kommunen ska

e ska sprida kunskap i all kommunalt finansierad verksamhet och de
delar av civilsamhéllet som jobbar med barn, ungdomar och unga
vuxna.

e folja utvecklingen av preventiva metoder och sdkerstilla att effek-
tiva metoder anvands.

e verka for att dven fortroendevalda och chefer har relevant kunskap
och kompetens.

e omuvdrldsbevaka genom att delta i relevanta nitverk.

e anvdnda sin hemsida som en viktig kanal for information och kun-
skapsspridning samt kunskapsdelning.
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4.3 Samordning och samverkan

Arbetet mot valdsbejakande extremism skall stodja samverkan

* inom alla berérda verksamheter i kommunen.

* med andra myndigheter och med civilsamhéllet.

* med polis och sdkerhetspolis for att se till att det finns aktuella l&-
gesbilder.

* genom att verka for att det finns tydlig och saklig information och
kommunikation.

Genom att sprida kunskap och 6ppna for en kontinuerlig dialog, kan ett
brett spektrum av yrkesverksamma inom till exempel skola, fritids- och
ungdomsverksamhet, hdlsovard och foreningar bedriva ett generellt f6-
rebyggande arbete gentemot framst barn och ungdomar. Genom att for-
sOka etablera en 6ppenhet i samhadllet generellt, finns det storre mojlig-
heter till att olika dsikter och infallsvinklar kan framforas.
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4.4 Aktiviteter
Aktivitet Tid | Ansvarig

Samtliga aktiviteter genomfirs regelbun-
det, minst en ging om dr

Samverkan i lokal VBE-grupp 2018- | Lokal samordnare,
2020 | sdkerhetssamord-

nare

Framtagande av underlag till lokal 14- [2018- | Lokal VBE-grupp

gesbild 2020

Utifrdn lagesbild foresld relevanta 4t-  [2018- | Lokal VBE-grupp

gdrder till verksamheterna 2020

Faststdllande av arlig lokal ldgesbild ~ [2018- | Lokal samordnare,

delges relevanta aktorer 2020 | sdkerhetssamord-
nare

Regelbunden samverkan med Center  2018- | Lokal samordnare
mot valdsbejakande extremism (CVE) 2020

Bevaka ldget i kommunen utifrdn risk- Lokal VBE-grupp

indikatorer?!

Information till kommunens politiker [2018- | Lokal samordnare,

(sker i anslutning till respektive 2020 | sdkerhetssamord-

namndsmote) nare

Information till kommunens chefer 2018- | Kommundirektor
2020

Utbildning av nya chefer om VBE ge- [2018- | Kommundirektor
nomfors i anslutning till introduktions- 2020

utbildning (I6pande).

Uppdatering och tillhandahdllande av [2018- | Lokal VBE-grupp
informationsmaterial 2020

Samtliga chefer lyfter VBE under APT [2018- | Chefer

2020

Resurscentrum Integration (RCI) till-  2018- | RCI
handahaller information kring VBE till 2020
nyanldnda ungdomar och vuxna

Information till anstdllda pa intrandtet [2018- | Lokal samordnare

2020
Information pa kommunens hemsida [2018- | Lokal samordnare
angdende VBE 2020

! Handledning och rekommendationer for att ta fram en ldgesbild och handlingsplan.
Samordnaren mot valdsbejakande extremism, 2017.
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4.5 Rapportering av incidenter som kan kopplas till valdsbeja-
kande extremism eller oro kopplat till valdsbejakande extrem-
ism

Kommunen ska arbeta forebyggande mot valdsbejakande extremism.
En forutséttning &r att incidenter som kan kopplas till valdsbejakande
extremism eller oro kopplat till vdldsbejakande extremism uppmaérk-
sammas, dokumenteras och rapporteras. Exempel pa detta kan vara:

e Flygblad

e Klotter

e Spridande av symboler

e Motesverksamhet

e Uttalanden

Rapporter sands till sdkerhetssamordnaren och/eller till lokal kontakt-
person mot valdsbejakande extremism. Allménhet och anstédllda inom
kommunala verksamheter kan anvidnda sig av den lokala VBE-grup-
pens e-post fvbe@stromsund.se

4.6 Uppfoljning och revidering

Lokal kontaktperson for demokrati mot valdsbejakande extremism med
stod av sdkerhetssamordnare ansvarar for att arbetet utvarderas och
handlingsplanen revideras infor kommande ar. Samverkansstrukturer
och ansvarsfoérdelning ses 6ver och utvecklas.

Uppfoljning av arbetet mot valdsbejakande extremism sker arligen till-
kommunstyrelsen.
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5. Bilaga - kommunens skyldigheter utifran lagstiftning

Kommunens skyldigheter i arbetet mot valdsbejakande extremism be-
skrivs i:
e Den allmédnna kompetensen, 2 kap. 1 § kommunallagen (1991:900)

“Kommuner och landsting far sjdlva ha hand om sddana angeldgen-
heter av allmént intresse som har anknytning till kommunens eller
landstingets omrade eller deras medlemmar och som inte skall handhas
enbart av staten, en annan kommun, ett annat landsting eller ndgon an-
nan.” Ett kommunalt beslut mdste vara knutet till kommunens omrade
eller dess invanare for att det ska anses lagligt.

e Socialtjanstlagen (2001:453)

0 Socialtjanstens mal &r (1 kap. 1 § SoL) att pa demokratins och
solidaritetens grund framja manniskors

* ekonomiska och sociala trygghet
* jamlikhet i levnadsvillkor

* tagande i samhallslivet f6r dem som visats i kommu-
nen

0 Med hénsyn till ménniskans ansvar for sin och andras sociala
situation ska socialtjansten inriktas pd att frigora och utveckla
enskildas och gruppers egna resurser.

0 Ramlag med frihet vid val av tillvagagdngssatt att hjdlpa en
klient.

0 Alla beslut enligt socialtjanstlagen ska ske efter ansdkan och
efter en individuell bed6mning av sokandes behov.

0 Socialtjansten har det yttersta ansvaret for att enskilda far det
stod och den hjdlp som de behdver utan inskrankning av
andra huvudmaéns ansvar (2 kap. 1 § SoL).

0 Uppsokande verksamhet (3 kap. 4 § SoL).
0 Orosanmailan (14 kap. 1 § SoL)
0 Anhdrigstod i socialtjanstens mening innebér

» stod for att underldtta for de personer som vardar nér-
stdende som dr langvarigt sjuk eller dldre eller har ett
funktionshinder. Alltsd underlitta for dem som vardar
en ndrstdende.



Id nr: 036

Version: 1.2

8 (10)

Titel: Lokal plan for att virna demokratin mot vdldsbejakande
extremism - med handlingsplan

Typ: Plan Giltighetstid: 2018-2020
Faststalld: Uppdateras: 2020-01-01
0 Sarskilda bestimmelser for vissa grupper, exempelvis brotts-

offer.

* De som utsatts och dennes nirstdende ska fa hjdlp och
stod.

* Inget liknande stod for dem som begdtt sjdlva brottet
om inte personen av andra skil behover socialtjanstens
stod.

e LVU (1990:52)

(o]

(0]

(o]

Omhiéndertagande pa grund av riskbeteende, 3 § LVU.
Riskbeteendet ska ha forevarit i Sverige.

Pataglig risk for att den unges hilsa eller utveckling skadas
och att den vard som behovs for att forebygga eller reparera
skadan inte kan ges frivilligt.

Hadlsa dr bade fysisk och psykisk hilsa.
Brottslig verksamhet kan innebéara att LVU ér tillamplig.

Socialt nedbrytande beteende kan vara att den unge begatt ett
eller ett par allvarliga brott utan att det kan betraktas som
brottslig verksamhet.

e Offentlighets- och sekretesslagen (1990:52)

(o]

(0]

Socialtjdnst - stark sekretess - sekretess huvudregel.

Uppgift kan lamnas till Polismyndigheten om den ror en per-
son under 21 ar om

* man befarar brottslig verksamhet
* och man hdrigenom kan foérhindra denna
* och det inte annars &dr olampligt (10 kap. 18 a § OSL).

Uppgift till kan lamnas till aklagarmyndighet, Polismyndig-
heten, Sakerhetspolisen eller nagon annan myndighet som
har till uppgift att ingripa mot brottet endast om misstanken
angar

* Dbrott for vilket det inte &r foreskrivet lindrigare straff
an fangelse i ett dr,

» forsok till brott for vilket inte dr foreskrivet lindrigare
straff an fangelser i tva ar, eller
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»  forsok till brott for vilket det inte dr foreskrivet lindri-
gare straff dn fangelse i ett ar, om gdrningen innefattat
forsok till 6verforing av sddan allménfarlig sjukdom
som avses i 1 kap. 3 smittskyddslagen (2004:168) (10
kap. 23 § OSL).

Uppgift kan lamnas till Polismyndighet vid omedelbart poli-
sidrt ingripande av ndgon under 18 ar

* vid forhallanden som innebédr 6verhangande och all-
varlig risk for den unges hilsa eller utveckling, eller

* om den unge patriffas nir han eller hon begar brott (10
kap. 20 § OSL).

Skolan - mildare sekretess - offentlighet huvudregel.
Vid orosanmalan till socialtjansten kan skolan “sédga allt”.

Halso- och sjukvdrden kan lamna uppgifter till socialtjansten
och vice versa om det behovs for att ge den enskilde nodvéan-
dig vard, behandling eller annat stod och denne

* inte fyllt 18 ar,

» fortgdende missbrukar alkohol, narkotika eller flyktiga
losningsmedel, eller

» vardas med stod av lagen om (1991:1128) psykisk
tvangsvard eller lagen (1991:1129) om rattspsykiatrisk
vard.

Giiller dven uppgift om en gravid person eller nirstiende till
denne, om uppgiften behdvs for en nodvindig insats till skydd for
det vintade barnet (25 kap. 12 § OSL).

e Skollagen

(o]

0O O o o o

Vardegrunden, de virden som ska formedlas &r
maénniskolivets okrankbarhet

individens frihet och integritet

alla manniskors lika viarde

jamstélldhet mellan konen

solidaritet mellan manniskor
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Arbetet mot radikalisering och
valdsbejakande extremism i Stromsunds
kommun

www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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Vad ar forebyggande arbete mot
valdsbejakande extremism?

« Att forebygga forekomsten av valdsbejakande extremism ar av
avgorande betydelse for att forhindra att odemokratiska krafter far
faste i samhallet.

« For att gora detta kravs ett val fungerande och langsiktigt samarbete
mellan de aktorer som pa olika satt berors av fragan.

« Det handlar om bade offentliga verksamheter sa som kommun,
skola, fritidsverksamhet, socialtjanst, polis och sakerhetspolis samt
civilsamhallesaktorer sa som idrottsforeningar,
ungdomsorganisationer och religiosa samfund.

Stromsunds
www.stromsund.se Kommun

Straejmien tjielte
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« Det kravs en okad forstaelse for hur olika riskfaktorer
samverkar for att skapa forutsattningar for rekrytering till
valdsutdovande miljoer och organisationer.

» Det saknas vetenskapligt stod for metoder rorande preventivt
arbete.

Stromsunds
www.stromsund.se ifor,nm?,nn
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Vad ar det som driver nagon att anvanda vald?

Vilken miljo underlattar att en person faller till foga for extremism
och vald?

Vad i vart samhalle bidrar till att manniskor radikaliseras?

Stromsunds
www.stromsund.se Kommun

Straejmien tjielte




Lagga pussel

Ett enskilt tecken eller en signal behover inte betyda att nagon ar
involverad i valdsbejakande extremism. Det ar nar flera
orostecken sammanfaller som det kan vara skal att narmare
undersoka saken.

Tecknen kan finnas nar det galler symbolbruk, vanner och
socialt natverk, forhallningssatt, uttalanden och aktiviteter.

Stromsunds
www.stromsund.se Eor,nmlf,?n
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Lokal lagesbild

* Vit makt

 Autonom vanster

- Jiahidster
(valdsbejakande islamist)

www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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Vart lokala arbete

« Vem ska
uppmarksamma?

 Vad ska
uppmarksammas?

* Vem behover
informeras?

* Vilka ska samverka®?

www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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Lokal handlingplan — okad kunskap och
kompetens

Kommunen ska:

ska sprida kunskap i all kommunalt finansierad verksamhet
och de delar av civilsamhallet som jobbar med barn,
ungdomar och unga vuxna.

folja utvecklingen av preventiva metoder och sakerstalla att
effektiva metoder anvands.

verka for att aven fortroendevalda och chefer har relevant
kunskap och kompetens.

omvarldsbevaka genom att delta i relevanta natverk.

anvanda sin hemsida som en viktig kanal for information och
kunskapsspridning samt kunskapsdelning.

Strémsunds
Kommun

www.stromsund.se g

Straejmien tjielte




Lokal handlingplan — samordning och
samverkan

Arbetet mot valdsbejakande extremism skall stddja samverkan
« inom alla berorda verksamheter i kommunen.
* med andra myndigheter och med civilsamhallet.

* med polis och sakerhetspolis for att se till att det finns aktuella
lagesbilder.

« genom att verka for att det finns tydlig och saklig information
och kommunikation.

Stromsunds
www.stromsund.se Eor,nmlf,gu
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Aktivitet , :
- - Tid Ansvarig
Samtliga aktiviteter genomférs regelbundet, minst en gang om ar
Samverkan i lokal VBE-grupp 2018-2020 Lokal samordnare,
sakerhetssamordnare
Framtagande av underlag till lokal Iagesbild 2018-2020 Lokal VBE-grupp
Utifran lagesbild foresla relevanta atgarder till 2018-2020 Lokal VBE-grupp
verksamheterna
Faststallande av arlig lokal lagesbild delges relevanta Lokal samordnare,
. 2018-2020 N
aktorer sékerhetssamordnare
Regelbunden samverkan med Center mot
véldsbejakande extremism (CVE) 2018-2020 Lokal samordnare
Bevaka laget i kommunen utifran riskindikatorer Lokal VBE-grupp
Ipformatlop till Iiommun(?:tns politiker (sker i anslutning 2018-2020 Lokal samordnare
till respektive nAmndsméte)
Information till kommunens chefer 2018-2020 Kommundirektor
Utbildning av nya chefer om VBE genomfors i ) o
anslutning till introduktionsutbildning (I6pande). 2018-2020 Kommundirektor
.Uppdate.rlng och tllllhandahallande av 2018-2020 Lokal VBE-grupp
informationsmaterial
Samtliga chefer lyfter VBE under APT 2018-2020 Chefer
Resurscentrum Integration (RCI) tillhandahaller
information kring VBE till nyanldnda ungdomar och 2018-2020 RCI
vuxna
Information till anstallda pa intranatet 2018-2020 Lokal samordnare
Information pa kommunens hemsida angaende VBE 2018-2020 Lokal samordnare

www.stromsund.se

=

Strémsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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www.stromsund.se — trygg och saker
fvbe@stromsund.se

www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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RSA?
Medborgarlofte?

www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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Fragor eller funderingar?

Kontakta mig garna pa telefon
0670-161 67

eller via e-post
elisabeth.lindholm@stromsund.se

www.stromsund.se

=

Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte
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Mailgrupp Aktivitet Tid Ansvarig Uppfoljning
Inrikes inflyttade 1. Inflyttarservice t ex information om kommunen och | 2018 FUF Utveckling - 2018-12-31
Migranter kontakter for arbete, bostad, skolor. inflyttarservice
Kontakter med foreningar.
Deltagande i méssor.
Asylsokande 2. Verksamhet med mottagande, omsorg och boende | 2018 FUF Utveckling - 2018-12-31
ensamkommande barn ensamkommande
och ungdomar och
kommunplacerade med
uppehallstillstdnd
Migranter 3. SFI - vuxenutbildning, svenska for invandrare 2018 Hjalmar 2018-12-31
Kommunplacerade Stromerskolan
flyktingar med
uppehallstillstdnd
Migranter 4. Flyktingmottagningens 6ppna serviceverksamhet 2018 FUF-utveckling 2018-12-31
Kommunplacerade med stdd och rddgivning. flyktingmottagningen
flyktingar med Grundldggande stod vid bosittning - introduktion
uppehallstillstdnd till bostad, skola och lokalsamhalle.
Asylsokande Boendesamordning med privata uthyrare.
Stod och rddgivning i anknytningsfragor.
Migranter 5. Sambhaillsorientering till nyanldnda 2018 FUF-utveckling 2018-12-31
Kommunplacerade
flyktingar med
uppehallstillstdnd
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Migranter
Kommunplacerade
flyktingar med
uppehallstillstdnd

Arbete med och for nyanldnda barn, ungdomar och
deras familjer, oavsett ursprung och anledning till
migration.

Vilkomstsamtal barn och familj.

Stod till vuxna som kommer i kontakt med barn och
ungdomar med andrasprdksbakgrund.

Lokala, regionala, nationella och internationella
seminarier och erfarenhetsutbyten for personal

Migranter Fordjupad kurs i samhaélle och lokalsamhille samt | 2018 FUF-utveckling 2018-12-31
Kommunplacerade hilsoskola med egenvard och friskvard utifran

flyktingar med individuella behov samt kvinnors och méns hélsa

uppehallstillstdnd utifrdn ett livsstilsperspektiv.

Migranter Introduktionsprogram Sprakintroduktion - 2018 Hjalmar 2018-12-31
Kommunplacerade ungdomar som nyligen har anldnt till Sverige och Stromerskolan

flyktingar med som inte har de godkénda betyg som kravs for

uppehallstillstdnd behorighet till ett nationellt program

Kommunplacerade Metodutveckling for arbete med ensamkommande | 2018 Resurscentrum 2018-12-31
ensamkommande barn barn och ungdomar Integration

och ungdomar

Ensamkommande barn Stodinsatser och rddgivning f6r kommunens 2018 Resurscentrum 2018-12-31
och ungdomar invdnare och enskilda verksamheter. Integration
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aldersgruppen 16-64 ar)

arbetsmarknaden.

Migranter 10. Handledarutbildning f6r personal inom 2018 Resurscentrum 2018-12-31
Kommunplacerade kommunens verksamheter och i det privata Integration
flyktingar med naringslivet.
uppehallstillstdnd
Asylsokande 11. Informationsinsatser for foreningar - foreldsningar, | 2018 Resurscentrum 2018-12-31
Migranter radgivning och aktiviteter i integrationsfragor Integration
Kommunplacerade
flyktingar med
uppehallstillstdnd
Ensamkommande barn 12. Kurs i normer och virden for ensamkommande 2018 Resurscentrum 2018-12-31
och ungdomar barn och ungdomar samt resurspersonsutbildning Integration
kopplad till verksamhet med ensamkommande.
Migranter 13. Insatser for att forkorta och forenkla vagen till 2018 Resurscentrum 2018-12-31
Kommunplacerade arbete for utrikesfédda kvinnor. Utveckla antalet integration
flyktingar med anpassade aktiviteter samt identifiera och
uppehallstillstdnd tillgangliggora enklare jobb och arbetsuppgifter.
Migranter 14. Arbeta med ungdomar som varken arbetar eller 2018 Resurscentrum 2018-12-31
Kommunplacerade studerar. Individuell coachning samt gruppaktiviter Integration
flyktingar med for att komma narmare studier och arbete samt tka
uppehallstillstdnd mojligheten till egen forsorjning. Samverkan med
(Aldersgrupp 16-29 4r) bade interna och externa aktorer.
Migranter 15. Initiera, utveckla och prioritera intern samverkan 2018 Resurscentrum 2018-12-31
Kommunplacerade mellan forvaltningar i kommunen och externt. integration
flyktingar med
uppehallstillstdnd
Kommunplacerade 16. Arbete med malgruppen enligt den 6verens- 2018 FUF-utveckling 2018-12-31
flyktingar med kommelse som tecknats mellan Arbetsférmedlingen
uppehallstillstdnd och Stromsunds kommun. Syftet dr att paskynda de
(Nyanldnda i nyanldndas etablering pa den svenska
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centrum for svenska som andrasprak och de stottar
lararna i arbete att ta fram en modell for integrering
av SFI och yrkesutbildningar.

Migranter 17. Arbete med projektet “Adda” fortsitter for att 2018 Hjalmar 2018-12-31
Kommunplacerade integrera elever fran andra lander och de svenska Stromerskolan
flyktingar med eleverna pa skolan. ADDA innebér att svenska
uppehallstillstand, skolans elever blir kompis med skolans elever fran andra
svenska elever. lander och detta &r for att riva gréanser, hjdlpa
sprakutvecklingen och motverka negativa
fordomar.
Migranter 18. Programdagen som genomfors varje hosttermins 2018 Hjalmar 2018-12-31
Kommunplacerade start for att informera bland annat om skolans Stromerskolan
flyktingar med elevhélsoarbete och om studieteknik. Eleverna
uppehallstillstand, skolans planerar ocksa olika aktiviteter tillsammans med
svenska elever. lararna for att kdnna varandra béttre. Elever i IM-
programmen bjuds in till de nationella programmen
for att delta i de olika aktiviteterna.
Migranter 19. Tva SFI- ldrare samt en yrkesldrare pa Hjalmar 2018 Hjalmar 2018-12-31
Kommunplacerade Stromerskolan deltar i utbildning i yrkessprak Stromerskolan
flyktingar med tillsammans med andra larare i Jamtland-
uppehallstillstand Harjedalen. Utbildningen genomférs av Nationellt
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VISION
"Det ska vara enkelt att

vara turistforetagare i
Strémsunds kommun.
Kommunen och
foretagen ska
tillsammans skapa en
hallbar tillvaxt med fokus
pa naturbaserade
upplevelser”

Stromsunds kommun
2018
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Sammanfattning mal
Kommunférvaltning

Malbild:

Kommunen skall verka for att myndighetsutévning sker pa ett satt som praglas av effektivitet, service
och professionalism. Foretag skall kdnna sig val mottagna och fa I6pande information i
handlaggningsprocesserna.

Information/ turistinformationer
Malbild:

Stromsund turism ska bedriva information/turistinformationer pa ett effektivt och modernt satt
vilket ska skapa nytta bade for besokare och turismforetag.

Investeringar
Malbild:

Turismforetag som vill vaxa skall veta vilka aktérer som finns att tillgd samt fa hjalp att hitta ratt
finansieringslosningar.

Projekt
Malbild:

Projekt som genomfors skall vara val forankrade hos naringen for att fa ett genuint engagemang hos
deltagarna.

Destinationsbolag/ intresseorganisationer

Malbild:

Strémsunds kommun skall vara aktiv i de intresseorganisationer som naringen anser viktiga.
Strategi/Styrdokument

Malbild:

Foretag i Stromsunds kommun skall beredas samma majligheter till stéd som andra kommuner i
lanet oavsett bransch eller lokalisering

Bredband

Mal taget ifran Stromsunds kommuns bredbandsstrategi:

e att minst 90 procent av alla hushall och foretag ska ha tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s ar
2020

e att resten, cirka 10 procent, ska ha minst 10 Mbit/s ar 2020
Kompetens

Malbild:
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Kommunen ska arbeta aktivt for att stotta foretagens behov bade vad géller rekryteringar och
kompetensutveckling.

Infrastruktur
Malbild:

Kommunen skall arbeta for att 6ka mojligheten for bestkare att ta sig till kommunen oavsett
fardsatt.

Gastronomi

Malbild:

Kommunen skall politiskt arbeta for att underlatta for vara lokala lantbrukare och mathantverkare.
Centrumutveckling

Malbild:

Kommunen skall vara delaktig i arbetet for att skapa ett attraktivare centrum i Stromsunds tatort.
Fiske

Malbild:

Kommunens fiskeplan skall uppdateras for att underlatta en 6kad fisketurism.

Skoter

Malbild:

Kommunen skall vara delaktig i arbetet med fortsatt hallbar utveckling av skoterturismen
Evenemang/kultur

Malbild:

Kommunen skall arbeta for att 6ka majligheten till genomférande av kommersiella evenemang i alla
former.

Vildmarksvagen
Malbild:

Kommunen skall vara delaktig i arbetet med att utveckla Vildmarksvdagen som en produkt
tillsammans med naringen och Vilhelmina kommun.

Mark for turistiskt byggande
Malbild:

Omraden for byggande av fritidsfastigheter skall tas fram av kommunen i prioriterade omraden.



Bakgrund

Kommunstyrelsen tillsatte 2016-11-21 en Parlamentarisk arbetsgrupp for framtagande av
Turismstrategi for Stromsunds kommun. Strategin ska vara ett politiskt styrdokument i syfte att
arbeta fram ett gemensamt forhallningssatt genom hela Stromsunds kommuns organisation dar
foretag moter en enhetlig bild av hur uppkomna fragor ifran beséksnaringen skall hanteras. Syftet ar
vidare att synliggora vilka omraden som &ar sarskilt prioriterade for att mota upp mot
besoksnaringens behov.

Arbetsgruppen har under 2017 arbetat med att ta fram strategin. Besoksnaringen har varit med i
arbetet genom moten pa olika platser i kommunen och man har dven haft mojlighet att [amna
synpunkter genom hemsidan.

Vision
Det ska vara enkelt att vara turistforetagare i Stromsunds kommun.

Kommunen och foretagen ska tillsammans skapa en hallbar tillvaxt med fokus pa naturbaserade
upplevelser.

Syfte

Att arbeta fram ett gemensamt forhallningssatt genom hela Stromsunds kommuns organisation dar
foretag moter en enhetlig bild av hur uppkomna fragor ifran naringslivet skall hanteras. Syftet ar
vidare att synliggora vilka omraden som ar sarskilt prioriterade for att mote upp mot
besoksnaringens behov.

Stromsunds Kommun

Besdksnaringen i Stromsund praglas idag av sma livsstilsforetag. Ofta arbetar man med annat delar
av aret och har turismen som en del av féretagets intdkter.

Naringen har Iag lonsamhet vilket gor att det ar stora problem med investeringar och reinvesteringar.

Lag Ionsamhet &r vanligt i hela branschen sa det &r inte nagot specifikt for Stromsunds kommun.

Kommunen har idag nagra utpraglade reseanledningar vilka de storsta och viktigaste ar
Vildmarksvagen, Stromsunds camping och skoterturism (framférallt i Frostviksfjallen). Stromsunds
camping ar kommunens stérsta boendeanldaggning med 28000 gastnatter/ar.

Reseanledning/resmal ar en ort, destination, aktivitet etc. som gor att man valjer att lagga en resa
dit. Besoksmal ar stallen man besoker pa resmalet.

Langs Vildmarksvagen | Stromsunds kommun finns idag tre helt unika naturplatser:
- Hallingsafallet

- Bjuralven

- Korallgrottan

Olika typer av turismverksamhet finns i alla delar av kommunen. Det omrade som har den storsta
turismverksamheten ar Frostviken. | andra delar av kommunen ar turismen ofta mycket sma foretag,

begransade till korta perioder, kan ocksa bedrivas pa ideell basis.
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Hela kommunen har potential att utveckla sin beséksnaring. Frostviken ar det omrade som har den

absolut storsta potentialen att vaxa och utveckla sitt omrade.

Kommunen ska ocks3 ta stor hdnsyn till Oversiktsplanens stillningstagande nér det géller utbyggnad
av vindkraftsparker, som lyder: ”Da vindkraften redan fatt ta i ansprak delar av kommunens areal,
anvisad for vindkraft, bor inga ytterligare nya vindkraftsomraden for storskalig vindkraftsproduktion
anvisas, fore en utvardering av hur de byggda verken upplevs och vilka konsekvenser de medfor
genomforts”

Strémsunds kommun omsatte 207 miljoner kronor under 2015, vilket ar en 6kning med 6 miljoner
jamfort med 2013, 128 arssysselsattningar skapas av turismen i kommunen, de flesta inom faltet logi
och restaurang.

111 281 kommersiella gastnatter under 2015 i kommunen. Ca 125 foéretag forsorjer sig helt eller
delvis via besdksnaringen.

"Turistkronan” ar en metod for att redovisa hur den turistiska konsumtionen fordelas. Nedan finns
denna fordelning for Stromsunds kommun.

Metod

Stromsunds kommun &r unik som alla andra kommuner. Verktyg och atgarder for att ge
forutsattningar till ett vaxande naringsliv later sig inte kopieras fran ett omrade eller kommun till ett
annat. Att gora utblickar for att se omraden med samma utmaningar och strukturer kan daremot
vara bade larorikt och i framtiden bara frukt. Vi kan se att var omvarld férdandras fort.
Forutsattningarna, maojligheterna och utmaningarna inom néringslivet fordndras i lika hog takt.
Foljden av detta ar att foéretagens behov kan se olika ut fran tid till annan. Detta kraver att det
offentliga, skola, kommunala forvaltningar, naringslivsbolag och andra medaktorer foljer
utvecklingen. Klarar vi av att pa kort tid fanga upp naringslivets behov har vi lattare att anpassa var
service och radgivning sa att den &r bade kostnadseffektiv och ger basta mojliga resultat.

Ovanstaende &r an viktigare nar resurserna ar begransade fér sadan verksamhet som inte ar direkt
lagstadgad. Att hela tiden befinna sig ndra medborgaren, foretagaren, ideella verksamheter genom
aktiv dialog ar en forutsattning for att lyckas. Detta dokument skall uppdateras vart annat ar.
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Fokusomraden

Kommunforvaltning

Ett foretag kommer i kontakt med olika kommunforvaltningar i sin dagliga verksamhet i alltifran
renhallnings-, tillstands-, plan-, till verksamhetsutvecklingsdarenden. Det finns manga vagar in till
kommunen beroende pa vad olika fragestallningarna handlar om. Gemensamt skall vara ett
mottagande praglat av professionalism och service. Fragor som beror flera olika forvaltningar i
kommunen skall samordnas for att underlatta handlaggningen och kommunikationen ut till
foretagen.

Kommunen skall verka for att myndighetsutdvning sker pa ett satt som praglas av effektivitet, service
och professionalism. Foretag skall kdnna sig val mottagna och fa l6pande information i
handlaggningsprocesserna.

Information/ turistinformationer

En av de viktigaste uppgifterna for Stromsunds turism ar att samordna och ge en bra
information till vara gaster. Detta ar speciellt viktigt for sma naringsidkare som har svart att
skapa en egen plattform for att na gaster. Idag sker mycket av marknadsforing genom sociala
medier och hemsidor. Strémsund Turism ska genom sin hemsida ge méjlighet till
naringsidkare att nd ut med sina foretag och aktiviteter.

Fysiska turistinformationer ar under en stor omvandling till att 6verga till tekniska |6sningar.
JHT arbetar med ett projekt dar “Framtidens Turistinformation” ska tas fram. Stromsund
deltar i det arbetet. Nar projektet ar klart ska Turismstrategen/ Stromsund turism ge ett
forslag hur Stromsund ska arbeta med turistinformationer i framtiden.

Investeringar

Tillgang till kapital for investeringar ar ett problem i alla branscher. Beséksnaringen i Stromsund ar
inget undantag. Sma foretag med lag I6nsamhet gor att investeringar ar ett stort problem. En viktig
uppgift for Suab ar att hjalpa foretagen med att hitta I6sningar for att 16sa problemet med att hitta
kapital.

En viktig del i det arbetet dr de mojligheter som finns inom tex. Landsbygdsprogram, Leader,
Regionens foretagsstod. Eftersom Besoksndringen ar utpekat som en basndring i Regionala
Utvecklingsstrategin, RUS, sa gar en stor del av de medel som finns till just beséksnaringen. Viktigt ar
att Suab/turismstrateg har en tat dialog med de olika instanser som tillhandahaller st6d.

Kommunen ska ocksa verka for att presumtiva externa exploatorer ska ges forutsattningar for nya
investeringar i kommunen

Projekt
Samarbete inom lanet eller mellan kommuner och olika turismforetag ar mycket vanligt och ocksa
nodvandigt for att man ska kunna utveckla ett omrade eller destination.
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Ofta sker det har samarbetet genom olika projekt dar en del av finansieringen kommer fran
offentliga medel. Det viktiga i dessa projekt ar att dom ar val forankrade hos naringen for att man ska
fa ett engagemang hos de deltagande foretagen.

Om initiativ kommer fran féretag eller vissa omraden sa ska Suab och Strémsund turism vara
behjalplig med att hitta mojligheter for tex. finansiering eller samarbetspartners. Stromsunds
kommun har mycket sma mojligheter att vara delaktig i finansiering.

Aktuella projekt just nu ar Skoterprojektet i Frostviken och INTILL genom South Lapland, avslutas
2018-06-30.

Destinationsbolag/ intresseorganisationer

Strémsunds kommun ar medlem i destinationsbolaget South Lapland. Destination South Lapland AB
ar destinationsbolaget for sodra Lappland och norra Jamtland. Kommunerna Strémsund, Dorotea,
Asele och Vilhelmina ager bolaget tillsammans. Trots att bolaget &r kommunégt sa styrs det av
naringslivet. Majoriteten av bolagets styrelse ar medlemmar fran SLIF, foretagarnas intresseférening.
| praktiken betyder detta att det ar féretagarna som paverkar vad Destination South Lapland gor.

En annan viktig samarbetspartner ar Jamtland Harjedalen Turism, JHT. JHT &r en mycket viktig
kunskapsspridare och kommunikationskanal for kommunens turismféretagare.

Strategi/Styrdokument

Kriterierna for att fordela offentliga utvecklingsmedel, nationellt och ifran EU, faststélls i olika
styrdokument eller strategier. Ofta dr dessa regionalt anpassade och remisser gar ut vid upprattande
eller uppdateringar. Det ar viktigt att de intressen som finns hos foretagen i kommunen bevakas i
dessa processer. SUAB skall tillsammans med féretag och kommunen vara behjalpliga att ta fram
relevant information och utifran SUAB:s uppdrag skicka in remissvar och bevaka mojligheterna till att
nyttja offentliga utvecklingsmedel.

Malbild: Foretag i Stromsunds kommun skall beredas samma majligheter till stod som andra
kommuner i lanet oavsett bransch eller lokalisering.

Bredband

Vid ett flertal tillfallen nar denna strategi har varit uppe for diskussion bland kommunens féretag sa
har fragan om bredband uppkommit. Det star klart att detta ar en viktig fraga for de flesta foretag
som ar verksamma i kommunen. Vi har en jattestor utmaning for att tillgodose bade foretags och
medborgares behov av en bra elektronisk infrastruktur. Kommunen har jobbat med fragan intensivt
under en langre tid. En sarskild bredbandsstrategi har framtagits och aterfinns pa Strémsunds
kommuns hemsida.

Mal taget ifran Stromsunds kommuns bredbandsstrategi:

¢ att minst 90 procent av alla hushall och foretag ska ha tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s ar
2020

e att resten, cirka 10 procent, ska ha minst 10 Mbit/s ar 2020
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Kompetens

Foretag efterfragar ofta intern kompetensutveckling for att kunna vidareutveckla sina verksamheter.
Kommunen skall jobba aktivt genom SUAB, Stromsund Turism, JHT, Destination South Lapland samt
ovriga relevanta aktorer for att stotta foretags behov av kompetensutveckling.

En utbildningsform som har provats och fungerat mycket bra for sma turismféretag ar Kurbits-
modellen.

Stréomsunds kommun ska underséka mojligheterna att starta ett gymnasieprogram inom turism,
restaurang.

Infrastruktur

En fungerande infrastruktur ar mycket viktig for allt naringsliv i Stromsunds kommun. For
besdksndringen ar den ofta helt avgérande. Ett fungerande vagnat, en tillganglig kollektivtrafik,
tillgang till flyg ar ndgot som maste fungera for att beséksnaringen skall ha en chans att utvecklas.

Inte sallan blir infrastrukturfragor stora och av strategisk natur och hamnar da ofta pa den politiska
ledningens bord. Den politiska ledningen maste och skall darfor hela tiden vara uppdaterade och
engagerade i lans- och rikspolitik sa att kommunens infrastruktur prioriteras av berérda instanser.

Det ar viktigt for besoksnaringen i Stromsund att Vilhelmina flygplats och Inlandsbanan far mojlighet
att utvecklas och utdéka sin trafik.

Att titta pa mojligheten att forlanga oppettiden av Vildmarksvagen ar en fraga som kommunen och
besoksnaringen aktivt ska arbeta med och da i samarbete med Vilhelmina kommun.

Gastronomi

En viktig del i framtidens turismnaring och majligheten att locka nya gaster ar mat och matkultur.
Strémsund har en mycket stor méjlighet att utveckla den lokala gastronomin och utbudet av lokala
ravaror. Arbetet pa alla nivaer bade lokalt och pa riksplanet for att behalla en levande landsbygds ar
oerhort viktigt. Har har kommunen en viktig roll att politiskt arbeta for att underlatta for vara lokala
lantbrukare och mathantverkare.

Centrumutveckling

Att utveckla handeln och centrummiljon i Stromsunds tatort ar en viktig del for att kunna locka
besdkare att stanna en langre tid. Ett samarbete med lokala naringsidkare, hembygdsforeningen,
myndigheter och kommunen for att skapa en miljé som lockar besokare att gora ett stopp i
Stromsund skall starkas. Medverka till att de projekt som pagar/startas ska binda samman centrum,
hembygdsgarden och Landon

Fiske

Stréomsunds kommun har stora majligheter att utveckla sitt fiske och gora det till en stark
kommersiell produkt. Samarbetet med fiskeforetag, fiskeomraden, kommunen och lansstyrelse skall
starkas for att ge mojlighet att fisketurismen utvecklas pa ett hallbart satt.

Kommunens fiskeplan bor ses 6ver och uppdateras.
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Skoter

Fortsatta att utveckla Frostviken, tillsammans med néringen som en destination med fokus pa hallbar
skoterturism, turism som fungerar i langden, med hansyn taget till natur, miljo, markagare och 6vriga
intressenter.

Evenemang/kultur

En satsning pa fler méten och evenemang till kommunen férbattrar genom turistekonomiska intakter
till kommunen som utdkar underlaget for bl a kollektivtrafik, restauranger, besoksmal och aktiviteter.
Det bidrar till fler arbetstillfallen och tillvaxt.

Vildmarksvagen

Turisterna som fardas pa Vildmarksvagen tillfor turismnéaringen pa olika satt da de 6vernattar,
shoppar, tankar, gar ut och ater. Detta ska tas tillvara pa och fortsatta att utvecklas sa langt det ar
moijligt i nara samarbete med naringen pa bada sidor lansgransen samt Vilhelmina kommun.

Ett langre 6ppethallande av Vildmarksvagen over Stekenjokk skulle innebéra fler passager av bilar
och att fler turister kommer att vistas i omradet. Detta innebér att turismnaringen kommer att
paverkas positivt, fler behover logi, dta pa restaurang, handla livsmedel, osv.

Mark for turistiskt byggande
En viktig del for att turismnaringen skall vaxa ar tillgang till turistiskt boende. Detta kan ske bade
genom privata fritidshus och genom exploatorer som bygger kommersiellt boende.

Kommunen skall aktivt arbeta med att ta fram planer for att mojliggéra byggande av
fritidsfastigheter. Prioriterat omrade ar Stora Blasjon och Jormvattnet.

10
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Strémsunds Kommun skall
praglas av framtidstro och goda
forutsattningar for ett rikt och

NARINGSLIVSPOLITISKT | remeeere
PROGRAM
STROMSUNDS
KOMMUN
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Sammanfattning mal

Kompetens
Malbild:

Foretag skall kunna rekrytera kompetens som tillgodoser behoven for att kunna utveckla sina
verksamheter i kommunen.

Tillverkningsindustri
Malbild

Strémsunds kommun skall vara ledande i Jamtlands |an nar det galler tillverkning och féradling inom
industriproduktion.

Infrastruktur
Malbild

Stromsunds kommuns foretag skall oavsett storlek ha samma mojligheter till att driva verksamhet
som om det hade varit lokaliserade i en tatbefolkad kommun.

Kommunférvaltning
Malbild:

Kommunen skall verka for att myndighetsutévning sker pa ett satt som praglas av effektivitet, service
och professionalism. Foretag skall kanna sig val mottagna och fa I6pande information i
handlaggningsprocesserna.

Handel
Malbild:

Handeln i kommunen skall uppfattas som attraktiv och tillgdanglig ifran invanare och tillresta. Handeln
skall uppfylla basbehoven i hela kommunen.

Nyforetagande

Malbild:

SUAB har som mal att tillsammans med Nyforetagarcentrum vara behjalpliga att starta 25 foretag/ar.
Internationalisering

Malbild:

Foretag i Stromsunds kommun som vill utveckla sina rorelser globalt skall beredas maijlig att pa ett
enkelt satt hitta vagar for att ta sina verksamheter ut pa en internationell marknad.

Foretagsetablering

Malbild: Stromsunds kommun skall ses som forsta alternativet for att etablera tillverkande industri i
Jamtlands lan. Foretag som vill etablera sina verksamheter i kommunen skall ha en vag in till
kommunens olika verksamheter.

Kreativa och kulturella naringar (KKN)

Malbild: Att framja forutsattningarna for kreativa och kulturella foretag och foretagare.



Besoksnaring/Turism
Malbild:

Malbilden for Kommunens arbete for att gynna turismen kommer att formuleras i kommande
turismstrategi.

Strategi/Styrdokument

Malbild: Foretag i Stromsunds kommun skall beredas samma majligheter till stod som andra
kommuner lanet oavsett bransch eller lokalisering

Upphandling

Malbild: Malet ar att genomsnittligt antal anbud per upphandling per ar ska vara fler an 3,0.

Inflyttning
Malbild:

Stréomsunds Kommun skall erbjuda ett utbud av kultur, service och attraktivitet for att kunna vara ett
fullgott alternativ som levnad- och verksamhets ort.

Integration

Malbild:

Utrikesfédda skall ges forutsattningar for att kunna starta verksamhet i Stromsunds kommun inom 1
ar ifran det att man anlant.

Kapital

Malbild:

Sma och medelstora foretag som vill vaxa skall veta vilka aktérer som finns att tillgd samt fa hjalp att
hitta ratt finansieringslosningar.

Bredband

Mal taget ifran Strémsunds kommuns bredbandsstrategi:

e att minst 90 procent av alla hushall och foretag ska ha tillgang till bredband om minst 100
Mbit/s ar 2020

e att resten, cirka 10 procent, ska ha minst 10 Mbit/s ar 2020
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Bakgrund

Naringslivsarbetet i Stromsunds kommun bedrivs till stor del av det kommunaldgda bolaget
Stromsunds Utvecklingsbolag AB (SUAB). Bolagets styrelse bestar av politiska representanter samt
representation ifrdan kommunens naringsliv. | bolagets mal framgar: Att foretagsklimatet forbattras
samt att uppfylla de krav vara dgare staller pa bolaget. Vidare finns sedan en évergripande
beskrivning i bolagets dgardirektiv som SUAB har som styrdokument.

For att Stromsunds kommun skall kunna vara en attraktiv kommun for ett vaxande och levande
naringsliv kravs att bade féretagen och det offentliga samverkar. Under varen 2016 diskuterades
behovet att ta fram en gemensam strategi for hur vara insatser skall riktas pa effektivaste satt. SUAB
gavs i uppdrag att utifran nuldge ta fram ett diskussionsunderlag for vidare genomarbetning av
naringsliv och kommun.

Syfte

Att arbeta fram ett gemensamt forhallningssatt genom hela Stromsunds kommuns organisation dar
foretag moter en enhetlig bild av hur uppkomna fragor ifran naringslivet skall hanteras. Syftet ar
vidare att synliggora vilka omraden som &r sarskilt prioriterade for att mote upp mot néaringslivets
behov.



Stromsund 2017

Naringslivet i Stromsund praglas bl.a. av en stark tillverkningsindustri. Inom Strémsunds
industriomrade verkar, i for orten sett storre industriféretag, som levererar en stor del av sina
produkter utanfér kommunens granser samt pa export. Eftersom Stromsunds kommun &r stor till sin
yta och till stora delar bestar av skog sa ar skogsindustrin en naturlig del av naringslivet som helhet.
Vi kan dven konstatera att besdksnaringen de senaste aren vaxer i kommunen.

Handeln ar viktig for grundservice samt attraktivitet. | Strémsunds centrum har handeln 6kat under
de senaste aren och manga handlare visar god I6nsamhet. Utanfor Stromsund och Hammerdal har
handeln generellt svarare att uppratthalla lonsamhet och dar tillika tillfredstallande serviceutbud.

Stromsund kommun och naringslivet star infor stora utmaningar, att i framtiden tillsatta tjanster
bland annat p.g.a. pensionsavgangar och dels foretagens kompetensférsorjning. Stromsunds
kommun ar till ytan Sveriges 6;e storsta och ar i stort behov av fungerande infrastruktur.

Metod

Stromsunds kommun ar unik som alla andra kommuner. Verktyg och atgarder for att ge
forutsattningar till ett vaxande naringsliv |ater sig inte kopieras fran ett omrade eller kommun till ett
annat. Att gora utblickar for att se omraden med samma utmaningar och strukturer kan daremot
vara bade larorikt och i framtiden bara frukt. Vi kan se att var omvarld férandras fort.
Forutsattningarna, mojligheterna och utmaningarna inom naringslivet forandras i lika hog takt.
Foljden av detta ar att foéretagens behov kan se olika ut fran tid till annan. Detta kraver att det
offentliga, skola, kommunala forvaltningar, naringslivsbolag och andra medaktorer foljer
utvecklingen. Klarar vi av att pa kort tid fanga upp néaringslivets behov har vi ldttare att anpassa var
service och radgivning sa att den ar bade kostnadseffektiv och ger basta majliga resultat.

Ovanstaende &r an viktigare nar resurserna ar begransade for sadan verksamhet som inte ar direkt
lagstadgad. Att hela tiden befinna sig ndra medborgaren, foretagaren, ideella verksamheter genom
aktiv dialog ar en forutsattning for att lyckas. Uppdatering ska ske vart annat ar.
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Kompetens

Stromsunds kommun skall verka for att elever blir utrustade med ratt kunskaper foér att kunna vara
anstallningsbara och klara féretagens krav. Samarbetet mellan skola och naringslivi kommunen har
en lang tradition som vi i framtiden maste vérna, vara radd om och hela tiden utveckla. Kommunen
och SUAB skall involvera skolan i arrangemang som anordnas tillsammans med naringslivet sa att
elever far en tidig och naturlig kontakt med framtida arbetsgivare.

Foretag efterfragar ofta intern kompetensutveckling for att kunna vidareutveckla sina verksamheter.

Kommunen skall jobba aktivt genom SUAB, Larcentrum och Akademi Norr samt dvriga relevanta
aktorer for att stotta foretags behov av kompetensutveckling.

Malbild

Foretag skall kunna rekrytera kompetens som tillgodoser behoven for att kunna utveckla sina
verksamheter i kommunen.

Tillverkningsindustri

En stor del av vara tillverkande foretag levererar produkter utanfor kommunen samt pa export. Med
anledning av att vi ligger i ett stodomrade genom EU sa kan dessa foretag fa stod i olika skeende av
dess utveckling genom en rad olika atgarder, inte minst investeringar. SUAB skall hela tiden vara
uppdaterade for vilka mojligheter som finns for att foretag skall kunna ta del av medlen.

Malbild

Stromsunds kommun skall vara ledande i Jdmtlands Ian nar det galler tillverkning och féradling inom
industriproduktion.

Infrastruktur

Tillverknings- och skogsindustrin &r, hdr som pa andra stéllen, i behov av fungerande infrastrukturer.
Hela skogsindustrin kraver allt fran sma skogsbilvagar till tung trafik pa jarnvag for att fungera.
Stréomsunds kommun &r unika tillsammans med nagra andra norrlandskommuner fér sina langa
avstand. De omraden i kommunen som blir avskdarmade ifran konkurrensdugliga transporter blir
ocksa avskarmade for mojligheter till vidare utveckling och tillvéxt i manga fall. Inte sallan blir
infrastrukturfragor stora och av strategisk natur och hamnar da ofta pa den politiska ledningens
bord. Den politiska ledningen maste och skall darfor hela tiden vara uppdaterade om laget gallande
status pa kommunens infrastruktur. Detta for att sedan driva och paverka fragor fér kommunens
basta.

Malbild

Stréomsunds kommuns foretag skall oavsett storlek ha samma mojligheter till att driva verksamhet
som om det hade varit lokaliserade i en tatbefolkad kommun.
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Kommunforvaltning

Ett foretag kommer i kontakt med olika kommunforvaltningar i sin dagliga verksamhet i alltifran
renhallnings-, tillstands-, plan-, till verksamhetsutvecklingsdrenden. Det finns manga vagar in till
kommunen beroende pa vad olika fragestallningarna handlar om. Gemensamt skall vara ett
mottagande praglat av professionalism och service. Fragor som beror flera olika férvaltningar i
kommunen skall samordnas for att underlatta handlaggningen och kommunikationen ut till
foretagen.

Malbild:

Kommunen skall verka for att myndighetsutévning sker pa ett satt som praglas av effektivitet, service
och professionalism. Foretag skall kdnna sig val mottagna och fa I6pande information i
handlaggningsprocesserna.

Handel

Handeln och service till medborgare och foretag skapar som bransch arbetstillfallen och
sysselsattning. Handeln ar dven viktig for kommunens attraktivitet samt nédvandig fér en fungerande
samhallsstruktur. Foretagare som bedriver handeln har inte samma majligheter att atnjuta
ekonomiskt stod ifran det offentliga som tillverkande féretag. Det ar trots det viktigt med en
regelbunden dialog och att férsdka hitta andra satt att samverka. Kommunen och SUAB skall vara
behjalpliga med att bevaka lediga lokaler och delta i gemensamma aktiviteter, i den man resurser
finns att tillga, for att gynna handeln i kommunen. SUAB skall dven vara behjalpliga med att sdka
offentliga medel dar det ar mojligt. Det senare galler framst i glesbefolkade delar av kommunen.

Malbild:

Handeln i kommunen skall uppfattas som attraktiv och tillganglig ifran invanare och tillresta. Handeln
skall uppfylla basbehoven i hela kommunen.

Nyforetagande

Att nya foretag hela tiden startar eller tas 6ver av en ny generation ar en forutsattning for framtida
naringsliv. Samarbetet med Nyféretagarcentrum &r prioriterat och fungerar idag bra och skall
uppratthallas. SUAB skall vara behjalplig vid fragor som uppkommer vid nystart och/eller vid
generationsskiften.

Malbild:

SUAB har som mal att tillsammans med Nyforetagarcentrum vara behjalpliga att starta 25 foretag/ar.
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Internationalisering

| kommunen finns nagra, framforallt stérre, foretag som framgangsrikt verkar pa en global marknad. |

juni 2016 sldappte Bisnode sin rapport, ”Analys av naringslivet i Jamtlands 1an”. Vi kan konstatera att
vi skulle vara gynnade av att ha mer verksamhet bade vad det géller import och export av varor och
tjanster. Man lade fram ett samband mellan att verka globalt och positiv tillvaxt nar rapporten
presenterades och dar 1ag Stromsunds kommun efter. Vi kommer att ifran SUAB prioritera detta
omrade for att kunna ge basta stod for foretag som vill borja verka internationellt.

Malbild:

Foretag i Stromsunds kommun som vill utveckla sina rorelser globalt skall beredas majlighet att pa
ett enkelt satt hitta vagar for att ta sina verksamheter ut pa en internationell marknad.

Foretagsetablering

SUAB skall verka for nyetableringar genom att underlatta kontakter med andra foretag och
organisationer i kommunen samt lotsa foretagen ratt inom den kommunala férvaltningen.
Kommunen har genom Stromsunds kommuns oversiktsplan tagit stallning till att det skall finnas
beredskap for: ” Att stotta och skapa utrymme for nya verksamheter, mojliggéra utveckling for
befintliga entreprendérer och skapa férutsattningar for att fa nya entreprendrer att vaxa fram eller
flytta hit”. Tillsammans med Regionens etableringsbeframjandeprojekt skall SUAB hjdlpa foretag att
ta fram och forpacka vardeerbjudanden som har till syfte att attrahera nya féretag att forlagga
verksamhet i kommunen.

Malbild:

Stromsunds kommun skall ses som forsta alternativet for att etablera tillverkande industri i
Jamtlands lan. Foretag som vill etablera sina verksamheter i kommunen skall ha en vag in genom
Suab till kommunens olika verksamheter.

Kreativa och Kulturella naringar (KKN)

De kulturella och kreativa naringarna ar en resurs och motor i den regionala utvecklingen av
Jamtland-Harjedalen och dess enskilda kommuner. Sektorn ar varierad och omfattar en mangd
nyskapande saval som traditionsbevarande verksamheter. En nyligen genomférd kartlaggning av
regionens KKN visar att sektorn omfattar minst 4 500 personer. Darmed raknas den som en av
regionens storsta naringar. KKN har stor betydelse for beséksnaringen. Hela femton procent bland
utldndska turister uppger att de har kultur som sitt priméara besoksmal.

Malbild:

Att framja forutsattningarna for kreativa och kulturella foretag och foretagare.
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Besoksnaring/Turism

Turismen ar en vaxande bransch i riket. Enligt Tillvaxtverkets senaste rapport 6kade naringslivgrenen
turism/besoksnaring med 7 % under 2015. | Stromsunds kommun haller en strategi pa att
framarbetas med syfte att: ” tydliggdra kommunens roll gentemot turismen och att beskriva hur
kommunen skall agera i arbetet med fragor som ror turism och dess utveckling.”. SUAB skall bista
foretag som verkar inom turistbranschen med sedvanlig radgivning for normalt uppkomna
situationen i ett féretags olika skeende. SUAB skall dven vara uppdaterade i fragor som sarskilt kan
komma att aktualiseras inom branschen. SUAB skall dven kontinuerligt inhdmta information géllande
stodmojligheter for foretag och organisationer som driver verksamhet i branschen. En séarskild
strategi ar under framarbetning.

Malbild:

Malbilden kommer formuleras i turismstrategin.

Strategi/Styrdokument

Kriterierna for att fordela offentliga utvecklingsmedel, nationellt och ifran EU, faststalls i olika
styrdokument eller strategier. Ofta ar dessa regionalt anpassade och remisser gar ut vid upprattande
eller uppdateringar. Det ar viktigt att de intressen som finns hos foretagen i kommunen bevakas i
dessa processer. SUAB skall tillsammans med féretag och kommunen vara behjalpliga att ta fram
relevant information och utifran SUAB:s uppdrag skicka in remissvar och bevaka méjligheterna till att
nyttja offentliga utvecklingsmedel.

Malbild:

Foretag i Stromsunds kommun skall beredas samma majligheter till stéd som andra kommuner lanet
oavsett bransch eller lokalisering.

Upphandling

Inom ett antal omraden far Stromsunds kommun in for lite anbud. Snittet for kommen aridag 2 - 2.5
inkomna anbud per tillfdlle. Det ar for lite. Flera foretag skulle kunna ta del av den offentliga
sektorns olika tjanste- och entreprenaduppdrag. Forutom att fler lokala féretag skulle kunna 6ka sina
verksamheter genom kommunala uppdrag sa skulle kommunens mojligheter till
konkurrensutsattning bli battre. Kommunens upphandlingar skall bidra till basta mdjliga
kostnadseffektivitet for kommunen. Alla upphandlingar skall utforas pa ett sa pedagogiskt satt som
maijligt for att underlatta inlamnande av anbud.
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Sma, medelstora och lokala féretag ska uppmuntras att delta i upphandlingar och
direktupphandlingar genom férenklade underlag, rimliga krav och forenkling vid inlamnande av
anbud och anbudshandlingar. Kommunens upphandlare ska halla i leverantérsdialoger infor storre
upphandlingar dar lokala leverantérer finns. Information om pagaende upphandlingar ska ske genom
flera kanaler. | lansgemensamma upphandlingar ska kommunen alltid 6vervaga att tillata
anbudslamning pa bara Stromsunds kommun eller till och med per ort i kommunen.

Malbild:

Malet &r att genomsnittligt antal anbud per upphandling per ar ska vara fler an 3,0.

Inflyttning

Vi kan konstatera att flera foretag uttalat att de saknar spetskompetens for att kunna utveckla sina
verksamheter. Aven arbetskraft som inte &r av nyckelpersonskaraktir saknas manga génger. En
negativ trend, som pa senare tid ser ut att bromsas upp, ar utflyttning som i sin tur betyder minskat
skatteunderlag som ger minskad offentlig service. | skrivande stund rader hégkonjunktur problemet
nar det géller att rekrytera medarbetare med spetskompetens kvarstar dven vid mer normala
marknadsférhallanden.

Strémsund ar inte ensamma om att uppleva denna arbetskraftsbrist. Samma utmaning brottas hela
lanet med. Det hela utrenderar i att vi konkurrerar om eftertraktad arbetskraft. Att ha en attraktiv
kommun att marknadsfora blir en viktig aspekt att belysa i en strategi som har till syfta att gynna
naringslivet. Stromsunds kommun genomférde ett omfattande arbete vid millenniumskiftet vilket
senare resulterade i ett program for inflyttning och integration. Syftet med arbetet var att lyfta fram
Stréomsunds kommun som en attraktiv kommun att leva och verka i. Programmet ar senast
uppdaterat 2015-2016.

De senaste aren kan vi konstatera ett betydande engagemang ifran organisationer och naringslivet
for att bidra med att 6ka kommunens attraktivitet. Foretag samarbetar med skolan for att skapa
attraktiva utbildningar, en av vardens bésta isracingarrangemang skapas, foretagare ordnar
aktivitetshus for barn under en hel sommarperiod, foretag gar ihop och bygger friluftsomrade, stora
sladhundstavlingar har genomforts, foretag tillsammans med kommunen skapar maéjligheter for ett
breddat idrottsutbud ar nagra exempel.

SUAB skall bevaka och stotta aktiviteter tillsammans med kommunen som planeras eller genomfors
for att 6ka kommunens attraktivitet!

Malbild:

Strémsunds Kommun skall erbjuda ett utbud av kultur, service och attraktivitet for att kunna vara ett
fullgott alternativ till Ostersund som levnad- och verksamhetsort.

10
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Integration

Till var kommun kommer det utrikesfédda som tidigare drivit foretag i sina hemlander. | lanet startas
ca 10 % av foretagen av utrikesfédda som genomgar Nyforetagarcentrums radgivning. Stromsunds
kommun féljer den trenden de senaste aren. Flera utmaningar aktualiseras i samband med arbetet
att hjalpa utrikesfodda att starta foretag. Forutom spraket, som ofta ar det stérsta hindret for att bli
egen foretagare, sa foljer svarigheter att fa finansiering, kunskaper om regelverket som galler i
Sverige samt saknaden av natverk ar nagra andra exempel. | andra vagskalen finns en outnyttjad
resurs med manga driftiga manniskor som antagligen skulle kunna utvecklas i var kommun samt
bidra till vart samhalle. Det ar viktigt att ta tillvara denna grupps intressen genom att st6tta regionala
och lokala initiativ.

Malbild:

Utrikesfédda skall ges forutsattningar for att kunna starta verksamhet i Strémsunds kommun inom 1
ar ifran det att man anlant.

Kapital

Tillgdng pa kapital ar ofta en viktig faktor for att foretag skall kunna véxa. Vid en 6versyn av
Strémsunds Kommuns kapitalstruktur 2015 konstaterades att manga foretag hade hoga soliditetstal
(Hogt eget kapital jamfért med frammande). Det ar positivt vid betdankande av féretagens
majligheter till verlevnad pa sikt och att kunna hantera tillfalliga konjunkturnedgangar. Det kan
ocksa ses som en brist pa mojlighet att anskaffa tillvaxtkapital bland féretagen. En anledning till
bristen pa kapital som ar forenat med risk ar att det ar svart att hitta privata investerare. Inte séllan
ett problem dar avstanden mellan sma féretag i samma bransch ar langa.

Inlandsinnovation pabérjade sin verksamhet i Norrland hosten 2011 med en kapitalbas om 2
miljarder kronor efter ett riksdagsbeslut som hade till syfte att forse mindre foretag med riskkapital.
Verksamheten har inte natt upp till forvantningarna sa langt. For lite kapital har lyckats hitta ratt till
sma vaxande féretag. En annan aktor var Inlandskraft. Bolaget startades 2004 med en kapitalbas om
100 miljoner kronor. Bolaget dgdes av det statliga bolaget Vattenfall. Bolaget jobbade med
borgenarsforbindelser och férsorjning av kompetens for foretagsutveckling. Féretaget gjorde stor
nytta och var uppskattade. Nar Inlandsinnovation startades sa valde Vattenfall att Iagga ned
verksamheten.

Positivt dr att investeringar de senare aren bland vara storre foretag har varit betydande. Foretag
som ofta borjat som sma i Stromsunds kommun. Som det ser ut idag bér fokus riktas mot att skapa
forutsattningar for att mindre foretag som vill vaxa kan finna lampliga finansieringslésningar.

Malbild:

Sma och medelstora foretag som vill vixa skall veta vilka aktérer som finns att tillga samt fa hjalp att
hitta ratt finansieringslosningar.

11
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Bredband

Vid ett flertal tillfallen ndr denna strategi har varit uppe for diskussion bland kommunens foretag sa
har fragan om bredband uppkommit. Det star klart att detta ar en viktig fraga for de flesta foretag
som ar verksamma i kommunen. Vi har en jattestor utmaning for att tillgodose bade foretags och
medborgares behov av en bra elektronisk infrastruktur. Kommunen har jobbat med fragan intensivt

under en langre tid. En sarskild bredbandsstrategi har framtagits och aterfinns pa Strémsunds
kommuns hemsida.

Mal taget ifran Stromsunds kommuns bredbandsstrategi:

e att minst 90 procent av alla hushall och féretag ska ha tillgang till bredband om minst 100
Mbit/s ar 2020

e att resten, cirka 10 procent, ska ha minst 10 Mbit/s ar 2020

12
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Avsnitt 4
Dataskyddsombud
Artikel 37
Utndmning av dataskyddsombudet

1. Den personuppgiftsansvarige och personuppgiftsbitradet ska under alla omsténdigheter utndmna
ett dataskyddsombud om

a) behandlingen genomfdrs av en myndighet eller ett offentligt organ, forutom nar detta sker som en
del av domstolarnas domande verksamhet,

b) den personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradets kdarnverksamhet bestar av behandling
som, pa grund av sin karaktar, sin omfattning och/eller sina andamal, kraver regelbunden och
systematisk 6évervakning av de registrerade i stor omfattning, eller

c) den personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradets karnverksamhet bestar av behandling i
stor omfattning av sarskilda kategorier av uppgifter i enlighet med artikel 9 och personuppgifter som
ror fallande domar i brottmal och dvertradelser, som avses i artikel 10.

2. En koncern far utnamna ett enda dataskyddsombud om det pa varje etableringsort &r latt att na
ett dataskyddsombud.

3. Om den personuppgiftsansvarige eller personuppgiftsbitradet ar en myndighet eller ett offentligt
organ, far ett enda dataskyddsombud utndmnas for flera sddana myndigheter eller organ, med
hansyn till deras organisationsstruktur och storlek.

4. | andra fall 4n de som avses i punkt 1 far eller, om sa kravs enligt unionsratten eller
medlemsstaternas nationella ratt, ska den personuppgiftsansvarige eller personuppgiftsbitradet eller
sammanslutningar och andra organ som foéretrader kategorier av personuppgiftsansvariga eller
personuppgiftsbitraden utndmna ett dataskyddsombud. Dataskyddsombudet far agera for sadana
sammanslutningar och andra organ som féretrader personuppgiftsansvariga eller
personuppgiftsbitraden.

5. Dataskyddsombudet ska utses pa grundval av yrkesmadssiga kvalifikationer och, i synnerhet,
sakkunskap om lagstiftning och praxis avseende dataskydd samt férmagan att fullgéra de uppgifter
som avses i artikel 39.

6. Dataskyddsombudet far inga i den personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradets
personal, eller utféra uppgifterna pa grundval av ett tjansteavtal.

7. Den personuppgiftsansvarige eller personuppgiftsbitradet ska offentliggéra dataskyddsombudets
kontaktuppgifter och meddela dessa till tillsynsmyndigheten.
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Artikel 38
Dataskyddsombudets stillning

1. Den personuppgiftsansvarige och personuppgiftsbitradet ska sakerstalla att dataskyddsombudet
pa ett korrekt satt och i god tid deltar i alla fragor som ror skyddet av personuppgifter.

2. Den personuppgiftsansvarige och personuppgiftsbitradet ska stodja dataskyddsombudet i
utforandet av de uppgifter som avses i artikel 39 genom att tillhandahalla de resurser som kravs for
att fullgora dessa uppgifter samt tillgang till personuppgifter och behandlingsférfaranden, samt i
uppratthallandet av dennes sakkunskap.

3. Den personuppgiftsansvarige och personuppgiftsbitradet ska sdkerstalla att personuppgiftskydds-
ombudet inte tar emot instruktioner som galler utférandet av dessa uppgifter. Han eller hon far inte
avsattas eller bli foremal for sanktioner av den personuppgiftsansvarige eller personuppgiftsbitradet
for att ha utfort sina uppgifter. Dataskyddsombudet ska rapportera direkt till den personuppgifts-
ansvariges eller personuppgiftsbitradets hogsta forvaltningsniva.

4. Den registrerade far kontakta dataskyddsombudet med avseende pa alla fragor som ror
behandlingen av dennes personuppgifter och utévandet av dennes rattigheter enligt denna
forordning.

5. Dataskyddsombudet ska, nar det galler dennes genomférande av sina uppgifter, vara bundet av
sekretess eller konfidentialitet i enlighet med unionsratten eller medlemsstaternas nationella ratt.

6. Dataskyddsombudet far fullgéra andra uppgifter och uppdrag. Den personuppgiftsansvarige eller
personuppgiftsbitradet ska se till att sddana uppgifter och uppdrag inte leder till en intressekonflikt.

Artikel 39
Dataskyddsombudets uppgifter
1. Dataskyddsombudet ska ha minst féljande uppgifter:

a) Att informera och ge rad till den personuppgiftsansvarige eller personuppgiftsbitradet och de
anstallda som behandlar om deras skyldigheter enligt denna férordning och andra av unionens eller
medlemsstaternas dataskyddsbestammelser.

b) Att 6vervaka efterlevnaden av denna forordning, av andra av unionens eller medlemsstaternas
dataskyddsbestammelser och av den personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradets strategi
for skydd av personuppgifter, inbegripet ansvarstilldelning, information till och utbildning av personal
som deltar i behandling och tillhérande granskning.

c) Att pa begaran ge rad vad galler konsekvensbedémningen avseende dataskydd och 6vervaka
genomforandet av den enligt artikel 35.

d) Att samarbeta med tillsynsmyndigheten.

e) Att fungera som kontaktpunkt for tillsynsmyndigheten i fragor som rér behandling, inbegripet det
forhandssamrad som avses i artikel 36, och vid behov samrada i alla andra fragor.

2. Dataskyddsombudet ska vid utférandet av sina uppgifter ta vederborlig hansyn till de risker som ar
forknippade med behandling, med beaktande av behandlingens art, omfattning, sammanhang och
syften.



Stromsunds Markanvisningsavtal
kommun

(e

MARKANVISNINGSAVTAL
Del av Asen 1:19

Foljande avtal om markanvisning avseende del av fastigheten
Asen 1:19, har traffats mellan Kommunen och Exploattren:

Kommunen
212000-2486 Stromsunds kommun
Box 500

833 24 Stromsund

(nedan kallad Kommunen)

Exploatoren

556624-8893 Attacus Trihus i Jamtland AB
Box 30

833 02 Hammerdal

Kontaktperson: Par-Magnus Olofsson

Tel: 070-670 03 22

Mail: par-magnus@attacustrahus.se

(nedan kallad Exploatoren)

§1 Bakgrund

Detta avtal har kommit tillstdnd med anledning av att exploatoren vill uppfora
bostadsbebyggelse och utreda mojligheterna for detta, pa den i avtalet aktuella

fastigheten, Asen 1:19, se bilaga 1, (nedan kallad fastigheten).

§2 Forutsittning

Detta avtal galler under forutsattning att Stromsunds kommunstyrelse beslutar om
markanvisning enligt detta avtal. Om kommunstyrelsen inte beslutar att godkanna
avtalet eller om kommunstyrelsens beslut inte vinner laga kraft dr detta avtal till alla
delar forfallet utan ersittningsskyldighet for ndgon av parterna. Parternas
gemensamma avsikt dr att i basta samforstand 16sa eventuella hinder for avtalets

genomforande.
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38§ Detaljplan

Omrédet dr idag inte detaljplanelagt. For att genomfora denna exploatering kravs en
detaljplan. Exploatoren ansoker om och bekostar en ny detaljplan. Efter beslut om
planbesked ska ett planavtal undertecknas. Planarbetet ska ske i samarbete med
Stromsunds kommun. Eftersom kostnaden for plandndringen bekostas av
exploatoren ska ingen planavgift tas ut i samband med bygglovet. Exploatoren
betalar daremot bygglovsavgift enligt gidllande taxa.

§4 Markanvisning/overlatelse

Kommunen anvisar hirmed till Exploatéren del av fastigheten Asen 1:19, se
markerat omrade i bifogad karta, bilaga 1. Anvisningen ger Exploatoren mojlighet att
anstka om att planldgga marken och i samband med det sidkerstalla
forutsattningarna for kommande byggprojekt. Under planprocessen ska det utredas
hur marken ska planldggas for att tillskapa ca 4-5 tomter for villabebyggelse, dvs. hur
stor yta inom markanvisningsomrddet som ska planldggas som kvartersmark och
vad som ska ldimnas som allmédnplatsmark, detta beroende pd byggnadernas
placering inom omradet.

Under markanvisningstiden ska exploatoren kalla teknik- och serviceforvaltningen
till fyra moten for att redovisa hur projektet tar form.

Markanvisningsavtalet géller i 36 mdnader raknat fran att kommunstyrelsens beslut
om markansvisning enligt § 2 vunnit laga kraft.

Parterna dr 6verens om en kopeskilling pa 4:23 kr per kvadratmeter mark. Exakt
omfattning av markomréde faststills nar markanvisningsavtalet dr uppfyllt.

For tillfartsvig samt lokalgata , som ligger inom kvartersmark i den kommande
detaljplanen, ansvarar exploatoren for dess anliggande och framtida drift och
underhall. Tilligg.

Kopekontrakt ska upprattas mellan kommunen och exploatoren.

Anldggningsavgift for vatten, avlopp o dagvatten tillkommer enligt gdllande VA-
taxa vid tid for byggstart. Exploatoren ska inom markanvisningstiden inhdmta
prisuppgifter for detta hos AVA-enheten vid Stromsunds kommun.

Aganderitten till Fastigheten 6vergar forst pa Tilltradesdagen (se § 5).



129

(e

Stromsunds Markanvisningsavtal
kommun
§5 Tilltrade och atergangsklausul

Exploatoren har mojlighet att forvarva Fastigheten till 6verenskommet pris den dag
Exploatoren har lagakraftvunnen detaljplan samt erhallit bygglov f6r samtliga
tomter och har 6vriga tillstand, finansiering etc. klart for byggstart. Kopeskillingen
ska erldggas kontant pa Tilltradesdagen. Om dessa villkor for tilltrdde inte uppfylls
inom 36 mdnader fran det att kommunstyrelsens godkdnnande av detta avtal vunnit
laga kraft ska markanvisningen dterga.

§6 Kostnader och intikter

Lopande avgifter s som, skatter, rantor och andra kostnader for fastigheten erldggs
vad avser tiden fore tilltrddesdagen av Kommunen och i vad avser tiden darefter av
Exploatoren. Fastighetsskatt ska ddrvid vara en kostnad som periodiseras som andra
kostnader.

Motsvarande giller for intdkter harrérande fran Fastigheten.

Exploatoren dar medveten om att denne star for all ekonomisk risk avseende
planering, projektering och genomférande inom markanvisningens ram.

§7 Fastighetsbildning, lagfart mm

Exploatoren ansoker om och bekostar de fastighetsbildnings- och andra
forrattningsatgarder som dr erforderliga for genomforandet av detta avtal och
framtida exploatering. Fastighetsbildning far inte ansokas med detta
markanvisningsavtal som grund.

Exploatoren ansvarar for att ansoka om och bekosta lagfart for de nybildade
fastigheterna. Kopehandlingarna ska ligga till grund for lagfartsansokan.

§8 Besiktning och andra undersokningar av fastigheten
Exploatoren &dger, oavsett tilltraddestidpunkten (se § 5), rétt att enligt Kommunens
anvisningar disponera delar av Fastigheten f6r grundundersokningar och 6vriga
liknande forberedande atgarder som krévs.

Exploatoren ska innan Tilltrddesdagen ha undersokt och besiktat fastigheten for dess
geotekniska och miljomaéssiga forutsdttningar. Vid detta avtals undertecknande
kdnner inte kommunen till ndgra markféroreningar pa markanvisningsomradet.
Visar det sig att marken dr fororenad star exploatdren for eventuell
saneringskostnad. Fortydligande
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Eventuell omdragning/flytt av ledningar i marken bekostas av exploatoren,
alternativt ledningsdgaren.

Exploatoren har ansvar for att bekosta och undersoka om det finns behov av
arkeologiska utgravningar och undersokningar pa fastigheten. Diskussion ska foras
mellan parterna hur ett eventuellt patraffat arkeologiskt fynd ska hanteras.

§9 Atertagande

Om markansvisningen inte har tagits i ansprak inom 36 manader &r parterna overens
om att markanvisningen forfaller, enligt § 5. Marken ska anses vara ianspraktagen, i
enlighet med denna paragraf, pa tilltradesdagen, enligt 5 §.

Parterna dr 6verrens om att kommunen (Teknik- och serviceforvaltningen) har ratt
att dterta markanvisningen under den tidsbegransade 36 manaders perioden om det
dr uppenbart att Exploatoren inte avser eller formar att genomfora projektet pd det
sdtt som avsags vid undertecknandet av markanvisningen. Exploattren dr medveten
om att dtertagen markanvisning inte ger denne ndgon rétt att fa ersiattning for
nedlagda kostnader.

§10 Forlangning

Forlangning av markanvisningen kan medges vid sarskilda skél. En forutsattning for
forlangning dr att exploatoren aktivt drivit projektet framat och att forsening inte
beror pa exploatoren. Teknik- och serviceforvaltningen har ratt att forlanga
markanvisningen i 12 manader.

§11 Avbrutet projekt

Projekt som avbryts under genomférandeprocessen till f5ljd av myndighetsbeslut,
kommunalt beslut eller liknande ger inte exploatoren ritt till ny markanvisning som
kompensation.

§12 Skadestandsansvar

Exploatoren dr gentemot Kommunen ansvarig for eventuella skador och andra
atgdrder som med avseende pa detta avtal vidtages eller underlates av Exploatdrens
anstdllda samt av Exploatorens anlitade entreprencrer och leverantorer.
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§13 Overlatelse

Detta avtal far inte 6verldtas av Exploatoren till annan utan Teknik- och
serviceforvaltningens skriftliga godkdnnande. Detta géller dven 6verldtelse till
ndrstdende foretag. Vid sddan medgiven 6verldtelse ska Exploatorens kvarstdende
ataganden enligt detta avtal 6verforas pa overtagande part och exploatoren svarar
solidariskt med denne som for egen skuld gentemot kommunen for avtalets rétta
fullgérande. Detta gdller dven vid 6verlatelser i flera led.

§14 Tvist

Tvist rorande tolkning eller tillimpning av detta avtal ska i forsta hand 16sas i
samforstand mellan Kommunen och Exploatéren. Om en samforstdndslosning inte
kan uppnas ska tolkningen av detta avtal avgoras enligt svensk lag och av svensk
allmin domstol. Ostersunds Tingsritt ska vara forsta instans.

§15 Avtalsexemplar

Detta avtal har upprdttats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Stromsunds kommun

2018-

Stromsunds kommun Stromsunds kommun
Thord Engstréom Karin Stierna

Gatu- och markchef Fastighetsingenjor
2018-

Attacus Trihus i Jamtland AB

Par-Magnus Olofsson
VD
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Bilagor till avtalet

Bilaga 1: Karta 6ver markansvisningsomradet, markerad med rod begransningslinje
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DRIFTBIDRAG 2018

Utvarderina

Forening Driftskostnad Fast boende Varmbonad yta Aktivitet+besok 31,5 % drift Boende/10 Yta/20 Aktiviteter/50 Tot poéng Poéngtillagg Nytt bidrag

Alanasets Folketshusférening 25 384 32 200 400 7 996 3,2 10 8,00 21,2 5548 13 544
Alavattnets byférening 23 069 31 65 588 7267 3.1 3,25 11,76 18,11 4739 12 006
Bidrksionas-Stornasets byadegardsfore 14 797 29 91 291 4 661 29 4,55 5,82 13,27 3473 8134
Bredkalens byforening 21640 38 145 316 6817 3.8 7,25 6,32 17,37 4 546 11362
Byggnadsféreningen Jormstugan 59 065 142 290 1757 18 605 14,2 14,5 35,14 63,84 16 707 35312
Byggnadsféreningen SAGA, Gaddede 126 865 466 550 3193 39 962 46,6 27,5 63,86 137,96 36 104 76 067
Ede bygdegard 34918 177 93 2013 10999 17,7 4,65 40,26 62,61 16 385 27 384
Faxebygdens Byalag 57 471 93 510 1150 18 103 9,3 25,5 23,00 57.8 15 126 33230
Frostvikens Byaf6rening 12 453 13 152 243 3923 1.3 7,6 4,86 13,76 3601 7524
|Fyras Foreningshus 73730 163 622 1061 23225 16,3 31,1 21,22 68,62 17 958 41183
|Fagelbergets Bystuga 9144 22 98 64 2880 22 49 1,28 8,38 2193 5073
Grenas bygdegardsforening 34 746 56 150 208 10 945 5,6 75 4,16 17,26 4517 15 462
Gaxsj6 Bygdegardsférening 65 490 162 346 2138 20629 16,2 17.3 42,76 76,26 19957 40 587
Gorviks Bygdegardsférening 39726 82 396 1194 12514 8,2 19,8 23,88 51,88 13577 26 091
Hallvikens bygdegard (skola) 63 655 17 362 714 20 051 1,7 18,1 14,28 44,08 11536 31587
Hammerdals Byggnadsférening 195919 1117 1398 10585 61714 11,7 69,9 211,70 393,3 102 926 164 641
Harrsjons Byalag 4011 9 130 223 1263 0.9 6,5 4,46 11,86 3104 4367
Havsnas Bygdeférening 49 900 121 432 1195 15719 12,1 21,6 23,90 57,6 15074 30792
Heiml6uta hembygdsforening 37 487 20 265 693 11808 2 13,25 13,86 29,11 7618 19 426
Hillsands Byalag 15216 45 150 77 4793 4,5 75 15,54 27,54 7207 12 000
Hotings byggnadsférening 225726 776 1308 6030 71104 77,6 65,4 120,60 263,6 68 984 140 088
Haxas Skarpas byalag 10 381 95 67 333 3270 9,5 3,35 6,66 19,51 5106 8376
Jansj6 Bystuga 10 620 19 155 1548 3345 1.9 7,75 30,96 40,61 10 628 13973
Kakuasens bygdegardsforening 26 153 35 175 805 8238 35 8,75 16,10 28,35 7419 15 657
Karbéckens Bygdeforening 26 133 58 215 624 8232 5.8 10,75 12,48 29,03 7597 15 829
Kilen-Helgeakilens byférening 28 840 45 200 408 9085 4.5 10 8,16 22,66 5930 15015
Kvarnbergsvattnets bygdeférening (Kv¢ 19374 19 177 241 6103 1,9 8,85 4,82 15,57 4075 10177
|Lidsjobergs bygdegardsforening 19010 60 165 417 5988 6 8,25 8,34 22,59 5912 11900
Loréas ungdoms- och Bygdegardsforenil 39 589 85 165 346 12471 85 8,25 6,92 23,67 6194 18 665
Lovberga Byalag 48 799 121 200 280 15372 12,1 10 5,60 27,7 7249 22621
Lovviks Folketshusférening 13 529 34 312 168 4262 34 15,6 3,36 22,36 5852 10 113
[Mardsjons bygdegardsférening 4858 24 152 155 1530 24 7.6 3,10 13,1 3428 4959
Renéalandets byfdrening 7823 36 75 377 2464 3,6 3,75 7,54 14,89 3897 6361
Ringvattnets Bygdegardsférening 27414 40 100 1831 8 635 4 5 36,62 45,62 11939 20574
Rudsjé Folketshusférening 24 992 49 204 506 7872 4,9 10,2 10,12 25,22 6 600 14 473
Rossons Folketshusférening 110 738 494 800 4016 34 882 49,4 40 80,32 169,72 44 416 79 298
Rorstroms Hembygdsférening 36177 69 230 824 11396 6.9 11,5 16,48 34,88 9128 20524
Sikas byférening 60 382 233 290 1551 19 020 233 14,5 31,02 68,82 18 010 37030
Siljeasens byaférening 19312 38 170 304 6 083 3,8 8,5 6,08 18,38 4810 10 893
Silsjonas Bygdegardsférening 35672 54 170 591 11237 54 8,5 11,82 25,72 6731 17 968
Stora Blasjons Folketshusférening 48 070 84 285 1582 15 142 8,4 14,25 31,64 54,29 14 208 29 350
Strands Bygdegardsférening 32211 192 190 1299 10 146 19,2 9,5 25,98 54,68 14310 24 456
Svaningens Bygdegardsférening 30975 17 220 253 9757 1,7 11 5,06 17,76 4648 14 405
Tjarnmyrbergets Hembygdsférening 37 730 20 170 316 11885 2 8,5 6,32 16,82 4 402 16 287
Tullingsas Byférening 65018 156 340 2127 20 481 15,6 17 42,54 75,14 19 664 40 145
Tasj6 Samhallsforening 42 125 276 124 726 13 269 27,6 6,2 14,52 48,32 12 645 25915
Vagdalens hembygdsférening 39833 31 200 355 12 547 31 10 7,10 20,2 5286 17 834
Véngelsby Idrotts- och Byférening 42 286 80 400 886 13320 8 20 17,72 45,72 11 965 25285
Yxskaftkalens Bygdegardsforening 51633 84 270 1125 16 264 84 13,5 22,50 444 11619 27 884
Aspnas Bygdegardsférening 31107 71 165 1893 9799 71 8,25 37,86 53,21 13 925 23724
| Gjarns Byforening 4132 25 0 212 1302 25 0 4,24 6,74 1764 3 065
Ostra Havsnas byférening 28 985 19 160 344 9130 1.9 8 6,88 16,78 4391 13 522
Ovre Flasiébyadens byadegardsférenin 35 395 66 627 1296 11149 6,6 31,35 25,92 63,87 16 715 27 864
Totalsumma 2249708 708 658 2641,74 691 342 1400 000
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A Stromsunds Datum Bilaga 2
e KOmmun 2018-05-03 Driftsbidrag 2018

Teknik- och serviceférvaltningen

Foljande foreningar har inte haft sitt arsmote innan ansokningstiden gatt ut
2018-04-03:

Havsnas bygdefbrening Har inte angett tidpunkt for arsmotet
Silsjonas bygdegardsférening Planerat 2018-04-15

Siljeasens byaforening Planerat slutet av april

Ostra Havsnas byférening Har inte angett tidpunkt for arsmotet
Gorviks bygdegardsférening Planerat 2018-04-14

Ny forening som uppfyllt normen som ansékt om driftsbidrag 2018:

Renalandets byforening

Foljande foreningar som uppfyllt normen har ansokt om extra bidrag 2018:

Sokt

Forening bidrag | Atgérd Bygdemedel | Kommentar
Ringvattnets bygdegardsfor-
ening 26000 | Inkép luftvarmepump Nej
Bjorksjonas-Stornasets byg-
degéardsférening 950 | Varmeflakt till bakugn Nej
Faxebygdens byalag 20000 | Ny varmevéaxlare Nej
Yxskaftkalens bygdegardsfor-
ening 262150 | Byte fornster, ytterdorrar Nej
Harrsjéns byalag 25000 | Atgard murstock kok Nej
Lévberga byalag 30000 | Ej angivet Nej

Tillskott for uppgradering Ingen summa
Gorviks bygdegardsférening elsékerhet Nej angiven
Hammerdals byggnadsfor- Ingen summa
ening Utbyte golv danslokal Nej angiven
Vangelsby Idrotts- och Byfor- Ingen summa
ening Upprustning kok Nej angiven
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§1 Antalet ledaméter (5kap-—1-3§§KE)-(5 kap. 5 §)
Fullméktige har 35 ledamoter.

Presidium (5-kap-6-§¥KE)-(5 kap. 11 § KL)

§2

De ar da val av kommunfullmdktige har dgt rum i hela landet, véljer
fullméktige bland ledamoéterna en ordférande samt en forste och en
andre vice ordférande som tillsammans utgor fullméktiges presidium.
Val till presidiet ska forrédttas pa ett sammantrdade som halls fore de-
cember mdnads utgang valaret.

Vid valet bestimmer fullmiktige tiden for uppdragen.

Viceordfdrandena ska bitrdda ordforanden i uppgiften att planera och
leda sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

§3
Till dess att val av presidiet har forrattats, tjanstgér som ordforande den

som har varit ledamot i fullmiktige langst tid (alderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den
dldste av dem vara alderspresident.

§4

Om ordforanden eller ndgon av vice ordférandena avgar som ledamot
eller fran sin presidiepost, bor fullméktige sa snart det kan ske, vilja en
annan ledamot for dterstoden av tjanstgoringstiden f6r den som har av-
gatt.

Om samtliga i presidiet dr hindrade att fullgora uppdraget, fullgor al-
derspresidenten ordforandens uppgifter.

Tid och plats for sammantridena (5-kap-7%-8-0ch10-§§KL) (5 kap 9,
;12,13 §§ KL)
§5

Fullméktige haller ordinarie sammantrade enligt sammantrddeskalen-
darium som faststéllts av kommunfullméktige foregaende ar.

Fullmiktiges mandatperiod &r fran den 15 oktober de ar dd val till
fullméktige har dgt rum i hela landet.
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§6

Ett extra sammantrdde halls pa den tid som ordféranden bestimmer ef-
ter samrad med vice ordférandena.

En begdran om ett extra sammantrdde ska goras skriftligen hos ordfo-
randen och ska innehédlla uppgift om det eller de d&renden som 6nskas
bli behandlade pa det extra sammantrédet.

Extra sammantradde ska hdllas om kommunstyrelsen eller minst en tred-
jedel av ledamoterna i fullméktige begar det.

§7
Om det foreligger sérskilda skal, far ordféranden efter samrad med vice

ordforandena stilla in ett sammantrade eller &ndra dagen eller tiden for
sammantradet.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantriade ska stillas in eller att da-
gen eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till
att varje ledamot och ersittare underréttas om beslutet. Uppgift om be-
slutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt satt.

§8

Fullmé&ktige sammantrédder i Folkets Hus, Stromsund.

Ordforanden far efter samrad med vice ordférandena bestimma en an-
nan plats for ett visst sammantrade.

§9 Sammantrdde pa distans (5-kap-—38a§¥KE) (5 kap. 16 § KL)

Fullméktige far, om sarskilda skl foreligger, sammantrada med leda-
moter ndrvarande pd distans. Sddant sammantrade far endast dga rum
om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samt-
liga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som 6nskar delta pd distans ska senast 10 dagar innan sam-
mantrddet anmaéla detta till fullmaktiges sekreterare. Ordférande avgor
om nédrvaro far ske pa distans.

Moten pa distans kan inte ske vid omrostningar vid personval.

§10 Annensering{(5-kap-10-§KE) Annonsering (5 kap.13 § KL)
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Tid och plats f6r sammantrdden ska kungoras pa den digitala anslags-
tavlan pd kommunens hemsida.

§11 Forlingning av sammantrdde, avbrytande och fortsatt samman-
trade

Om fullméktige inte hinner slutfora ett ssmmantrdde pa den utsatta
sammantrddesdagen, kan fullméktige besluta att forlénga tiden for
sammantradet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantrddet och att halla
fortsatt sammantrdde en senare dag for att behandla de drenden som
aterstar. I ett sddant fall beslutar fullméktige genast nér och var sam-

mantradet ska fortsatta.

Om fullméktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordfo-
rande en kungorelse om sammantradet pd vanligt satt.

Om sammantrédet ska fortsdtta inom en vecka, behtver nagon kungo-
relse inte utfardas. I ett sadant fall later ordféranden dock underritta de
ledamoter och ersdttare, som inte ndrvarat ndr sammantradet avbryts,
om tiden och platsen for det fortsatta sammantradet.

Arenden och handlingar till sammantridena
§12

Ordforanden bestaimmer efter samrad med vice ordférandena nir full-
méktige ska behandla ett d&rende, om inte annat foljer av lag.

§13

Kommunstyrelsens och 6vriga ndamnders forslag till beslut eller yttran-
den i de d&renden som tagits in i kungorelsen bor skickas till varje leda-
mot och erséttare fore sammantradet.

Ordforanden bestaimmer i vilken omfattning 6vriga handlingar i ett
drende ska skickas till ledaméoter och ersittare fore sammantriadet.
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Kallelser och ¢vriga handlingar skickas i forsta hand elektroniskt.

Handlingarna i varje drende bor finnas tillgdngliga f6r allménheten i
sammantrddeslokalen under sammantradet.

§14 Anmilan av hinder for tjinstgoring och inkallande av ersittare

(5-kap-12-17§§ KL) (5 kap. 17-21 §§ KL)

En ledamot som dr hindrad att delta i ett helt ssammantrédde eller i en del
av ett sammantrédde, ska snarast anmala detta till fullmédktiges sekrete-
rare. Sekreteraren underrattar den ersittare som star i tur att tjanstgora.

§15

Om en ledamot utan foregaende anmaélan uteblir fran ett sammantrade
eller hinder uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende
sammantrdde, kallar ordféranden in den erséttare som ér tillganglig
och stdr i tur att tjanstgora.

Ledamot dr skyldig att anmala till sekreteraren om han eller hon avbry-
ter sin tjanstgoring.

§16

Det som sagts om ledamot i 14 och 15 §§ giller ocksa for erséttare, som
kallats till tjanstgoring.

§17

Ordforanden bestammer, nir en ledamot eller en erséattare ska trada in
och tjanstgora under ett pdgdende sammantrdde. Endast om det fore-
ligger sdrskilda skal for det bor dock intrdde ske under pdgaende hand-
laggning av ett drende.

§ 18 Upprop

En uppropslista som visar de ledaméter och ersdttare som tjanstgor ska
finnas tillgdnglig under hela sammantradet.

I borjan av varje sammantrade ska upprop ske enligt uppropslistan.

Upprop ska ocksa ske i borjan av varje ny sammantrddesdag, vid fort-
satt sammantrdde och nér ordféranden anser att det behovs.

§19 Protokolljusterare (5ap-61-8§KE) (5 kap. 69 § KL)

Ordforanden bestammer tiden och platsen for justeringen av protokol-
let frdn sammantradet.
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Sedan uppropet har skett enligt 18 §, véljer fullmaktige tva ledamoter
att tillsammans med ordféranden justera protokollet fran sammantra-
det och att i forekommande fall bitrdda ordféranden vid réstsamman-
rakningar.

§20 Turordning for handliggning av drendena

Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits
upp i kungorelsen. Fullméktige kan dock besluta om dndrad turord-
ning for ett eller flera drenden.

Ordforanden bestammer, nidr under ett sammantriade ett drende ska be-
handlas som inte finns med i kungorelsen.

Fullméktige far besluta att avbryta handldggningen av ett &rende under
ett sammantrdde for att ateruppta det senare under sammantradet.

Yttranderitt vid sammantridena (4cap-18-§forstastyeketoch19-§;

5kap-21,22 31,53 0ch 56 §§ KL)-(4 kap. 2, 22,24§ §
5 kap. 39-41, 63 och 64 §§ KL)

§21

En fortroendevald som anges i 4 kap. 2 § forsta stycket och som inte &r
ledamot i fullméktige har rétt att ndrvara vid fullméktiges sammantra-
den. Sddan fortroendevald far delta i 6verlaggningar och framstélla for-
slag men inte delta i besluten

Ritt att delta i 6verldggningen har:

e icke tjanstgorande ersattare

e ordforanden och vice ordférandena i en namnd eller en gemensam
namnd vid behandling av ett d&rende dar nimndens verksamhets-
omrdde berors

e ordforande och vice ordférande i en fullméiktigeberedning, nar full-
maktige behandlar ett d&rende som beredningen har handlagt

e ordforanden i en nimnd eller ndgon annan som besvarar en inter-
pellation eller en frdga nar 6verldggning hdlls med anledning av sva-
ret

e styrelsens ordforande i ett sddant bolag som avses i 3 kap. 17 och 18
§§ KL, nédr fullmaktige behandlar ett drende som beror forhallandena
i bolaget.

e Den som vickt ett medborgarforslag ska ha ratt att yttra sig i full-
méktige ndr forslaget behandlas.

§22
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Revisorer ska ges tillfdlle att delta i 6verldggningen nar fullmiktige be-
handlar revisionsberittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far delta i 6verldggningen, nar fullméktige behandlar ett
drende som beror revisorernas granskning eller revisorernas egen for-
valtning.

§ 23

Ordforanden later efter samrad med vice ordforandena, i den utstrack-
ning som det behovs, kalla ordférandena och vice ordférandena i
nidmnderna, revisorerna samt anstillda kvinnor och mén hos kom-
munen for att limna upplysningar vid sammantrddena. Detsamma gal-
ler utomstaende sakkunniga.

Ingar kommunen i en gemensam namnd far ordféranden efter samrad
med vice ordférandena i den utstrackning det behovs kalla ordforande
och vice ordférande i den gemensamma niamnden och anstéllda i de
samverkande kommunerna/regionerna for att limna upplysningar vid
sammantrddena.

Om fullmdktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordféranden efter
samrdad med vice ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats
for att lamna upplysningar pa ett sammantrédde far yttra sig under 6ver-
laggningarna.

§24

Nar presidiet sa anser vara behovligt kallas kemmunehefer kommun-
direktoren till sammantradena for att delta i 6verldggningarna.

Fullméktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som for-
kommer vid sammantrddena.

§ 25 Talarordning och ordningen vid sammantradena

Den som har rétt att delta i fullméktiges overldggningar far ordet i den
ordning han eller hon har anmilt sig och blivit uppropad.

Den som har rétt att delta i fullméktiges overldggningar har ocksa rétt
till ett kort inldgg pa hogst tva minuter f6r en replik med anledning av
vad en talare anfort. Inldgget gors omedelbart efter den talare som har
ordet dd begédran om att fa gora inldgget framstalls.

Om ndgon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran @mnet och inte efter
tillsdgelse av ordforanden rattar sig far ordforanden ta fran talaren or-
det. I 6vrigt far ingen avbryta en talare under hans eller hennes anfo-
rande.
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Ordforanden kan utvisa den som upptrader stérande och ej réttar sig
efter tillsdgelse.

Uppstér oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden
ajournera eller upplosa sammantradet.

§26 Yrkanden

Nar fullmaktige har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstillts under dverldgg-
ningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befdster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte
nagot yrkande dndras eller ldggas till, om inte fullmé&ktige beslutar att
medge det enhalligt.

Om ordforanden anser att om det behovs ska den ledamot som har
framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.

§ 27 Deltagande i beslut (4cap-20-§forstastyeket KE) (4 kap. 25 §
forsta stycket KL)

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala
detta till ordforanden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i be-
slutet, om fullmdktige fattar det med acklamation.

Omrostningar (4kap-—20-§andrastycket, 5kap-42-44-8§,46- § KL, samt
2-§lag (1992:339) om proportionellt valsitt) (4 kap. 25 § andra stycket,
5 kap. 54-56 §§, 58 § KL, samt 2 § lag (1992:339) om proportionellt val-

satt)

§ 28

Nar omrostningar genomfors, bitrdds ordféranden av de tvd ledamoter
som har utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors sd, att ledamoterna avger sina roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, befdster ordféranden detta med ett
klubbslag. Dérefter far inte ndgon ledamot avge sin rost. Inte heller far
nagon ledamot dndra eller dterta en avgiven rost efter klubbslaget.
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Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning, ska en ny
omrostning genomforas omedelbart.

§29

En valsedel som avlamnas vid en sluten omrostning ska uppta sa
manga namn som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel &r ogiltig

e om den upptar namnet pa ndgon som inte &r valbar

e om den upptar flera eller fiarre namn &n det antal personer som ska
véljas

e om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu giller inte vid val som sker med tilldimpning av pro-
portionellt valsatt. For sadana val finns sdrskilda foreskrifter i lag.

§ 30 Motioner (5dcap-23-§2pKE) (5 kap.22§2 p KL)

En motion

e ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamoter

e far inte ta upp dmnen av olika slag

e vicks genom att den ges in till kommunstyrelsens kansli eller vid ett
sammantrdde med fullméktige.

En ersittare far vacka en motion bara nér ersittaren tjanstgor som le-
damot vid ett sammantrade.

Kommunstyrelsen ska tvd ganger varje ar redovisa de motioner som
inte har beretts fardigt. Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordi-
narie sammantraden i april och november.

§ 31 Medborgarforslag (5kap-—23-8§5pKE)-(5 kap.22§5 0och8 kap 1§
KL)

Den som &r folkbokford i kommunen far vécka drenden i fullméaktige
(medborgarforslag).

Ett medborgarforslag

e ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer

¢ ska innehalla namnfortydliganden, adress och telefonnummer

o far bara ta upp ett dmne

o vicks genom att det ldmnas in till kommunstyrelsens kansli, eller vid
ett ssmmantrdde med fullmaktige

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak av fullméiktige om det
ligger inom fullméktiges befogenhetsomrade.
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Fullmiktige kan i vissa fall 6verldta till kommunstyrelsen eller annan
namnd att besluta i drendet. Forslagsstillaren ska i sa fall underréttas
om vilken ndimnd som i fortsdttningen ska handldgga drendet. Om
fullméktige har 6verlatit d&rendet till en ndmnd géller inte f6ljande be-
stimmelser, som avser handldggningen i fullmaktige.

Medborgarforslagen ska beredas sd att fullmiktige kan fatta beslut
inom ett ar fran det forslaget vacktes.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska for-
slagsstdllaren underréttas. Den som viackt ett medborgarforslag ska ha
ratt att yttra sig i fullméktige néar forslaget behandlas.

Kommunstyrelsen och 6vriga ndimnder ska tva ganger per ar redovisa
de medborgarforslag som inte har beretts fardigt. Redovisningen ska
goras pa fullméktiges ordinarie sammantrdden i april och november.

§ 32 Bolagens initiativritt (3dcap-178§oech5kap-23§6pKE) (3 kap.
11 §, 5 kap. 22 § 5 p och 10 kap 2-6§§ KL)

Styrelsen i ett sadant bolag som avses i 3-kap-—37och188§§KE10kap 3 §

far viacka drenden i fullméktige om sddana drenden som bolaget ar
skyldigt att se till att fullméaktige tar stdllning till.

§ 33 Interpellationer (5kap-49-53-§§ KL} (5 kap. 59-63, 68 §§ KL)

En interpellation

e ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot
1 il il led 1 etk
e ska riktas till ordféranden i en ndmnd, bolagsstyrelse eller en full-
méktigeberedning samt kommunalrad
e ska stillas endast i angeldgenheter av storre intresse for kommunen

¢ ldmnas till kommunstyrelsens kansli senast 10 dagar fore det sam-
mantrdde vid vilket ledamoten avser att stédlla den.

En erséttare far ldmna in en interpellation under ett sammantrade, om

ersdttaren tjanstgor som ledamot vid sammantradet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantrade som foljer
ndrmast efter det da interpellationen stélldes.
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Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpel-
lationssvar kommer att lamnas vid visst sammantrdde bor tas in i kun-
gorelsen.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bor fa del av svaret dagen
fore den sammantrdadesdag, da svaret ska lamnas.

Om en interpellation avser férhdllandena i ett sddant bolag som avses i

3kap17eler18-8§;10 kap 3 § kommunallagen, far den ordférande till

vilken interpellationen har stéllts 6verldmna till en av fullméaktige ut-
sedd ledamot i bolagets styrelse att besvara interpellationen.

Ordforande i en namnd till vilken en interpellation stdlls far 6verlata
besvarandet av interpellationen till ordféranden i kommunstyrelsen el-
ler till ordféranden i annan namnd i ett kommunalférbund dér kom-
munen dr medlem.

En ersittare som har stéllt en interpellation far delta i 6verldggningen
da svaret pd interpellationen behandlas oberoende om ersattaren
tjanstgor vid sammantrédet eller inte.

§ 34 Fragor (5Xap-54-56-§§KE) (5 kap. 64 § KL)
En fraga kan stéllas for att inhdmta upplysningar.

En fraga

e ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot

e En fraga ska ha ett bestamt innehdll

e Nar en fraga besvaras, far bara den som stéller frdgan och den som
svarar delta i 6verldggningen

e ldmnas till kommunstyrelsens kansli senast 10 dagar fore det sam-
mantrdde vid vilket ledamoten avser att stédlla den.

- Bestdm-
melserna i 33 § ska da tillampas. Svar pa frdgan behover deek inte vara
skriftligt.

En fraga bor besvaras vid det ssammantrdde vid vilken den har stallts.

§ 35 Beredning av drenden (5-kap-26-34-8§§KE) (5 kap. 26-37 §§ KL)

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, avgor kommunstyrelsen hur
de drenden som fullmiktige ska behandlas ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendavald eller at ndgon an-
stdlld att besluta om remiss av sddana drenden.
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Pa varje ordinarie sammantrédde med fullméktige ska redovisas de
fullmaktigedrenden som kommit in efter det ndrmast foregdende ordi-
narie sammantrddet samt de beslut som har fattats om beredning och
remiss av sddana drenden.

§ 36 Aterredovisning fran nimnderna (3-kap-158§KE) (3 kap. 15 §
KL)

Fullméktige beslutar om omfattningen och formerna f6r naimndernas
aterredovisning av uppdrag som fullméktige lamnat. Narmare be-
stimmelser hdrom anges i respektive namnds reglemente.

§ 37 Provning av ansvarsfrihet och anmirkning (5kap-25-aoech319
kap16-§8§KE)-(5 kap. 24, 25 och 32,12 kap 12 § KL)

Presidiet bereder fragor om drenden om ansvarsfrihet och anmérkning.

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, bestaimmer ordféranden i
vilken ordning forklaringar 6ver en anmarkning som revisorerna har
framstillt i revisionsberéttelsen ska inhdmtas fran den namnd mot vil-
ken anmérkningen har riktats.

§ 38 Valberedning

Pa det forsta sammantradet med nyvalda fullméktige viljer fullméaktige
en valberedning for den 16pande mandatperioden.

Varje parti i fullmdktige utser en ordinarie ledamot och en erséttare till
valberedningen.

Bland ledaméterna véljer fullméktige vid samma tillfdlle en ordférande
och en vice ordforande for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Valberedningen ska ldgga fram forslag i alla valdrenden som fullmak-
tige ska behandla med undantag av valen av fullmé&ktiges presidium
och valberedning.

Fullméktige kan deek besluta att forrdtta dven ett annat val utan fore-
gdende beredning.

Valberedningen bestimmer sjélv sina arbetsformer.

§ 39 Beredning av revisorernas budget
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Presidiet bereder revisorernas budget.

§40 Justering av protokollet {(5-kap-—61-och-628§§IE) (5 kap. 69 och 70
§§ KL)

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordforande under ett
sammantrédde, justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet som
redovisar de delar av forhandlingarna som han eller hon har lett.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras ome-
delbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan fullméktige justerar
den.

§ 41 Reservation (4kap-—228§KE)-(4 kap. 27§ KL)

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut. Reservationen ska an-
midlas till presidiet innan sammantrddet avslutas. Om ledamoten vill
motivera reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen
ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for ju-
steringen av protokollet.

Om fullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i proto-
koller som reservationen avser, ska motiveringen deek ldmnas sd snart
det kan ske och senast under den sammantrddesdag beslutet fattades.

Expediering och publicering
§ 42

Utdrag ur protokollet ska skickas till de ndimnder, bolag, andra organ
och personer som berdrs av besluten i protokollet.

Hela protokollet ska alltid skickas till kommunstyrelsen och kommu-
nens revisorer.

Ordforanden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullmakti-
ges skrivelser och dvriga handlingar som uppréttas i fullméaktiges
namn, om inte fullmé&ktige beslutar annat.

§43

Protokollet ska utover de i 5kap-—62§ 5 kap. 70 § KL och 8 kap 12 §
uppstdllda kraven pa tillkdnnagivande dven inom samma tid publiceras
pa kommunens webbplats.
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§ 44 Allmidnhetens fragestund

Allménheten ska beredas tillfélle att stélla fragor (allmédnhetens frage-
stund) vid samtliga sammantrdden med fullméktige férutom vid sam-
mantrédet i december.

I kungorelsen till dessa sammantrdden ska anges att allméanhetens fra-

gestund ska forekomma. Uppgift-hidromska-ocksdtas-ini-de-ortstid-
H—}Hga%s." )m £1i||ma“|£tigs l |.o _

Fragorna ska hallas inom kommunens verksamhetsomrade.

Skriftliga fragor kan lamnas till fullméktiges sekreterare senast tva da-
gar fore sammantradet. Skriftliga fragor besvaras gemensamt forst un-
der frdgestunden, ddrefter kan enkla fragor stéllas direkt till partiernas
representanter.

Allméanhetens fragestund halls innan fullmdktige behandlar det drende
dér fragor fran allmédnheten far férekomma.

Under fragestunden far ndgon 6verldggning inte forekomma.

Presidiet bestimmer hur fragestunden ska genomféras och later kalla

de fortroendevalda eller anstidllda hos kommunen som behovs for att
lamna upplysningar.

Partierna ansvarar for fragestundens genomférande.
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Reglemente for kommunstyrelsen

Reglementet bestar av tva delar. Del ett &r specifikt for kommunstyrel-
sen. Del tva bestar av gemensamma bestimmelser for styrelsen och 6v-
riga namnder.

Innehallsforteckning

Del 1. Kommunstyrelsens arbetsuppgifter
Allmidnt om kommunstyrelsens uppgifter 18§
Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allmént om ledningsfunktionen och styrfunktionen 2§

Styrelsens overgripande uppgifter 38
Bolag och stiftelser 48
Kommunalférbund 5§
Ekonomi och medelsférvaltning 68§
Delegering fran fullmaktige 78§
Personalpolitiken 8§
Uppfoljningsfunktionen
Styrelsens uppfoljning 9§
Sarskilda uppgifter
Processbehorighet 10§
Krisledning och hojd beredskap 11§
Arbetsloshetsnamnd 12 §
Arkivmyndighet 13 §
Anslagstavla, webbplats och informationsverksamhet 14 §
Forfattningssamling 15§
Ovrig forvaltning 16 §

Del 2. For styrelsen och nimnderna gemensamma bestimmelser
Allmint om styrelsens och nimndernas uppgifter

Uppdrag och verksamhet 18
Organisation inom verksamhetsomradet 28
Arbetsmiljoansvar 38§
Personuppgifter 48
Uppfoljning, aterredovisning och rapportering

till fullmé&ktige 58§
Information och samrad 68§
Sjalvforvaltningsorgan 78
Medborgarforslag 88§

Arbetsformer

Tidpunkt for sammantrddena 98§
Kallelse 10 §

Offentliga sammantraden 118§
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Sammantrade pa distans 12 §
Narvarorétt 13 §
Sammansattning 14 §
Ordforanden 15§
Presidium 16 §
Ersittare for ordforanden och vice ordféranden 17 §
Kommunalrad 18 §
Forhinder 19 §
Erséttares tjanstgoring 20§
Jav, avbruten tjanstgoring 218§
Yrkande 22 §
Deltagande i beslut 23§
Reservation 24 §
Justering av protokoll 258§
Kungorelser, tillkdnnagivande av foreskrifter mm. 26 §
Delgivningsmottagare 27 §
Undertecknande av handlingar 28§
Utskott 29§

Del 1. Kommunstyrelsens uppgifter

Allmint om kommunstyrelsens uppgifter

1 §. Styrelsen &r kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den
har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stdllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angela-
genheter och ha uppsikt 6ver 6vriga namnders och eventuella gemen-
samma ndmnders verksambhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha
uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala bolag,
stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en sam-
ordnad styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for
kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kommunens utveckl-
ing och ekonomiska stéllning och fortlopande i samrad med ndmn-
derna folja upp de faststdllda mélen och dterrapportera till fullméaktige

(uppfoljningsfunktion).

N—
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Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sad-
ana uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sirskilda uppgifter).
Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommu-
nallagen {3991:900) (2017:725), KL, och annan lagstiftning.Lednings-
funktionen och styrfunktionen

Allmint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 §. Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan namnder och
gransdragning mellan namnders kompetens. Styrelsen ansvarar for att
en effektiv och dndamadlsenlig organisation upprétthalls.

Styrelsen overgripande uppgifter
3 §. Styrelsen ska:

1. Leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar f6r styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstallningar i malfragor
som inte dr forbehallna annan namnd.

2. Utova uppsiktsplikt 6ver 6vriga ndimnders och gemensamma
ndamnders beslut.

3. Haettovergripande ansvara for-interna sikerhetsfrdgor i kommu-
nen.

4. Ansvara for kommunens personaladministrativa system, ekonomi-
system, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-system,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem
och fortroendamannaregister.

5. Hos fullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs.

6. Kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder.

7. Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for
intern kontroll i enlighet med vad fullméktige sdrskilt beslutar.

8. Ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och for-
valtningscheferna.

9. Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer fér sddana an-
geldgenheter som utfors av privata utforare.

10. Bereda eller yttra sig i drenden som ska handldggas av fullmaktige i
enlighet med KL.

11. Verkstilla fullméaktiges beslut, om fullméktige inte beslutar annat.

Om fullmdktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de
drenden som fullmdktige ska handldgga ska beredas. Styrelsen far da
uppdra at en fortroendevald eller nagon anstélld att besluta om remiss
av sddana drenden.

(@)



Id nr:

0:1

S
—~

Ol

N~
N

Titel: Reglemente for kommunstyrelsen

Bolag och stiftelser
4 §. Styrelsen ska:

1. Hafertépande Ansvara for l6pande uppsikt 6ver verksamheten i
de bolag och stiftelser som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse i, framst vad géller &andamadl, ekonomi och efter-
levnad av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa foljsam-
heten av 6vriga forhdllanden av betydelse for kommunen.

2. Ansvara for att beslut om dgardirektiv till bolagen fattas och konti-
nuerligt hdlls uppdaterade.

3. Ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och bolagsled-
ningarna/ stiftelseledningarna.

4. Lopande vidta nodviandiga dtgarder for att sdkerstélla att de krav
som anges i 3-kap-—3+7—348b-§§KL (10 kap. 3-4 §§ KL) &ar uppfyllda
betrdffande de foretag och stiftelser som kommunen édger eller har
intresse i.

6. Styrelsen ska enligt 6 kap 8 § drligen besluta for varje sddant aktie-
bolag som avses i 10 kap. 2 § préva om den verksamhet som bola-
get har bedrivit under féregdende kalenderdr har varit forenlig med
det faststdllda kommunala &ndamaélet och utforts inom ramen for
de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att sa inte dr
fallet, ska den lamna forslag till fullméktige om nodvandiga atgér-
der

7. Svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och fore-
ningsstimmor och andra likartade sammantrdden i de bolag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.

Kommunalférbund

5 §. Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet i sddant kom-
munalférbund som kommunen dr medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning

6 §. Styrelsen ska:
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w

Ha-hand-em Ansvara for kommunens finansfoérvaltning och folja av
fullméaktige meddelade riktlinjer fér denna. Finansforvaltningen
omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa
att bevaka att kommunens inkomster kommer in, att betalningar
gors i tid samt att vidta de dtgarder som behovs for indrivande av
forfallna fordringar.

Ha-hand-em Ansvara for ovrig ekonomisk forvaltning. I denna

uppgift ingar bland annat att:

e Underhdlla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom.

e Se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgodo-
sett.

e Hantera forvaltade stiftelser och fonder samt efter samtycke
frdn annan namnd placera sddana medel som igar i donation
som forvaltas av den namnden.

Uppritta forslag till budget i enlighet med KL.

Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen

(1997:614) om kommunal redovisning.

Uppritta drsredovisning och delarsraport i enlighet med lagen

(1997:614) om kommunal redovisning.

Delegering fran fullmiktige

7 §. Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

1.

2.

5.
6.

Upptagande av ldn inom den beloppsram och de riktlinjer som full-
maktige bestamt.

Utarrendera, hyra ut eller pd annat sitt upplata kommunens fasta
egendom.

Kop, forséljning, byte och avtal om fastighetsreglering enligt full-
méktiges beslut.

I mal och drenden dar styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betal-
ning av fordran, anta ackord, ingd forlikning och sluta annat avtal.
Tillstdnd att anvdnda kommunens vapen.

Avgivande av yttrande enligt kameradvervakningslagen (2013:460).

Styrelsen beslutar ocksd om yttranden som ankommer pa fullméktige
ndr dessa inte dr av principiell betydelse eller ndr tiden inte medger att
yttrandet behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mojligt samrada
med berérd namnd vid handldggningen av yttrandet.

Personalpolitiken

8 §. Styrelsen har arbetsgivar- och arbetsmiljoansvaret for alla anstéllda
kvinneroch-mén i de kommunala verksamheterna. Det innebar bland
annat att:
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4.
5.

Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera
fradgor rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare.

Forhandla & kommunens vagnar enligt lagen om medbestimmande
i arbetslivet (1976:580).

Avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbets-
givare och dess arbetstagare.

Besluta om stridsatgard.

Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommu-
nala befogenheter.

Uppfoljningsfunktionen

Styrelsens uppfoljning
9 §. Styrelsen ska:

1. Overvaka att av fullmaktige faststdllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer
och program for verksamheten samt ekonomin f6ljs upp i namn-
derna.

2. Overvaka att kommunens l6pande forvaltning i dvrigt skots lagen-
ligt och ekonomiskt.

3. Folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna.

4. Tva ganger per ar rapportera till fullméaktige hur samtliga verksam-
heter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekono-
miska stédllningen dr under budgetaret.

5. Inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som
bedrivs av privata utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med
lag, avtal och av fullmiktige faststdllda program och direktiv.

6. Tva ganger per ar varje ar redovisa till fullmédktige de motioner som
inte beretts fardigt. Redovisningen ska goras pa fullméaktiges ordi-
narie sammantrdden i april och november.

Sarskilda uppgifter

Processbehorighet

10 §. Styrelsen fér sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla
mal och drenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag el-
ler annan forfattning eller beslut av fullméktige. Detta géller ocksd mal
dér ndgon har begirt laglighetsprovning av fullmiktiges beslut, om inte
fullméaktige beslutar att sjdlv fora talan i malet.
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Krisledning och hojd beredskap

11 §. Styrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgédrder infor och vid extra-
ordindra hdndelser i fredstid och hojd beredskap samt lagen (1992:1403)
om totalférsvar och hojd beredskap (krisledningsnamnd).

Krisledningsndamnden har rétt att overta beslutanderétt fran kommu-
nens ovriga ndamnder i den utstrdckning som nimnden finner nédvéan-
digt i den uppkomman krisen.

Arbetsloshetsnimnd

12 §. Styrelsen &r arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbets-
16shetsnamnd.

Arkivmyndighet

13 §. Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvar-
den finns i av fullméktige antaget arkivreglemente.

Anslagtavla, informationsverksamhet och webbplats

14 §. Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen ansvarar for kommunens centrala informationsverksamhet.
Den samordnar innehéllet i och ansvarar for kommunens externa och
interna webbplats.

Forfattningssamling

15 §. Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattnings-
samlingen och se till att denna hélls tillgdnglig i lagstadgad form.

Ovrig forvaltning
16 §. Styrelsen dr d@ven verksamhetsansvarig nimnd for ndgra omraden.
Styrelsen ansvarar for:

e Gymnasieskola, vuxenutbildningsfragor, svenska for invandrare
samt drenden som ror hogskoleutbildning och uppdragsutbildning.

e Ny- och ombyggnad samt forvaltning, anldggning och drift av kom-
munens samtliga fastigheter, IT-infrastruktur, vatten- och avlopps-
anldggningar, gator, vdgar, allménna platser och renhéllning med
undantag av inomkommunala bolags forvaltningsomraden.

e Kost till forskolor, skolor och dldreomsorgen.

(@)
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Fardtjanst.
EU-projekt

Samiskt forvaltningsomrdade.

Information och kommunikation

Styrelsen hanterar:

Sysselsidttnings-, arbetsmarknads- och naringslivsfragor.
Turisminformationfrdger och konsumentradgivning.

[0 oL\
o))

Fragor rorande folkhélsa, jamstalldhet, inflyttning och integration.
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Del 2. For styrelsen och nimnderna gemensamma
bestimmelser
Allmint om styrelsens och nimndernas uppgifter

Uppdrag och verksamhet

1 §. Styrelsen ska inom sitt respektive verksamhetsomrdde f6lja vad
som anges i lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmiktige - i
reglemente, i samband med budget eller annat s&rskilt beslut - har be-
stamt att styrelsen ska fullgora. Den ska verka for att faststdllda mal
uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

2 §. Styrelsen ansvarar for att dess organisation &r tydlig och &ndamals-
enlig med héansyn till av fullméktige faststdllda mal och styrning samt
lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Arbetsmiljoansvar

3 §. Styrelsen ansvarar for att arbetsmiljon for anstillda kvinner-ech
méan-beaktas nédr styrelsen fattar beslut med verksamhetsorganisato-
riska konsekvenser.

Personuppgifter

4 §. Styrelsen dr personuppgiftsansvarig for de register och andra be-
handlingar av personuppgifter som sker i styrelsens kommunens verk-
sambhet.

Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till fullmiktige
5 §. Styrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksambhet.
Styrelsen ska redovisa till fullmédktige hur den har fullgjort sina upp-

drag. Redovisningen ska goras enligt riktlinjerna for den ekonomiska
processen - budget, mal och uppfoljning.

Styrelsen ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som
delegerats till dem har fullgjorts.

Styrelse ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem en-
ligt speciallag.
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Information och samrad

6 §. Styrelsen, namnderna och kommunalrdd respektive oppositionsrad
ska i mojligaste man fran namnd erhélla den information och det un-
derlag de behover i sin verksamhet. Rétten till information och un-
derlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada ndr deras verksamhet och drenden berér sty-
relsens eller annan namnds verksambhet.

Samrdd bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar
sdrskilt berorda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna for samra-
det.

Sjdlvforvaltningsorgan

7 §. Styrelsen far uppdra at ett sjdlvforvaltningsorgan att helt eller del-
vis skota driften av en viss anldggning eller viss institution. Styrelsen
tar uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pa styrelsens vdgnar i
ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Styrelsen ska i en arbetsordning faststilla sjalvforvaltningsorganets
uppgifter, sammanséttning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarforslag

8 §. Medborgarforslag, dar fullméktige overlatit till styrelsen att fatta
beslut, ska om moijligt beredas sa att styrelsen kan fatta beslut inom ett
ar fran det att forslaget vacktes i fullméktige.

Styrelsen ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som fatt-
tas i anledning av ett medborgarforslag.

Styrelsen ska tvd ganger per dr redovisa de medborgarforslag som inte
avgjorts inom ett dr frdn det att forslagen vacktes i fullmaktige. Full-
méktige ska informeras om anledningen till att d&rendens inte avgjorts
och nér beslut kan férvintas fattas. Redovisningen ska goras pa full-
méktiges ordinarie sammantrédden i april och november.

Arbetsformer

Tidpunkt f6r sammantridena
9 §. Styrelsen sammantrédder pa dag och tid som styrelsen bestammer.

Sammantrdde ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens leda-
moter begar det eller om ordférande anser att det behdvs. En begdran
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om extra sammatrdde ska goras skriftligen hos ordféranden och inne-
halla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa
sammantradet.

Ordforanden ska, om det dr mdjligt, samrada med vice ordforandena
om tiden for extra sammantréde.

Om det foreligger sérskilda skal far ordforanden stilla in ett samman-
trade eller &ndra dagen eller tiden for sammantrdadet. Om mojligt ska
samrad ske med vice ordforandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantrédde ska stéllas in eller att da-
gen eller tiden for ett sammantrdde ska dndras ska ordféranden se till
att varje ledamot och ersittare snarast underrdttas om beslutet.

Kallelse

10 §. Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena.
Nar varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till samman-
trdde ska den som varit ledamot i styrelsen langst tid gora det (alders-
presidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den
till aldern &ldsta ledmoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig eller elektronisk och innehdlla uppgift om
tid och plats for sammantrédet.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat stt.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt skickas till varje ledamot och erséttare
samt annan fortroendevald som far ndrvara vid sammantradet senast
fem dagar fore sammantrddesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i
vilken utstrdackning handlingar som tillhor ett d&rende pa foredragnings-
listan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om hand-
lingar inte bifogats.

Offentliga sammantraden

11 §. Styrelsen far besluta om offentliga sammantraden.

Styrelsens sammantrdden ska dock alltid héllas inom stingda dorrar i
drenden som avser myndighetsutovning, eller i vilka det forekommer
uppgifter som hos styrelsen omfattas av sekretess enligt offentlighets-
och sekretesslagen. FLYTTAT
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Sammantrdde pa distans

12 §. Styrelsen far, om sarskilda skl foreligger, sammantrdda med leda-
moter ndrvarande pd distans. Sddant sammantrade far endast dga rum
om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samt-
liga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen och
signaloverforingen ska vara sa beskaffad att inte utomsaende kan ta del
av sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 10 dagar innan sam-
mantrddet anmaéla detta till styrelsens kansli. Ordforande avgor om nér-
varo far ske pa distans.

Styrelsen far bestimma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa
distans i styrelsen.

Moten pa distans kan inte ske vid omrostningar vid personval.

Narvaroritt

13 §. Styrelsen far medge att fortroendevald som inte &r ledamot eller
ersdttare i styrelsen far ndrvara vid sammantrdde med styrelsen for att
lamna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig
kan medges denna rétt. Om styrelsen beslutar det, far den som kallats
in delta i 6verldggningarna.

Styrelsen far hdrutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid
styrelsens sammantréde.

Sammansittning

14 §. Styrelsen bestar av 15 ledamoter och 15 erséttare.

Ordféranden
15 §. Det dligger ordféranden att:

1. Leda styrelsens arbete och sammantraden.
2. Kalla till sammantrédde i enlighet med lag och reglemente.
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4. Infor ssmmantrddena se till att &rendena som ska behandlas i sty-
relsen vid behov &r beredda.

5. Se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen.

6. Bevaka att styrelsens beslut verkstills.

Harutover aligger det styrelsens ordforande att under styrelsen:

1. Ha uppsikt 6ver kommunens hela namndsforvaltning.

2. Med uppmairksamhet folja fragor av betydelse for kommunens ut-
veckling, ekonomiska intressen och effektiviteten i verksamheten
samt ta initiativ i dessa fragor.

3. Frdmja samverkan mellan styrelsen och kommunens 6vriga ndimn-
der och fullméktige.

4. Representera kemmunen styrelsen vid uppvaktningar hos myndig-
heter, vid konferenser och sammantrdaden om inte styrelsen bestamt
annat i ett sarskilt fall.

Presidium

16 §. Styrelsens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordfo-
rande och andre vice ordférande.

Vice ordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och
leda sammantradet i den man ordforanden anser att det behovs.

Ersittare for ordforanden och vice ordforanden

17 §. Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrdde eller i en del av ett sammantrade, far styrelsen utse en an-
nan ledamot som ersattare f6r dessa. Tills valet forrattas, fullgor ordfo-
randes uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen lingst tid. Om
flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens
uppgifter av den &dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan
fullgora sina uppgifter under en langre tid. Erséttare ska fullgéra samt-
liga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Kommunalrad

18 §. Sedan val av styrelse skett utser fullméktige e kommunalrad.
Fullméktige beslutar om kommunalradens uppgifter och tjanstgorings-
grad.
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Forhinder

19 §. En ledamot som &r forhindrad att delta i ett ssmmantrade eller del
av ett sammantrdde ska snarast anmadla detta till styrelsens sekreterare
eller ndgon annan anstélld vid aktuellt styrelses kansli. Kansliet ska un-
derritta den ersdttare som stér i tur att tjanstgora.

Ersittares tjanstgoring

20 §. Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantrdde ska en ersédttare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersét-
tare ska kallas in som stdr i tur att tjanstgora och som inte redan kallats
in.

Ersdttare ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning dr bestamd,
kallas ersittare i den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran
valet.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantréde har ratt
att tjdnstgora dven om en ersédttare har trétt in i ledamotens stille.

En ersittare som borjat tjanstgora har foretrade till tjianstgoring framfor
ersdttare oberoende av turordningen, om denne tjanstgor inom sitt eget
parti.

Ersdttare som inte tjanstgor har rétt att delta i 6verldggningarna och fa
sin mening antecknad i protokollet.

Jav, avbruten tjinstgoring

21 §. En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa
grund av jdv i ett drende far dter tjanstgora, sedan drendet har hand-
lagts.

En ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett samman-
trdde pa grund av annat hinder &n jdv, far ater tjanstgora om ersdttarens
intrdde har paverkat det etablerade majoritetsféorhallandet mellan parti-
erna.

Yrkanden

22 § Nar styrelsen forklarat overldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstillts under dverldgg-
ningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
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Ordforanden befdster genomgéngen med ett klubbslag. Darefter far inte
nagot yrkande dndras eller ldggas till, om inte styrelsen enhdlligt beslu-
tar att medge det. Om ordféranden anser att det behovs ska den leda-
mot som har framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut

23 § En ledamot som, dar detta dr mojligt, avser att avstd frdn att delta i
ett beslut, ska anmaila detta till ordforanden innan beslut fattas. En leda-
mot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet,
om styrelsen fattar det med acklamation.

Reservation

24 §. Reservation mot ett beslut som styrelsen har fattat ska anmdlas
senast innan sammantréddet avslutas.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill mo-
tivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska
lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for juste-
ringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

25 §. Protokollet justeras av motesordforanden och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedel-
bart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrddet och justeras
av motesordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.

26 §. Styrelsen eech-ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter
inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gdllande bestammelser.

Namnderna ska underritta styrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala férfattningssamlingen bedéms nodvandig.

Delgivningsmottagare

27 §. Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kemmunchefen,
kommundirektoren, forvaltningschef eller annan anstélld kvinna-eler
man-som styrelsen bestammer.
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Undertecknande av handlingar

28 §. Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrel-
sen vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekrete-
raren. Vid forfall f6r ordfoéranden intrdder vice ordféranden och vid for-
fall for denne den ledamot som styrelsen utser.

Styrelsen far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att en-
ligt av styrelsens lamnade direktiv underteckna handlingar pa styrel-
sens vdgnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och
andra handlingar som upprittas med anledning delegationen under-
tecknas av den som fattat beslutet och, i férkommande fall kontrasigne-
ras av den som utsetts dartill.

Utskott

29 §. Inom styrelsen ska det finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska
bestd av fem ledamoter och fem erséttare. Styrelsen far darutover in-
rdtta ytterligare arbetsutskott.

Inom ett utskott véljer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland ut-
skottet ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal &r
hindrad att fullgora sitt uppdrag for en langre tid far styrelsen utse en
annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgora
dennes uppgifter.

Ersdttare far ndrvara vid utskottssammantrédde och ska underrattas om
tid och plats for sammantrédde. Ersdttare som inte tjanstgor har ratt att
delta i 6verldggningarna och fa sin mening antecknad i protokollet.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskott, som inte utsetts vid pro-
portionellt val, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantriaden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs
eller ndr minst tva ledamoter begédr det. Utskottet far handldgga &dren-
den bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr narvarande.

De drenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet ska beredas av
utskottet om beredning behovs. Ordféranden, kommunchefen och for-
valtnings- och avdelningschefer 6verldimnar sddana drenden till utskot-
tet.
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Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Ordforande bestammer foredragningslistan till utskottet.
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Uppf£oljning av internkontrollplan 2018 Bilaga 1

1. Regionalt yrkesvux 2018
Genomforande och resultat for regionalt yrkesvux

Kommunerna i ldnet har gjort en gemensam ansokan till Skolverket om
statsbidrag for platser inom yrkesvux under 2018. Totalt har ldnet tillde-
lats 421 heldrsplatser motsvarande 21 350 000 kr. For varje genomford
plats med statsbidrag ska kommunen med egna medel finansiera lika
manga platser. Det betyder att berdkningen dr att det ska genomforas yr-
kesvuxutbildning motsvarande minst 842 heldrsplatser i lanet under 2018.

Under 2017 genomfordes totalt 645 platser i lanet, varav hilften med
kommunala medel. I Stromsunds kommun genomfordes 36 platser, varav
hilften med kommunal medfinansiering.

For Stromsunds kommun beridknas behovet under 2018 vara totalt 75
platser inom yrkesvux, varav hdlften ska finansieras med kommunala me-
del. Det &dr, med hansyn till de ekonomiska forutsdttningarna, osdkert om
vi kan uppna den volymen.

Den 1 april 2018 fanns 53 deltagare, varav 45 kvinnor och 8 mén, inom yr-
kesvux i Stromsunds kommun. Antalet deltagare motsvarar inte alltid an-
talet helarsplatser dd vissa utbildningar genomfors under kortare tid dn
ett ar.

2. Ungdomsarbetslosheten
Uppfoljning av DUA-6verenskommelsen med Arbetsformedlingen
(DUA - Delegationen for unga och nyanlinda till arbete)

Syftet med 6verenskommelsen mellan Stromsunds kommun och Arbets-
formedlingen, som tecknades 2015-11-30, &r att genom samverkan, utifrdn
lokala behov, langsiktigt och varaktigt minska ungas arbetsloshet.

Madlet &r att minska antalet unga i dldersgruppen 16-24 ar, som varken ar-
betar eller studerar, med minst 15 personer per ar till och med 2019, uti-
frdn malgruppen som den 30 november 2015 var ca 160 unga.

DUA-6verenskommelsen har varit utgdngspunkt for vart gemensamma
arbete.
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Vi har jobbat med fragor kring

+ samlokalisering

+ samverkan kring bristyrken

+ gemensamma kartlaggningar

+ stod i studierna for de vuxna

» utveckling av insatser som sarskilt framjar de unga nyanldndas mojlig-
het att etablera sig i arbetslivet

Arbetsformedlingens statistik visar foljande forandring av ungdomsar-
betslosheten for aldern 16-24 ar;

Tidpunkt Antal personer Andel av registrerad arbetskraft
2016-01-01 155 21,5%
2018-01-01 109 16,6%

Malet med en minskning av minst 15 personer per ar dr saledes natt.

3. Arbetsloshet for nyanlidnda
Uppfoljning av avtalet med Arbetsféormedlingen

Arbetsformedlingen och Stromsunds kommun har utformat en éverens-
kommelse om fordjupad samverkan om nyanldndas etablering. Den un-
dertecknades i februari 2018 och géller till och med 2022-12-31. DUA be-
domer i sin aterkoppling att 6verenskommelsen utgér en mycket god
grund for samverkan om nyanlidndas etablering och anger att 6verens-
kommelsen kan komma att lyftas fram som ett inspirerande exempel i
Dua:s verksamhet.

Syftet med overenskommelsen &r att genom fordjupad samverkan, enligt
den lokala modell som vi tagit fram, pdskynda nyanlédndas etablering pa
den svenska arbetsmarknaden. Det 6vergripande malet dr att forkorta eta-
bleringstiden.

Malgruppen &r

e nyanldnda individer 6ver 20 dr som ska etablera sig pa den
svenska arbetsmarknaden (exkl asylsokande)

e unga nyanldnda 16-24 ar som inte har en fullf6ljd gymnasieutbild-
ning (exkl asylsokande)

e utrikes fodda 20 - 64 ar som trots en langre tid i Sverige inte etable-
rat sig pa arbetsmarknaden
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Analysen av komptensforsorjningsbehovet i Stromsunds kommun och
malgruppens sammanséttning har legat till grund for slutsatser och be-
skrivningar av hur verksamheten i samverkan ska bedrivas och organise-
ras.

Den lokala modellen innehédller fem spar med kortare yrkesutbildningar
som avser att utbilda nyanldnda och andra for de identifierade bristyr-
kena. Sparen har utformats i samverkan med privata och offentliga ar-
betsgivare och arbetstagare.

Spar Start under 2018

Sjukvardsbitrade Mars

Koksbitrade Maj

Industrispdret Aug

Arbete inom barnomsorgen Aug

Spar for kortutbildade Har p&boérjats i projektet Oppen Arena

Overenskommelsen innehaller ocksa en beskrivning av hur kommunen
och Arbetsformedlingen gemensamt avser att stodja de unga nyanldnda
som inte har en fullféljd gymnasieutbildning i syfte att fullflja en gymna-
sieutbildning och etablera sig pa arbetsmarknaden.

Det pagdende arbetet leds och f6ljs upp i den lokala styrgruppen och via
de arbetsgrupper som bildats for genomférandet.

4. Gymnasielagen
Uppfoljning av tillimpning och effekter av gymnasielagen

Den gymnasielag som giller idag dr komplicerad och innehaller manga
faktorer som paverkar om man kan fa uppehallstillstand fér gymnasi-
estudier. Regler ser olika ut for asylsokande och f6r den som har ett tids-
begransat uppehallstillstand som han eller hon vill férldnga. Reglerna &r
ocksa beroende pd om det giller ett ensamkommande barn, om studierna
bedrivs pd ett nationellt program eller pa ett introduktionsprogram och i
vissa fall ndr forsta ansokan om asyl inkom.

Vi kdnner till ndgra ungdomar som ansokt om uppehallstillstand for
gymnasiestudier enligt gymnasielagen och dven nagra som beviljats
uppehallstillstdnd enligt lagen.

Gymnasielagen kan komma att forandras i nértid och vi foljer den fort-
satta utvecklingen.
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Prognos per 30 april 2018 for kommunstyrelsen

Redovisning ldmnas 6ver prognoser per 30 april 2018 for kommunstyrelsens
verksamheter, inkl uppfoljning av inriktnings- och effektmal.

Verksamhets-
prognos
tkr april 2018
Kommunstyrelse -3 209
Kommunstyrelse 633
Kommunledningsforvaltning -231
Teknik- och serviceforvaltning -2797
Stromsund turism -251
Framtids- och utvecklingsforvaltning -563
Resultat- | Resultatpa-
Affirsverksamhet AVA progn apr| verkan kn
Avfall 0 0
Vatten och avlopp 0 652
Summa 0 652

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen, i egenskap av verksamhetsnamnd, godkénner progno-
serna och maluppfoljningen per 30 april 2018 for alla verksamheter inom
kommunstyrelsen. Verksamhet med prognostiserat underskott ska analy-
sera underskottet samt foresld nodvandiga atgarder for att bedriva verksam-
heten inom tilldelad budget.

Underskrift

Bilagor
Verksamhetsprognos kommunstyrelsens verksamheter per april 2018
Maluppfoljning per april 2018, kommunstyrelsen



Uppfoljning av inriktnings- och effektmal per april 2018

Kommunfullmaktige har i juni 2017 faststillt 6vergripande mal for 2018:

e Fortsatt god ekonomisk hushallning e Fortsatt satsning pd arbetsmiljo- och
e Utvecklad samverkan med néringslivet folkhalsofragor

o Attraktiv kommun med hog livskvalitet | e Utvecklad dialog med kommun-

¢ Motverka ungdomsarbetsloshet invanarna

e Utveckling av framtidens skola ¢ Integration av nya kommuninvanare

o Okad jamstalldhet och tillginglighet

Kommunstyrelsen

Kommunledningsférvaltningen

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
God service och Stromsunds kommun ska Redovisas per december
tillganglighet i tillhora de 25 % basta

kommunhuset. kommunerna i riket nir det

giller att fa svar inom tva
arbetsdagar pa en enkel fraga
via mejl.

Stromsunds kommun ska Redovisas per december
tillhora de 25 %Dbésta
kommunerna i riket nir det
giller att fa svar direkt pa en
enkel fraga via telefon
Stromsunds kommun ska Redovisas per december
tillhora de 25 %bésta
kommunerna i riket nir det
kommer till upplevelsen av
gott bemotande vid kontakt
med kommunen per telefon.

Teknik- och serviceforvaltningen

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Energiforbrukningen | Energiforbrukningen ska Forbrukningen har ckat med
ska minska. minska med 5 % inom VA- 10,8 %

verksamheten jamfort med

2015.

Analys och kommentar:

Orsaker till detta som vi ser dr bland annat renovering av Stromsunds reningsverk, dar nuvarande
process dr mer elférbrukande &n den gamla. Ménga av vara anldggningar har gamla och slitna
pumpar vilket gor dem ineffektiva och de star och gér mycket. Det har dven varit kallare forsta
kvartalet 2018 &n 2015
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Stromsund turism

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva

Oka beldggningen pa | En beldggning pa 28 000 Redovisas per december

Stromsunds camping | gdstnitter.

med 2 %.

Oka antalet besok p& | Fler bestkare &n &ret innan. Redovisas per december

Stromsunds turist- Folkets Hus hade 21 579 besck under

byrd/Folkets Hus. 2017.

Okat antal unika Fler bestkare dn aret innan. Redovisas per december

besok pé vildmarks- Under 2017 registrerades 189 000

vagen.se unika besok.

Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva

Inflyttningen ska 6ka. | Stromsunds kommun ska ha | Flyttnetto per april ar +24 Uppfyllt
ett positivt flyttnetto 2018. (+12 kvinnor, +12 mén)

Alla flickor och Den genomsnittliga betygs- Redovisas per december

pojkar inom
gymnasieskolan ska
klara
kunskapskraven.

poangen for flickor och
pojkar som avslutar sin ut-
bildning p& gymnasieskolan
ska dverstiga riksnivan.

Skillnaderna i den genom-
snittliga betygspodngen
mellan flickor och pojkar som
avslutar sin utbildning i
gymnasieskolan ska minska.

Redovisas per december

Andelen flickor och pojkar
som uppnar gymnasie-
examen ska overstiga
riksnivan.

Redovisas per december

Andelen flickor och pojkar pa
Introduktionsprogrammen
som uppnar behdorighet till
Nationella program senast
det ar de fyller 19 ar ska
kontinuerligt 6ka.

Redovisas per december

Integration av nya
kommuninvanare.

Resurscentrum for integ-
ration (RCI) ska genomféra
vilkomstsamtal med alla
nyanlidnda flickor och pojkar.

Redovisas per december

RCI ska genomféra
informationsinsatser riktade
till foreningar, allménhet,
arbetsplatser m.m. minst en
gang per manad.

Redovisas per december

RCI ska genomféra integrat-
ionsframjande gruppaktivite-
ter for nyanldnda t ex
temaméten, fordldragrupp,
fordjupad samhallsoriente-
ring for nyanldnda.

Redovisas per december
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Prognosrapport

April 2018

Kommunstyrelse

Prognos 1804: Prognostiserat resultat for KS verksamheter totalt ar +632 tkr. Som exempel lagre kostnader
fortroendevalda, ca 200 tkr, 100 tkr i 6verskott inom dndamalen marknadsféring och projekt, 100 tkr
overskott inom naringsliv da bu for forskolestudier troligtvis inte nyttjas fullt ut. | berdknat resultat ingar att
budget for KS oforutsedda och KS utvecklingspott nyttas fullt ut.

1 Kommunstyrelse Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 6 582 6 385 197
Netto for 1 6 582 6 385 197

2 Kommunstyrelse,ej politis Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -200 -249 49
Kostnader 5837 5585 252
Netto for 2 5637 5336 301

91 Lokaler, outhyrda Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 2227 2227 0

Nettoférol 2227 2227 0

92 Lokaler Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 10 658 10724 -66

Nettofér92 10658 10724 66

95 Marknadsforing o informat Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 1140 1090 50
Netto fér 95 1140 1090 50

98 Projekt, Ks Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 630 580 50
Netto fér 98 630 580 50

350 Naringsliv Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 7981 7 881 100

Nettofér3so 7981 7881 100

370 Raddningstjanst Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 17 129 17 129 0
Netto fér 370 17 129 17 129 0

391 Sadkerhetssa mordning Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 0 0 0
Netto for 391 0 0 0
Netto for Kommunstyrelse 51984 51351 633

Utskrivet 2018-05-14 11:05:24 Sida 2 av 22
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Kommunledningsforvaltning

Idag finns kostnader som inte ar debiterade ut till verksamheterna dnnu. Budgetjustering behover atgardas
for dessa poster som géller olika verktyg och kommunikatoren. Under fjol aret hade forvaltningen ett
overskott bl a utifran att tillsattning av HR chef inte blev av och vakanta tjanster under rekryteringsperioden.
Nu ar personalstyrkan fullt ut. Rekrytering utifran projektet Ragunda kommer att behdvas. Prognosen ar ett
underskott motsvarande 231 tkr. april /is

93 Fackl anst m fl Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 1746 1746 0

Nettofér93 1746 1746 0

94 Anpassning Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 500 500 0

Netto for94 500 500 0

96 Féretagshélsovérd Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 1882 1882 0
Netto foér 96 1882 1882 0

97 Lonebidrag Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 1000 1000 0

Netto fér97 1000 1000 0

100 Kansli Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -981 -981 0
Kostnader 5466 5466 0

Netto for 100 4485 4485 0

110 Personal Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 2524 3081 -557
Netto fér 110 2524 3081 -557

112 Lonekontor Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -153 -293 140
Kostnader 3449 4170 -721

Netto for112 3296 3877  -581

113 Bemanningsenhet Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 1200 1367 -167
Netto for 113 1200 1367 -167

120 Ekonomi Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -545 -535 -10
Kostnader 5789 5775 14

Nettofér120 5284 520 4

140 Gemensamma kostnader KLF Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -743 -743 0
Kostnader 5605 4536 1069
Netto fér 140 4 862 3793 1069

351 Hemsandning Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -220 -220 0

Utskrivet 2018-05-14 11:05:24 Sida 3 av 22



179

Prognosrapport
April 2018
Kostnader 440 440 0
Netto for 351 220 220 0
Netto for Kommunledningsforvaltning 26 959 27 190 -231

Utskrivet 2018-05-14 11:05:24 Sida 4 av 22



180
Prognosrapport

April 2018

Teknik- och serviceforvaltning

Efter arets 4 forsta manader beraknas Teknik- och serviceférvaltningen ga med ett underskott pa ca 2,8 mkr
for 2018 jamfort med tilldelad budgetram. Fardtjansten berdknas vara underfinansierad med ca 1,5 miljoner
kronor. Detta beror pa 6kad volym av fardtjanst dar resorna blivit bade fler till antalet och langre jamfort mot
nar uppdraget togs tillbaka till kommunen. Teknik- och serviceforvaltningen begarde ramjustering pa grund
av detta infér 2018, men fick avslag. Kostverksamheten beraknas ga med ett underskott pa ca 400 tkr. Detta
beror bland annat pa 6kade transportkostnader nar Ashamras kok ska renoveras under sommaren, 6kade
personalkostnader i samband med pensionsavgang samt en nyanstallning i Frostviken. Lokalvarden berdknas
ga med ett underskott pa ca 250 tkr pa grund av tva personaldrenden samt extra satsning pa lokalvardare
genom utbildning och validering. Gatu- och markenheten berédknas att gd med ett underskott pa ca 575 tkr.
Vintervaghallning raknar vi med ett underskott om 900 tkr och det avser snordjning och snébortforsling.
Antalet sandningsturer har varit fa sa dar bedomer vi att det blir ett 6verskott om ca 500 tkr. Vagbelysning
ar underbudgeterad med ca 175 tkr Kommande krav pa kommunerna utifran totalférsvarsplaneringen i riket
foljs noggrant upp for att sakerstalla att vi uppfyller var del i de atgarder som kravs. Vi kommer att jobba
aktivt med att tolka den kommande GDPR-férordningen for att klargéra vad denna lagandring praktiskt
innebar for kommunen. Resultatet av den granskning som utforts nar det galler var cybersakerhet har vi stort
fokus pa nu. | dagslaget vet viinte vilka 6kade kostnader som Totalférsvarsplaneringen, nya GDPR-
forordningen samt arbetet med 6kad cybersdkerhet kommer innebér for oss.

130 IT Drift Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -545 -645 100
Kostnader 7 255 7 255 0
Netto fér 130 6710 6610 100

135 Upphandling Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 614 644 -30
Netto fér 135 614 644 -30

191 Administration Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -70 -70 0
Kostnader 3971 3971 0

Nettofér191 3901 3906 0

192 Kundtjanst Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -1463 -1463 0
Kostnader 3835 3835 0
Netto fér 192 2372 2372 0

201 Drift o underh. industris Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 50 50 0

Nettofér201 | 50 50 0

210 Skogsdrift Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -1480 -1480 0
Kostnader 546 546 0

Netto fér210 - 934 94 0

230 Lanstrafik Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 508 508 0
Netto fér 230 508 508 0
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301 Torgplatser,cirkuspl,mm Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -95 -95 0
Kostnader 1873 1873 0
Netto fér 301 1778 1778 0

320 Végar Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -335 -335 0
Kostnader 6032 6432 -400

Nettofér320 5697 6097  -400

330 Belysn. gator pIanI.omré Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -214 -214 0
Kostnader 2652 2827 -175

Nettofér33o 2438 2613 -175

391 Sadkerhetssa mordning Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -520 -520 0
Kostnader 520 662 -142

Nettofér3gr o 182 . 142

441 Samlingslokaler, bidrag Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 1650 1650 0

Nettofér4dl 1650 1650 0

541 Vattenverksamhet Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 0 0 0

Nettofér541 o o 0

542 Avloppsverksamhet Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 0 0 0

Nettofér542 | o o o

544 Fordelning VA Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 0 0 0

Nettofér544 o o o

551 Dagvattenverksamhet Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 894 894 0

Nettofér551 89a 84 0

561 Deponeringsanlaggningar Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 0 0 0

Nettofér561 | o o o0

562 Insamling av avfall Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader 0 0 0
Netto for 562 0 0 0
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563 Ext avfall fr ftg,inst Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -3995 -3 995 0
Kostnader 3891 3891 0
Netto fér 563 -104 -104 0

787 Fardtjanst Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 4915 6 415 -1500

Nettofér787 4915 6415 -1500

790 Bostadsanpassningsbidrag Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 1798 1798 0

Nettofér790 1798 1798 0

800 Administration fastigh. Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -200 -200 0
Kostnader 4660 4660 0
Netto fér 800 4 460 4 460 0

801 Av kommunen agd lokal Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -55 254 -55 254 0
Kostnader 50 892 50 892 0

Netto fér801 4362 4362 0

802 Av kommunen hyrd lokal Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -2254 -2254 0
Kostnader 2841 2841 0

Netto fér802 s87 587 0

810 Av kommunen dgd bostad Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -15528 -15528 0
Kostnader 14 780 14 780 0

Netto fér810 748 748 0

811 Av kommunen hyrd bostad Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -1610 -1610 0
Kostnader 1673 1673 0

Nettofor8il | 63 63 0

900 Driftsgru PP Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -16 977 -16 977 0
Kostnader 16 978 16 978 0
Netto fér 900 1 1 0

901 Atervinningscentraler Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 0 0
Kostnader -1 -1 0

Nettofésroo1 -1 a0

910 Transport Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -6 640 -6 640 0
Kostnader 6 640 6 640 0
Netto for 910 0 0 0

930 Lokalvard Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
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Intakter -15 069 -15 069 0
Kostnader 15 069 15319 -250
Nettofér930 o 250  -250
960 Storkok Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -32 804 -33213 409
Kostnader 32 804 33613 -809
Nettofér960 o 400  -400
970 Beredskap Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -833 -833 0
Kostnader 832 832 0
Nettofésr970 -1 4 0
975 Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 0 0 0
Netto fér 975 0 0 0
Netto for Teknik- och serviceférvaltning 32 286 35083 -2797
Utskrivet 2018-05-14 11:05:24 Sida 8 av 22
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Stromsund turism

Vi tar over driften av turistinformationen i Gdddede fr.o.m. 1 juli och har budget till 30 juni. Det ar orsaken
till att vi redovisar ett underskott.

220 Folkets Hus Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -1 150 -1160 10
Kostnader 3004 3001 3

Nettofér220 1854 1841 13

380 Turism Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -215 -215 0
Kostnader 728 991 -263

Nettofér3so 513 776 -263

381 Camping Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -2 658 -2 688 30
Kostnader 2757 2872 -115
Netto for 381 929 184 -85

382 Administration Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -270 -300 30
Kostnader 2 545 2491 54

Nettofér3s2 2275 2191 84

389 Projektmedel, turism Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter 0 0 0

Nettofér3sg | o o o0
Netto for Strémsund turism 4741 4992 -251
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Framtids- och utvecklingsforvaltning

Kommentarer till budgetprognos per 180430 Prognosen visar ett forvantat underskott pa 562 888 kr. Det
beror i férsta hand pa ett forvantat underskott pa interkommunala ersattningar med 900 000 kr. De
interkommunala intdkterna berdknas bli lagre an budgeterat och kostnaderna hogre. Prognosen for
interkommunala ersattningar bygger pa att volymerna, nar det géller intdkter och kostnader, ar desamma for
hostterminen som varterminen, vilket darmed innefattar en stor osdakerhet. | prognosen forvantas ett
mindre 6verskott for verksamheterna Elevvard (+91 843kr) och SYV (+93 270kr). Det beror pa
vakansperioder for kurators- och SYV-tjansterna. F6r Kommunal vuxenutbildning berdknas ett 6verskott pa
423 522kr. Vi berdknar att verksamheten kommer att fa ett hogre statsbidrag for yrkesvux an beréknat.
Gymnasieskolans verksamhet prognostiserar ett underskott pa 242 562 kr. Antalet visstidsanstallningar
kommer att minska under hostterminen 2018. Flyktingverksamheten, bade for ensamkommande och annan
flyktingmottagning, berdknas minska under aret, men ar svar att prognostisera. Bade intakter och kostnader
minskar. Som exempel kan namnas nedlaggning av Rosenkvartsen i Backe i juni 2018. Har kan kvardrdjande
personalkostnader uppsta. Migrationsverket har ocksa aviserat nedldaggning av alla asylboenden i kommunen
under 2018. Det forvantas medféra ett lagre mottagande av personer som fatt uppehallstillstand.

180 EU-projekt Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -3770 -3770 0
Kostnader 4178 4179 -1

Netto fér180 a8 a9 1

190 Administration (utveckl.) Budget tkr Prognos tkr Avwvikelse tkr
Intakter -2 190 -2 190 0
Kostnader 5336 5336 0
Netto fér 190 3146 3146 0

196 Centrala kostnader Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -170 -170 0
Kostnader 3324 3338 -14

Netto fér 196 3154 3168  -14

240 Elevhem Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -735 -735 0
Kostnader 2128 2123 5

Nettofér240 1393 1388 ! 5

601 Skolhilsovard Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 457 463 -6
Netto for 601 457 463 -6

603 Elevvard Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Kostnader 594 502 92

Netto fér 603 594 502 92

604 SYV Studie- o yrkesvéigled Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 1108 1015 93

Netto fér 604 1108 1015 93

608 Interkommunal ersattning Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -4 160 -3660 -500
Kostnader 16 800 17 200 -400
Netto fér 608 12 640 13 540 -900
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619 Utvecklingsprojekt Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -570 -1 020 450
Kostnader 558 1024 -466
Netto fér 619 -12 4 -16

650 Gymnasieskola Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -4 400 -4 400 0
Kostnader 52312 52 555 -243

Netto for650 47912 48155  -243

660 Kommunal vuxen utbildning Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -2 262 -2 864 602
Kostnader 7018 7 196 -178

Netto for660 4756 4332 424

666 Vindkraft Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter 0 -800 800
Kostnader 0 800 -800

Netto for666 o o o0

680 Uppd ragsutbildning Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Intakter -200 -200 0
Kostnader 200 200 0

Nettofér680 o o o0

691 Lircenter Budget tkr Prognos tkr Avwvikelse tkr
Intakter -2 -2 0
Kostnader 420 417 3
Netto fér 691 418 415 3

692 Akademi Norr Budget tkr Prognos tkr Avvikelse tkr
Kostnader 328 328 0

Netto féor692 3226 328 0

758 Flyktingmottagande,introd Budget tkr Prognos tkr Awvikelse tkr
Intakter -26 665 -21 885 -4 780
Kostnader 26 841 22 062 4779

Nettofér758 176 177 1
Netto for Framtids- och utvecklingsforvaltning 76 478 77 041 -563
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2018-05-20
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kommunledningsforvaltningen/ekonomi
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ekonomichef Kommunstyrelsen

Bokslutsprognos per 30 april 2018

Kommunens resultatprognos uppgar till minus -7 mnkr.
Verksamheterna, driften, visar underskott pa minus -16 mnkr.
Investeringarna uppgar till 42 mnkr, inklusive bredband.

De kommunala bolagen berdknar foljande resultat:
Stromsunds Utvecklingsbolag AB plus/minus 0 mnkr
Stromsunds Hyresbostdder AB plus 1 mnkr
Jamtlandsvdarme AB plus 3 mnkr

Underskrift
Veronica Hjorter Stenklyft

Bilagor
Bokslutsprognos per 30 april 2018
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inklusive verksamhetsmal
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Forvaltningsberittelse

Resultatprognosen visar underskott!

God ekonomisk hushallning

Grunden till kommunens finansiella mal
tillkom redan ar 2001. Maluppfyllnaden har
varit god genom &ren. Resultatmalet pa 2
procent av skatter och bidrag har idag mojlig-
gjort ett positivt eget kapital, med hela
pensionsskulden inkluderad i balansriakning-
en. For budget 2015 sankte vi tillfalligt resultat-
malet till hdlften. Detta for att vi 4nnu inte
hade anpassat oss till minskningen i nya
skatteutjgmningen. I budget 2016 har fullmak-
tige beslutat att behalla den ldgre resultat-
nivan motsvarande 1 procent av skatter och
bidrag. Detta géller dven for budget 2017 och
2018.

All langfristig upplaning blev slutamorterad
under 2009. Dérefter riktade vi fokus mot
pensionsskuldens hantering. Kommunen har
gjort ett antal forsékringslosningar. Ar 2011
tillkom pensionsstiftelsen for férvaltning av
pensionsmedel. Idag forvaltar stiftelsen drygt
hélften av pensionsatagandet. Under de ar som
pensionsutbetalningarna dr som hogst kan
kommunen begéra utdelning fran pensions-
stiftelsen, och ddrmed ddmpa den ekonomiska

péfrestningen.

Investeringsmalet dr satt som en genomsnittlig
maxniva dver tio &r motsvarande 3 procent av
skatter och bidrag. Det &r en tuff prioritering
av objekten, men nivan har frigjort medel till
framfor allt fastighetsunderhall. Dar har dven
malet for minskning av kommunens totala
lokalyta starkt bidragit till det ekonomiska
lage vi har idag.

Framsta utmaningen f6r den ekonomiska
hushéllningen &r att mota kostnadsokningen
inom vilfdrden dé skatteintdkterna inte okar i
samma takt.

Finansiella mal, mnkr Prognos,

mnkr
Resultat +8,0 Nej: -7,0
Positivt balanskravsresultat Nej: -7,1
Investeringar, 10-arigt genom- | Nej: 23,3
snitt: 21,3 (exkl bredband)

Resultatet visar pa underskott

Den totala helarsprognosen for kommunen ser
inte bra ut. Resultatet visar minus -7 mnkr, en
avvikelse mot resultatmalet med -15 mnkr! Det
negativa resultatet motsvarar minus -1,8
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procent av skatter och bidrag sammantaget.

Balanskravsresultatet blir ocksa negativt i det
hir laget. Har kravs atgdarder om vi ska klara
balanskravet. Om inte, far fullméiktige hantera
fragan om aterstéllning inom tre ar. Det verkar
inte vara mojligt att anvdnda resultatutjgmn-
ingsreserven, RUR, for 2018 enligt prognos
fran Sveriges kommuner och landsting, SKL.

Inom skatter och bidrag &r det skatteintdkterna
som ser ut att 6ka med 3 mnkr, och de gene-
rella bidragen ligger pa budget. Dér ingar dven
de sa kallade vilfardsmiljarderna med 18
mnkr.

Inga kénda avvikelser for pensionskostnader.

Finansnettot ligger kring strax under budget.
Hér ingar den budgeterade utdelningen fran
kommunens pensionsstiftelse med 4,8 mnkr.

Verksamheterna berdknar totalt ett underskott
med -17 mnkr. Det dr en ytterligare forsamring
mot februariprognosen med drygt 3 mnkr.
Efter fullméktiges balanskravspott, ej utdelade
medel, pa 1 mnkr blir underskottet -16 mnkr.

Stora underskott i verksamheterna
Verksamheterna har stor obalans, det vill siga
den totala budgeten ser inte ut att hdlla inom
given ram. Forvaltningscheferna berdknar i
sina prognoser att vi befarar ett underskott
med -17 mnkr. I stort sett alla enheter visar
underskott. De storsta avvikelserna finns inom
teknik- och serviceforvaltningen med -3 mnkr,
barn- kultur- och utbildningsférvaltningen
med -2 mnkr och inom vérd- och socialforvalt-
ningen med ndstan -13 mnkr.

Osdkerheten kring riktade statsbidrag
kvarstdr, &ven om det fran statligt hall utlovats
att dessa ska minska. D4 ansckningar och
beslut inte alltid &r klara under pagdende
verksamhetsdr har vi begransade mojligheter
att starta upp och planera for dessa riktade
insatser. Det dr framst skolan och vdrden som
péverkas av detta. Aven Migrationsverkets
beslutade asylomflyttning paverkar oss. Hur
mycket aterstar att se till hosten. Sakert ar dock
att vara sa kallade vélfardsmiljarder paverkas
negativ i budget 2019 med flyktingvariabeln.

Affarsverksamheten for avfall, vatten och
avlopp berdknar ett 6veruttag for &ret. For
vatten och avlopp medfor det att tidigare ars
underuttag delvis kan regleras. Resultat-
péverkan f6r kommunen kan bli drygt +600
tkr.

Mer detaljer fran verksamheterna finns pa
sidorna 6-7.



Pensionsskulden minskar nagot

Var totala pensionsskuld minskar med cirka -3
mnkr netto. De 6kande pensionsutbetalning-
arna gor att vi amorterar ned den gamla
skulden. Samtidigt ser vi att pensionskostna-
derna for avtalspensionerna 6kar, framst inom
den formansbestimda delen. Detta 6kar den
nya delen av pensionsskulden. Vi har fatt ett
hojt personalomkostnadspaldgg, PO, till i ar
for denna 6kning. SKL berdknar att fler
kvinnor och min som arbetar i kommunerna
kommer att ingd i den férmansbestdmda
avtalspensionen framover.

Det har inte kommit nagra berdknings-
forandringar som kan péverka pensions-
skuldens utveckling. RIPS-réntan, som
paverkar pensionsskuldens vardesdkring, dr
beslutad att vara ofordndrad tills vidare.

Skatter och bidrag

Skatteintédkter okar i prognosen med

+3 mnkr. De generella statsbidragen och
utjgmningen ligger totalt kvar mot budget. Till
stor del tack vare att befolkningen per 1
november 2017 8kade med +54 invdnare mot
budgetens oforandrade antagande. De sa
kallade valfardsmiljarderna dr medrdaknade
och uppgar till 18 mnkr. Den plan som finns
aviserad for valfardsmiljarderna visar en
succesiv minskning for oss till cirka 8 mnkr ar
2021. Efter Migrationsverkets beslut om
omflyttning av asylsokande kommer den
succesiva minskningen tidigare dn berdknat.

Den hoga skatteunderlagstillvaxt som riket har
haft sedan 2010 &r nu pa vag att bromsas upp
till 2019. Detta riskerar ett betydande glapp
mellan kommunsektorns intdkter och
kostnader. SKLs berdkningar visar ett vixande
behov av skola, vard och omsorg for den
snabba befolkningsutvecklingen. For oss kan
det medfora lagre utjgmningsbidrag.

Likvida medel och finansiering

Vi har fortsatt god likviditet, om dn minskande
efter vara hoga investeringsnivder. Vi raknar
inte med ndgon upplaning inom de ndrmaste
aren. Osdkerhet ligger i hur var investerings-
volym utvecklas framéver, inklusive utbygg-
naden av bredband.

Investeringsbehoven ar stora
Investeringsobjekt for 42 mnkr ska bli klara
under &ret enligt prognosen, mot budgetens 52
mnkr. Budgeten inkluderar den extra investe-
ringsramen for bredband pa 20 mnkr, samt
ombudgeteringar frdn 2017 med 21 mnkr. Det
ar framst tidigare budgeterade investerings-
medel for renovering av Frostviksskolan som
troligtvis inte hinner utféras under 2018.
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De storsta investeringsobjekten for aret dr
Frostviksskolan, Hotings vattenverk,
forskoleplatser i Backe och skolgdrden pa
Hedenvindsskolan. Bredbandsutbyggnaden
fortsitter, och det dr ServalNet AB som utfor
den.

Om vi fardigstéller enligt prognosen kommer
vi inte na det finansiella investeringsmalet,
utan kommer att 6verstiga maxgransen med 2
mnkr. Ett 10-arigt genomsnitt hamnar pa 23,3
mnkr mot maxnivan 21,3 mnkr. Med andra
ord har vi den senaste tiodrsperioden
investerat 20 mnkr utover plan. I investerings-
malet ingar inte utbyggnaden bredband,
eftersom de finansieras av arrendeintikter fran
ServaNet AB.

Forindring av resultatmal och driftbudget
Fullméktige kommer att hantera ett drende i
juni med ett 6kat resultatmal och en 6kad
investeringsniva for budget 2018. Med
anledning av fordndrad redovisning av
komponentinvesteringar i bokslut 2017
behover vi gora en forflyttning fran drift till
investering for atgdrder som anses vara utbyte
av komponent.

Verksamhetsmal

Verksamhetsmal som gar att méta per april ar
knappt hilften. Se nimndernas redovisning pé
sidorna 9-15.

Verksamhetsmal Prognos
Antal mal som uppfylls, grén 8
Antal mal som delvis uppfylls, gul 3
Antal mal som inte uppfylls, réd 8
Antal mal som ej kan matas i april 21
Totalt antal antagna mal: 40

HR - Human Resources

Personalenheten har bytt namn till HR. Nya
medarbetare bdde inom omradet arbetsmiljo
och inom arbetsratt dr tillsatta. Frdn och med 1
juni har kommunen dessutom en ny HR-chef.
Inom chefsprogrammet fortsitter arbetet med
ledarskap och utvecklingen av kulturen pa
vara arbetsplatser. Arbetet med den framtida
kompetensforsorjningen har paborjats med
forslag till plan och rekryteringsstrategi.



Resultatrikning, mnkr

Arsbudget

Verksamhetens intdkter
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnader
Skatteintidkter
Generella statsbidrag

Finansiella intdkter
Finansiella kostnader

Resultat fore extraordinira poster

Extraordindra poster

ARETS RESULTAT

Balanskravsutredning prognos, mnkr
Arets resultat

Avgar realisationsvinster
Balanskravsresultat

inkl TA 2018
223,0
-1003,5

24,0

-804,5

505,0
313,0

58
-11,3

8,0

8,0

-7.0
-0,1
71

Kassaflodesanalys, mnkr

Arsbudget

Lopande verksamhet

Arets resultat

Justering for avskrivningar

Justering for pensionsavsattning
Justering for andra avsédttningar
Minskning/6kning kortfristiga fordringar
Kassaflode fran lopande verksamhet

Investeringsverksamhet

Investering i fastigheter och inventarier
Investering i bredband

Kassaflode fran investeringsverksamhet

Finansieringsverksamhet

Minskning pga pensionsutbetalningar
Minskning pga utbetalning andra avsé&ttningar
Langfristigt inkomstforskott

Kassaflode fran finansieringsverksamhet
Arets kassaflode

inkl TA 2018

8,0
24,0
6,9
20,2
59,1

-31,8
-20,0
-51,8

-17,4
9,0
-0,2

-26,6

-19,3

Investeringsrapport, mnkr

Arsbudget

Teknik- och serviceforvaltning

Barn-, kultur- och utbildningsférvaltning
Vard- och socialforvaltning

Narvard Frostviken

Affirsverksamhet
Vatten och avlopp
Renhéllning
Bredband
TOTALT

TA=Tilliggsanslag budget

inkl TA 2018
19,5

29

11

01

8,1
0,1
20,0
51,8

Boksluts-
prognos
227,1
-1024,7
-24,0
-821,6

508,0
313,0

55
-11,9

-7,0

-7,0

Boksluts-
prognos

7,0
24,0

9,1
21,0
26,1

-22,4
-20,0
-42,4

-18,4
-8,0
-0,2

-26,6

-42,9

Boksluts-
prognos
10,0

2,8

1,3

0,1

8,2
01
20,0
424
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Verksamheternas bokslutsprognos 2018, tkr

Inkl. tilldggsbudget t.o.m. april 2018

Budget Prognos Underskott —

Verksamheter 2018 2018 Overskott +
Kommunfullmaktige 2 966 2799 167
Kommunstyrelse 192 448 195 657 -3 209
Kommunstyrelse 51 984 51 351 633
Kommunledningsférvaltning 26 959 27 190 -231
Teknik- och serviceférvaltning (exkl. affarsverksamhet) 32 286 35083 -2797
Stromsund turism 4741 4992 -251
Framtids- och utvecklingsforvaltning 76 478 77 041 -563
Milj6- och byggnamnd 4831 4517 314
Barn-, kultur- och utbildningsnadmnd 239 943 242 028 -2 085
Barn-, kultur- och utbildningsférvaltning 222 006 224 025 -2 019
Kultur- och fritidsavdelning 17 937 18 003 -66
Socialndmnd 328 824 341 386 -12 562
- varav utbetalning forsorjningsstod och ek. bistand 11 500 15 000 -3 500
Gemensam namnd for narvard Frostviken 23 089 23472 -383
Overformyndaren 1890 1890 0
Revision 928 928 0
Valnamnd 381 381 0
SUMMA 795 300 813 059 -17 759
Kommunfullméktiges pott balanskrav 1000
Totalt verksamheter -16 759

. Resultat- Resultat- Resultat- Resultat-
Affarsverksamhet AVA budget prognos avvikelse paverkan
Avfall 497 497 0 0
Vatten och avlopp -652 -652 0 652
Summa -155 -155 0 652
TOTALT VERKSAMHETERNA inkl. AVA -16 107

Kommunfullmiktige/kommunstyrelse, -3 042 tkr

¢ Kommunfullmiktige +167 tkr
Lagre kostnader for fortroendevalda. Budgeterade me-
del i KF oforutsedda berdknar vi att forbruka.

¢ Kommunstyrelse +633 tkr

Avvikelsen beror framst pa ldgre kostnader for fortro-
endevalda, att budgeterade bidrag inom néaringsliv for
forskolestudier troligtvis inte nyttjas fullt ut, samt visst
overskott inom marknadsforing. I prognosen berdknar
vi att alla budgeterade medel i KS of6érutsedda och ut-
vecklingspotten blir férbrukade under aret.

e Kommunledningsférvaltning -231 tkr

Forv. chefens kommentar: Forvaltningen prognostise-
rar ett underskott motsvarande -231 tkr.

Under forra aret hade forvaltningen ett 6verskott bland
annat utifran att HR-chef tillsattes samt vakanta tjanster
under andra rekryteringar. Nu dr personalstyrkan fullt
ut besatt. Rekrytering utifran lonesamarbete med

Ragunda kommun kommer att behtva goras.

e Teknik- och serviceforvaltning -2 797 tkr

Forv. chefens kommentar: Fardtjinstverksamheten
berdknas vara underfinansierad med ca -1,5 mnkr.
Detta beror pa okad volym av fardtjanst dér resorna
blivit bade fler till antalet och langre jamfort mot nar
uppdraget togs tillbaka till kommunen.

Kostverksamheten -400 tkr, pa grund av ckade trans-
portkostnader nir Ashamras kok renoveras samt 6kade
personalkostnader i Frostviken. Lokalvard -250 tkr,
bland annat genom extra satsning pa utbildning och
validering for lokalvardare. Gatu- och markenheten
-575 tkr, da kostnaderna 6kat for snordjning med -900
tkr men ldgre kostnader for sandning som ger +500 tkr.
I dagsléaget vet vi inte vilka 6kade kostnader som total-
forsvarsplanering i riket, nya GDPR-férordningen samt
arbetet med tkad cybersdkerhet kommer att innebéara
for oss.



e Stromsund turism -251 tkr

Avd. chefens kommentar: Prognosen visar pa ett un-
derskott om -251 tkr. Anledningen &r att vi tar dver
driften av turistinformationen i Gaddede fr.o.m. 1 juli
men har budget endast till 30 juni.

e Framtids- och utvecklingsforvaltning -563 tkr
Forv. chefens kommentar: De interkommunala kostna-
derna forvéntas ge underskott med -900 tkr. Verksam-
heterna Elevvard och SYV berdknas ge 6verskott med
ca 200 tkr vilket beror pa vakansperioder f6r kurators-
och SYV-tjansterna. For kommunal vuxenutbildning
prognostiseras ett 6verskott pa 423 tkr da verksamheten
berdknas fa ett hogre statsbidrag for yrkesvux dn be-
riknat. Prognosen for gymnasieskolans verksamhet
beridknas bli ett underskott pa -243 tkr. Antalet visstids-
anstédllningar kommer att minska under ht 2018. Flyk-
tingverksamheten, bade fér ensamkommande och an-
nan flyktingmottagning, berdknas minska under aret
men &r svar att prognostisera. Bade intidkter och kost-
nader minskar. Som exempel kan ndmnas nedldggning
av Rosenkvartsen i Backe i juni 2018. Har kan kvardro-
jande personalkostnader uppsta. Migrationsverket har
ocksé aviserat nedldggning av alla asylboenden i kom-
munen under 2018. Det forvantas medfora ett lagre
mottagande av personer som fatt uppehallstillstand.

Milj6- och byggnimnd, +314 tkr

Avd. chefens kommentar: Vi berdknar att verksamhet-
en ryms inom ram. Vissa tillsyns- och kontrollavgifter
ar fortfarande osdkra, da de inte debiterats dnnu. Tillf4l-
lig omorganisation under arets tva forsta manader har
medfort smérre forandringar mot budget. Foréldrale-
digheter, med sma mojligheter till vikarieanskaffning,
medfor visst budgetoverskott pa byggsidan. Samtidigt
aterstar visst arbete inom omradet.

Barn-, kultur- och utbildningsniamnd, -2 085 tkr

e Barn-, kultur- och utbildningsférvaltning

-2 019 tkr
Forv. chefens kommentar: Vi berdknar att verksamhet-
en kommer att ga med ett underskott pa -2 019 tkr da
laget infor 2018 &r tufft med tanke pa de neddragningar
som gjordes i budget samt att vi har nytillkommen for-
skoleavdelning, Tornet, i Backe. Den huvudsakliga or-
saken till det 6kade underskottet dr kostnader for barn i
behov av sarskilt stod bade i forskola och i grundskola.

e Kultur- och fritidsavdelning -66 tkr

Avd.chefens kommentar: Prognosen visar ett under-
skott pa -66 tkr. Det beror till stor del pa kade kostna-
der for brénsle, el, bargning och reparationer av maski-
ner (pistmaskiner och traktor). Orsaken till det &r att vi
haft en ovanligt snorik vinter som har inneburit att
maskinerna belastats mera dn normalt. Kulturskolan
och central administration visar pé ett verskott.
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Socialnimnd, -12 562 tkr

Forv. chefens kommentar nulige: Fortsatt hoga kost-
nader for placeringar och forsérjningsstod inom indi-
vid- och familjeomsorgen péaverkar resultatet negativt.
Prognosen dr baserad pa utfall fran foregaende ar, anta-
let individer som placeras eller avslutar sin placering
kan komma att paverka prognosen bade positivt och
negativt. Kommunens insatser for att dimpa arbetslos-
het kan fa positiv inverkan pa utfallet for f6rsorjnings-
stod.

Gemensam nimnd for nirvard Frostviken,
-383 tkr

Forv. chefens kommentar nulige: Ej tillsatta vakanser
pa savil ambulans, likare och vardpersonal medfor
okade kostnader som riskerar att stiga mera. Osékerhet
kring LSS-drende kan gora att hoga extrakostnader
tillkommer. En hog skuld av semester och kompsaldo
fran tidigare ar foljer med och belastar arets budget. For
att tacka upp den franvaron har en nyrekrytering av
distriktsskoterska gjorts i fortid infér stundande pens-
ionsavgéng. Overskott p4 sarskilt boende, +747 tkr, &r
kopplat till extra statsbidrag, lonebidrag och aterhall-
samhet vid vikarieanskaffning vid lagre vardtyngd.

Overférmyndaren, +-0 tkr
Revision, +-0 tkr

Valnimnd, +-0 tkr

Affirsverksamhet AVA, +-0 tkr

e Avfall
Resultatbudget: +497 tkr. Resultatprognos: +497 tkr.

e Vatten och avlopp
Resultatbudget: -652 tkr. Resultatprognos: -652 tkr.

Ingen prognostiserad avvikelse mot budget for AVA-
enheten.
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Bolagens bokslutsprognos 2018, tkr

Stromsunds Resultat- | Prognos
hyresbostider AB budget helar
dgarandel 100 % 2018 2018
Intdkter 54 700 54 700
Kostnader -50 660 -50 660
Avskrivningar -2 000 -2 000
Periodens/arets
rorelseresultat 2040 2040
Finansiella intdkter 70 70
Finansiella kostnader -700 -700
Periodens/arets resultat
efter finansiella poster 1410 1410
Stromsunds Resultat- | Prognos
utvecklingsbolag AB budget helar
dgarandel 100 % 2018 2018
Intdkter 4088 4 088
Kostnader -4 028 -4 028
Avskrivningar 0 0
Periodens/arets
rorelseresultat 60 60
Finansiella intdkter 0 0
Finansiella kostnader -60 -60
Periodens/arets resultat
efter finansiella poster 0 0
Jimtlandsvirme AB Resultat- | Prognos
agarandel 100 % budget helar
2018 2018
Intdkter 37085 37 685
Kostnader -29 654 -29 654
Avskrivningar -4 838 -4 450
Periodens/arets
rorelseresultat 2593 3581
Finansiella intdkter 0 0
Finansiella kostnader =377 =377
Periodens/arets resultat
efter finansiella poster 2216 3204
Brinslemarginal
Brénslekostnad /rorlig
intdkt 61 % 63 %

Resultatbudget: +1 410 tkr. Resultatprognos: +1 410 tkr.
Prognosen visar pa ett resultat enligt budget.

Bolagets uthyrningsgrad ar fortsatt god vilket medfor att
intdkterna ligger i niva med budget. Pa kostnadssidan ar
de taxebundna avgifterna samt kostnaderna for snoréj-
ning hogre dn normalt. Trots detta verkar kostnaderna for
tertial 1 ligga i niva med budget, sett till aktuell period,
utifran ett helarsperspektiv

Resultatbudget: +-0 tkr. Resultatprognos: +-0 tkr
Bolaget erhaller driftsbidrag fran kommunen med 4 066
tkr, inkl. landsbygdsradgivning, Kvinnors Foretagande
samt turismstrateg. Prognosen visar ett resultat enligt
budget.

Resultatbudget: +2 216 tkr. Resultatprognos: +3 204 tkr
Prognosen visar en resultatforbattring med 988 tkr.
Intékterna har, till och med april manad, ckat nagot jam-
fort mot budget. Detta p.g.a. att det varit kallare 4n nor-
malt. Darfor gors bedomningen att intédkterna for 2018
kommer att 6verstiga det budgeterade med ca 600 tkr.
Den totalt kostnaden bedoms ligga i niva med budget,
dock har det p.g.a. de kalla perioderna medfort en 6kad
forbrukning av bioolja och det tillsammans med en del
driftstdrningar som inneburit problem att nyttja skogs-
brinsle i onskad omfattning.

Fjarrvarme utbyggnaden i Gdddede har inte aktiverats
dérav nagot lagre avskrivningskostnader dn planerat.

Bréanslemarginal: Branslemarginalen dr nagot hogre dn
budgeterat beroende pa den 6kande forbrukningen av
bioolja.



Uppfoljning av inriktnings- och effektmal per april 2018

Kommunfullmiktige har i juni 2017 faststillt 6vergripande mal for 2018:

e Fortsatt god ekonomisk hushéllning e Fortsatt satsning pa arbetsmiljo- och

o Utvecklad samverkan med néiringslivet folkhélsofragor

o Attraktiv kommun med hog livskvalitet | ® Utvecklad dialog med kommun-

e Motverka ungdomsarbetsloshet invénarna

e Utveckling av framtidens skola e Integration av nya kommuninvanare
e Okad jamstalldhet och tillginglighet

Kommunstyrelsen

Kommunledningsforvaltningen

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
God service och Stromsunds kommun ska Redovisas per december
tillganglighet i tillhora de 25 % basta

kommunhuset. kommunerna i riket nir det

géller att fa svar inom tva
arbetsdagar pa en enkel fraga
via mejl.

Stromsunds kommun ska Redovisas per december
tillhora de 25 %basta
kommunerna i riket nir det
géller att fa svar direkt pa en
enkel fradga via telefon
Stromsunds kommun ska Redovisas per december
tillhora de 25 %basta
kommunerna i riket nir det
kommer till upplevelsen av
gott bemotande vid kontakt
med kommunen per telefon.

Teknik- och serviceforvaltningen

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Energiforbrukningen | Energiférbrukningen ska Forbrukningen har ckat med
ska minska. minska med 5 % inom VA- 10,8 %

verksamheten jamfort med

2015.

Analys och kommentar:

Orsaker till detta som vi ser dr bland annat renovering av Stromsunds reningsverk, dar nuvarande
process dr mer elférbrukande dn den gamla. Manga av vara anldggningar har gamla och slitna
pumpar vilket gor dem ineffektiva och de star och gar mycket. Det har dven varit kallare forsta
kvartalet 2018 dn 2015
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Stromsund turism

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Oka beldggningen pa | En beldggning p& 28 000 Redovisas per december

Stromsunds camping | gastnitter.

med 2 %.

Oka antalet besok p& | Fler besokare &n aret innan. Redovisas per december

Stromsunds turist- Folkets Hus hade 21 579 bestk under

byréd/Folkets Hus. 2017.

Okat antal unika Fler besokare dn aret innan. Redovisas per december

besok pé vildmarks- Under 2017 registrerades 189 000

vagen.se unika besok.

Framtids- och utvecklingsférvaltningen

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Inflyttningen ska 6ka. | Stromsunds kommun ska ha | Flyttnetto per april ar +24 Uppfyllt

ett positivt flyttnetto 2018.

(+12 kvinnor, +12 mén)

Alla flickor och Den genomsnittliga betygs- Redovisas per december
pojkar inom podngen for flickor och

gymnasieskolan ska | pojkar som avslutar sin ut-

klara bildning pa gymnasieskolan

kunskapskraven. ska dverstiga riksnivan.

Skillnaderna i den genom-
snittliga betygspoangen
mellan flickor och pojkar som
avslutar sin utbildning i
gymnasieskolan ska minska.

Redovisas per december

Andelen flickor och pojkar
som uppnar gymnasie-
examen ska overstiga
riksnivan.

Redovisas per december

Andelen flickor och pojkar pa
Introduktionsprogrammen
som uppnar behorighet till
Nationella program senast
det ar de fyller 19 ar ska
kontinuerligt tka.

Redovisas per december

Integration av nya Resurscentrum for integ-
kommuninvanare. ration (RCI) ska genomféra
vdlkomstsamtal med alla
nyanldnda flickor och pojkar.

Redovisas per december

RCI ska genomfora
informationsinsatser riktade
till féreningar, allménhet,
arbetsplatser m.m. minst en
gang per manad.

Redovisas per december

RCI ska genomfora integrat-
ionsframjande gruppaktivite-
ter for nyanldnda t ex
temaméoten, fordldragrupp,
fordjupad samhallsoriente-
ring for nyanlanda.

Redovisas per december
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Miljo- och byggnimnden

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Kommunen ska ge Faststéllda handldggnings- Samtliga handlidggningstider | Uppfyllt
god service, saval till | tider foljs. for bygglov ligger inom den
néringslivet som till lagstadgade handlaggnings-
kvinnor och mén. tiden.

God tillganglighet pa hem- Kan ej redovisas, den arliga

sidan. mitning som SKL genomfor

utgar 2018.
Genomfora tréffar med SUAB | Traff med SUAB genomford Uppfyllt
varje kvartal. 7/3.

Analys och kommentar:

Handldggningstiderna for bygglov haller den lagstadgade handldggningstiden. Av 23
slutforda ansokningar dr median=25, medelvédrde= 24, min=1, och max=33 dagar.
Resurserna for bygglovshandlidggning har utokats med en bygglovshandldggare under
2015 som arbetar heltid, detta har reducerat handldggningstiderna till i cirka 3-4 veckor
efter komplett ansokan. Anstéllningen har mojliggjorts genom en omférdelning mot
plansidan. Organisationen har permanentas inom géllande budgetram.

Avdelningen uppdaterar kontinuerligt de delar av den kommungemensamma hemsidan
som vi ansvarar for. Uppdateringen kraver resurser fran avdelningen.

Avdelningen bedriver| I planerna prioriterade verk- Tillsyn/Kontroll ~ Utf. apr. Delvis

en réit.tsséiker qch s.amheter /risker har gett§ c.len. Miljoskydd 7 (118)* uppfyllt

effektiv myndighets- | tillsyn/kontroll som angivits i o

utévning planernas mal. Miljsrapport 2(37)
Haélsoskydd 30 (42)
Ovardad
byggnad/tomt 0
Bostadsklagomal 2
Livsmedel 56 (162)
Tillsyn tobak 0 (18)
Tobak skolgardar
m.m 0(12)
Tillsyn alkohol 8 (12)

*Virden inom parentes dr antal Tillsyn folksl 0 (13)

planerade kontroller under 2018.
Tillsyn receptfria 0(4)

Restaurangrap. 0(21)

Rap. koldmedia 24 (33)
Samtliga beslut ar rétt Ett beslut ar 6verklagat under | Uppfyllt
beslutade. 2018.

Analys och kommentar:

Rester pa grund av organisationsfordndringar och sjukskrivningar under 2017 och delar av
2018 har medfort att planerade inspektioner/kontroller inte &r utforda fullt ut enligt
planering for 2018. Ytterligare anstdllning av inspektor pagar och avdelningen raknar med
att kunna komma ikapp under aret.

Under januari - april 2018 har ett beslut 6verklagats. Det 6verklagade beslutet har skickats
vidare till respektive dverprovningsinstans. De enskilda drendena och utfallen redovisas
for nimnden separat. De 6verklagade besluten kréver, ofta stora, resurser for bland annat
yttranden, registrering av handlingar och uppf6ljning av utfall.
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Barn-, kultur- och utbildningsnamnden

Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Alla barn/elever Minst samma andel elever ska | Redovisas per augusti
inom forskola, ha natt malen i alla &mnen
grundskola och som under 2017.
gymnasieskola ska . . .
klara kunskaps- Andel.en e.lever som minst &r Redovisas per augusti
malen. behoriga till gymnasieskolans
yrkesprogram ska vara
oforandrat eller 6ka.
Meritvirdesskillnaderna Skillnaden har minskat for ak | Delvis
mellan konen ska inte tka. 9 (ca 30 p) och bara okat uppfyllt
marginellt for ak 6.
Resultat avser HT 2017
DLS (diagnos lds och skriv) - | Redovisas per augusti
resultaten for arskurs tva ska
vara ofordndrat eller bittre
Psykisk ohilsa ska Andelen elever som upplever | Redovisas per augusti
minska. att de mar bra ska vara 6ver
90 %, oavsett kon, 1 arskurs
sju.
Andelen elever, i arskurs sju,
som kanner sig ledsna eller
nedstdimda minst en gang i
veckan, ska inte vara 6ver 20
% oavsett kon
Inflyttningen ska 6ka | Minst 60 % av de som ansoker | Redovisas per december
om plats i forskola och
fritidshem ska fa plats pa
onskat datum.
Alla barn och ung- Minst 35 % av eleverna i dk 3- | Redovisas per augusti
domar (6-19 ar) ska 9 ska delta i kulturskolans
erbjudas plats i dmneskurser. Annan
musik- och kultur- verksambhet ska finnas i FSK
skolan. till ak 2.
Ungdoms- och Moétesplatser ska finnas pa I dagsldget har vi motes- Delvis
fritidskonsulenten alla orter med skola. platser f6r ungdomar i uppfyllt

ska samordna och
organisera motes-
platser fér ungdomar
i hela kommunen.

Stromsund, Hoting, Kyrktasjo,
Backe och en nystartad i
Hammerdal.

Andelen ungdomar
som deltar i
foreningslivet ska
oka

Andelen ska i forsta hand
oka, i andra hand inte
minska.

Redovisas pa helarsbasis
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Socialndmnden
Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018 Niva
Fortsatt god Kostnaden per brukare inom | 435 kr/beviljad timme

ekonomisk hus- hemtjansten i kommunen ska
hallning. minska i forhallande till
kostnaden 2017.
Resultat 2017:
432 kr/beviljad timme
Mitvirden: lokal métning
Analys och kommentar:
Mitningen baseras pa beviljad tid for hemtjanst, delegerad tid for
hemsjukvérd och personalkostnader for dagpersonal. Mdtningen gors
lokalt och kan inte jagmforas med matt frdn Kolada. Kostnaden maéts
kvartalsvis, 435kr dr kostnaden under forsta kvartalet 2018.
Tidigt férebyggande | Kvinnor och mén upplever Resultat per april 2018: Malet
och rehabiliterade en markant positiv Kvinnors forandring har okati | uppfyllt

insatser ska 6ka nar
det géller barn och
unga samt vuxna
med missbruks-
problem

fordandring i sina liv efter
kontakt med 6ppenvarden.

medel med 8,8 steg i positiv
riktning. Mén har okat i
positiv riktning med 8,5 steg.

Mitvirden: lokal métning

Analys och kommentar:

Det &r forsta gangen maluppfyllelsen mits. Méatningen har gjorts med
standardiserat mitinstrument i samband med samtalskontakt med
oppenvarden for personer med missbruksproblematik. Sex kvinnor och nio
mén har haft samtalskontakt. Skattningen sker vid varje samtal och visar
om det sker en positiv férandring och inom vilket omrade férandringen
sker i klientens behandling. Enligt forskning &r en 6kning pa 7 steg efter 4-6
samtal indikation pa att behandlingen har en god effekt. Det &r inte
relevant att analysera utfallet mellan konen da det &r ett litet antal. P& det
individuella planet har dock behandlingen haft god effekt.

Psykisk ohilsa bland
barn och unga ska
minska.

Malet
uppfyllt

90 % av de ungdomar som 100 % av de ungdomar som
besdker ungdomsmottag- besdker ungdomsmottag-
ningen i Stromsund ska vara | ningen &r nojda eller mycket
ndjda med besoket. nojda med besoket.

Lokal mitning

Analys och kommentar:

Maitningen har skett genom en enkét som delats ut till ungdomar som besokt ungdomsmottag-
ningen under januari och februari 2018. Enkiten delades ut en gang &ven om flickan/pojken hade
flera besck under undersokningstiden. Totalt 26 patienter svarade. Totalt besoktes mottagningen av
34 patienter. 8 patienter fick ingen enkit av olika anledningar. Mottagningen kommer se 6ver
rutiner sa att alla besokare far en enkiit.
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Inriktningsmal 2018 | Effektmal 2018 Resultat per april 2018
Verksamheten Kvinnor och mén som far Medeltal f6r bade kvinnor och
bedrivs pa ett tryggt | hemtjanst moter i genomsnitt | mén &dr 15 olika personal.

och sidkert sétt

hogst 12 vardpersonal under
14 dagar.

Miitvirden: KKiK, lokal mitning

Analys och kommentar:

Resultatet per april har tagits fram genom lokal méitning. En av sju enheter
uppnar malséttningen. Vid behov av dubbel bemanning sker samverkan
ibland mellan enheter vilket paverkar resultatet negativt. Resultatet aterfors

till enhetsniva for fortsatt forbittringsarbete.

Kvinnor och mén bosatta i
sérskilt boende far sin
omvardnad av i genomsnitt
hogst 12 vardpersonal under
14 dagar eller hogst 50 % av

Medeltal fo6r kvinnor och man
dr 13 olika personal. Medeltal
for 50 % av den totala

personalgruppen som arbetat
under 14 dagar 4r 15 personal.

den totala personalgruppen
som arbetat under 14 dagar.

Mitvirden: lokal undersokning

Analys och kommentar:
Resultatet per april har tagits fram genom lokal métning. Fyra av sex
enheter uppnar malet. Resultatet aterfors till enhetsniva for fortsatt
forbattringsarbete.

80 % av personer 65 ar och
dldre i palliativ vard
smirtskattas under sista
levnadsveckan.

Resultat per april 52 %

Mitvirden: Palliativregistret

Analys och kommentar:
Resultatet baseras pa personer med ett férvantat dodsfall. Statistiken for
métperioden inkluderar alla avlidna oavsett dlder. Detta har marginell
paverkan pa resultatet.

80 % av nirstaende till
avlidna 65 ar och dldre har
erbjudits eftersamtal.

Resultat per april 2018: 71 %

Miitvirden: Palliativregistret

I3 % av fallen saknas nérstdende. I 29 % av fallen finns osédkerhet om
samtal erbjudits. Statistiken for méatperioden inkluderar alla avlidna oavsett
alder. Detta har marginell paverkan pa resultatet. Resultatet aterfors till
enhetsniva for fortsatt forbattringsarbete.

Ytterligare mal finns redovisade inom Socialndmnden.
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Gemensam nimnd for nirvard Frostviken

Inriktningsmal 2018

Effektmal 2018

Resultat per april 2018

Fortsatt satsning pa
arbetsmiljo- och

Antal Far-recept (Fysisk
aktivitet pa recept) ska under

24 st FAR-recept skrivits ut.

Niva

Uppfyllt

folkhalsofragor. aret uppga till minst;

15 stycken f6r kvinnor

15 stycken for mén.
Verksamheten Det totala antalet falltillbud 34 falltillbud och fallskador
bedrivs sd att det &r | och fallskador ska vara ligre | har intrdffat under jan-apr
tryggt och sékert. an foregadende ar. 2018.

Analys och kommentar:

Maluppfyllelsen baseras pa fjolarets totala antal (124) dividerat med tre

vilket ger 41 tillbud och skador under jan-apr 2017.
Trygg och sdker Andelen 16 liakemedelsavvikelser har
likemedels- likemedelsavvikelser ska intréffat under jan-apr 2018.
anvandning. under aret uppga till hogst 20.

Av personer med delegerad
medicinhantering &r 60 %
kvinnor och 40 % mién i
omradet.

12 stycken f6r kvinnor, 60 %
av avvikelserna.

8 stycken for min, 40 % av
avvikelserna.

Kommunen ska
kontinuerligt stélla
praktikplatser till
forfogande mot-
svarande en per tio
anstéllda.

Nérvard Frostviken ska stélla
tva praktikplatser till
forfogande under aret.

Praktikplatser har funnits till
forfogande men ej utnyttjade,
dédremot 2 st extratjanster och
ett nystartsjobb.

Uppfyllt

Ytterligare mal finns redovisade inom Gemensam namnd for nérvard Frostviken.
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Stromsunds
Kommun

Straejmien tjielte

Kommunledningsforvaltningen

Box 500 ¢ 833 24 Stromsund e Telefon 0670-161 00 ¢ kommun@stromsund.se
www.stromsund.se o www.facebook.com/stromsundskommun
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o igl%nr:]suunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan1av 1
a Straejmien tjielte datum
2018-05-17

Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kommunledningsforvaltningen/ekonomi
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ekonomichef Kommunstyrelsen

Investeringsprognos per 30 april 2018

Kommunledningsforvaltningen/ekonomi har upprittat investeringsprognos

per 30 april 2018.
Verksamhet Total budget| Bokfort [PrognosAvvikelse| Prel om-

2018 tom aprillbokslut| 2018 ([budg. 2019

Kommunen exkl. affirsverksamh. 23 600 1708 14 140 9 460 9300

Affarsverksamhet, Avfall, vatten, 8173 767 8223 -50

och avlopp (AVA)

Bredband 20 000 20 769 20 000 0

Kommunen totalt 51773 23244 42 363 9410 9 300

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Investeringsprognosen

Underskrift

per 30 april 2018 godkédnns.

Veronica Hjorter Stenklyft

Bilagor

Investeringsprognos per 30 april 2018




Investeringsprognos 2018
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per april
Verksamhet Total budget | Bokfort |Prognos|Avvikelse| Prel om-
2018 tom april| bokslut 2018 | budg. 2019

Kommunen exkl. affarsverksamh. 23 600 1708 14 140 9 460 9 300§
Affiarsverksamhet, Avfall, vatten, 8173 767 8223 -50

och avlopp (AVA)

Bredband 20 000 20769 20 000 0

Kommunen totalt 51773 23244 42 363 9410 9 300§




Investeringsbudget,

kommunen exKl affirsverksamhet

Investeringsprognos 2018 per april
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Nr. |Objekt Start- | Budget | Ombudget| TA Totbud | Bokfort | Prognos| Avvikelse Prel
ar 2018 2018 2018 2018 tom april | 2018 ombud&
Teknik- och serviceférvaltning
1 [Ny idrottshall, Strémsund 2013 800 800 -529 800 0
2 |Sporthall, Hjalmar Strémerskolan, renovering 2015 1073 1073 1199 1073 0
3 |Natverksinfrastruktur 2018 600 600 0 600 0
4 |IT-infrastruktur 2017 700 700 0 700 0
5 |Fjallsjoskolan, Backe, lokaleffektivisering 2010 194 194 0 0 194
6 |Frostviksskolan, lokaleffektivisering 2012 4 000 4 000 31 2 000 2 000 2 000
7 |Frostviksskolan, byte belysning 2017 800 800 0 0 800 800
8 |Frostviksskolan, byte ventilationsaggregat 2017 1000 1000 0 0 1 000 1000
9 |Frostviksskolan, byte tak 2017 2 000 2 000 0 0 2 000 2 000
10 |Frostviksskolan, byte fonster 2017 1500 1500 0 0 1500 1500
11 [Frostviksskolan, byte VS-stammar 2017 2 000 2 000 0 0 2 000 2 000
Delsumma Frostviksskolan 11 300 2000 9 300 9 300
12 |Byte belysningsarmaturer, alla orter 2015 974 974 0 974 0
13 [Soltorpet, Motorvarmare 2015 53 53 0 53 0
14 |Granbackens SSK boende, utemiljon 2017 300 300 0 300 0
15 [Diskinldmning koék Hjalmar Stromer 2018 350 350 0 350 0
16 |Brandskyddsatgarder 2015 690 690 33 690 0
17 |[Gatubelaggningar 2018 485 485 0 485 0
18 |Belaggning Strandgatan, Idrottsgatan 2017 206 206 0 206 0
19 [Fdrstarkning krisledningsplats 2018 825 825 0 825 0
20 |Ledningscentral Gaddede 2017 450 450 0 450 0
21 |Lekpark Gaddede 2017 475 475 0 475 0
Barn- och utbildningsférvaltning
22 |Vaderskydd for barnvagnar Fyras 2018 60 60 0 0 60
23 [Markiser Vattudal 2017 -25 -25 25
24 |Hedenvinds skolgard 2018 1400 1400 0 1400 0
25 |Forskoleplatser Backe 2017 1438 1438 871 1438 0
Véard- och socialforvaltning
26 |Tradlés uppkoppling 2016 162 162 9 162 0
27 |Carport Strémbacka etapp 1 2016 119 119 -119
28 [Carport Strombacka etapp 2 2018 400 400 0 400 0
29 [IT-stod e-tjanster (etapp 1) 2015 200 200 0 200 0
30 |Nyckelfri hemtjanst etapp 2 2017 375 375 0 375 0
Narvard Frostviken
31 |Spoldesinfektor Forsgarden 2018 90 90 0 90 0
Summering investeringar 4210 19 390 0| 23600 1708( 14 140 9 460 9 300




Teknik- och serviceférvaltning

Osaker pa tillkommande kostnader for ej utférda markarbeten.

Slutférs under maj 2018.

Genomfdrs under hésten 2018.

Genomfdrs under hésten 2018.

Projektet ligger i viloldge med anledning av den inventering av prioriterade investeringar som gérs just nu.

Tidpunkt for fardigstallande beror pad hur Frostviksskolan ska renoveras

. Arbete pagar med att upprétta ett forslag till plan fér renovering.

Tidpunkt for fardigstallande beror pad hur Frostviksskolan ska renoveras

. Arbete pagar med att upprétta ett forslag till plan fér renovering.

@ N[O O WIN(=

Tidpunkt for fardigstallande beror pad hur Frostviksskolan ska renoveras

. Arbete pagar med att upprétta ett forslag till plan fér renovering.

©

Tidpunkt for fardigstallande beror pa hur Frostviksskolan ska renoveras

. Arbete pagar med att upprétta ett forslag till plan for renovering.

-
o

Tidpunkt for fardigstallande beror pa hur Frostviksskolan ska renoveras

. Arbete pagar med att upprétta ett forslag till plan for renovering.

N
-

Tidpunkt for fardigstallande beror pa hur Frostviksskolan ska renoveras

. Arbete pagar med att upprétta ett forslag till plan for renovering.

-
N

Pagar

-
w

Uférs sommaren 2018

N
~

Pagar under 2018

-
[¢)]

Pagar under 2018

-
(o]

Pagar under 2018

-
~

Beradknas klart under 2018

-
(o]

Beraknas klart under 2018

N
©

Pagar under 2018

N
o

Pagar under 2018

N
=

Beréknas klart under 2018

Barn- och utbildningsférvaltning

22

Kommer ej genomféras 2018 (investeringen klar 2017)

23

Omfort till drift.

24

Pabdrjat och kommer slutféras under 2018.

25

Ar fardigstélld men kostnader saknas.

Vard- och socialférvaltning

26

Beréknas Klart till sommaren 2018.

27

Klart

28

Beréknas klart till slutet av 2018.

29

Beréknas klart till slutet av 2018.

30

Beréknas klart till slutet av 2018.
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Investeringsbudget affairsverksamheten

Investeringsprognos 2018 per april

Nr |Objekt Start- [Budget | Ombudget| TA |Totbud| Bokfort | Prognos| Avvikelse Prel
ar 2018 2018 2018 | 2018 | tomapril| 2018 ombudg.
Avfall, vatten och avlopp (AVA)
1 [Rérstrdoms VA-verk rening 2010 0 50 50 -50
2 |Vattenskyddsomrade etapp 1 2011 6 6 6 0
3 |Bevakning/larm va-aviopp 2013 1068 1068 596 1068 0
4 |Hotings RV, ny luftbehandlingsanldggning 2016 122 122 16 122 0
5 |Lidens AVC, éverbyggnad karlavfall 2016 53 53 53 53 0
6 |Hotings vattenverk och vattentakt utredning 2016 4900 4900 31 4900 0
7 [Hotings reningsverk 2018 900 900 900 0
8 [Hakafots reningsverk 2018 720 720 720 0
9 |Invallning och spillskydd kemikalietankar 2017 404 404 22 404 0
Summa investeringsutgifter 6 520 1653 0 8173 767 8223 -50 0
Summa investeringsinkomster
Summa nettoinvesteringar 6 520 1653 0 8173 767 8223 -50 0
Kommentarer
Forslag pa ombyggnation av verket framtaget 2017, kostnad beréknas till ca 6 miljoner. AVA:s forslag ar att istallet for ombyggnation dra ledning fran Hoting nar
det vattenverket ar renoverat och kan leverera ett godkant vatten. Hotings vattenverk renoveras under 2018 och 2019. Nytt &skande beréknas géras till 2019
och 2020 for ledningsdragning. Darfor ombudgeterades inte de kvarvarande 425 tkr fran 2017. Idag kor vi vatten i tankbil till Rrstrom. Tank inkdpt.
1
2 Ansokan fér Backe och Rossén inskickad till Lst igen, invantar beslut. Kan innebara merkostnader som vi inte kalkylerat med (samrad, inlésen mark mm)
3 Pagar.
4 Nyligen slutbesiktat och vi vantar pa sista fakturorna
5 Klart
6 Pagar, se under punkt 1.
7 Pabdrjat. Beraknas klart 2018-10-31..
8 Paborjat. Invantar bygglov. Beréknas klart 2018-12-31.
9 Pagar. Berdknas klart 2018-07-31.
Investeringsbudget bredband
Investeringsprognos 2018 per april
Nr |Objekt Start- [Budget | Ombudget| TA |Totbud| Bokfort | Prognos| Avvikelse Prel
ar 2018 2018 2018 | 2018 | tomapril| 2018 ombudg
Bredband
1. |Fiber hela kommunen, exkl Stekenjokk 2015 20 000 20 000 13 996 26 266 -6 266
2. [Bidrag fiber hela kommunen, exkl Stekenjokk 2015 0 6218 -6 520 6520
3. [Stekenjokk, fiber 2015 0 254 254 -254
4. [Stekenjokk, investeringsbidr., bygdemedel 2015 0 302 0 0
Summa investeringsutgifter 20 000 0 0| 20000 14 249 26 520 -6 520 0]
Summa investeringsinkomster 0 0 6 520 -6 520 6 520 0
Summa nettoinvesteringar 20 000 0 0| 20000 20769 20 000 0
Kommentarer

Avvikelse stomnatsprojekt; fordyring pa grund av skador tomror
och bortforsling av sten. Avvikelse tatorter och bynétsprojekt;
férsenad byggstart pa grund av férsenad upphandling.

Bidragsdel paborjade projekt, ortssammanbindande nat och
bynat. Forvantande intékter som interimsbokades vid arsskiftet
2 2017/2018 utbetalas under aret.

Slutbesiktigat och slutredovisat 2017, slutlig utbetalning av
bidraget under aret.

Bidragsdel. Forvantande intakter som interimsbokades vid
4 arsskiftet 2017/2018 utbetalas under &ret.




Medellikviditet, mnkr

Bank April Dec-17
Kommunen 13 29
Str. hyresbostader - 2 3
Jamtlandsvarme 8 8
Str .utvecklingsbolag 6 5
Totalt 25 45

Loptid 1&an %

Policy SHB JVAB

<1ar 0-20 36 31
1-2 ar 0-20 17 21
2-3ar 0-20 15 21
3-4 ar 0-20

4-5 ar 0-20 13 26
5-6 ar 0-20 20

6-7 ar 0-20 -
7-8 ar 0-20 - -
8-9 ar 0-20 - -
9-10 ar 0-20 - -

Finansrapport kommunkoncernen per 2018-04-30

Laneskuld, mnkr

April Dec-17
Str. Hyresbost. AB 41 41
Jamtlandsvarme AB 46 46
Totalt 86 86

Réantebindningstid 1&n, %

Policy SHB JVAB
<1ar 30-50 36 31
1-3 ar 10-25 32 43
3-5 ar 5-25 13 26
5-7 ar 5-25 20
7-10 ar 5-25 - -
Snitt 2,6 2,3

Total pensionsskuld, inkl Ineskatt

Bokslut 2017 94
Nya ataganden 2018 -
Losta/amorterade ataganden 2018 -
Infriade ataganden 2018 -
Totalt 94
- varav de kommunala bolagen 86

Aterstalining deponi, bostadsdelegation etc
Kréver likviditet vid utbetalning!

Placeringar kommunen, mnkr

Kortfristiga < 1 ar

Fastranta 25
La&ngfristiga> 1 &r

Forlagslan 2
Totalt 27

Véagd genomsnittlig ranta, %

SHB JVAB
Samtliga lan 1,34 1,02
Lagsta ranta 0,64 0,68
Hogsta ranta 1,87 1,42
Antal 1&n 6 st 6 st

Borgensforbindelser kommunen, mnkr Pensionsskuld kommunen, mnkr

Prel 2018
208

Andra avsattningar kommunen, mnkr

Prel 2018
32

Bokslut 2017
211

Bokslut 2017
41

Ekonomichefens och VD:s kommentarer

Stromsunds kommun

Sammanfattning koncernen

Koncernen har slutfort manga stora
investeringar, och fler &r under
planering. Detta finansierar vi annu
med egna likvida medel. Endast
bostadsbolaget planerar for

Kommunen

Vi har fortsatt god likviditet, men har
lagre placeringar nu. Nagot
upplaningsbehov i nartid finns inte,
under forutsattning att vi haller
investeringarna pa en rimlig niva.

Pensionsstiftelsen

Fullméaktige har beslutat att begéara
utdelning med 4,8 mnkr i budget 2018.
Styrelsen kommer att hantera fragan
under hosten.

Overfort kapital: 193 mnkr
Vérde per 2018-04-30: 240 mnkr

Stromsunds hyresbostader AB

Strémsunds hyresbostdder genomfér
under aret flera stora
underhallsprojekt. Bolaget
finansierar samtliga projekt med egna
likvida medel.

Projektering for nyproduktion av ett
flerbostadshus i Stromsund blir
sannolikt aktuell under 2018.
Finansieringen sker utan nyupplaning.

Vidare planerar bolaget for en ny
upphandling gallande nyproduktion av
ett flerbostadshus i Hammerdal.
Kostnaden for projektet berdknas till
strax 6ver 11 mnkr och nyupplaning blir
aktuell.

Bolaget har ett Ian om 9 mnkr som
forfaller i maj. Omséattningen kommer
att ske till battre villkor &n tidigare.

41 mnkr
55 mnkr

Nyttjad borgen:
Bevlijad borgen:

hosten.

Jamtlandsvarme AB

Byggnation av fjdrrvarmenatet i
Gaddede som pabdrjades hosten 2017
ar utbyggd och i drift.

Den planerade upphandlingen av
mobil reservpanna flyttas fram till

Under varen har mark- och
installationsarbeten att upphandlas for
fidrrvarmeanslutningar.

Bolaget har som planerat gjort en
omséattning av Ian som medfort en
betydligt lgre ranteniva jamfort med
tidigare villkor.

46 mnkr
67 mnkr

Nyttjad borgen:
Beviljad borgen:

Sign.
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o Eg%n;]suunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 1 av 3
N Siracimicn tielte Datum
hnal 2018-05-17
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kommunledningsforvaltningen/ekonomi
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Ekonomichef Kommunstyrelse
Budget 2019

Kommentarer till grundmodellen f6r budgetramar 2019.

Underskrift
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o ﬁg%nr;l]suunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 3
N Sicacimicn tiielte Datum

e 2018-05-17

Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kommunledningsforvaltningen/ekonomi

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Ekonomichef Kommunstyrelse

Kommentarer till budgetramar ar 2019

Grundmodellen f6r verksamheternas budgetramar &r baserade pa fol-
jande:

Finansiella mal
e Resultatmal +13 mnkr 6verskott, vilket motsvarar 1 % av skattein-
takter och generella statsbidrag, samt omldggning till komponent-
investeringar.
¢ Investeringsutrymme for 2019 &r berdknat till 36 mnkr inklusive
bredband och komponentinvesteringar.

Skatter och bidrag

Totala skattemedel, inklusive de sd kallade vélfardsmiljarderna, bygger
pa senaste prognos fran SKL per 2018-04-27 med en ofordndrad skattesats
pa 23,22. Befolkningsminskningen budgeteras till minus 50 personer.

Finansnetto

Finansiella intdkter uppskattas till 700 tkr och bestar bland annat av utdel-
ning frdn Jamtlandsvarme AB, Kommuninvest, och avkastning pa place-
ringar.

Réantekostnader for pensionsskulden berdknar vi till 14 mnkr enligt sen-
aste pensionsskuldsprognosen per 2017-12-12 fran KPA. Inga 6vriga ran-
tekostnader finns.

Kompensation kostnadsokningar

Utgangspunkten i fordelningsforslaget ar fullmaktiges rambudgetbeslut
§ 42 per 2017-06-21, minskat med ej ramhojande poster, och ramjuste-
ringsbeslut till och med fullméktige per 2018-04-26.
Verksamhetsramarna &dr upprdknade for 1onkostnader och 6vrig forbruk-
ning enligt PKV, prisindex kommunal verksamhet, med 2,8 %. Upprak-
ningen uppgar till 25 mnkr.

Ramjustering

Teknik- och serviceférvaltningen/fastighet har fatt en ramjustering for
omldggningen till komponentinvesteringar for minskade underhélls- och
kapitalkostnader.




212

o ﬁg%n;lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 3 av 3
N Siracimicn tielte Datum

e 2018-05-17

Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kommunledningsforvaltningen/ekonomi

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Ekonomichef Kommunstyrelse

Grundmodellen fore politisk beredning

Total driftsram &r 804 mnkr. Arets férdelningsutrymme &r negativt och
uppgar till -9,3 mnkr fore politiska prioriteringar och beslut, det vill sédga
fore eventuella generella besparingar och ramjusteringar.

Affarsverksamheten (vatten/avlopp och renhallning) och fastighetsfor-
valtningen har liksom tidigare ar en nollbudget, dvs de ska vara fullt in-

taktsfinansierade.

Bilagor

Grundmodell budgetramar ar 2019, per 2018-04-27




213

Budgetramar per verksamhet 2019 Beredningsunderlag 2018

Belopp i tkr Uppdaterad med senaste skatte-
prognos per 2018-04-27

Namnd/avd Budget 2018 Utfall 2017 Upprakning Effekt Besparing Ram- Ej ram- Ramforslag Kommentarer

(exkl kapitalkostn) inkl ramjust . avvikelse PKV 2,8%  kostn.okn Justeringar | justerande justerande 2019

KOMMUNFULLMAKTIGE * 3030 899 3058 28 0 3058

KOMMUNSTYRELSE 192 884 11903 198917 6 033 0 -7 000 0 0] 191917

Kommunstyrelse ** 52 484 3225 53923 1439 0 53923

Kommunledningsférvaltning 26 959 3658| 27788 829 0 27 788

Teknik- och servicefbrvaltning 32 286 1089 33325 1039 0 -7 000 26 325 intaktsbudget for fastigheter, komponentomlaggning

Stréomsund turism 4677 64 4 851 174 0 4 851

Framtids- o utvecklingsférvaltning 76 478 3867 79031 2 553 0 79 031

MILJO- OCH BYGGNAMND 4 831 1055 4 966 135 0 4 966

BARN, KULTUR- OCH UT-

BILDNINGSNAMND 239 943 4 084] 247 285 7 342 0 0 0 0] 247 285

Barn-, kultur- och utbildningsforv 222 006 4 155| 228836 6830 0 228 836

Kultur- och fritidsavdelning 17 937 -71 18 449 512 0 18 449

SOCIALNAMND 328 324 -12 414| 338988 10 664 0 338 988

NARVARDSNAMND 23089 -910 23784 695 0 23784

OVERFORMYNDARE 1890 28 1943 53 0 1943

REVISION 928 31 954 26 0 954

VALNAMND 381 5 392 11 0 0 392

TOTAL 795 300 4681| 820287 24987 0 -7 000 0 0] 813287

*) Inkl potter fullmaktige, tkr 2018 2019

Kommunfullmaktiges oforutsedda. 1044 678 1044 Fordelnings-

Kommunfullmaktiges pott balanskrav. 1000 2500 1000 utrymme: -9 287

**) Inkl potter kommunstyrelse, tkr Ramforslag 804 000

Kommunstyrelsens oférutsedda 300 282 300

Komunstyrelsens utvecklingspott 1000 450 1000

Observera att gors férandringar i ovanstaende potter maste motsvarande ske i kolumerna fér justeringar.

|Resultatmal

13 000 IResuItatméIet motsvarar 1% av skatter och bidrag.

med tillagg for omstallningen till komponentinvesteringar
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