Antal: 22 Utsdandningsdag: Tisdagen den 12 juni
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens ledamoter kallas till ss mmantrédde tisdagen den
19 juni 2018, klockan 8.15, sammantrddesrum Almen, f6r behand-
ling av drenden enligt foredragningslista.

KI. 08.15 Teknik- och serviceforvaltningen
KI. 09.00 Sammantrdde

KI. 09.30 Fika och dérefter gruppmoten

S-gruppen: Almen, kommunkontoret
Alliansen: Svaningen, kommunkontoret

KI.12.00 Lunch
Kl. 13.00 Sammantrade

Susanne Hansson Viktor Sjodin
Ordforande Sekreterare

viktor.sjodin@stromsund.se

Vid forhinder ring 161 06 eller skicka mail i sd god tid som
mojligt!
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1. Information fran Teknik- och serviceforvaltningen
2. Information fran kommunstyrelsens ordférande
3. Forsiljning av Stromsund Giaddede 1:275
AU §108/2018
4. Riktlinjer for hantering av uppgifter om personer med
skyddad identitet
AU §109/2018
Bilaga sid. 1-15
5. Tjdnsteperson i beredskap
AU §110/201
6. Avtal for Nationell godkind idrottsutbildning
AU §112/2018
7. Elevhemsavgifter, stod till inackordering, dagliga resor och

kontantbidrag for lasaret 2018/2019

AU §113/2018

Justering (sign)
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8. Forandring av organisationen for Kommunledningsforvalt-
ningen

AU §114/2018

9. Ansokan om marknadsforingsbidrag - Jaimtland Hirjeda-
lens dlghundklubb

Bilaga sid. 16

10. Laglighetsprovning enligt kommunallagen

Bilaga sid. 17-27

11. Delegationsbeslut

a) Arbetsutskottets delegationsbeslut § 101-116

Justering (sign)



Ao Stromsunds

s KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
~'|' Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr
Kommunstyrelsen 2018-06-19 4

11. Delgivningar

a) Redovisning fran kommunledningsforvaltningen 6ver kvarstdende medel i
kommunstyrelsens anslag for oforutsedda behov:

Budget 2017 300 000:-
Bidrag Landsbygdsriksdagen 2018 - 10 000:-
Kvarstar 290 000:-

b) Redovisning fran kommunledningsforvaltningen over kvarstdende medel i
kommunstyrelsens utvecklingspott:

Budget 2018 1 000 000:-
Bygdens Intresseforening bidrag 2018 -120 000:-
Stromsunds Skoterallians -200 000:-
Busskort till elever pa Hjalmar Stromerskolan -200 000:-
Bidrag till avgifts kollektivtrafik -370 000:-
Gaxsjo Bygdegdrdsforening -53 000:-
Kvarstar 57 000:-

c) Kommunstyrelsens ordfoérandes svar till kommunala pensionérsradet skri-
velse om forandrade jourldkartider.

Bilaga sid. 28

Justering (sign)
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§ 108 Dnr 2018.217 253

Forsdljning av Stromsund Gaddede 1:275

I november 2017 inkom en forfradgan fran Bjorn Strangby representerande
Prastbordets slaktbod om att {4 forvarva del av Gaddede 1:69. Syftet med
kopet dr att kunna uppfora en slaktbod pa lampligt avstand frdn byn men
dandd i dess nérhet.

I dialogen om mark som bedéms lamplig att kopa har diskussionerna re-
sulterat i att fastigheten Gaddede 1:275 passar battre for &ndamalet. Det
finns dock invéndningar fran AVA-enheten om forsédljningen da det ge-
nom fastigheten gar en vattenledning. Denna dr idag sdkrad med avtals-
servitut men kan behova sédkras ytterligare via avtal eller ledningsritt.

Yrkande
Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enlig uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Att Gaddede 1:275 motsvarande ca 3070 m2 séljs till Prastbordets Slakt-
bod enligt gillande taxa

Justering (Sign)
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180523
Forvaltning Arendenr/ diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Stierna Kommunstyrelsen

Forsdljning av Stromsund Gdddede 1:275

Sammanfattning av drendet

I november 2017 inkom en forfradgan fran Bjorn Strangby representerande
Préstbordets slaktbod om att {4 forvarva del av Gaddede 1:69. Syftet med
kopet dr att kunna uppfora en slaktbod pa lampligt avstand fran byn men
dnda i dess narhet.

I dialogen om mark som bed6éms lamplig att kopa har diskussionerna re-
sulterat i att fastigheten Gaddede 1:275 passar bittre f6r &ndamalet. Det
tinns dock invandningar frdn AVA-enheten om forsiljningen da det ge-
nom fastigheten gar en vattenledning. Denna &r idag sdkrad med avtals-
servitut men kan behova sédkras ytterligare via avtal eller ledningsrétt.

Forslag till beslut och motivering

Teknik- och serviceférvaltningen foreslar att Giddede 1:275 motsvarande
ca 3070 m? sdljs till Prastbordets Slaktbod enligt gédllande taxa.

Underskrift
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Rty ~ Straejmien tjielte datum
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Forvaltning Arendenr/ diarienr
Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Stierna Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

I november 2017 inkom en forfrdgan fran Bjorn Strangby representerande
Préstbordets slaktbod om att fa forvarva del av Gaddede 1:69. Syftet med
kopet dr att kunna uppfora en slaktbod pa lampligt avstand fran byn men
dnda i dess narhet.

I dialogen om mark som bedéms lamplig att kopa har diskussionerna re-
sulterat i att fastigheten Gaddede 1:275 passar béttre for &andamadlet. Det
tinns dock invandningar fran AVA-enheten om forsiljningen da det ge-
nom fastigheten gar en vattenledning.

Markomradet ligger precis utanfor tdtortens detaljplan och strax ovanfor
det kommunala vattenverket. Fastigheten &r taxerad som lantbruksenhet,
taxerat varde under 1 000 kr och det bokforda vardet &r 0 kr. Idag bestar
fastigheten av nyligen avverkad skog som inte har ndgot skogligt virde.

Genom omrddet gar idag en vattenledning och AVA-enheten har darfor
stallt sig ytterst tveksam till forsdljningen. TSF/Mark menar dock att det
idag finns ett avtalsservitut som sdkrar rétten till ledning. Vill man stirka
det ytterligare gar det att ansoka om ledningsrétt. Koparna dr val infor-
merade om att ledningen finns samt dess placering

Teknik- och serviceforvaltningen foreslar att Gaddede 1:275 séljs till Prést-
bordets slaktbod enligt gdllande markpriser 26 003 kr. K&paren star for
lagfartskostnad.

Bilagor
Karta 6ver omradet, bilaga 1.
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Teknik- och serviceforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Stierna Kommunstyrelsen

Omrade till forsiljning, Gaddede 1:275. Bla linje avser vattenledning.
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§109 Dnr 2018.183 003

Riktlinjer for hantering av uppgifter om personer med skyd-
dad identitet

Idag &r det allt fler personer som far sina personuppgifter skyddade. An-
ledningen &r oftast att personen dr utsatt for ett allvarligt och konkret hot.

I offentlighets- och sekretesslagen finns regler for olika myndigheters
verksamheter. For att sekretessen ska gilla for personuppgifter kravs att
myndighetens sekretess omfattar allmédnna personuppgifter och inte end-
ast verksamhetsspecifika uppgifter. Darfor finns sedan 1 oktober 2006 en
generell sekretess for alla myndigheter for adressuppgifter eller annan
uppgift som kan lamna upplysning om var den enskilde befinner sig, om
det av sarskild anledning kan antas att den enskilde eller ndrstdende kan
komma att utsittas for vald eller annat allvarligt men om uppgiften rojs.

For att vi ska kunna hantera personuppgifter om personer som &r i behov

av skyddad identitet &r det viktigt att vi har riktlinjer inom de olika verk-
samheterna i kommunen.

Yrkande
Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enlig uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Att forslag till riktlinjer for hantering av uppgifter om personer med
skyddad identitet antas.

Justering (Sign)

Blad nr
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Inez Wiberg Kommunstyrelsen

Riktlinjer for hantering av uppgifter om personer med skyd-
dad identitet

Idag dr det allt fler personer som far sina personuppgifter skyddade. An-
ledningen dr oftast att personen dr utsatt for ett allvarligt och konkret hot.

I offentlighets- och sekretesslagen finns regler for olika myndigheters
verksamheter. For att sekretessen ska gilla for personuppgifter kravs att
myndighetens sekretess omfattar allmédnna personuppgifter och inte end-
ast verksamhetsspecifika uppgifter. Darfor finns sedan 1 oktober 2006 en
generell sekretess for alla myndigheter for adressuppgifter eller annan
uppgift som kan ldamna upplysning om var den enskilde befinner sig, om
det av sérskild anledning kan antas att den enskilde eller ndrstdende kan
komma att utsdttas for vald eller annat allvarligt men om uppgiften rojs.

For att vi ska kunna hantera personuppgifter om personer som &r i behov
av skyddad identitet dr det viktigt att vi har riktlinjer inom de olika verk-
samheterna i kommunen.

Riktlinjerna har tagits fram i samarbete med forvaltningschefer, avdel-
ningschefer och handladggare.

Forslag till beslut och motivering

Kanslisekreteraren foreslar kommunstyrelsen att anta forslag till riktlinjer
for hantering av uppgifter om personer med skyddad identitet.

Underskrift

Inez Wiberg
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Tjdnsteperson i beredskap

Stromsunds kommun har hittills varit ganska férskonade fran stora kriser
och extraordindra, allvarliga hdndelser. Det kan dock intréffa dven i
Stromsund. En allvarlig bussolycka liknande den som intriffade i Hérje-
dalen, skulle &ven kunna intréffa i Stromsund.

“Tjansteperson i beredskap”, sa kallad TiB, dr en funktion som blivit eta-
blerad i samhillsviktiga verksamheter, och som &r till for allvarliga stor-
ningar och kriser, och ska inte forvéxlas med en kundtjanst eller press-
jour. Tjansteperson i beredskap ska initiera och samordna det inledande
arbetet for att upptdcka, verifiera, larma och informera vid allvarliga kri-
ser.

Yrkande

Ordforande yrkar att medel anvisas ur kommunfullmaktiges konto for
oforutsedda utgifter 2018.

Simon Hogberg (M) yrkar att Teknik- och serviceférvaltningen aterkom-
mer med en redovisning i drendet till kommunstyrelsen i januari 2019

Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enlig uppréttat forslag
med tilldgg av Simon Hogbergs yrkande.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméktiges beslut

1. Attinrdtta funktionen “Tjansteperson i beredskap - TiB”.

2. Medel anvisas ur kommunfullméktiges konto for oférutsedda utgif-
ter 2018.

3. Att Teknik- och serviceforvaltningen dterkommer med en redovis-
ning i drendet till kommunstyrelsen i januari 2019

Justering (Sign)
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N Sicacimicn tiielte Datum

e 2018-05-23

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

Arende

Tjansteperson i beredskap

Sammanfattning av drendet

Stromsunds kommun har hittills varit ganska forskonade fran stora kriser
och extraordindra, allvarliga hdndelser. Det kan dock intréffa dven i
Stromsund. En allvarliga bussolycka liknande den som intréffade i Harje-
dalen, skulle dven kunna intréaffa i Stromsund.

“Tjansteperson i beredskap”, sa kallad TiB, dr en funktion som blivit eta-
blerad i samhallsviktiga verksamheter, och som dr till for allvarliga stor-
ningar och kriser, och ska inte forvéxlas med en kundtjéanst eller press-
jour. Tjansteperson i beredskap ska initiera och samordna det inledande
arbetet for att upptdcka, verifiera, larma och informera vid allvarliga kri-
ser.

Enligt Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgédrder infér och
vid extraordindra héndelser i fredstid och hojd beredskap, ska kommuner
minska sdrbarheten i sin verksamhet och ha en god férmdga att hantera
krissituationer i fred. En standigt tillganglig och forberedd tjansteperson
dar en viktig forutsiattning for att kommunen ska kunna agera snabbt och
effektivt i det akuta skedet av en oonskad handelse.

En rad olika myndigheter, organisationer och kommuner har idag funkt-
ionen. Som ett led i att f6lja med omvairldens férandring samt 6ka kom-
munledningens tillganglighet och krishanteringsformaga foreslas att
Stromsunds kommun inréttar funktionen “Tjansteperson i beredskap -
TiB”.

En standigt tillganglig funktion dkar allmdnhetens fortroende f6r kom-
munens sitt att hantera oonskade handelser!

Beslutet skickas till

Richard Persson
Anneli Svensson
Malin Vennstrand
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e 2018-05-23

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

Forslag till beslut och motivering

Som ett led i att f6lja med omvarldens forandring samt 6ka kommunled-
ningens tillganglighet och krishanteringsformaga foreslas att Stromsunds

kommun inrittar funktionen ”Tjansteperson i beredskap - TiB”.

Underskrift
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N Sicacimicn tiielte Datum

e 2018-05-23

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

Behovet av att kunna na kommunens centrala ledning vid en storre han-
delse finns fran externa myndigheter eller organisationer. Det finns ocksa
ett behov av att pa ett organiserat satt kunna samverka och félja en hian-
delse utan att behova ha hela krisledningen organiserad. Ett exempel &r
ndr media skrev om polisens tillslag i Stromsund den 30 april 2018, da de
grep en person misstankt for forberedelse till terroristbrott. Det blev ett
stort media intresse men dven oro och ryktesspridning skapades i sam-
héllet. Utifran att det dd fanns en tjansteperson i beredskap som hade om-
védrldsbevakning, kunde kommunen snabbt agera och skicka ut informat-
ion internt i organisationen samt till invdnarna.

Kommunen ska ocksa utifrdn Lag (2006:544) om kommuners och lands-
tings atgarder infor och vid extraordindra hdndelser i fredstid och hojd
beredskap, minska sdrbarheten i sin verksamhet och ha en god férméga
att hantera krissituationer i fred. Syftet med tjansteperson i beredskap dr
att sdkerstdlla kontakten dygnet runt mellan kommunen/kommunled-
ningen och externa myndigheter eller organisationer da behov av inform-
ation, samverkan och effektiv hanteringsférmaga av kriser och extraordi-
ndra handelser finns. Skadorna av en allvarlig héndelse kan minskas om
kommunen snabbt kan agera.

Det dr i det forebyggande och forberedande stadiet som formaga skapas.
Klarar vi att hantera mindre allvarliga hdandelser sa skapas ckad formaga
att kunna hantera allvarligare handelser.

Funktionen Tjansteperson i beredskap ska:

e QOavsett tid pa dygnet vara tillganglig

e Taemot larm eller information om allvarlig hdndelse,

e Gora en forsta bedomning om hdndelsens omfattning och méjliga
konsekvenser och avgora vem som ska informeras och beroende
pa hdndelsens art, vidta dtgarder,

e Starta upp informationsinsatser vid handelser dér detta kravs,

e underrdtta kommundirektoren och kommunstyrelsens ordférande,

e samverka med rdddningstjanst, psykosocialt omhandertagande
(POSOM), de kommunala bolagen och med andra aktorer: till ex-
empel polis, landsting, lansstyrelse eller grannkommuner.

e Lopande och proaktivt folja hdndelseutvecklingen i kommunen
och i omviérlden for att kunna informera ledningen,

e Larma krisledningsorganisationen vid risk for utveckling av han-
delsen till extraordinidr hiandelse, samt




o ﬁg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 4 av 5
N Sicacimicn tiielte Datum

e 2018-05-23

Forvaltning Arendenr/ diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

e Dokumentera analyserade hdndelser och vidtagna dtgarder.

Funktionen ska sdkerstilla att koncernen genomfor insatser nér sadant
behov finns. Den ska ocksa ses som ren verkstillighet for att se till att ratt
personer och organisationer kommer in och gor sina delar i att hantera
uppkommen situation. Funktionen tar saledes inte 6ver de vanliga verk-
samheternas ansvar utan ska se till att ansvariga verksamheter/personer
tar reda pa handelser sd att de kan vidta dtgdrder inom sina respektive
ansvarsomraden.

Héndelser av mindre allvarlig karaktdr ska hanteras av den ordinarie
verksamheten som berérs av hdandelsen.

Allménheten ska vid olyckor, allvarliga hdandelser och kriser alltid kon-
takta nodnumret 112.

Organisation

Funktionen tjansteperson i beredskap uppratthdlls dygnet runt alla veck-
ans dagar av en grupp om sex personer inom kommunkoncernen som ar-
betsleds av chef inom Teknik- och serviceférvaltningen med sédkerhets-
samordnaren som stod.

Initierare

Malin Vennstrand, sikerhetssamordnare Teknik- och serviceforvalt-
ningen
Richard Persson, chef {or teknik- och serviceforvaltningen

Kostnadskalkyl

Ersdttningsnivderna foljer allmdnna bestimmelser.
Total kostnad per ar for tjansteperson i beredskap berdknas till ca 425 000
kronor raknat utifran en 16n pd 35 000 kronor.

Konsekvensanalys

Uppdraget som tjansteperson i beredskap kommer att innebéra att de per-
soner som utses kommer att ha en vecka dé de tjanstgor som TiB dygnet
runt. Kommunen finns da alltid tillganglig for andra myndigheter och or-
ganisationer som behtver komma i kontakt med Stromsunds kommun
dven utanfor kontorstid. For den som har beredskapsvecka, kan ett larm




o ﬁg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 5 av 5
N Sicacimicn tiielte Datum
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Teknik- och serviceforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Malin Vennstrand Kommunstyrelsen

om en hidndelse ddr vi maste agera under arbetstid, inskréanka péd den an-
stdlldes ordinarie arbetsuppgifter.

Medborgarna har forvantningar pa att kommunen ska reagera och agera
i hdndelse av en kris. Samhallsfunktioner som polis, raddningstjéanst,
landsting, lansstyrelse, trafikverket med flera har krav pa att kunna na
kommunens ledningsfunktion i hdandelser av kris. En standigt tillganglig
funktion ckar allménhetens fortroende for kommunens sétt att hantera
oonskade handelser. Det skapar ocksa tydlighet och trygghet i organisat-
ionen.

Konsekvens av icke-beslut

Om kommunen inte skulle inritta tjansteperson i beredskap, kan det
drdja innan en héndelse borjar hanteras, vilket kan leda till 6kade skador
pd ménniska, miljo eller egendom. Det kan ocksa leda till 6kade kostna-
der for kommunen och risk for att fortroendet for kommunen skadas.

I Stromsunds kommun har tidigare sikerhetssamordnaren inte haft na-
gon uttalad beredskap utanfor arbetstid, utan har férvéantats vara tillgang-
lig ndr en hdndelse intriffar, utan att uppbéra ersattning. Detta &r en sar-
barhet for kommunens férmaga att snabbt kunna agera vid hdndelser, i
de fall det inte gar att etablera snabb kontakt med sdkerhetssamordnaren.
Det dr ocksa en arbetsmiljofraga for den enskilde som kénner ansvaret att
alltid vara tillgénglig aret runt dygnets alla timmar och &r inte forenligt
med hur en modern arbetsgivare bedriver verksamhet.
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§112 Dnr 2018.219 612

Avtal for Nationellt godkidnd idrottsutbildning

Det har sedan flera decennier funnits méjlighet for elitidrottssatsande
ungdomar att samtidigt bedriva studier i gymnasieskolan vid Riksidrotts-
gymnasier (RIG). Ett viktigt syfte dr att ge sddana ungdomar en god
grund att sta pa den dag elitsatsningen &r over. RIG-formen passar flerta-
let individuella idrotter liksom vissa lagsporter. Ndgra frekventa lagidrot-
ter, till exempel fotboll, ishockey och innebandy, har uttryckt behov av
andra verksamhetsformer.

I samband med genomfoérandet av GY-11 lamnades utrymme for en alter-
nativ form av elitidrottsgymnasier, Nationellt godkadnda idrottsutbild-
ningar (NIU).

For att en NIU-elev ska bli forstahandsmottagen och kunna fa plats pa
onskat program och for att inackorderingstilldgg ska kunna utgd kan
hemkommunen och den mottagande kommunen teckna ett NIU-avtal.
Det medfor ocksa att hemkommunen férutom kostnaden for utbild-
ningen, den interkommunala ersittningen, ska betala extra ersittning for
att mojliggora forstarkta tranarresurser i amnet specialidrott. Ersdttningen
dr 15 000 kr per lasar for individuella idrotter och 12 500 kr per ldsar for
lagidrotter.

I manga fall tas elever emot som férstahandssokande och ett beslut om att

Stromsunds kommun tecknar NIU-avtal kommer att leda till en mera lik-
vardig hantering for alla elever som kvalificerat sig till en NIU-plats

Yrkande
Ordforanden foreslar att arbetsutskottet beslutar enlig uppréttat forslag.

Ordforande yrkar att medel tas fran kommunstyrelsens utvecklingspott
2018.

Justering (Sign)
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§ 112 forts.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Att teckna NIU-avtal fran och med hostterminen 2018. Avtal teck-

nas for elever som redan paboérjat sin utbildning och for de elever
som kommer att paborja sin utbildning.

2. Att satsningen utvarderas via internkontrollen.

3. Medel tas fran kommunstyrelsens utvecklingspott 2018.

Justering (Sign)
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Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Karin Holmquist Kommunstyrelsen

Avtal for Nationell godkind idrottsutbildning

Det har sedan flera decennier funnits mojlighet for elitidrottssatsande
ungdomar att samtidigt bedriva studier i gymnasieskolan vid Riksidrotts-
gymnasier (RIG). Ett viktigt syfte &r att ge sddana ungdomar en god
grund att sta pa den dag elitsatsningen &dr 6ver. RIG-formen passar flerta-
let individuella idrotter liksom vissa lagsporter. Nagra frekventa lagidrot-
ter, till exempel fotboll, ishockey och innebandy, har uttryckt behov av
andra verksamhetsformer.

I samband med genomférandet av GY-11 lamnades utrymme for en alter-
nativ form av elitidrottsgymnasier, Nationellt godkdnda idrottsutbild-
ningar (NIU).

RIG-verksamheten har genom aren hallits pd samma niva med en ram pa
drygt 300 antagningsplatser per dr, det vill sdga drygt 1 000 drselevplat-
ser. NIU-platserna har under de senaste fem dren mer &n sjudubblats och
dr pa vdag mot 8 000 elevarsplatser.

For att en NIU-elev ska bli forstahandsmottagen och kunna fa plats pa
onskat program och for att inackorderingstillagg ska kunna utga kan
hemkommunen och den mottagande kommunen teckna ett NIU-avtal.
Det medfor ocksa att hemkommunen foérutom kostnaden for utbild-
ningen, den interkommunala ersédttningen, ska betala extra ersattning for
att mojliggora forstarkta tranarresurser i amnet specialidrott. Ersdttningen
dr 15 000 kr per lasar for individuella idrotter och 12 500 kr per ldsar for
lagidrotter.

NIU bygger pa frivillig kommunal samverkan men domstolar har pa se-
nare tid, i fall dér det inte uppréttats ndgot avtal, domt att en elev ska an-
ses ha rétt att tas emot som forstahandssokande i en kommun som anord-
nar NIU-verksamhet.

Det finns alltsa oklarheter i systemet inte minst med tanke pa domstolsut-
slag under senare tid. Det leder till att elever som kvalificerat sig for en
NIU-plats behandlas pa olika s&tt beroende pa hur den mottagande kom-
munen vdljer att agera i antagningsprocessen.

Stromsunds kommun har, med beaktande av de merkostnader som upp-
statt, inte tecknat NIU-avtal. Den storsta merkostnaden har tidigare varit
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Karin Holmquist Kommunstyrelsen

de interkommunala erséittningarna for utbildningsplatserna. I det ra-
dande réttsldaget, dar elever i storre utstrackning dn tidigare blir forsta-
handsmottagna, &r hemkommunen skyldig att betala utbildningsplatsen.

Hostterminen 2017 antogs tva elever till NIU-platser och infor hosttermi-
nen 2018 har fem elever antagits till NIU-platser. Om Strémsunds kom-
mun tecknar NIU-avtal med de aktuella kommunerna &r den teoretiska
merkostnaden 203 000 kr per ldsédr for dessa 7 elever. 108 000 kr avser in-
ackorderingstillagg och 95 000 kr avser forstarkta tranarresurser.

Det faktum att Stromsunds kommun inte tecknar NIU-avtal skapar en
stor osdkerhet for de elever som pa idrottsliga grunder kvalificerat sig till
en NIU-plats. I antagningsprocessen jamfors ofta Stromsunds kommun
med andra kommuner som valt att teckna avtal och skapar i detta avse-
ende daligt anseende fér kommunen.

Med hénsyn till det radande rattsldget som beskrivs ovan och att elever i
manga fall numera tas emot som forstahandssokande bor ett beslut om att
Stromsunds kommun tecknar NIU-avtal leda till en mera likvardig hante-
ring for alla elever som kvalificerat sig till en NIU-plats.

Beslutet skickas till

Framtids- och utvecklingsférvaltningen
Hjalmar Stromerskolan

Forslag till beslut och motivering

Stromsunds kommun tecknar NIU-avtal fran och med hostterminen 2018.
Avtal tecknas for elever som redan pdborjat sin utbildning och for de ele-
ver som kommer att paborja sin utbildning.

Satsningen utvarderas via internkontrollen.

Underskrift
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Elevhemsavgifter, stod till inackordering, dagliga resor och
kontantbidrag for lasaret 2018/2019

Framtids- och utvecklingsforvaltningen har i en skrivelse foreslagit elev-
hemsavgifter, stod till inackordering, dagliga resor och kontantbidrag for
lasaret 2018/2019.

Yrkande

Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enlig uppréttat forslag.
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Att for lasaret 2018/2019, faststélla elevhemsavgifter for boende pa Sor-
gard, stod till inackordering och resor, ersittning for dagliga resor samt

kontantbidrag nar allmédnna kommunikationsmedel saknas enligt Fram-
tids- och utvecklingsforvaltningens forslag. Bilaga.

Justering (Sign)
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Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Karin Holmquist Kommunstyrelsen

Elevhemsavgifter, stod till inackordering, dagliga resor och
kontantbidrag for lasaret 2018/2019

Framtids- och utvecklingsforvaltningens forslag

1. Elevhemsavgifter for gymnasieelever som bor pa elevhemmet Sor-

gard lasaret 2018/2019
Forslag Forslag
2017/2018 | 2018/2019 | 2017/2018 | 2018/2019
5-dagars- | 5-dagars- | 7-dagars- | 7-dagars-
boende boende boende boende
Aug
Sept 3630 3675 4140 4200
Okt 3630 3675 4140 4200
Nov 3630 3675 4140 4200
Dec 3630 3675 4140 4200
Totalt ht 14520 14700 16560 16800
Forslag Forslag
2017/2018 | 2018/2019 | 2017/2018 | 2018/2019
5-dagars- | 5-dagars- | 7-dagars- | 7-dagars-
boende boende boende boende
Jan 3630 3675 4140 4200
Febr 3630 3675 4140 4200
Mars 3630 3675 4140 4200
Apr 3630 3675 4140 4200
Maj 3630 3675 4140 4200
Juni
Totalt vt 18150 18375 20700 21000
Summa la 32670 33075 37260 37800

2. Elevhemsavgifter for ovriga elever som bor veckovis ldsaret

2018/2019

5-dagarsboende

7-dagarsboende

Kostnad per vecka

1 000 kr

1200 kr

For elever som vill behdlla sitt rum under en praktikperiod debiteras 400
kr/vecka for rummet.




o ﬁg%nr:lsuunnds TJANSTESKRIVELSE Sidan 2 av 3
N Sicacimicn tiielte Datum

e 2018-05-12
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Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Karin Holmquist Kommunstyrelsen

3. Inackorderingstilligg - stod till inackordering och resor
e Elever vid skola inom kommunen

1/30 av basbeloppet (1 520 kr) + resebidrag som baseras pd avstandet
mellan hemmet och skolan.

e Elever vid skola utanfér kommunen
Stod till inackordering och resor; 1 720 kr/man
e Elever med sirskilda behov av social och/eller medicinsk art

1/30 av basbeloppet (1 520 kr) + resebidrag som baseras pd avstandet
mellan hemmet och skolan.

Intyg fran socialsekreterare eller ldkare krévs.

4. Dagliga resor

Elever pa Hjalmar Stromerskolan med ritt till ersattning for dagliga resor
tar ett elevkort. Depositionsavgift, 200 kr, tas ut av eleverna vid utlam-

ning av elevkortet.

5. Kontantbidrag (allmidnna kommunikationsmedel saknas)

Firdavstand i km, minst | Bidrag kr/man

6 km 260 kr

16 km 360 kr

26 km 460 kr

36 km 560 kr

46 km 660 kr
Beslutet skickas till

Framtids- och utvecklingsférvaltningen
Hjalmar Stromerskolan
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Framtids- och utvecklingsforvaltningen
Utredare/handldggare Namnd/styrelse
Karin Holmquist Kommunstyrelsen
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta att, for lasaret 2018/2019, faststilla
elevhemsavgifter for boende pa Sorgdrd, stod till inackordering och resor,
ersattning for dagliga resor samt kontantbidrag ndr allmdnna kommuni-
kationsmedel saknas enligt Framtids- och utvecklingsforvaltningens for-

slag.

Underskrift
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Foriandring av organisationen for Kommunledningsforvalt-
ningen

Enligt den nya kommunallagen ska kommundirektoren vara chef f6r den
forvaltning som dr direkt under kommunstyrelsen. Att skota allt operativt
kring en egen forvaltning skulle inverka menligt pa uppdraget som kom-
mundirektor. Darfor foreslas att en bitrddande chef utses for kommunled-
ningsforvaltningen och blir en del av en idag befintlig tjanst.

Kommundirektoren dr idag chef 6ver samtliga forvaltningschefer, chefen
for miljo- och byggavdelningen samt 6verformyndaren och chefen for
Stromsunds turism.

Forslaget dr dven att overformyndarenheten och nuvarande Stromsunds
turism blir tvd nya enheter inom Kommunledningsforvaltningen.

En riskanalys har gjorts betrdffande det nya organisationsforslaget och
tacklig forhandling har genomforts. Forslaget &r att forandringen genom-
fors fran den 1 juli 2018.

Yrkande
Ordforanden foresldr att arbetsutskottet beslutar enlig uppréttat forslag.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Att kommundirektoren &dr chef for Kommunledningsforvaltningen
och en bitrddande forvaltningschef utses.

2. Att Overformyndarenheten och Strémsunds Turism organiseras i
Kommunledningsforvaltningen

3. Att organisationsférandringen och budgettekniska justeringar ge-
nomfors fran den 1 juli

Justering (Sign)
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Forvaltning Arendenr/ diarienr

Kommunledningsforvaltningen

Utredare/handldggare Namnd/styrelse

Viktor Sjodin Kommunstyrelsen

Forandring av organisationen for Kommunledningsforvalt-
ningen

Sammanfattning av drendet

Enligt den nya kommunallagen ska kommundirektoren vara chef for den
forvaltning som &r direkt under kommunstyrelsen. Att skota allt operativt
kring en egen forvaltning skulle inverka menligt pa uppdraget som kom-
mundirektdr. Darfor foreslds att en bitradande chef utses for kommunled-
ningsforvaltningen och blir en del av en idag befintlig tjanst.

Kommundirektoren &dr idag chef 6ver samtliga forvaltningschefer, chefen
tor miljo- och byggavdelningen samt 6verférmyndaren och chefen for
Stromsunds turism.

Forslaget dr dven att overformyndarenheten och nuvarande Stromsunds
turism blir tvd nya enheter inom Kommunledningsftrvaltningen.

En riskanalys har gjorts betrdffande det nya organisationsforslaget och
facklig forhandling har genomforts. Forslaget dr att forandringen genom-
tors fran den 1 juli 2018.

Forslag till beslut

1. Att kommundirektoren &dr chef for Kommunledningsforvaltningen
och en bitradande forvaltningschef utses.

2. Att Overformyndarenheten och Strémsunds Turism organiseras i
Kommunledningsforvaltningen

3. Att organisationsfordndringen och budgettekniska justeringar ge-

nomfors fran den 1 juli

Underskrift

Viktor Sjodin, kanslisekreterare

Bilagor
Organisationsskiss 6ver nuvarande och forslag pa ny organisation
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Forvaltning Arendenr/ diarienr
Kommunledningsforvaltningen

Utredare/handlédggare Namnd/styrelse
Viktor Sjodin Kommunstyrelsen

Organisationsskisser.

Tf. Chef KLF
[ ]
] 1 ] ]

Figur 1. Kommunledningsforvaltningens nuvarande organisation

Chef KLF - Kommundirektor

Bitr-chef KLF
| | | | | | | | . || 1
aren turism

Figur 2. Forslag till kommunledningsforvaltningens nya organisation
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Riktlinjer for hantering av uppgifter om personer
med skyddad identitet

Innehallsforteckning

1. Inledning
2. Olika nivaer av skyddade personuppgifter
3. Hantering av skyddade personuppgifter generellt inom kommunen
4. Hantering av skyddade personuppgifter for arbetstagare
4.1 Avisering till arbetsgivaren om skyddad identitet
4.2 Forsta kontakt mellan arbetstagare och arbetsgivare
4.3 Kommunens IT-system
4.4 Ovrigt

5 Hantering av skyddade personuppgifter inom samtliga skolformer
inom Stromsunds kommun

5.1 Sakkunnig

5.2 Forsta motet

5.3 Betyg, atgardsprogram och andra dokument
5.4 Beredskap vid akuta situationer

6 Hantering av skyddade personuppgifter inom vard och socialfor-
valtningen

6.1 forsta kontakt med vardtagare/klient inom vard och omsorg
6.2 Journalforing

6.3 Hantering av skyddade personuppgifter inom individ- och familje-
omsorg

7 Hantering av skyddade personuppgifter inom verksamheten for en-
samkommande flyktingbarn
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1. Inledning

Idag &r det allt fler personer som far sina personuppgifter skyddade.
Anledningen &r oftast att personen &r utsatt for ett allvarligt och kon-
kret hot.

I offentlighets- och sekretesslagen finns regler for olika myndigheters
verksamheter. For att sekretessen ska gélla for personuppgifter kravs
att myndighetens sekretess omfattar allmédnna personuppgifter och inte
endast verksamhetsspecifika uppgifter. Darfor finns sedan 1 oktober
2006 en generell sekretess for alla myndigheter for adressuppgifter eller
annan uppgift som kan lamna upplysning om var den enskilde befinner
sig, om det av sadrskild anledning kan antas att den enskilde eller nér-
stdende kan komma att utsittas for vald eller annat allvarligt men om
uppgiften rojs.

2. Olika nivaer av skyddade personuppgifter

Det finns tre nivaer av skyddade personuppgifter. De tva forsta niva-
erna beslutas av skatteverket och den tredje av tingsrétten.

Sekretessmarkering

Sekretessmarkering av personuppgifterna i folkbokforingsregistret. Det
innebér att skatteverket f6r in en markering vid personuppgifterna som
anger att ingen far lamna ut uppgifterna utan tillstdnd och sdkerhets-
kontroll. Markeringen ska fungera som en varningssignal s att en nog-
grann provning gors innan nagra uppgifter lamnas ut. Detta skydd om-
provas i regel varje ar. Det &r viktigt att uppmérksamma denna varning
eftersom den inte alltid &r sa tydlig. Detta dr den vanligaste typen av
skyddade personuppgifter.

Kvarskrivning

Kvarskrivning fungerar som ett adresskydd nér personen har flyttat till
en annan hemlig adress. Det innebar att den nya bostadsorten inte
framgar av folkbokforingsregistret och ddrmed inte heller sprids till
andra myndigheter. Skattekontorets adress anges som en sarskild post-
adress och en markering om skyddade personuppgifter meddelas ut till
andra myndigheter tillsammans med adressen till skattekontoret. Detta
omprévas vart tredje ar.

Fingerade personuppgifter
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Vid sarskilt allvarliga hot kan personen fa anvianda en annan identitet,
sa kallat fingerade personuppgifter. Det innebér att personen far nytt
namn och personnummer. Det &r tingsrédtten som beslutar om detta.
Eftersom dessa personer har fingerade namn och personnummer kom-
mer vi inte att marka av att de har skyddad identitet.

3. Hantering av skyddade personuppgifter generellt
inom kommunen

Uppgifterna som registreras i folkbokftringen dr normalt offentliga. I
vissa fall kan det skada en person att uppgifter lamnas ut. Det kan till
exempel gélla ndgon som dr hotad eller forfoljd, men det kan ocksé vara
kansligt for personer som bytt kon.

Det framgdr inte av sjdlva sekretessmarkeringen vilken uppgift om per-
sonen som dr skyddsvard. Adress &r i regel den uppgift som dr mest
skyddsvird, men det finns dven andra uppgifter inom folkbokftringen
som kan behova skyddas. Det kan vara viktigt att skydda en persons
namn om personen till exempel gjort ett namnbyte for att stdrka sitt
skydd. Vald kan ocksé riktas mot en hotad persons familj. Uppgifter
om barn och fordldrar kan déarfor behova skyddas.

For en del personer som bytt kon dr uppgifter om konsbyte kdnsliga. De
kan d& fa sekretessmarkera sina uppgifter. Det dr framst kopplingen
mellan gammalt och nytt personnummer och gammalt och nytt for-
namn som behover skyddas.

En sekretessmarkering innebar inte ndgon absolut sekretess for skyd-
dade uppgifter. Vid en begdran om utlimnande av personuppgifter ska
varje myndighet sjdlv gora en sekretessbedémning.

Risken for att sekretessmarkerade personuppgifter lamnas ut av miss-
tag okar med antalet handldggare som kan ta del av uppgifterna. Det
gdller darfor att varje forvaltning gor en 6versyn av de arbetsuppgifter
som kraver tillgang till skyddade uppgifter. Det dr ocksa viktigt att vid
utveckling av olika IT-system att sekretessmarkerade uppgifter tydligt
framgdr och att endast ett fatal har tillgang till de sekretessmarkerade
uppgifterna.

Vid framtagande av olika rutiner och arbetssétt ska vi noga tanka ige-
nom vilka uppgifter vi behover for att kunna genomfora vart uppdrag.
Ibland &r det ldtt att ta in fler uppgifter dn vad som behovs.
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Vid kommunikation med personer med sekretesskyddade personupp-
gifter dr det viktigt att vi anvander sdkra kommunikationskanaler.
Sikra kommunikationskanaler dr brev, elektronisk kommunikation
med hjilp av en elektronisk legitimation och besok av den enskilde om
denne har legitimerat sig. Kommunikation via e-post ska inte anvandas
i fraga om uppgifter som omfattas av sekretess, vare sig inom myndig-
heten eller mellan myndigheter.

Kommunikation via telefon gar ocksa bra efter motringning, sa att det
sdkerstdlls att det dr rdatt person. Har du ofta kontakt med den skyd-
dade personen sa kan telefon fungera om du ldgger in ett 6verenskom-
met kodord.

For utskick till en person med sekretessmarkerade personuppgifter kan
kommunen anvidnda den adress som vi forfogar over eller anvanda
skatteverkets formedlingstjanst for post.

Det finns ett ansvar hos den enskilde att sjdlv upplysa om eventuell sek-
retessmarkering eftersom det inte dligger en myndighet att utan anled-
ning kontrollera om en person har sekretessmarkering i folkbokfo-
ringen.

4. Hantering av skyddade personuppgifter for arbetsta-
gare

4.1 Avisering till arbetsgivaren om skyddad identitet

Nar en person far skyddad identitet aviseras detta ut till andra myndig-
heter via skatteverkets aviseringssystem navet. I detta system syns det
om personen har skyddad identitet.

Personen som blir beviljad skyddad identitet far ett skriftligt beslut om
detta. Saknar arbetstagaren intyg kan kommunen kontakta skattekon-
toret for att fa fram uppgift om skyddad identitet f6r detta krdvs perso-
nens personnumimer.

Arbetstagare som far beslut om skyddade personuppgifter ska infor-
mera sin chef om detta som i sin tur ska informerar lI6nechefen om att
personen har skyddade personuppgifter, annars riskerar uppgifter att
komma ut. I I6nesystemet finns en funktion for att sekretessmarkera
personer med skyddad identitet.

Personalakten for personer med skyddade personuppgifter férvaras in-
last.
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4.2 Forsta kontakt mellan arbetstagare och arbetsgivare

I en forsta kontakt kommer arbetstagare och arbetsgivare 6verens om
hur kontakten mellan dem ska ske och andra praktiska fragor.

Viktiga saker att tanka pa ar:

Vilka som ska informeras om att personen har skyddad identitet som

till exempel chefer, arbetskamrater och brukare och vilken information
de ska fa.

Hur ska arbetsgivaren och annan personal forhalla sig till frdgor fran
andra som ror arbetstagaren.

Personal som upptdcker att manniskor fragar om personen med skyd-
dade personuppgifter ska omedelbart informera sin chef om detta som i
sin tur informerar arbetstagaren om detta skyndsamt.

Om personuppgifter limnas ut av misstag ska detta meddelas arbetsta-
garen sa fort det ar mojligt. Arbetsgivaren ska samrada med arbetstaga-
ren om vad som behover goras for att minimera skadan.

Beskrivning av hotbild och konsekvenser for arbetsplatsen.
Hur hanterar man fotografering pd arbetsplatsen.

4.3 Kommunens IT-system

Arbetsgivaren och arbetstagaren gdr igenom vilka system som &r nod-
vandiga for att utfora arbetsuppgifterna.

Eftersom de flesta IT-system inte dr helt sikra behover arbetsgivare och
arbetstagare utifrdn skyddsbehovet gd igenom hur man hanterar in-
skrivning i olika system. Ibland kan det vara mojligt att anvdnda ett fin-
gerat namn. I vissa system maste arbetstagarens ratta namn framga.

Arbetsgivaren ska informera arbetstagaren om hur personuppgifterna
hanteras i de olika systemen.

E-post dr inte en sdker kélla och darfor anvands i regel ett fingerat
namn for arbetstagaren alternativt ett funktionsnamn. Eventuellt finge-
rat namn bestdms i samrdd med arbetstagaren.
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44 Ovrigt

Arbetstagaren kan behova stod utifran sin oro av att vara hotad, dven
ovrig personal kan kdnna oro. Det dr viktigt att arbetsgivaren ar lyhord
for detta och ser till att arbetstagaren och 6vrig personalen far det stod
de behover.

5. Hantering av skyddade personuppgifter inom samtliga
skolformer i Stromsunds kommun

51 Sakkunnig

Varje rektorsomrade ska utse en person som &r sakkunnig och kan
hjalpa till med rad till férskolor och skolor i fragor som rér unga med
skyddade personuppgifter. Denna person ska kontaktas infor det forsta
motet med vardnadshavare och kan dven vara med pa detta mote.

5.2 Forsta motet

Vid det forsta motet dr det bra att diskutera formerna for samarbetet
mellan vardnadshavaren, barnet och personalen. Varje familjs situation
ar unik och utgdngspunkten vid samtalet ska darfor vara vardnadsha-
varens och barnets onskemal. Infor varje samtal ska vdrdnadshavaren
avgora om det dr lampligt att barnet &r med eller inte. Detta ocksa bero-
ende pd barnets alder och mognad.

Vid samtalet dr det viktigt att uppmuntra vardnadshavaren att infor-
mera verksamheten om skyddet for familjen dndras pa ndgot satt. Det
ar ocksa viktigt att diskutera hur langt verksamhetens ansvar stracker
sig och var vardnadshavarens ansvar tar vid. Det dr ocksa viktigt att in-
formera vardnadshavaren att denne alltid bor upplysa verksamheter
om att personuppgifterna ska skyddas till exempel i samband med an-
sokan till CSN och ansokan till gymnasiet.

Det dr ocksa viktigt att diskutera hur den 16pande kontakten mellan
hemmet och verksamheten ska ga till.

For att det ska vara tydligt vad ni kommer fram till i det forsta samtalet
ar det bra att utga fran en checklista. Dar dokumenteras hur olika prak-
tiska situationer ska losas. Se bilaga ”Checklista f6r hantering av skyd-
dade personuppgifter inom samtliga skolformer i Stromsunds kom-
mun”. Denna lista dr framtagen av Skolverket och ingar i skriften Unga
med skyddade personuppgifter. Dar kan man ocksa ldsa mer om hur vi
hanterar elever med skyddade personuppgifter.
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5.3 Betyg, atgdrdsprogram och andra dokument

Varje elev i de obligatoriska skolformerna ska ha en individuell utveckl-
ingsplan och for elever i behov av sdrskilt stod ska ett dtgardsprogram
uppréttas. Alla elever som gar i drskurser dér skolan ska sitta betyg har
rdtt att fa betyg eller motsvarande. Dessa dokument innehéller uppgif-
ter som om de rdjs kan innebéra fara f6r en elev som &r hotad. Skolan
kan med stod av sekretessbestimmelserna skydda uppgifter om ele-
verna i de olika dokumenten och betygshandlingarna. For att undvika
att dokumenten kommer i ordtta hdnder eller att uppgifterna om en
skyddad elev rojs fors inga barn med skyddad identitet in i de olika re-
gistren. Betyg, atgardsprogram och andra dokument f6rs manuellt och
laggs i elevakten som forvaras inldst.

Risken for att skyddade personuppgifter lamnas ut 6kar med antalet
handldggare som kan ta del av uppgifterna. Det dr darfor viktigt att be-
gransa antalet personer som har tillgdng till uppgifterna.

For att eleven ska kunna anvéanda sig av t ex GAFE ldggs fingerade per-
sonuppgifter in i systemet.

5.4 Beredskap vid akuta situationer

Om de skyddade uppgifterna ldcker ut ska samrdd ske med vardnads-
havaren om vad som behover goras for att minimera skadan.

Det dr bara vdrdnadshavaren som kan avgora hur allvarlig situationen
ar - déarfor maste denne alltid kontaktas sa fort som mojligt. Vardnads-
havaren ska ocksa avgora om denne vill bli kontaktad nédr ndgon begart
ut uppgifter, &ven om personalen inte lamnar ut dem.

Om nagon som utgor ett hot mot barnet eller vdrdnadshavaren kommer
till forskolan, skolan eller fritidshemmet géller foljande:

1. Ring omedelbart polis och vdrdnadshavare
2. Om det inte gar att forhindra att barnet f6rs bort gor iakttagelser som
kan vara till hjalp for polisen.

I samrdd med vardnadshavaren och barnet behéver man gora en mer
detaljerad plan for hur personalen och barnet ska agera om en akut hot-
full situation uppstar.
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Om familjen maste flytta snabbt till en annan ort &r det viktigt att de far
kopior pa alla viktiga dokument. Skicka dven barnets personliga saker
som skrivbocker, teckningar, foton och liknande till familjen.

Personal som ska ta ansvar fér unga med skyddade personuppgifter
kan behova stod for sin egen oro vad géller sékerhet och vad som kan
hidnda. Det dr viktigt att forskolechefen och rektorn dr lyhorda for detta
och ser till att personalen far det stod de behover.

6. Hantering av skyddade personuppgifter inom vard-
och socialforvaltningen

Inom vard- och socialférvaltningen rader stark sekretess for personupp-
gifter. Vilket gor att det dr sillan uppgifter lamnas ut till nagon annan
dn den som det beror.

I de olika systemen som vérd- och socialférvaltningen anvander finns
det fardigutformade dokument utifran insatsen till personen. I dessa
dokument stills fragor till personen som dven kan innefatta hur man
hanterar kontakten med den som far en insats med mera. Eftersom
dessa dokument ser lite olika ut beroende pd insats har vi valt att lagga
till en checklista “Checklista for enskilda med skyddade personuppgif-
ter som far insatser inom vard och socialférvaltningen” till detta doku-
ment for att inget ska glommas bort vid kontakter med personer som
har skyddade personuppgifter.

6.1 Forsta kontakt med vardtagare/klient inom vard och omsorg

Vid den forsta kontakten dr det bra att diskutera formerna fér samar-
betet mellan den enskilde och kommunen. I vissa fall behover samtalet
foras med nérstdende eller godeman. Varje individs situation &dr unik
och utgdngspunkten vid samtalet ska ddrfor vara den enskildes behov.

Vid samtalet dr det viktigt att uppmuntra den enskilde att informera
verksamheten om skyddet dndras pd nagot satt. Det dr ocksd viktigt att
diskutera hur langt verksamhetens ansvar striacker sig och var den en-
skildes ansvar tar vid.

Det dr ocksa viktigt att informera den enskilde att denne alltid bor upp-
lysa verksamheter om att personuppgifterna ska skyddas.

Det dr ocksa viktigt att diskutera hur den l16pande kontakten mellan
den enskilde och verksamheten ska ga till.
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For att det ska vara tydligt vad ni kommer fram till i det forsta samtalet
ar det bra att utga fran checklista for enskilda med skyddade person-
uppgifter som far insatser inom vérd och socialférvaltningen. Dar do-
kumenteras hur olika praktiska situationer ska losas.

6.2 Journalforing

Vardgivaren ska sdkerstdlla att det ar mojligt att fora patientjournal om
1. en patients identitet inte kan faststéllas. Patienten ldaggs in med TF
tillfalligt. I anda hand fors journal pd papper.

2. en patient saknar svenskt personnummer. Patienten ldggs in med TF
tillfalligt. I andra hand fors journal pa papper.

3. en patient har skyddade personuppgifter.

Det skydd som finns i Procapita dr sekretesskydd, vilket innebar att
adressen tas bort. Telefonnummer kan ocksa sekretessmarkeras. Har
patienten kraftigare skydd ska overviagande ske om journal ska foras
manuellt. Alternativt erhalls ett TF personnummer som enbart hanteras
av en sndv krets av behorig personal. I frdgor som ror p. 1-3 och i syn-
nerhet p.3 om skyddad identitet ska alltid MAS eller verksamhetschef,
skatteverket kontaktas f6r bedomning om hantering.

6.3 Hantering av skyddade personuppgifter inom individ- och fa-
miljeomsorgen

Personalen arbetar utifrdn de mallar som de har i systemen som ocksa
fungerar som en checklista. Dar stills olika fragor till klienten utifran
dennes behov som till exempel hur man hanterar post och kontakter
med klienten. For att sdkerstilla att alla uppgifter som ror personer med
skyddad identitet gas igenom &r det bra att utga fran checklistan se bi-
laga.

Nar en klient har skyddad identitet syns detta som en ruta i journalbil-
den som fungerar som en varning till handldggaren att vara sarskilt
noggrann vid utlimnande av handlingar.

Nar en person har skyddade personuppgifter ldggs uppgifterna inte in i
journalsystemen istdllet finns adressuppgifterna pa ett papper som for-
varas i akten som dr inldst i arkivet. Det innebar att dessa personers
adress inte finns pa ndgra arbetspapper for att minimera risken att upp-
gifter hamnar i fel héander.
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For vissa personer med skyddade personuppgifter anvands skattever-
kets formedlingstjanst for post.

Nar det gdller fakturor som har med personer med skyddade person-
uppgifter att gora som gar via scanningen sa avidentifieras dessa. Origi-
nalet forvaras i parm inldst i arkivet.

Individ- och familjeomsorgen foljer socialstyrelsens foreskrifter gal-
lande handldggnings och dokumentations foreskrifter.

7. Hantering av skyddade personuppgifter inom verk-
samheten for ensamkommande flyktingbarn

Verksamheten arbetar pa uppdrag av socialndimnden och déarfoér bygger
rutinerna vidare pa vdrd- och socialférvaltningens arbetssitt.

Inom verksamheten for ensamkommande flyktingbarn rdder stark sek-
retess for personuppgifter. Vilket gor att det dr sillan uppgifter limnas
ut till ndgon annan &n den som det beror.

Verksamheten for ensamkommande flyktingbarn runt om i landet har
varit utsatt for hot och vald vilket gor att det finns vl inarbetade ruti-
ner for hot och vald inom verksamheten i Stromsunds kommun.

Verksamheten motringer alltid vid samtal.
Dorrarna till verksamheten &r lasta och det dr endast personal som 6pp-
nar ndr nagon ringer pa.

Vid kontakt med andra myndigheter upplyser verksamheten om skyd-
dad identitet. Vid tidbokningar inom varden anges inte namnet pa den
person som soker vard.

I hanteringen inom Procapita anvander verksamheten samma rutiner
som inom vard- och socialférvaltningen. For personer med skyddad
identitet ldggs inga adresser in i systemet utan pappersakter férvaras
inlast.
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Checklista for verksamheter inom vard och socialforvaltningen samt
Nirvard Frostviken som ger insatser till enskilda med skyddade
personuppgifter

Allmin information

Den enskildes namn:

Den enskildes personnummer: (Viktigt for att kunna anvanda Skatteverkets
postformedling.)

Den enskildes anhoriga:

Eventuell kontaktperson, dennes namn:

Skyddet

Vem/vilka i familjen omfattas av skyddet? Vilken typ av skydd har de?

Vem skyddas den enskildes ifrdn?

Finns det ndgra sirskilda risker som verksamheten méste beakta? Ar det ndgot som
personalen ska vara uppmaérksam pa?

Finns besoksforbud enligt domstolsbeslut?

Vilka ska informeras om vardtagarens situation och vad ska de veta?

Enhetschef:

MAS:

Verksamhetschef:

Personal:

Vilken information ska personalen {4?

Far uppgifter lamnas ut och isa fall till vilka?

Hur ska kontakten mellan vardgivare, den enskilde och anhoériga ga
till?

Vad ska kontaktpersonen ha for uppgift?

Finns det en kontaktgrupp? Vilka dr med i den? Vad &r gruppens roll?

Kodord?

Hur ska den enskilde meddela verksamheten om situationen forandras (om skyddet
dndras eller upphor, om familjen flyttar etc.)?

Stod och hilsa

Behover den enskilde stod i form av kurator, psykolog etc?
Behover den enskilde en stodperson? Vem?

Hur har varden sett ut hittills?

Finns tidigare dokumentation?
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Praktiska fragor i verksamheten

Internet/datorer

Ska den enskilde ha tillgang till e-post? Hur ska kontot fungera? Ska hon/han ha
dold adress?

Med vilket namn?

Far den enskildes namn finnas med pd internet? (Aven om det kréavs inloggning for
att komma at uppgifterna.)

Sjuktransporter, busskort och bibliotekskort

Hur gor man vid sjuktransporter?

Hur gor man vid andra transporter?

Ska den enskilde ha bibliotekskort? Hur registreras det?
Annat?

Listor
Far den enskilde finnas med pa listor? Hur ska det g4 till?
Vilken information ska finnas med?

Utflykter etc
Far den enskilde folja med pa utflykter eller liknande?

Vad ska personalen tinka pa?

Dokumentation

Finns det ndgon tidigare dokumentation om den enskilde?

Dokumentation ska den hanteras manuellt eller ska vardhavaren fa ett fingerat
personnummer?

Hur forvaras dokumentationen?

Fotografering
Far den enskilde finnas med pa fotografier?
Ja [J Nej [l

Akuta situationer

Vad ska personalen gora om en hotfull situation uppstar? Vem ska kontaktas? Hur?
Vill den enskilde kontaktas ndr ndgon begdr ut uppgifter (dven ndr uppgifter inte
lamnas ut)?

Vad ska den enskilde géra om den som hotar kommer till verksamheten?

Har den enskilde fatt information om hur hon eller han snabbt kan komma i kontakt
med ndgon i personalen? Ja [ Nej [

Vilken information har den enskilde fatt?

Har den enskilde fatt information om géllande sekretessbestimmelser?

Ja [l Nej [

Har den enskilde fatt information om verksamhetens rutiner f6r hantering av
skyddade personuppgifter? Ja [] Nej [l

Har den enskilde fatt en rundvandring? Ja [ Nej [




Checklista for hantering av skyddade personuppgifter inom
samtliga skolformer i Stromsunds kommun

Allmin information

Elevens namn:

Elevens personnummer: (Viktigt for att kunna anvanda Skatteverkets
postformedling.)

Klass:

Elevens vardnadshavare:

Om barnet/eleven ska ha en kontaktperson, dennes namn:

Skyddet

Vem/vilka i familjen omfattas av skyddet? Vilken typ av skydd har de?

Vem skyddas eleven fran?

Finns det ndgra sirskilda risker som verksamheten méste beakta? Ar det ndgot som
personalen ska vara uppmaérksam pa?

Hur tar sig eleven till skolan? Vid behov - vem kontrollerar och bekriftar att eleven
kommit fram? Vem far hamta barnet/eleven?

Vilka ska informeras om elevens situation och vad ska de veta?

Rektorn/ forskolechef:

Kontaktperson:

Mentor/klassforestandare:

Vilken information ska 6vrig personal f4?

Har ni diskuterat med vdrdnadshavaren och den unga hur man ska forhalla sig till
frdgor fran exempelvis kamrater? Ja [ Nej [

Hur ska kontakten mellan férskolan/skolan/fritidshemmet och hemmet ga till?

Hur ska kontakten mellan verksamheten och vardnadshavaren eller
den myndiga eleven ga till?

Vad ska kontaktpersonen ha for uppgift?

Finns det en kontaktgrupp? Vilka dr med i den? Vad dr gruppens roll?

Kodord?

Hur ska vardnadshavaren eller eleven gora en sjukanmélan?

Hur ska skolan rapportera till virdnadshavaren om eleven dr oanmadlt franvarande
fran skolan?

Hur ska vardnadshavaren eller den myndiga eleven meddela verksamheten

om situationen fordandras (om skyddet d@ndras eller upphor, om familjen flyttar etc.)?
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Stod och hilsa

Behover barnet/eleven stod i form av kurator, psykolog etc?

Behover barnet/eleven en stodperson? Vem?

Hur har barnets/elevens skolgdng sett ut hittills? Behtver barnet/eleven nagon form
av sarskilt stod?

Praktiska fragor i verksamheten

Internet/datorer

Ska eleven kunna logga in pa skolans datorer? Med vilket namn?

Ska eleven ha tillgang till e-post? Hur ska kontot fungera? Ska eleven ha dold adress?
Med vilket namn?

Ska eleven kunna logga in pa en larplattform? Med vilket namn?

Far elevens namn finnas med p4 internet? (Aven om det krivs inloggning for att
komma

at uppgifterna.)

Skolskjuts, busskort och bibliotekskort
Har eleven ritt till skolskjuts? Vem registreras kortet pa?
Ska eleven ha bibliotekskort? Hur registreras det?

Nairvarolistor/klasslistor
Far eleven finnas med pa narvarolistor/klasslistor? Hur ska det ga till?
Vilken information ska finnas med?

Utflykter, studieresor etc

Far eleven folja med pa utflykter eller studieresor?

Vad ska personalen tdnka pa?

Vill vardnadshavaren fa information infor varje utflykt, studiebesok? Hur?

Dokumentation

Finns det nagon tidigare dokumentation av barnets/elevens kunskaper, utveckling
etc?

(Individuell utvecklingsplan, individuell studieplan, notering om halsobesok,
utredningar, dtgardsprogram, beslut om anpassad studiegang m.m.?) Om ja - har
familjen med sig den?

Om inte - vem kontaktar den verksamhet som barnet/eleven tidigare varit inskriven
i?

Hur ska elevens betyg hanteras?

Vill familjen regelbundet fa kopior av den dokumentation som ror barnet/eleven?
Hur ofta?

Fotografering
Far barnet/eleven finnas med i en skolkatalog eller gruppfotografier?
Ja I Nej L
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Akuta situationer

Vad ska personalen gora om en hotfull situation uppstar? Vem ska kontaktas? Hur?
Vill vardnadshavaren kontaktas nidr ndgon begar ut uppgifter (dven nar uppgifter
inte lamnas ut)?

Vad ska barnet/eleven gora om den som hotar kommer till verksamheten?
Har eleven fatt information om hur hon eller han snabbt kan komma i kontakt med
nagon i personalen? Ja [ Nej [l

Vilken information har vardnadshavaren/barnet fatt?

Har vardnadshavaren eller den myndiga eleven fatt information om géllande
sekretessbestimmelser?

Ja I Nej [

Har vardnadshavaren eller den myndiga eleven fatt information om verksamhetens
rutiner f6r hantering av skyddade personuppgifter? Ja ! Nej [J

Har eleven fatt en rundvandring? Ja [] Nej [l

Har eleven fatt information om hur rastvakterna ser ut? Ja [ Nej [
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Viktor Sjodin

Fran: Susanne Hansson
Skickat: den 11 juni 2018 12:01
Till: Viktor Sjodin

Amne: VB: Ansékan om sponsor

Fran: Jesper Lindkvist Ewertzh

Skickat: den 11 juni 2018 11:54

Till: Susanne Hansson <susanne.hansson@stromsund.se>
Amne: Ansékan om sponsor

Hej!

Jamtland Harjedalens adlghundklubb arrangerar hundutstallning fér dlghundar i Strémsund 21/7, det forvantas komma
strax 6ver 150 ekipage.

Vi erbjuder nu Stromsunds kommun att kdpa en helsida i startkatalogen fér 5000kr.

Maila logga/annons till tor.o.persson@gmail.com samt faktureringsadress.

Med vanliga halsningar

Jesper Lindkvist Ewertzh
Bygglovshandlaggare

jesper.lindkvist.ewertzh@stromsund.se
0670-16393
BesOksadress Storgatan 15, Stromsund

Postadress Box 500 833 24 Stromsund
Webb www.stromsund.se
Vvaxel 0670-161 00 e Fax 0670-161 05
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2018-06-11

Till; Kommunala pensiondrsradet

Svar pa skrivelse angdende forandrade jourldkartider

Under 2015 foreslog Region Jamtland Harjedalen dndringar av ldkarbered-
skapen pa Halsocentralen i Stromsund.

Stromsunds kommun protesterade och bjod in Regionens foretrddare till ett
oppet mote pa Folkets Hus i Stromsund.

Vid det motet som foljde backade Regionen och lakarberedkapen skulle fin-
nas kvar fram till kl 21.00 pa vardagar. Ovrig tid har kommunen utokat di-
striktsskoterskeberedskapen.

Strax fore pask 2018 kom helt 6verraskande nya direktiv fran primarvards-
chefen. Vi blev lika forvanade som alla andra eftersom vi inte hort ndgot om
denna forandring.

Vi vill inte vara testpilot for denna verksamhet och har med allt tydlighet
framfort kommunens asikter till Regionens politiska foretradare.

Vi har dven uppmanat dem att komma till Stromsund och halla ett offentligt
mote kring detta.

Med vénliga hélsningar

Susanne Hansson, kommunstyrelsens ordforande

Strémsunds Kommun
Storgatan 15 « Box 500 « 833 24 Stromsund e E-post stromsunds.kommun@stromsund.se

Telefon 0670-161 00 vx e Telefax 0670-161 05 « Bankgiro 991-1918
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