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§ 275
Tilldgg i foredragningslistan

Foljande drende ldggs till i foredragningslistan och behandlas efter
punkt 12.

e Yttrande med anledning av begidran om uppskjutande av beslutsdatum
for Ogonfagnadens och Bodhogarnas vindkraftparker

Justering (Sign)
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§ 276

Information om bredband

Ann-Louise Hansson informerar om bredband.

Vid arsskiftet 2015/2016 byter kommunen kommunikationsoperator i sitt
ADSL-nét, ett ndt som levererar fast bredband via telejacket till foretag
och hushdll. Just nu pagar konvertering av nitet och kunderna flyttas
over den 11 januari 2016.

Kommunens fiberutbyggnad sker i samverkan med ServaNet. Under 2015
har tvd stomndatsprojekt paborjats, Gaddede - Stekenjokk och E 45,

etapp 1, dessa projekt kommer att fardigstdllas under 2016. Just nu pagar
utbyggnad av fibernit i Lords och forberedande arbeten i Stromsund och
Hammerdal.

Lanets behovskartlaggning for bredband med syfte att tydliggora var det
saknas ortssammanbindande nét, har uppdaterats under november ma-
nad och 21 strackor har lagts till. Det finns mojlighet att gora prioritering-
ar mellan strackorna under forsta kvartalet 2016.

Hansson informerar dven om pdgdende arbete med interna rutiner,
kommande beslutsidrenden samt ansdkan om ortssammanbindande nit
och bynat.

Justering (Sign)
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§ 277

Information om flyktingsituationen m.m.
Lagesrapport

Myndigheten for samhillsskydd och beredskap, MSB, bedomer att flyk-
tingsituationen innebédr en hard belastning for socialtjanst, 6verformyn-
darverksamhet och skola. Andra delar av samhallet &r i nuldget inte lika
belastade.

Lansstyrelsen anger ldgesbilden i en skala, fran ingen till kritisk, nér det
gdller pdverkan pd kommunernas verksamheter.

For Stromsunds kommun géller foljande den 14 december 2015:

Social- Overfor- Skola/utb Lokaler/ Ovr verk- | Samlad be-
tjdnst myndare byggn samhet domning
Allvarlig | Allvarlig | Betydande | Betydande | Betydande | Betydande

Integration for regional utveckling

Region Jamtland Hérjedalen behover fler invdnare for att skapa tillvaxt
och en positiv utveckling. Invandring dr en viktig framtida tillvaxtfaktor.

Det dr bara en liten del av de utrikesfoédda som véljer att bositta sig i gles-
och landsbygd, de flesta viljer storstadskommunerna. Det hér dr en ut-
maning bland annat for Jamtlands ldn eftersom invandrarna med sina
kunskaper och erfarenheter bidrar till arbetskrafts- och kunskapsforsorj-
ningen, skattebasen, serviceutbudet med mera.

For att mota den demografiska utmaningen och tidcka det arbetskrafts-
och kompetensbehov som uppstar kravs effektiva insatser for att rekry-
tera nya ldansinvdnare och samtidigt fd de som redan bor hér att vélja att
stanna kvar.

Justering (Sign)
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§ 278 Dnr 2015.345 524

Riktlinjer for telefoni

Teknik- och serviceforvaltningen har tagit fram ett forslag pa riktlinjer for
telefoni.

Kommunens fackliga organisationer har fatt mojlighet att lamna syn-
punkter pa forslaget.

Synpunkter har kommit in frdn en organisation som inte har ndgra syn-
punkter pa innehallet men ddremot ldmnat forslag pa hur man kan gora
texten lite tydligare.

Yrkande

Ordforanden foreslar att riktlinjerna faststills enligt bilaga men en viss
sprdklig justering gors innan tillkdnnagivandet.

Kommunstyrelsens beslut

Riktlinjer for telefoni faststélls enligt bilaga men en viss spraklig justering
gors innan tillkdnnagivandet.

Beslutsexp
Teknik- och servicefoérvaltningen

Justering (Sign)
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Riktlinjer for telefoni

Innehallsforteckning

Syfte

Giltighet

Ansvar

Inkop

Teknisk utrustning

Hantering av utrustning/ telefoni
Franvaro

NN =

1. Syfte

Syftet med dessa riktlinjer &r att sdkerstilla en bra service gentemot
allménheten, kunder och medarbetare.

2. Giltighet

Dessa riktlinjer géller for alla anstdllda inom Stromsunds kommun
samt kommunala bolag som anvander kommunens tjanster avseende
telefoni.

3. Ansvar

Kommunstyrelsen beslutar om och ansvarar f6r dessa riktlinjer.

Anstéllda ansvarar for att kommunen har en god telefonkultur med
hog serviceniva. Med god telefonkultur avses ett serviceinriktat och
professionellt bemttande och med hog serviceniva avses att inga samtal
blir obesvarade.

Ansvaret for efterlevandet och informationen kring dessa riktlinjer lig-
ger hos respektive forvaltnings-/avdelningschef. Chefen ansvarar

ocksa for att kostnaderna for telefoni stdr i proportion till nyttan.

Teknik- och serviceforvaltningen ansvarar f6r kommunens vaxelfunkt-
ion och dess personal.

Kommunreceptionen tar emot alla samtal till kommunens vaxel.

Respektive forvaltning/avdelning har ansvaret for att personal finns pd
plats under meddelade telefontider.
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Respektive forvaltnings-/avdelningschef ansvarar for att meddela
kommunreceptionen nér det sker forandringar i organisationen eller
om det skett nagon forandring av personal.

Respektive anstilld ansvarar for att den egna telefonanknytningen &r
korrekt hdanvisad om samtal inte kan tas emot.

Anstdllda &r skyldiga att folja dessa riktlinjer samt begéra stod av sin
chef/ledare om innehallet och dess tolkning &r oklart.

4. Inkop

Nya abonnemang, telefoner och kringutrustning ska bestillas via kom-
munreceptionen. Bestilld utrustning debiteras bestillaren. Forvalt-
nings-/avdelningschef ska godkdnna bestallningen.

En forteckning 6ver standardutrustning finns pa intranétet.

5. Teknisk utrustning

5.1 Telefonilosning

Vilken telefonilésning anstéllda ska fa tillgang till ska styras av de be-
hov och forutsdttningar som finns. Detta bestams i samrdd med forvalt-
nings-/avdelningschef och kommunreceptionen.

Val av teknik, sdsom fast telefon, mobila anknytningar, IP-telefon eller

trddlos telefon ska alltid goras med utgangspunkt fran behov och be-
domd effekt.

5.2 Mobiltelefoni

Mobiltelefoner &r arbetsverktyg for 6kad effektivisering, sékerhet och
tillganglighet. Anvandning av mobiltelefon i tjansten ska vara motive-
rat med hansyn till arbetsuppgifterna.

Beslut om mobiltelefon i tjansten, liksom omfattning av abonnemang,
fattas av forvaltnings-/avdelningschef. Med omfattning av abonne-
mang menas tillaggstjanster sasom e-post, internet, GPS m.m.

For innehavare av mobiltelefon i tjansten géller:

e att medflyttning fran fast telefon till mobiltelefon undviks eftersom
det medfor hoga kostnader

e att mobilsvar med personligt meddelande aktiveras

e att telefonen omedelbart spdrras vid stold eller forlust
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6. Hantering av utrustning/telefoni

Telefoner och telefonabonnemang &r arbetsredskap for att underlitta
personalens dagliga arbete. Utrustning som kommunen och kommu-
nala bolag tillhandahaller for telefoni ska, precis som all annan utrust-
ning kommunen och bolagen tillhandahaller, hanteras varsamt och en-
ligt lagar och forordningar.

Det dr inte tillatet att 1dta kommunen/bolaget betala privata samtal. Vid
anvdndande av kommunens mobiltelefoner for privata samtal ska ett
prefix anvdndas fore telefonnumret. Hemadressen eller annan adress
for fakturering av privata samtal ska meddelas till kommunreception-
en.

7. Franvaro

Franvaro fran arbetsplatsen meddelas enligt nagot av foljande alterna-

tiv:

e anknytningen stdngs av och hédnvisas via véxelns hanvisningssystem,
Trio eller direkt pa telefonen

e anknytningen hénvisas till kollega
e anknytningen vidarekopplas till rostbrevlada (fast telefoni)

I undantagsfall kan telefon vidarekopplas till mobiltelefon. Om det
finns aterkommande behov av vidarekoppling bor mobil anknytning
overvdgas.
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§ 279 Dnr 2014.18 315

Justering av avgift for parkeringsplats

Anstdllda kvinnor och mén samt fértroendevalda i Stromsunds kommun
har mojlighet att hyra en parkeringsplats med motorvarmare till reduce-
rat pris runt om i kommunen. Platserna disponeras aret runt och betalas
manadsvis genom loneavdrag. For en parkeringsplats med motorvarmare
under parkeringsddcket i Stromsund betalar en anstilld 110 kr/ménad
och for ovriga platser 100 kr/mdnad. Beloppen dr inklusive moms.

Enligt Skatteverkets regler ska formaner varderas till marknadsvérdet,
det vill sdg det pris som den skattskyldige skulle fatt betala pa orten om
han eller hon sjélv skaffat sig motsvarande forman. Arbetsgivare ska be-
tala arbetsgivaravgifter pd formdnen och den anstillda ska beskattas for
den.

Verksamhetscontrollerns bedomning &r att kommunens anstillda och for-
troendevalda betalar ett lagre belopp dn marknadsvardet for sina parke-
ringsplatser. Mot denna bakgrund foreslds att avgiften och 6vriga villkor
tor parkeringsplatser justeras till att folja en marknadsmaéssig niva.

Beredning

Arbetsutskottet § 221/2015

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med ar-
betsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens beslut

1. Anstillda kvinnor och min samt fortroendevalda ska betala en mark-
nadsmadssig hyra for sina parkeringsplatser.

For parkeringsplatser med motorvarmarstolpar 150 kr/madnad (inkl.
moms)

Parkeringsplatser i carport eller kallgarage 250 kr/manad (inkl.
moms)

Justering (Sign)
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§ 279 forts.

2. Teknik- och serviceforvaltningen far i uppdrag att sdga upp samtliga
hyreskontrakt med anstéllda och fortroendevalda for justering av pris

och villkor for parkeringsplatser i enlighet med Skatteverkets regler for
formansbeskattning, frdn den 1 oktober 2016.

I hyreskontrakten skrivs beloppen in, 150 kronor respektive 250 kronor
inkl. moms med indexreglering.

Beslutsexp
Teknik- och servicefoérvaltningen

Justering (Sign)
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§ 280 Dnr 2015.392 003

Internkontrollplan for kommunstyrelsen 2016

Kommunfullméktige har faststéllt ett reglemente for kommunens interna
kontroll. Varje styrelse och ndimnd har skyldighet att inom sitt verksam-
hetsomrade se till att den interna kontrollen ér tillrdcklig och &ndamalsen-

lig.

Enligt de kompletterande riktlinjerna ska forvaltningen under fjarde kvar-
talet upprdtta ett forslag till plan fér den interna kontrollen under kom-
mande kalenderar. Planen ska faststillas av verksamhetsansvarig sty-
relse/namnd.

Ett forslag till internkontrollplan f6r kommunstyrelsen 2016 har upprit-
tats for framtids- och utvecklingsférvaltningen, kommunledningsforvalt-
ningen, teknik- och serviceforvaltningen samt Stromsund Turism.

Beredning

Arbetsutskottet § 222/2015

Yrkanden
* Catarina Espmark (m) yrkar att Niringslivsframjande dtgirder- Uppfoljning
av dterrapportering fran SUAB dndras till foljande: Uppfoljning av bolagens

verksamhet - Uppfoljning och aterrapportering fran Stromsunds Utveck-
lingsbolag AB, Jamtlandsvarme AB och Stromsunds Hyresbostdder AB.

* Susanne Hansson (s) yrkar att rapportering av hur arbetet med flytt av
ambulansen i Gdddede fortloper samt uppfoljning av ungdomsarbetslos-
heten rapporteras tva ganger/ar.

Proposition

Ordforanden stdller proposition pd arbetsutskottets forslag med dndring
enligt yrkandena och finner bifall till detta.

Kommunstyrelsens beslut

Internkontrollplanen faststélls enligt bilaga.

Beslutsexp

Framtids- och utvecklingsforvaltningen
Kommunledningsforvaltningen
Teknik- och serviceférvaltningen
Stromsund Turism

Justering (Sign)
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Namnd/ styrelse: Kommunstyrelsen

Ar: 2016
Process /rutin/system Kontrollmoment Kontrollansvarig | Frekvens Metod Rapportering
till

Framtids- och utvecklingsforvaltningen
Utokning av vuxenutbild- Genomférande och Forvaltningschef | Tvd ganger per &r | Sammanstéllning av | KSAU, KS
ningen resultat for yrkesvux- | FUF uppnadda resultat

utbildningar och ut- KSAU den 10/5

bildningar som kombi- och den 8/11

neras med traineejobb
Program for inflyttning och Uppfoljning av pro- Forvaltningschef | En gang per ar Skriftlig redovis- KSAU, KS
integration grammet for inflyttning | FUF KSAU den 8/11 ning

och integration
Kommunledningsforvaltningen
Uppféljning av ndimndernas | Sammanstallning och Kanslisekreterare | En gang per ar Skriftlig samman- KSAU, KS
internkontrollplaner granskning av namnder- stallning

nas internkontrollplan KSAU den 10/5
Kommunfullméktiges beslut | Uppfoljning av i vilken | Kanslisekreterare | Tva ganger per ar | Skriftlig samman- KSAU, KS

utstrackning som KF stillning

beslut har verkstallts KSAU den 10/5 och

den 8/11

Kommunstyrelsens beslut Upptoljning av i vilken | Kanslisekreterare | Tvd ganger per &r | Skriftlig samman- KSAU, KS

utstrackning som KS stdllning

beslut har verkstillts KSAU den 10/5

och den 8/11

Praktikplatser Redovisning av antalet | Arbetsmarknads- | Tva ganger per &r | Skriftlig samman- KSAU, KS

praktikplatser under
aret

enheten

KSAU den 10/5
och den 8/11

stdllning




Internkontrollplan

Namnd/ styrelse: Kommunstyrelsen

Ar: 2016
Process /rutin/system Kontrollmoment Kontrollansvarig | Frekvens Metod Rapportering
till
Ungdomsarbetslosheten Uppfoljning av avtalet | Arbetsmarknads- | Tva ganger per &r | Skriftlig redovis- KSAU, KS
med Arbetsformed- enheten ning
lingen KSAU den 10/5
Och den 8/11
Teknik- och serviceforvaltningen
Byte av viagbelysning Uppfoljning av energi- | Gatu- och mark- | En gang per ar Energiforbrukning | KSAU, KS
torbrukning ansvarig jamfort med 2012
KSAU den 10/5 ars forbrukning in-
nan byte av armatur
paborjats.
Kost Uppfoljning nojdhet Kostansvarig Tva ganger per &r | Uppfoljning nsjdhet | KSAU, KS
med maten som levere- med maten som
ras fran kostenheten KSAU den 10/5 och | levereras fran kost-
den 8/11 enheten
Kost Forandringar inom Kostansvarig Tvd ganger per &r | Redovisning av i KSAU, KS
kostverksamheten en- vilket skede respek-
ligt beslut KS 150818 KSAU den 10/5 och | tive fordndring be-
§ 163 den 8/11 finner sig.
Foljs upp varje
tertial.
Investeringar Genomforande Forvaltningschef | Tva ganger per ar Genomforande i KSAU, KS
torhallande till be-
KSAU den 10/5och | slut.
den 8/11
Trygghetens hus, Gdddede | Rapportering av hur arbe- | Forvaltningschef | Tvéd ganger per &r | Skriftlig redovis- KSAU, KS
tet med flytt av ambulan- ning

sen fortloper

KSAU den 10/5
och den 8/11




Internkontrollplan

Namnd/ styrelse: Kommunstyrelsen

Ar: 2016
Process /rutin/system Kontrollmoment Kontrollansvarig | Frekvens Metod Rapportering
till
Fardtjanst Oversyn av enskildas Fardtjansthand- | 1 gdng per ar Skriftlig redovis- KSAU, KS
resekostnader jamfort laggare ning
med beslutade resor KSAU den 10/5
Fardtjanst till dagverksam- Oversyn av resor till o!ag- F"'a‘rdtjénsthand- 1 gdng per ar Slfriftlig redovis- KSAU, KS
het verksamhet, forslag pa laggare ning
¢ alternativa losningar, KSAU den 10/5
kontroll av rétt fordelning
av kostnader for den en-
skildes resa
Kommunstyrelsen, ovrigt
Uppfoljning av bolagens Uppfdljning och aterrap- | Naringslivschef, |1 gdng per ar Redovisning till KS | KSAU, KS
verksamhet portering frén SUAB, VD for Jamt-
Jamtlandsvarme AB och | Jandsvarme och | KSAU den 8/11
Giddede hilsocentral Rapportering av hur arbe- | Narvardschef 2 ganger per ar Skriftlig redovis- KSAU, KS
tet med flytt av halsocen- ning
tralen fortloper KSAU den 10/5
och den 8/11
Stromsund Turism
INTILL-projektet och kom- | Uppféljning av mal Turistchef 1 gdng per ar Skriftlig redovis- KSAU, KS
mande turismstrategi ning

KSAU den 8/11
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§ 281 Dnr 2015.396 003

Inriktnings- och effektmal for kommunstyrelsen 2016

Kommunledningsforvaltningen, teknik- och serviceférvaltningen, fram-
tids- och utvecklingsforvaltningen samt Stromsund Turism har upprattat
torslag till inriktnings- och effektmal for 2016.

Beredning

Arbetsutskottet § 223/2015

Yrkande

Morgan Olsson (s) yrkar foljande @ndring i kommunledningsfoérvaltning-
ens forslag till effektmal:

65 %, i stéllet for 50 %, ska fa svar direkt pa en enkel fraga via telefon och
100 %, i stallet for 90 %, ska uppge att de fick ett gott bemdtande nér de
via telefon stdllt en enkel fraga.

Proposition

Ordforanden stdller proposition pd arbetsutskottets forslag med dndring
enligt Morgan Olssons yrkande och finner bifall till detta.

Kommunstyrelsens beslut

Inriktnings- och effektmal faststills enligt bilaga.

Beslutsexp
Kommunledningsforvaltningen
Teknik- och serviceférvaltningen
Framtids- och utvecklingsforvaltningen
Stromsund Turism

Justering (Sign)



STROMSUNDS KOMMUN
Mal 2016

Kommunledningsforvaltningen

God service och tillganglighet, kommun-
huset

enkel fraga via e-post.

Indikator
Inriktningsmal 2016 Effektmal 2016 (kolumnen kommer att tas bort i redo-
visningar till KF)
90 % ska fa svar inom tvd arbetsdagar pden | KKiK-métt 1

2012, utfall: 81 %, medel: 72 %
2013, utfall: 87 %, medel: 79 %
2014, utfall: 89 %, medel: 83 %

65 % ska fa svar direkt pd en enkel fraga via
telefon.

KKiK-matt 2

2012, utfall: 39 %, medel 41 %
2013, utfall: 44 %, medel: 44 %
2014, utfall: 35 %, medel: 49 %

100 % ska uppge att de fick ett gott bemo-

tande ndr de via telefon stdllt en enkel fraga.

KKiK-matt 3

2012, utfall: 90 %, medel 82 %
2013, utfall: 83 %, medel: 86 %
2014, utfall: 91 %, medel: 86 %

Ungdomsarbetslosheten ska minska

Stromsunds kommun ska erbjuda minst 125
feriejobb under sommaren 2016.

Feriejobben for flickor och pojkar
sammanstills och redovisas arligen.




STROMSUNDS KOMMUN
Mal 2016

Teknik- och serviceférvaltningen

Inriktningsmal 2016

Effektmal 2016

Indikator

Fortsatt god ekonomisk hushéllning

Den forvaltade ytan ska minska, inklude-
rat eventuellt tillkommande ytor for for-
skola, m.m.

Antalet m? den 31 december 2016 jamfort
med dret innan.

Organisationsforandringar inom kost-
verksamheten ska vara genomférda sd att
likvardig produktion och service utfors i
samtliga kommundelar, ett tillag-
ningskok per ort ska finnas.

Uppfoljning gors den 31 december 2016.

Energiforbrukningen ska minska

Energiforbrukningen ska minska med
5 % inom VA-verksamheten jamfort med
2015

Energiforbrukningen ska minska jamfort
med den 31 december dret innan.




STROMSUNDS KOMMUN
Mal 2016

Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Inriktningsmal 2016

Effektmal 2016

Indikatorer

Inflyttningen ska 6ka

Stromsunds kommun ska ha ett positivt
flyttnetto 2016

Flyttnettot avldses i officiell statistik per
30 april, 31 aug och 31 dec 2016

Alla flickor och pojkar inom gymna-
sieskolan ska klara kunskapskraven

Den genomsnittliga betygspodngen for
tlickor och pojkar som avslutar sin utbild-
ning pa gymnasieskolan ska dverstiga
riksnivdn

Den genomsnittliga betygspodngen for
flickor och pojkar avléses i officiell stati-
stik i september 2016

Skillnaderna i den genomsnittliga betygs-
podngen mellan flickor och pojkar som
avslutar sin utbildning i gymnasieskolan
ska minska

Den genomsnittliga betygspodngen for
flickor och pojkar avlases i officiell stati-
stik i september varje ar

Andelen flickor och pojkar som uppnér
gymnasieexamen ska overstiga riksnivan

Andelen elever som uppnatt
gymnasieexamen berédknas i augusti 2016

Andelen flickor och pojkar pa Introduk-
tionsprogrammen som uppndr behorighet
till Nationella program senast det ar de
tyller 19 ar ska kontinuerligt 6ka

Andelen berdknas i augusti 2016 och
jamfors med motsvarande varde for 2015

Integration av nya kommuninnevdnare

Resurscentrum for integration (RCI) ska
genomfora valkomstsamtal med alla
nyanldnda flickor och pojkar

Antalet genomforda valkomstsamtal
redovisas i december 2016

RCI ska genomfora utdtriktade informa-
tionsinsatser riktade till foreningar,
allménhet, arbetsplatser mm minst en
gang per manad

Antalet informationsinsatser till respek-
tive malgrupp redovisas i december 2016

RCI ska genomfora integrationsframjande
gruppaktiviteter for nyanldnda t ex
temamoten, fordldragrupp, fordjupad
samhadllsorientering for alla nyanldnda

Antalet nyanldnda kvinnor och mdn som
deltagit i gruppaktiviteterna redovisas i
december 2016




STROMSUNDS KOMMUN
Mal 2016

Stromsund Turism

Indikator
Inriktningsmal 2016 Effektmal 2016 (kolumnen kommer att tas bort i
redovisningar till KF)
Beldggningen pa Stromsunds camping | En beldggning pa 26 000 gastnatter Uppfoljning 31 december 2016

ska, trots ekonomin i Europa, ligga pa
samma niva som 2015

Stimulera etableringen av bestksnd- | Okning av nya foretag inom besoksniringen | Uppf6ljning juni 2016
ringsverksamheten
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§ 282 Dnr 2015.360 880

Yttrande over forslag till biblioteksplan for Region Jamtland
Hirjedalen

Region Jamtland Hérjedalen har upprittat ett forslag till regional biblio-
teksplan for perioden 2016-2018.

Den nya bibliotekslagen (SFS 2013:801), som trddde i kraft den 1 januari
2014, har tydliggjort att varje landsting eller motsvarande ska bedriva reg-
ional biblioteksverksamhet med syfte att frimja samarbete, verksamhets-
utveckling och kvalitet ndr det géller de folkbibliotek som &r verksamma i
lanet. Lagen har ocksa tydliggjort att kommuner och landsting ska anta
biblioteksplaner for sin verksamhet pa omradet.

Den regionala biblioteksplanen ska vara styrande for den regionala verk-
samheten och for politiska beslut som ror biblioteksverksamhet pa regio-
nal niva. Den ska ocksd vara stodjande for kommunala biblioteksplaner
och inspirerande for andra aktorer som samverkar med den regionala bib-
lioteksverksamheten, exempelvis den ideella sektorn. Den regionala bib-
lioteksplanen ska vara mojlig att folja upp, vilket innebér att malen ska
kopplas till uppfoljningsbara data.

Bibliotekschefen har uppréttat ett forslag till yttrande.
Beredning
Arbetsutskottet § 224/2015

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med ar-
betsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens beslut

Yttrande avges enligt uppréttat forslag. Bilaga

Beslutsexp
Region Jamtland Harjedalen
Barn-, kultur- och utbildningsndimnden

Justering (Sign)
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Region Jamtland Héarjedalen

Yttrande 6ver forslag till biblioteksplan for Region Jamt-
land Hirjedalen

Sammanfattning

Arbetet med den regionala biblioteksplanen har pagatt under hela aret,
med start under varen dé regionens bibliotekschefer samlades till en
temadag. Under temadagen, som leddes av Kungliga bibliotekets kvali-
tetsutvecklare, diskuterades biblioteksplaner pa savil regional, som
nationell och kommunal niva. En lokal arbetsgrupp tillsattes med upp-
gift att ta fram forslag pa en regional biblioteksplan for var region.
Detta utkast har skickats till samtliga bibliotek inom regionen for att ti-
digare i host diskuteras pa en konferens med samtliga bibliotekschefer.

Allménna synpunkter

Stromsunds kommun har haft mojlighet att padverka utformningen av
forslaget till den regionala biblioteksplanen under hela processen. Syn-
punkter och forslag har lyfts fram, diskuterats och framforallt respekte-
rats. Stromsunds kommuns biblioteksplan ligger vl i fas med forslaget
till regional plan. Verksamhetsidén/visionen och madlen &r genom-
tankta, inkluderande och fullt genomforbara sdsom de &r beskrivna i
forslaget till regional biblioteksplan for regionen.

STROMSUNDS KOMMUN

Stromsunds Kommun
Storgatan |5 e Box 500 ¢ 833 24 Stromsund e E-post stromsunds.kommun@stromsund.se
Telefon 0670-161 00 vx  Telefax 0670-161 05 « Bankgiro 991-1918
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§ 283 Dnr 2015.333 141

Yttrande over revisonsrapporten "Niringslivsframjande at-
gdrder”

Kommunrevisionen har latit genomfora en granskning av ndringslivs-
framjande atgéarder.

PwC har uppréttat en rapport daterad den 2 oktober 2015.

Revisorerna anhdller om svar pa vilka dtgarder kommunstyrelsen och
styrelsen for Stromsunds Utvecklingsbolag AB planerar att vidta med an-
ledningen av granskningens resultat.

Forslag till yttrande har uppréttats.
Yrkande
Ordforanden foreslar att yttrande avges i enlighet med uppréttat forslag.

Kommunstyrelsens beslut

Yttrande avges i enlighet med upprittat forslag. Bilaga

Beslutsexp
Kommunrevisionen

SUAB

Justering (Sign)
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Svar pa revisionsrapporten "Niringslivsframjande atgar-
der”

Bakgrund

Pa uppdrag av kommunens revisorer och lekmannarevisorn i Strom-
sunds Utvecklingsbolag har PwC granskat kommunens néringslivsar-
bete. Syftet med granskningen har varit att bedéma om naringslivsar-
betet bedrivs pd ett andamalsenligt sdtt, samt om den interna kontrol-
len inom omradet &r tillracklig.

Svar

Det gemensamma svaret frdn kommunstyrelsen och SUAB inleds med
en sammanfattning av hur vi ser pa hur nédringslivsverksamheten &r
organiserad.

Kommunens nidringslivsverksamhet

Stromsunds kommun har genom beslut i fullméktige genom bolags-
ordning och dgardirektiv (kort utdrag nedan) gett SUAB uppgiften att
bedriva ndringslivs- och sysselsdttningsbeframjande atgarder.

Bolagsordning SUAB

§ 3 Foremadlet for bolagets verksamhet

e Bolaget har till féremal for sin verksamhet att inom Stromsunds
kommun verka for nédringslivs- och sysselsdttningsbeframjande at-
garder.

§ 4 Andamadlet med bolagets verksamhet
e Andamalet med bolagets verksamhet &r att framja niringsliv och

sysselsdttning samt utveckling inom Stromsunds kommun.

Ur dgardirektiven

5. Informationskrav
Ekonomisk redovisning

e Dbolaget ska folja kommunstyrelsens utfardade tidsplaner som gal-
ler for kommunens 6vriga verksamheter, vad géller ekonomisk
rapportering som budget, bokslut och deldrsrapportering.
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STROMSUNDS UTVECKLINGS-
BOLAG AB 2015-12-15

Ovrig information

e Kommunstyrelsen och kommunfullméktige har rétt att under dret
I6pande kalla bolagets ledning for information om bolagets verk-
samheter och ekonomi.

e Bolaget redovisar aktuellt ldge inom verksamheten samt viktigare
fragor tva ganger per dr till kommunstyrelsen samt en gang per ar

till kommunfullméktige.

Reglemente for kommunstyrelsen

§7 Ovrig verksamhet

Kommunstyrelsen har vidare hand om

e sysselsdttnings- och ndringslivsfrdgor och ansvarar for atgarder for
att allmént framja sysselsédttningen och néringslivet i kommunen,

Vi noterar ocksd i detta sammanhang att revisionen pa p 3.2 anger fol-
jande:

3.2.  Organisation, roller och ansvar

Revisionell bedémning;:

Vir bedomning dr att organisationen dr dndamdlsenlig.

Kommentarer pa rapporten

3.5. Mitning, utvirdering och analys

I rapporten anges att

"Granskningen visar att kommunstyrelsen frimst har anvint Svenskt ni-
ringslivs ranking som verktyg att mita foretagsklimatet i kommunen.”

Svensk Naringslivs undersokning har ett sitt att mdta. Kommunen kan
dock inte kan paverka ett antal strukturella parametrar. SN genomfor
inte langre nagra lokala dialoger om resultatet.

Andra satt att méta ar “SYNA Bésta tillvaxt “dar kommunen i flera ar
legat bra till i lanet och var bast 2013.

Kommunen har haft for avsikt att delta i SKL INSIKT som ger svar fran
de som faktiskt haft kontakt med kommunen.
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3.5.2. Utvirdering och analys

Rapporten anger foljande

Granskningen visar att kommunstyrelsen inte har gjort nagon dokumenterad
utvirdering och analys av ndringslivsarbetets effekter.

I kommunstyrelsens uppdrag ingdr att utéva uppsiktsplikt dver de kommunala
bolagen. Detta regleras i kommunallagen som bl.a. faststillerfoljande;

- Att formerna for informationsutbyte har reglerats i bolagets dgardirektiv
- Att kommunstyrelsen i drliga beslut ska bedoma hur de kommunala bola-
gen uppfyllt sina kommunala dndamil.

Vi har tagit del av synpunkterna.

Vi anser dock att skrivningarna i missivet och rapporten dr motstri-

diga.

I missivet, mittersta stycket,
anges att det saknas utvirdering och analys som visar vilka resultat och effek-
ter bolagets niringslivsarbete har uppniitt.

I rapporten 3.5.2 framgdr

Granskningen visar att bolaget i verksamhetsberiittelse 2014 har utvirderat
enkitresultat samt bedomt bolagets miluppfyllelse. Vi kan vidare konstatera
att bolaget inte gor ndgon dokumenterad utvirdering hur bolaget ndr mdlsitt-
ningarna som limnats via dgardirektivet eller hur bolaget uppfyller sitt kom-
munala dndamdl.

Vi avser att utveckla uppféljningen av bolagen pa det sitt som kom-
munfullméktige beslutar.

Vi har i kommunstyrelsens internkontrollplan for 2016 fort in dtgarder
for uppfoljning av bolagen.
Kommunens upphandlingsverksamhet

Kommunens upphandling beskrivs enligt nedan i rapporten

Av intervjun framgar

"att roller och ansvar inte dr tydliga pd omrddet, frimst dd det saknas politisk
styrning som nédrmare beskriver hur upphandlingar i Stromsunds kommun,
exempelvis i vilken grad upphandlingar ska delas upp for att underlitta och
mojliggora for fler foretag i kommunen att leverera varor och tjinster.”
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Vi vill upplysa revisionen om att den gemensamma namnden {6r upp-
handling antagit en gemensam upphandlingspolicy. Av denna framgar
bl.a:

Syftet med policyn &r att

e Underlitta for smd och medelstora foretag att upptrada som leve-
rantorer.

Gemensam upphandling ska ske inom de omrdden dér det finns ge-
mensamma intressen. For kommunerna giller foljande:

e I varje upphandling ska mojligheten att tilldta delanbud provas.
Provningen ska ske i ett affarsmassigt perspektiv och med ut-
gangspunkt fran rimlig uppdelning utifrdn kommunernas eventu-
ella merkostnader for att arbeta med flera leverantorer pa nérlig-
gande produktomraden.

e Om nagon kommun véljer att stdlla sadrskiljande kvalificeringskrav
pa leverantor, unika produktkrav eller kriterier som skiljer sig at i
anbudsutvarderingen, tar denna kommun hela den merkostnad
som upphandlingskontoret dsamkas.

For att dn mer styra upphandlingen finns det dven Tillampningsfore-
skrift till upphandlingspolicyn med det framsta syfte att stimulera de
sma och medelstora foretagen att delta i kommunernas upphandlingar.
Ett exempel pa detta &r

e Mojligheten att anvanda kombinatorisk anbudsgivning, dvs moj-
lighet att lamna anbud pd mindre delar i en stérre upphandling,
ska provas i positiv anda och med foérutsittningar som vardar
marknaden.

Sammanfattning

I Revisionsrapporten, "Naringslivsframjande atgarder”, utford av PwC
pa uppdrag av kommunrevisorerna, framgar att SUAB (Stromsunds
Utvecklingsbolag AB) uppfyller mal och uppféljning f6r bolagets verk-
sambhet, har tillfredstédllande samarbete och dialog med naringslivet,
aktiviteter for att forbéttra foretagsklimatet i rimlig utstrackning samt
att roller och ansvar &r tydliga gédllande kommunens néringslivsarbete.

Kritik framfors gillande den interna kontrollen samt att kommunsty-

relsen bor ta fram dndamadlsenliga riktlinjer hur naringslivsarbetet ska
bedrivas. Vidare framfors att mal och aktiviteter utifran kommunfull-
méktiges dgardirektiv bor brytas ned och formuleras av kommunsty-

relsen.
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Sammanfattningsvis bedomer vi att rapporten bekriftar att verksam-

heten fungerar bra och med god marginal uppfyller kommunfullméak-
tiges dgardirektiv. Vi ser med anledning av det inte att ndgon forand-
ring i den delen géllande kommunstyrelsen dr nodvandig.

Dock ser vi att kommunstyrelsen med férdel kan fa ta del av mer in-
formation samt en arlig uppfoljning av maluppfyllelse.

Kommunstyrelsen avser vidare att utveckla uppfoljningen av bolagen
pa det sdtt som kommunfullméktige beslutar.

Vi har i kommunstyrelsens internkontrollplan f6r 2016 fort in dtgarder
for uppfoljning av bolagen.
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§ 284 Dnr 2015.332 729

Yttrande over revisionsrapporten ”Vikariehantering inom so-
cialndimnden”

Kommunrevisionen har latit genomféra en granskning av vikariehante-
ringen inom socialnamnden.

PwC har uppréttat en rapport daterad den 2 oktober 2015.

Revisorerna anhdller om svar pa vilka dtgdrder socialndimnden och kom-
munstyrelsen planerar att vidta med anledningen av granskningens resul-
tat.

Forslag till yttrande har upprittats.
Beredning
Arbetsutskottet § 226/2015

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med ar-
betsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens beslut

Yttrande avges i enlighet med upprittat forslag. Bilaga

Beslutsexp
Kommunrevisionen
Socialnimnden

Justering (Sign)
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2015-12-01

Revisionsrapport - Vikariehantering inom socialnimn-
den

Rekommendationer i revisionsrapporten

Kommunrevisionen har ldtit genomfora en granskning av vikarie-
hanteringen inom socialnamndden. Rapporten har skickats till soci-
alndmnden och kommunstyrelsen.

Den sammanfattande bedomningen &r att vikariehanteringen i be-
gransad utstrackning sker pa ett dandamadlsenligt sédtt samt att den in-
terna kontrollen &r otillracklig.

PwC lamnar f6ljande rekommendationer:

¢ Socialndmnden sékerstiller att faktorer som pdverkar verksam-
hetens behov dr kdnda och direfter dimensioneras verksamheten
utifran tilldelade resurser.

e Socialndmnden och kommunstyrelsen dokumenterar besluts-
befogenheter for enhetschefer inom vard- och socialférvaltningen.

e Socialndmnden beslutar hur nimndens verksamheter ska arbeta
for att na fullméiktiges malsédttningar avseende anstéllningsforhal-
landen inom kommunforvaltningen.

e Socialndmnden beslutar vilka kompetenskrav som géller fo6r med-
arbetare inom namndens verksamheter

Socialndamnden har utarbetat ett utforligt svar som ror de punkter
socialndimnden kan paverka dvs. huvuddelen av det som péapekas i

revisionsrapporten.

Kommunstyrelsen berors pa en punkt.

Punkt i rapporten Kommunstyrelsen svar och at-
gdrder

4.2. Organisation och arbetsfor-
delning avseende vikariehante-

ring

Rekommendationer Kommunstyrelsens delegations-
For att utveckla arbetsfordelning | ordning fortydligas betrdffande
dokumenterar socialnamnden vilka som far anstilla personal.

och kommunstyrelsen enhetsche-
fernas beslutsbefogenheter i per-
sonaldrenden.




A Stromsunds

e KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr

Kommunstyrelsen 2015-12-15 13
§ 285 Dnr 2015.406 059

Taxeniva pa maltidspriser

Kostavdelningen sdljer méltider till flera olika verksamheter inom kom-
munen. Under drens lopp har det forekommit ménga olika och lokala
prissdttningar. For att astadkomma en gemensam prislista som ska gélla
fran den 1 januari 2016 har kostchefen tillsammans med ekonomiavdel-
ningen tagit fram en prislista som ska tdacka de kundgrupper som bestil-
ler mat fran kostavdelningen.

Priserna dr baserade pa den budgeterade produktionskostnaden fo6r 2016.
Med en enhetlig prislista blir det enklare och sidkrare for bestillare vid
uppradttande av budget. Det har florerat ett antal olika prissdttningar tidi-
gare. For att undvika detta i fortsdttningen ser forvaltningen denna pris-
lista som ett klargorande for bade bestéllare och leverantor.

Teknik- och serviceforvaltningen foreslar att priserna justeras enligt upp-
rdttad prislista att gélla frdn den 1 januari 2016.

Beredning
Arbetsutskottet § 221/2015
Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med ar-
betsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens beslut

1. Méltidspriserna justeras enligt upprattad prislista. Bilaga

2. Priserna géller frdn den 1 januari 2016.

Beslutsexp
Teknik- och serviceférvaltningen

Justering (Sign)
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Maltidspriser fr.o.m. den 1 januari 2106

Priser for boende pa Strombacka och Forsgarden (debiteras utan moms)

Frukost 25 kr
Lunch 50 kr
Middag 50 kr
Kaffe 5 kr/kopp

Priser for pedagogiska luncher (intern debitering utan moms)

Lunch 53,58 kr

Priser for maltider brukare i dagverksamhet (debiteras utan moms)

Lunch 53,58 kr

Priser for personalmaltider och anhorigmaltider (debiteras med moms)

Lunch 53,58 kr (60 kr inkl moms)
Middag 53,58 kr (60 kr inkl moms)
Kaffe 4,47 kr (5 kr inkl moms )

Kaffe (fm o em) 8,93 kr (10 kr inkl moms)
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§ 286 Dnr 2015.408 133

Overenskommelse om mottagande av ensamkommande barn

Stromsunds kommun har en 6verenskommelse med Migrationsverket om
mottagande av ensamkommande barn som omfattar totalt 28 platser
varav 10 platser ska vara tillgangliga for asylsokande barn.

Lansstyrelsen i Jamtlands lan har informerat om nya fordelningstal 2016
for mottagande av ensamkommande barn. For samtliga kommuner i ldnet
ar talen véasentligt utokade i férhallande till de 6verenskommelser som ti-
digare tecknats. Stromsunds kommuns nya férdelningstal omfattar 76
platser for asylsokande barn.

I dagsldaget, per den 1 december 2015, har kommunen 55 asylsokande. For
december manad berdknas ca 8 asylsokande ensamkommande anvisas till
Stromsunds kommun. Totalt berdknas 63 asylsokande ensamkommande
for 2015. For ndrvarande bor 12 ensamkommande med permanent uppe-
hallstillstdnd i Stromsunds kommuns HVB-hem och inom utslussverk-
samheten i kommunen.

Framtids- och utvecklingsforvaltningen foreslar att Stromsunds kommun
tecknar ny overenskommelse med Migrationsverket om mottagande av
ensamkommande barn. Overenskommelsen omfattar totalt 75 platser,
varav 63 platser for asylsokande ensamkommande och 12 f6r ensam-
kommande med uppehdllstillstand.

Beredning

Arbetsutskottet § 229/2015

Yrkande

Goran Edman (rd) yrkar avslag pa arbetstutskottets forslag.
Proposition

Ordforanden stéller proposition pd arbetsutskottets forslag och Goran
Edmans yrkande och finner bifall till arbetsutskottets forslag.

Justering (Sign)
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§ 286 forts.
Kommunstyrelsens beslut

Stromsunds kommun tecknar ny 6verenskommelse med Migrationsver-
ket om mottagande av ensamkommande barn. Overenskommelsen om-
fattar totalt 75 platser, varav 63 platser for asylsokande ensamkommande
och 12 f6r ensamkommande med uppehallstillstdnd.

Reservationer

Goran Edman (rd) och Hans Elmbjer (sd) reserverar sig mot beslutet till
forman for Edmans yrkande.

Beslutsexp
Framtids- och utvecklingsforvaltningen

Justering (Sign)
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§ 287 Dnr 2015.409 105

Extra bidrag till Gaaltije - sydsamiskt kulturcentrum

Det sydsamiska kulturcentret Gaaltije har sedan en tid tillbaka behov av
ekonomiska tillskott for att klara sin verksamhet. Arbete pagar for att un-
der tva ar arbeta for att Gaaltije ska bli ett nationellt center for sydsamisk
kultur. Med anledning av detta finns nu ett forslag till kompletterande
tinansiering under en tvdarsperiod. Finansieringen innebér att de fem
forvaltningskommunerna gemensamt ska tillskjuta 100 000 kronor per ar
2016 och 2017.

For Stromsunds kommun innebér det ytterligare 20 000 kronor/ar under
2016 och 2017.

Ostersunds kommun gér in med ytterligare 500 000 kronor/4r i tvé ar.
Region Jamtland Hérjedalen gar in med ytterligare 500 000 kronor/ar i
tva ar.

Sametinget fordubblar sitt anslag de kommande tva dren till 400 000 kro-
nor/ar.

Beredning
Arbetsutskottet § 230/2015

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med ar-
betsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens beslut

1. Stromsunds kommun gar in med ytterligare 20 000 kronor/&r under
2016 och 2017.

2. Medel for 2016 anvisas ur kommunstyrelsens anslag for oférutsedda
behov 2015.

3. Medel for 2017 beaktas i kommunstyrelsens budget for 2017.

Beslutsexp
Gaaltije

Justering (Sign)
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§ 288 Dnr 2015.428 373

Yttrande med anledning av begidran om uppskjutande av be-
slutsdatum fér Ogonfignadens och Bodhégarnas vindkraft-
parker

Miljoprovningsdelegationen vid Lansstyrelsen Vésternorrland lamnar
kommunen tillfélle att yttra sig 6ver skrivelse fran Statkraft SCA Vind AB
(SSVAB) om begiran om uppskjutande av beslutsdatum for Ogonfiagna-
dens och Bodhdgarnas vindkraftparker.

Stromsunds kommun beslutade den 16 december 2014, utifran kommu-
nens detaljplan, att inte tillstyrka d@ndringstillstandet vad géller bolagets
onskan att bygga vindkraftverk med en totalh6jd hogre dn 172,5 meter.

Yrkande

Ordforanden foresldr att kommunen inte har nagot att erinra vad avser
uppskjutande av beslutsdatum.

Kommunstyrelsens beslut

1. Stromsunds kommun har inget att erinra vad avser uppskjutande av
beslutsdatum.

2. Huruvida kommunen kommer att dndra instéllning i tillstyrkansfragan
kan inte lamnas besked om, da dialogmote med SSVAB inte dgt rum
vid tidpunkten for detta beslut.

Beslutsexp
Lénsstyrelsen Vasternorrland

Justering (Sign)
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§ 289

Delegationsbeslut
a) Arbetsutskottets delegationsbeslut §§ 214-231/2015

b) Chefen for gatu- och markenheten Thord Engstroms delegationsbe-
slut om parkeringstillstdnd (nr 57-63/2015)

c) Ekonomichef Veronica Hjorter Stenklyfts delegationsbeslut om place-
ring fastrantekonto (nr 4/2015)

d) Kommunstyrelsens ordférande Susanne Hanssons delegationsbeslut
om utfardande av fullmakt (nr 4/2015)

e) Forvaltningschef Irene Tangmarks delegationsbeslut om l6nebidrag
(nr 8-9/2015)

f) Forvaltningschef Irene Tangmarks delegationsbeslut om yttrande
over ansokan om antagning i hemvarnet (nr 10/2015)

Kommunstyrelsens beslut

Delegationsbesluten ldggs till handlingarna.

Justering (Sign)
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§ 290
Delgivningar

a) Redovisning fran kommunledningsforvaltningen 6ver kvarstaende
medel i kommunstyrelsens anslag fér oférutsedda behov:

Budget 2015 300 000:-
Anvisat t.o.m. § 274/2015 - 130 000:-
Kvarstar 170 000:-

b) Redovisning fran kommunledningsforvaltningen 6ver kvarstdende
medel i kommunstyrelsens utvecklingspott:

Budget 2015 1 500 000:-
Anvisat t.o.m. § 274/2015 - 921 000:-
Kvarstar 579 000:-

Kommunstyrelsens beslut

Delgivningarna laggs till handlingarna.

Justering (Sign)
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