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1. Giltighet

Kommunstyrelsen far enligt 6 kap, 37 § i kommunallagen (KL) uppdra at ett
utskott, at en ledamot eller ersattare eller at en anstdlld hos kommunen att
besluta pa kommunstyrelsens vagnar i ett visst arende eller en grupp av
arenden. Delegaten trader helt in i kommunstyrelsens stalle och ett beslut
som fattats med stdd av delegering kan inte atertas. Daremot kan
kommunstyrelsen aterkalla sin delegation generellt eller i ett sarskilt
arende.

| 6 kap, 38 § Kommunallagen finns beskrivet i vilka drenden
beslutanderatten inte far delegeras.

Om namnden har uppdragit at en viss medarbetare att fatta beslut far
namnden Overlata at medarbetaren att i sin tur uppdra at annan anstalld
att fatta beslut. Det ska finnas en uppdaterad forteckning 6ver
vidaredelegering.

Detta dokument géller for delegering av:

e Personal- och organisationsfragor inom alla kommunens
verksamheter.

e Ekonomisk forvaltning och inkdp inom alla kommunens
verksamheter.

e Arenden inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade. Fér
gymnasieskola och vuxenutbildning finns en kompletterande
delegationsordning.

Forutom delegerade drenden som ar angivna i delegationsordningen far
delegat dven besluta om fragor som till art, vikt och omfattning ar
jamfoérbara med de drenden som anges for delegaten i den man drendena

inte delegeras till nagon annan.

2. Ansvar

Delegaten ansvarar for att fatta beslut och anmala dessa till
kommunstyrelsen. Delegerad beslutanderatt ska rymmas inom ramen for
budgeterade medel och stimma 6verens med lagar och bestammelser.

Kommunstyrelsen ansvarar for uppdatering av denna delegationsordning
senast tre ar efter faststallandet.
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3. Anmadlan av delegationsbeslut och vidaredelegering

En delegat, som fattar beslut med stdd av delegation fran
kommunstyrelsen, ska anmala beslutet till kommunstyrelsen. Beslut i
enstaka arenden ska anmalas |6pande. Aterkommande drenden kan
anmalas i en forteckning.

En forteckning over vidaredelegering ska finnas pa kommunkansliet.
Forteckningen ska uppdateras minst en gang per ar. Forvaltnings- eller
avdelningschef ansvarar for denna uppdatering.

Beslut i verkstallighetsfragor behover inte anmalas.

4. Ersattare for delegat

Vid jav eller franvaro 6vergar delegationen pa narmast éverordnad. Vid
vidare delegering Overgar delegation pa ersattare och darefter pa narmast
overordnad. Delegation till kommunstyrelsens ordférande dévergar dock till
1:e vice ordforande.

5. Dokumenthantering och sekretess

Galler forvaltningar inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

5.1 Arkivansvarig enligt kommunens reglemente for den kommunala
arkivvarden, § 2

e Delegation: bitradande forvaltningschef
kommunledningsforvaltningen
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Arkivlagen § 4.

5.2 Beslut om att inte lamna ut sekretessbelagd allman handling eller
uppgift ur sddan, samt uppstallande av férbehall i samband med
utlamnande till enskild

e Delegation: Kommundirektor, forvaltnings- eller avdelningschef.

e Villkor: Utldmnande av allman handling prévas av den som har
handlingen i sin vard (till exempel handldggare, registrator,
arkivredogorare).

e Notering: Offentlig allman handling ska lamnas ut skyndsamt.
Kommunfullmaktige har faststallt avgifter for kopior av allmanna
handlingar.

e Villkor eller notering: Beslut att inte lamna ut sekretessbelagd
allman handling eller utlimnande med forbehall ska ldmnas
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skriftligt. Beslutet kan overklagas till forvaltningsratt. 2 kap 14 §
Tryckfrihetsférordningen, 6 kap 3 § Offentlighets- och
sekretesslagen.

6. Personal- och organisationsfragor

Galler inom alla forvaltningar och avdelningar inom kommunen.

6.1 Organisatoriska fragor inom férvaltningen

6.1.1 Organisationsfragor inom hela kommunen eller mellan forvaltningar
(motsvarande) och som inte ar av principiell betydelse eller paverkar
servicenivan vasentligt

o Delegation: Kommundirektor

e Villkor eller notering: Verkstallighet. Kan till exempel avse
overforing av ansvar, personal eller enhet mellan férvaltningar.
Hantering av konsekvenser i budget, se avsnitt 7.

6.1.2 Organisationsfragor inom egen forvaltning och som inte ar av
principiell betydelse eller paverkar serviceniva vasentligt

e Delegation: Forvaltnings- eller avdelningschef.

e Villkor eller notering: Verkstallighet. Forvaltningschef ska samrada
med kommundirektdr. Hantering av konsekvenser i budget, se
avsnitt 7.

6.2 Anstallningsfragor

6.2.1 Anstallning av férvaltnings- och avdelningschef

e Delegation: Kommundirektor

o Villkor eller notering: Infér anstallningsbeslut samrader
kommundirektdér med aktuell namnds- och kommunstyrelsens
ordférande.

6.2.2 Anstallning av 6vriga medarbetare inom forvaltningar och
avdelningar

e Delegation: Forvaltnings- eller avdelningschef.
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

6.2.3 Beslut om I6ne- och anstallningsvillkor

e Delegation: Kommundirektor, forvaltnings- eller avdelningschef.
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e Villkor eller notering: Verkstallighet. Samrad ska ske med narmaste
chef vid anstallning av chefer och specialister. Samrad ska ske med
HR for att hamna ratt utifran I6nekartlaggningens klassificeringar.

6.2.4 Beslut om uppsagning av personliga skal och avsked

e Delegation: Kommundirektor, forvaltnings- eller avdelningschef.
e Villkor eller notering: Samrad ska ske med HR. Delges muntligen av
HR.

6.2.5 Beslut om sarskild avtalspension enligt kollektivavtalad
tjanstepension for kommun och region, KAP-KL, AKAP-KL och AKAP-KR

e Delegation: HR-chef
e Villkor eller notering: Samrad ska ske med ordférande. Riktlinjer for
pension.

6.2.6 Beslut om I6nevaxling till pension

e Delegation: Lonechef
o Villkor eller notering: Verkstallighet. Riktlinjer for pension.

6.2.7 Beslut om uttag av tjanstepension

e Delegation: Pensionshandlaggare
e Villkor: Verkstallighet.

6.2.8 Forordna sakerhetsskyddschef och bitradande sakerhetsskyddschef

e Delegation: Kommundirektor
o Villkor eller notering: Verkstallighet. Beslut kommunstyrelsen 28
mars 2023 § 60, arendenummer TSF.2023.142

6.3 Avtal, tvister och medbestammande

6.3.1 Antagande av centralt rekommenderade 6verenskommelser om och
i kollektivavtal

e Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott
o Villkor eller notering: Verkstallighet

6.3.2 Teckna lokalt kollektivavtal enligt av kommunstyrelsen
arbetsutskott antagen centralt rekommenderad 6verenskommelse

e Delegation: HR-chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet
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6.3.3 Teckna 6vriga lokala kollektivavtal

e Delegation: HR-chef

6.3.4 Foretrada kommunen som arbetsgivare och triffa avtal vid mal och
tvisteforhandlingar

e Delegation: HR-chef

6.3.5 Beslut om stridsatgard

o Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott

6.3.6 Fora MBL-forhandlingar som representant for arbetsgivaren vid
personal- och organisationsfragor

e Delegation: Kommundirektor, bitradande forvaltningschef
kommunledningsforvaltningen, forvaltningschef eller
avdelningschef

e Villkor eller notering: Férhandlingar om fragor som ar av principiell
natur eller paverkar servicenivan till brukare anmils. Ovriga
forhandlingar ar verkstallighet.

6.4 Ledigheter

6.4.1 Tjanstledighet upp till 14 dagar

e Delegation: Kommundirektor, forvaltnings- eller avdelningschef.
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Om det inte faller inom avtal
eller lag.

6.4.2 Tjanstledighet mer dn 14 dagar och upp till tre manader vid
sarskilda skal

o Delegation: HR-chef
o Villkor eller notering: Verkstallighet.

6.4.3 Tjanstledighet langre dn tre manader vid sarskilda skal

e Delegation: Kommundirektor
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

6.4.4 Ledighet vid enskild angeldgenhet av vikt enligt Allmdnna
bestammelser, 32 §

o Delegation: HR-chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet.
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6.4.5 Fackliga ledigheter enligt lagen om facklig fortroendemans stéllning
pa arbetsplatsen § 6-7 och kollektivavtal om fackliga fértroendeman
(AFF76/LAFF76)

e Delegation: HR-chef
o Villkor eller notering: Verkstallighet.

6.4.6 Ratt till ledighet for att pa grund av sjukdom proéva annat arbete i
samverkan med forsdkringskassan och arbetsférmedlingen

e Delegation: HR-chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

6.4.7 Ledighet for att starta egen naringsverksamhet (max 12 manader)

e Delegation: Kommundirektor, forvaltnings- eller avdelningschef.
o Villkor eller notering: Verkstallighet. Enligt lag om ratt att bedriva
naringsverksamhet.

6.4.8 Ledighet for att prova annat arbete hos annan arbetsgivare

e Delegation: Kommundirektor eller HR-chef efter att chef har
tillstyrkt

e Villkor eller notering: Verkstallighet. Enligt tidigare beslut far chefer
inte tjanstledigt.

6.5 Arbetsmiljo

6.5.1 Systematiskt arbetsmiljoarbete for kommunen som helhet

o Delegation: Kommundirektor
Villkor eller notering: Verkstallighet. Fordelas till férvaltnings- eller
avdelningschef.

6.6 Ovriga personal- och organisationsfragor

6.6.1 Faststdlla rutiner inom ramen fér kommunens personalpolitiska
program

o Delegation: HR-chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

6.6.2 Personal- och arbetsmiljéansvar for samtliga férvaltnings- och
avdelningschefer

e Delegation: Kommundirektor
Villkor eller notering: Verkstallighet. Personalpolitiskt program.
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6.6.3 Personal- och arbetsmiljoansvar for all understalld personal

e Delegation: Forvaltnings- eller avdelningschef.
o Villkor eller notering: Verkstallighet. Personalpolitiskt program.

7. Ekonomisk forvaltning

7.1 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens anslag fér oférutsedda behov
till hogst ett prisbasbelopp per gang

o Delegation: Ordférande
e Villkor eller notering: Inom arsbudget.

7.2 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens anslag fér marknadsforing till
hogst ett prisbasbelopp per gang

e Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Inom arsbudget.

7.3 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens anslag fér marknadsforing till
hogst 5 000 kronor gang

o Delegation: Kommundirektor
e Villkor eller notering: Inom arsbudget.

7.4 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens forvaltade stiftelser

e Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Inom arsbudget.

7.5 Beslut om omfordelning av budgetramar utifran beslut enligt avsnitt
6.1

o Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Organisationsfragor.

7.6 Upptagande av lan 6ver 2 ar inom av kommunfullméktige faststallda
budgetramar

e Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott
o Villkor eller notering: Verkstallighet. Riktlinjer finansverksamheten.

7.7 Upptagande av lan till och med 2 ar inom av kommunfullmaktige
faststdllda budgetramar

e Delegation: Ekonomichef
e Villkor eller notering: Riktlinjer finansverksamheten.
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7.8 Upptagande av 1an hogst ett ar for att minska likviditetsunderskott

e Delegation: Ekonomichef
e Villkor eller notering: Riktlinjer finansverksamheten.

7.9 Uppsagning av befintliga Ian for att ersiatta dem med nya enligt
riktlinjer fér finansverksamheten

e Delegation: Ekonomichef
e Villkor eller notering: Riktlinjer finansverksamheten.

7.10 Genomfora placeringar av likvida medel enligt riktlinjer for
finansverksamheten

e Delegation: Ekonomichef
o Villkor eller notering: Riktlinjer finansverksamheten.

8. Inkop

Galler inom alla forvaltningar och avdelningar inom kommunen.

8.1 Beslut om inkdp och utanordning inom respektive avdelnings
budgetram med undantag av begransningar i kommunallagen 6 kapitlet
38§

e Delegation: Kommundirektor

e Villkor eller notering: Alla inkdp ska ske enligt gallande riktlinjer.
Kommundirektor far besluta om inskrankningar av principiell natur.
Forvaltningschef far besluta om inskrankningar inom egen
verksamhet; belopp, metoder, produkter.

9. Fastighetsarenden och kommunalteknisk verksamhet

Galler inom alla férvaltningar och avdelningar inom kommunen.

9.1 Arenden rérande kommunens fastigheter, lokalforsérjning for
kommunens verksamheter, kommunalteknisk och 6vrig verksamhet inom
teknik- och serviceforvaltningen som ryms inom budget och inte ar av
principiell betydelse

e Delegation: Teknik- och serviceforvaltningens chef
o Villkor eller notering: Galler inte drenden dar kommunstyrelsen
forbehallit sig egen beslutanderitt eller delegerat till annan.

9.2 | anslutning till fastighetsbildningsforrattning godkdanna och

underteckna tillagg till kopeavtal och 6verenskommelser om
fastighetsreglering
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e Delegation: Teknik- och serviceférvaltningens chef
e Villkor eller notering: Avser kommunens egna fastigheter.

9.3 Beslut om bostadsanpassningsbidrag

e Delegation: Teknik- och serviceférvaltningens chef
o Villkor eller notering: Enligt lagen om bostadsanpassningsbidrag.

9.4 Beviljande av transporttillstand for tunga fordon

e Delegation: Teknik- och serviceférvaltningens chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

9.5 Tillfallig lokal trafikforeskrift (ldngst 6 man) samt undantag (langst 1
man) fran lokal trafikforeskrift enligt Trafikforordningen, Svensk
forfattningssamling

o Delegation: Teknik- och serviceforvaltningens chef

9.6 Parkeringstillstand for rorelsehindrad

o Delegation: Teknik- och serviceforvaltningens chef

9.7 Befrielse fran grundavgift for renhallning

e Delegation: Teknik- och serviceférvaltningens chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

9.8 Avskrivning av fordran som ryms inom budget och inte dr av
principiell betydelse

o Delegation: Teknik- och serviceforvaltningens chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Samrad med ekonomichef.

10. Naringslivsverksamhet

Galler naringslivsutskottet.

10.1 Beslut som rér naringslivsfragor som inte ar av principiell art eller av
storre vikt

e Delegation: Kommunstyrelsens naringslivsutskott
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Inom arsbudget.

10 (16)



Stromsunds Antagen: Kommunstyrelsen

swswy KOMMUN 28 januari 2020, § 7
~'l' Straejmien tjielte Reviderad: Kommunstyrelsen

26 september 2023, § 174

11. Ovriga drenden

Galler inom alla forvaltningar och avdelningar inom kommunen.

11.1 Krisledningsnamnd

e Delegation: Kommunstyrelsens arbetsutskott

11.2 Yttranden i trafikdrenden. Avslag och yttranden i hastighetsdarenden

e Delegation: Teknik- och serviceférvaltningens chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Samrad ska ske med
ordférande.

11.3 Yttrande gédllande ansdkan om tillstand enligt ordningslagen och
lokala féreskrifter

o Delegation: Teknik- och serviceforvaltningens chef
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Samrad ska ske med miljo- och
byggavdelningen.

11.4 Beslut om alkohol vid extern representation

e Delegation: Ordférande.
e Villkor eller notering: Riktlinjer for representation, uppvaktning och
gavor.

11.5 Utfardande av fullmakt att fora kommunens talan infér domstol.

o Delegation: Ordférande.
o Villkor eller notering: Galler inte tvister i personal- och
organisationsfragor. Se avsnitt 6.3.

11.6 1 enlighet med kommunallagen 6 kapitlet, 39 §, besluta i arenden av
sa bradskande karaktér att styrelsens avgorande inte kan avvaktas

e Delegation: Ordférande.
e Villkor eller notering: Sarskild anmalningsplikt forekommer enligt 6
kapitlet, 39 § i kommunallag.

11.7 Avge yttranden som inte ar av principiell art eller av storre
ekonomisk betydelse

e Delegation: Kommundirektor, forvaltnings- eller avdelningschef.
e Villkor eller notering: Samrad ska ske med ordférande.
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11.8 Faststdlla kommundvergripande administrativa rutiner inklusive
dokument- och drendehantering

e Delegation: Kommundirektor
o Villkor eller notering: Verkstallighet.

11.9 Réatt att anvanda av kommunens vapen

e Delegation: Kommundirektor
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Riktlinjer kommunens vapen.

11.10 Tillsyn av kommunens anslagstavla

e Delegation: Bitradande férvaltningschef
kommunledningsférvaltningen
o Villkor eller notering: Verkstallighet.

11.11 Yttrande om antagande av hemvarnsman

e Delegation: Socialndmnden
e Villkor eller notering: Verkstallighet.

11.12 Registrering och tillstandsgivning enligt lotterilagen.

o Delegation: Kanslichef
o Villkor eller notering: Verkstallighet. Lotterilagen, svensk
forfattningssamling.

11.13 Beslut om bidrag till ideella féreningars anstallda.

e Delegation: Kanslichef
e Villkor eller notering: Verkstallighet. Riktlinjer for bidrag till ideella
foreningars anstallda.

11.14 Yttrande till Lotteriinspektionen om tillstand f6r spel pa varde-
automater

e Delegation: Socialndmnden
o Villkor eller notering: KS 2015-10-22, § 228

11.15 Overgripande avtal for kommunen

e Delegation: Kommundirektor
e Villkor eller notering: Dar inte firmatecknare kravs.
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11.16 Markupplatelseavtal vid fiberutbyggnad

e Delegation: Bredbandssamordnaren
o Villkor eller notering: Enligt rutiner antagna KS 2017-08-29, § 118

11.17 Fardtjanst och riksfardtjanst

e Delegation: Teknik- och serviceférvaltningens chef
e Villkor eller notering: Beslut enligt lag (1997:736) om fardtjanst och
lag (1997:735) om riksfardtjanst.

12. Sammanstallning utifran delegater

Delegation av beslutanderatt till kommunstyrelsens arbetsutskott
Arendegrupp

e 6.3.1 Antagande av centralt rekommenderade 6éverenskommelser
om och i kollektivavtal.

e 6.3.5 Beslut om stridsatgard i personal- och organisationsfragor.

e 7.2 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens anslag for
marknadsforing till hogst ett prisbasbelopp per gang.

e 7.4 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens forvaltade stiftelser

e 7.5 Beslut om omférdelning av budgetramar utifran beslut enligt
avsnitt 6.1 (organisationsforandringar).

e 7.6 Upptagande av lan éver 2 ar inom av kommunfullméktige
faststallda budgetramar.

e 11.1 Krisledningsnamnd.

Delegation av beslutanderitt till kommunstyrelsen ordférande
Arendegrupp

e 7.1 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens anslag for oférutsedda
behov till hogst ett prisbasbelopp per gang.

e 11.4 Beslut om alkohol vid extern representation.

e 11.5 Utfardande av fullmakt att féra kommunens talan infor
domstol.

e 11.6 | enlighet med KL 6 kap, 36 §, besluta i drenden av sa
bradskande karaktar att styrelsens avgorande inte kan avvaktas
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Delegation av beslutanderitt till kommundirektéren

Arendegrupp

5.2 Beslut om att inte [amna ut sekretessbelagd allman handling
eller uppgift ur sddan, samt uppstallande av forbehall i samband
med utldmnande till enskild (aven till férvaltnings- eller
avdelningschef)..

6.1.1 Organisationsfragor inom hela kommunen eller mellan
forvaltningar (motsvarande) och som inte ar av principiell betydelse
eller paverkar servicenivan vasentligt.

6.2.1 Anstallning av forvaltnings- och avdelningschef.

6.2.3 Beslut om lone- och anstallningsvillkor (dven till forvaltnings-
eller avdelningschef).

6.2.4 Beslut om uppsagning av personliga skal och avsked (aven till
forvaltnings- eller avdelningschef).

6.2.8 Forordna sakerhetsskyddschef och bitradande
sakerhetsskyddschef

6.3.6 Fora MBL-férhandlingar som representant for arbetsgivaren
vid personal- och organisationsfragor (aven till forvaltnings- eller
avdelningschef).

6.4.1 Tjanstledighet upp till 14 dagar (aven till férvaltnings- eller
avdelningschef).

6.4.3 Tjanstledighet langre dn tre manader vid sarskilda skal.

6.4.7 Ledighet for att starta egen naringsverksamhet (max 12
manader) (aven till férvaltnings- eller avdelningschef).

6.5.1 Systematiskt arbetsmiljéarbete for kommunen som helhet
6.6.2 Personal- och arbetsmiljoansvar for samtliga forvaltnings- och
avdelningschefer.

7.3 Beslut om bidrag ur kommunstyrelsens anslag for
marknadsforing till hogst 5 000 kronor gang.

8.1 Beslut om inkdp och utanordning inom respektive avdelnings
budgetram med undantag av begransningar i KL 6 kap, 34 §.

11.7 Avge yttranden som inte ar av principiell art eller av storre
ekonomisk betydelse (aven till forvaltnings- eller avdelningschef).
11.8 Faststalla kommundovergripande administrativa rutiner
inklusive dokument- och drendehantering.

11.9 Ratt att anvanda av kommunens vapen.

11.15 Overgripande avtal f6r kommunen.
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Delegation av beslutanderitt till ekonomichefen

Arendegrupp

7.7 Upptagande av lan till och med 2 ar inom av
kommunfullmaktige faststallda budgetramar.

7.8 Upptagande av lan hogst ett ar for att minska
likviditetsunderskott.

7.9 Uppsagning av befintliga |1an for att ersatta dem med nya enligt
riktlinjer for finansverksamheten.

7.10 Genomfdra placeringar av likvida medel enligt riktlinjer for
finansverksamheten.

Delegation av beslutanderatt till HR-chefen

Arendegrupp

6.2.5 Beslut om sarskild avtalspension enligt kollektivavtalad
tjanstepension for kommun och region (KAP-KL, AKAP-KL och AKAP-
KR).

6.3.2 Teckna lokalt kollektivavtal enligt av AU antagen centralt
rekommenderad dverenskommelse.

6.3.3 Teckna Ovriga lokala kollektivavtal.

6.3.4 Foretrada kommunen som arbetsgivare och traffa avtal vid
mal och tvisteférhandlingar.

6.4.2 Tjanstledighet mer an 14 dagar och upp till tre manader vid
sarskilda skal.

6.4.4 Ledighet vid enskild angeldagenhet av vikt enligt AB, 32 §.
6.4.5 Fackliga ledigheter enligt lagen om facklig fértroendemans
stallning pa arbetsplatsen § 6-7 och kollektivavtal om fackliga
fortroendeman (AFF76/LAFF76).

6.4.6 Tjanstledighet nar arbetstagaren 6vergar till
introduktionsprogram i samverkan med forsakringskassan och
arbetsformedlingen.

6.4.8 Ledighet Over tre manader for att prova pa annat arbete (max
12 manader).

6.6.1 Faststalla rutiner inom ramen for kommunens
personalpolitiska program.

15 (16)



Stromsunds Antagen: Kommunstyrelsen
swswy KOMMUN 28 januari 2020, § 7
~'l' Straejmien tjielte Reviderad: Kommunstyrelsen

26 september 2023, § 174

Delegation av beslutanderatt till teknik- och serviceférvaltningens chef

Arendegrupp

9.1 Arenden rérande kommunens fastigheter, lokalférsorjning fér
kommunens verksamheter, kommunalteknisk och 6vrig verksamhet
inom teknik- och serviceférvaltningen som ryms inom budget och
inte ar av principiell betydelse.

9.2 | anslutning till fastighetsbildningsforrattning godkanna och
underteckna tillagg till képeavtal och 6verenskommelser om
fastighetsreglering.

9.3 Beslut om bostadsanpassningsbidrag.

9.4 Beviljande av transporttillstand for tunga fordon.

9.5 Tillfallig lokal trafikforeskrift (langst 6 man) samt undantag
(langst 1 man) fran lokal trafikforeskrift enligt Trafikforordningen
Svensk forfattningssamling

9.6 Parkeringstillstand for rorelsehindrad.

9.7 Befrielse fran grundavgift for renhallning.

9.8 Avskrivning av fordran som ryms inom budget och inte ar av
principiell betydelse.

11.2 Yttranden i trafikdrenden. Avslag och yttranden i
hastighetsarenden.

11.3 Yttrande gallande ans6kan om tillstand enligt ordningslagen
och lokala foéreskrifter.

11.17 Fardtjanst och riksfardtjanst

Delegation av beslutanderitt till 6vriga tjanstepersoner och namnder
Se avsnitten 5 till 10.
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