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Kallelse till kommunfullméktige den 10 december 2025,
klockan 13.00

Som ledamot i kommunfullmaktige kallas du till ssammantrade.

Har du férhinder var vanlig kontakta kansliet@stromsund.se i god tid, sa
sekreteraren kan kalla ersattare.

Valberedningen sammantrader klockan 08.45. Se separat kallelse.

Sammantradet halls via Microsoft Teams. Ledamoter som har svarigheter
att delta digitalt kommer att erbjudas plats i kommunhuset dar erforderlig
utrustning och teknisk supprt finns. Ledamoter forordas i dessa fall sitta
enskilt i respektive rum samt att individuell utrustning anvands. Onskar du
plats i kommunhuset, meddela i sddana fall sekreteraren senast tisdagen
den 9 december 2025.

Vid tekniska fragor om surfplattor, uppkoppling och anvandning av
Microsoft Teams med mera, kontakta i férsta hand gruppledaren. | andra
hand nas IT-supporten pa telefon 0670-162 00 vardagar mellan 08.00-16.00
(lunchstdangt mellan 12.00-13.00). Du bor tillse att du har tekniska
forutsattningar for deltagande senast tisdagen den 9 december 2025.

Sammantradets plats

Digitalt sammantrade, via Teams.

Utsdandningsdag
Onsdagen den 3 december 2025

Vilkommen

Elisabeth Lindholm, ordférande

Malin Abbel-Fjell sekreterare

0670-161 06 eller malin.abbel-fiell@stromsund.se
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Foredragningslista

1 Faststdllande av foredragningslista - kommunfullmaktige

2 Information fran kommunrevisionen

3 Antagande av "Bestammelser om omstallningsstod och pension for
fortroendevald OPF-KL25" (revidering av OPF-KL18)

4 Revidering av biblioteksplan for aren 2025-2027

5 Revidering av kultur- och fritidsplan

6 Antal ledamoter i kommunfullmaktige under mandatperioden 2026-
2030

7 Tillaggsaskande prognostiserat underskott narvardsnamnden

8 Tillaggsaskande prognostiserat underskott socialnamnden

9 Tillaggsaskande prognostiserat underskott barn-, kultur- och
utbildningsnamnden

10 Motion om sommarlovsentreprendr, sommarlovsféretag for unga -
moderaterna

11 Motion om ambulerande fritidsgard

12 Medborgarforslag om discgolfbana i Stromsund

13 Medborgarforslag telefontider

14 Medborgarforslag om sakrare évergangar vagar kring Hedenvindskolan
och Vattudalsskolan

15 Delgivningar - Kommunfullmaktige 2025



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

e tjicle Kommunstyrelsen
e | [ y

2025-11-19

Diarienummer KS.2024.783

Bestammelser om omstallningsstdod och pension
for fortroendevald OPF-KR 25

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1. "Bestdammelser om omstédllningsstod och pension for fortroendevalda
(OPF-KR 25)" antas enligt forslag daterat den 20 februari 2025. OPF-KL
18 upphavs darmed.

2. Bestammelserna borjar att gélla fran och med 1 januari 2026.

Beskrivning av arendet

OPF-KR25 ar en revidering av det tidigare regelverket OPF-KL18 och ar
anpassat till det nya tjanstepensionsavtalet AKAP-KR. Regelverket ger
fortroendevalda tydligare och mer rattvisa villkor, i nivda med vad som géller
for anstallda inom kommuner och regioner. Den vasentliga forandringen ar
att hojda pensionsavgifter:

° Fran 4,5 % till 6 % for inkomster upp till 7,5 inkomstbasbelopp
. Fran 30 % till 31,5 % for inkomster 6ver 7,5 inkomstbasbelopp

Ovriga delar som omstillningsstdd, sjukpension och familjeskydd &r
oférandrade.

OPF-KR 25 ar ett regelverk framtaget av Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) for omstallningsstod och pension till fortroendevalda. Regelverket ar
avsett att antas lokalt av kommunfullmaktige och galler foér fértroendevalda
som har uppdrag pa heltid eller en betydande del av heltid (minst 40 %).

For ovriga fortroendevalda gors pensionsavsattning endast om arsarvodet
overstiger cirka 30 000 kronor. | annat fall gérs kontant utbetalning, om
beloppet ar minst 200 kronor.
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Fortroendevalda som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare och
tidigare omfattats av OPF-KL 14 eller OPF-KL 18, eller som tilltradde vid
valet 2018 och senare utan att ha omfattats av PBF, omfattas av OPF-KR 25.

Kommunledningsfoérvaltningen bedémer att regelverket OPF-KR 25 ar
anpassat till tjanstepensionsavtalet AKAP-KR och innehaller tydliga
bestammelser om pension, omstallningsstéd och familjeskydd.

Beslutet innebar en kostnadsokning utifran dkade premier, dock inte mojligt
att berdakna hur mycket pensionskostnaden kommer att 6ka.
Pensionsprognosen paverkas av fler faktorer utéver 6kad niva av
pensionsavgiften, sa som prisbasbelopp och inkomstbasbelopp.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Revidering av OPF-18 med nytt namn OPF-KR 25

Cirkular 24:63 OPF-KR25 SKR

Forslag till bestammelser om omstallningsstod, pension och familjeskydd
for fortroendevalda

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsfoérvaltningen, Carina Wiik

Beslut skickas till

KPA

Kommunledningsférvaltningen, HR
Kommunledningsforvaltningen, 16ner
Kommunledningsforvaltningen, ekonomi
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Sammanfattning

Detta cirkular innehaller forslag till lokalt beslut

Cirkularet ersatter nummer 24:51 som inneholl fel bilaga. Sveriges
Kommuner och Regioners styrelse har den 18 oktober 2024 antagit forslag
till reviderade bestaimmelser om omstéllningsstdd och pension till
fortroendevalda (OPF-KR25). OPF-KR25 géller for fortroendevalda som
tidigare omfattats av OPF-KL14 och/eller OPF-KL18 eller som tilltradde vid
valet 2018 och senare och inte tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL i
kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet.



Sveriges 2024-12-19
Kommuner

och Regioner

CIRKULAR 24:63 ersatter 24:51

Sedan 2014 benamns SKRs regelverk OPF — fdrslag till bestammelser om
omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda. En barande tanke med
OPF ar att bestammelserna ska underlatta och mgjliggora for
fortroendevald att forena arbetsliv och uppdrag och darmed har
bestammelserna i mojligaste man anpassats till de pensions- och
omstéllningsavtal som géller for anstéllda inom kommuner, regioner och
kommunalforbund.

OPF-KR25 é&r utformat for tillampning hos respektive kommun och
Iregion. For att dga giltighet krévs ett lokalt antagande av bestammelserna.

OPF-KR25 omfattar reviderade bestammelser for fortroendevalda gallande
pension. Utgangspunkten for OPF-KR25 har varit det nu gallande OPF-
KL18, som antogs av SKLs styrelse 2018-09-14.

Sedan den 1 januari 2023 galler AKAP-KR for anstéllda inom kommuner
och regioner. Det helt avgiftsbestdimda pensionsavtalet har
pensionsavsattningar om 6 % respektive 31,5 %. SKR konstaterar att
utifrdn kommunallagen (2017:725) sa ska de fortroendevalda ges skélig
ersattning i niva med de villkor som galler for anstallda inom kommuner
och regioner och foreslar darfor andring av nivaer i kapitel 3
Pensionshestammelser.

Overgripande forandring:

| kapitel 3, Pensionshestdammelser § 5, infors en justering av
pensionsavgifterna. For inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp
faststélls pensionsavgiften till 6 procent och 31,5 procent for inkomstdelar
som dverstiger 7,5 inkomstbasbelopp.

Bifogas till cirkularet

Forslag till bestimmelser om omstéllningsstod och pension for
fortroendevalda (OPF-KR25) bifogas cirkularet.

Forslag till lokala beslut

I enlighet med Sveriges Kommuner och Regioners styrelses beslut foreslas
att kommunen/regionen beslutar

att anta bestdammelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KR25) med tillhdrande bilaga.

Fragor med anledning av detta cirkuléar besvaras av Klas Bergstrom

Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se

Post: 118 82 Stockholm Besok: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315

1(3)



Sveriges
Kommuner
och Regioner

Sveriges Kommuner och Landsting
Avdelningen for arbetsgivarpolitik

Klas Bergstrom

23
Klicka hér for att ange datum.

SLUT UPPGIFTER FOR CIRKULARDATABASENKIas Bergstrém

Cirkular 24:63 - OPF-KR25

Avdelningen for arbetsgivarpolitik

Klas Bergstrom

Cirkular OPF-KR25

Sveriges Kommuner och Regioner
Avdelningen for arbetsgivarpolitik

Jeanette Hedberg

Bilagor:

Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
Arbetsgivarpolitik

Klas Bergstrom

1 Forslag till bestammelser om omstéliningsstéd och pension for

fortroendevalda (OPF-KR25)



Sveriges
Kommuner
och Regioner

Klicka hér for att ange datum.

3(3)

Ankom: 2025-10-16 Arende: KS.2024.783 Handling: 2115841



2024-10-09

Forslag till bestammelser om omstallningsstod,
pension och familjeskydd for fortroendevalda (OPF-
KR25)

Allmant om bestammelserna

OPF-KR25 innehaller omstallningsstod, pensionsbestammelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen. OPF-
KR25 antas lokalt av fullmaktige inom kommun, region eller
kommunalférbund.

OPF-KR25 indelas i fyra kapitel:
1. Inledande bestammelser
e Lokal pensionsmyndighet
e Andringar av och tillagg till bestimmelserna
2. Omstallningsstod
e Aktiva omstallningsinsatser
e Ekonomiskt omstallningsstod
e FOrlangt ekonomiskt omstallningsstod
3. Pensionsbestammelser
e Auvgiftshestamd pensionsbehallning
e Sjukpension
e Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd



Kapitel 1

Inledande bestammelser

8 1 Lokal pensionsmyndighet

| anslutning till att OPF-KR25 antas ska en lokal pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillampa bestimmelserna i OPF-
KR25.

§ 2 Andringar av och tillagg till bestammelserna

Fortroendevald &r skyldig att félja de dndringar av och de tillagg till dessa
bestammelser som kommunen, regionen eller kommunalférbundet fran tid till
annan beslutar.



Kapitel 2

Bestammelser om omstallningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om omstallningsstod galler for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 8§ kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalférbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet
2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

8 2 Omstallningsstod

Omstéllningsstod syftar till att under en begransad tid underlatta 6vergangen till
arbetslivet nér en fortroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag. Omstallningsstod
kan besta av aktiva omstéllningsinsatser, ekonomiskt omstallningsstdd och
forlangt ekonomiskt omstélliningsstod.

Omstéllningsstod forutsatter att den fortroendevalde sjélv aktivt verkar for att fa
ett nytt arbete.

8 3 Aktiva omstallningsinsatser

Majlighet till aktiva omstallningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhéngande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder nar han eller hon lamnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, region och kommunalforbund har att utifran den
fortroendevaldes individuella forutsattningar ta stéllning till [ampliga aktiva
omstallningsinsatser samt vilken kostnadsram som ska gélla. De atgéarder som
erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden i 6vrigt, besta av
radgivningsinsatser och kompletterande utbildning.

8 4 Ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till ekonomiskt omstallningsstod har fortroendevald som lamnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett ars sammanhangande uppdragstid.



For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstallningsstod om tre manader.
Ekonomiskt omstallningsstod utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstéllningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta
aren och med 60 procent under ar tre. Det ekonomiska omstallningsstodet
beraknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode ganger tolv
under det senaste aret.

Ekonomiskt omstallningsstod utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet som langst till och med kalendermanaden innan den
fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

Rétten att erhalla ekonomiskt omstallningsstod upphor om den fortroendevalde
pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommunen, regionen eller kommunalforbundet eller far uppdrag i riksdagen
eller regeringen i minst motsvarande omfattning.

§ 5 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till forlangt ekonomiskt omstallningsstdd har fortroendevald som lamnat
sitt (sina) uppdrag efter minst atta ars sammanhangande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod kan utges till fortroendevald fran den
tidigaste uttagsaldern for allmén pension och endast i omedelbar anslutning till
att ekonomiskt omstallningsstod enligt § 4 upphdrt. Forlangt ekonomiskt
omstallningsstod kan utges for ett ar i taget och som langst till och med
kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder.

Forlangt ekonomiskt omstéllningsstéd motsvarar 60 procent av den
fortroendevaldes arsarvode aret innan avgangstidpunkten.

Ratten att erhalla forlangt ekonomiskt omstallningsstod upphor om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommunen, regionen eller kommunalférbundet, eller far
uppdrag i riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning

Omstéllningsersattningarna enligt 88 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.

Det forsta arets uthetalning av ekonomiskt omstallningsstod samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande aren undantas arligen ett prisbasbelopp fran
samordning.



§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald &r skyldig att ldamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begar for att kunna faststalla ratten till och berakna omstéliningsstod,
ekonomiskt omstéllningsstod och forlangt ekonomiskt omstallningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstallningsstod, ekonomiskt omstallningsstod eller
forlangt ekonomiskt omstéllningsstod obehdrigen eller med for hogt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att fullgora anmalningsskyldighet eller
pa annat satt eller har fortroendevald i annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas. Pensionsmyndigheten
kan — om sarskilda skal foreligger — besluta att helt eller delvis avsta fran
efterkrav.

8 8 AnsOkan om omstallningsstod

AnsOkan om omstéllningsstdd enligt 88 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfardar.

AnsOkan om omstéllningsstdd enligt 88 3-5 ska goras i anslutning till att den
fortroendevalde lamnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

8 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéallningsstod

Om rétt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéllningsstod foéreligger
bor den fortroendevalde fa sadant omstallningsstod utbetalat inom tre manader
efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.



Kapitel 3

Pensionsbestammelser

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 8
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalforbundet.

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet
2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

Pensionsbestammelserna tillampas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestammelserna galler inte for fortroendevald som vid tilltradet av sitt
(sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsférmanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestammelser ar:

a. avgiftsbestamd alderspension
b. sjukpension
C. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestamd alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestamd alderspension enligt 8§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst beréknas per kalenderar och
begransas till hdgst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgors av den fértroendevaldes arsarvode,
sammantradesersattningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget
(uppdragen) utgivna kontanta ersattningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid som
under ledighet till foljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller



foraldraledighet fatt avdrag fran sitt arvode, ska den pensionsgrundande
inkomsten réknas om (hojas) med vad som avdragits.

| den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga ersattning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap. 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjanstepensionsférman eller ersattning som utgor
traktamente eller kostnadsersattning.

8 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften &r 6 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och
med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften ar 31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande
inkomsten som &verstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde
har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder. Darefter ar
pensionsavgiften 6 procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som far ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt SFB och som en foljd harav med stod av 4 kap. 6 §
kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang, ska
pensionsavgift tillgodoraknas under tid da den fortroendevalde har rétt till sjuk-
eller aktivitetsersattning enligt SFB.

Anmarkning

Pensionsavgift ska avséttas i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersattning. Pensionsavgiften avsatts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodoraknas pensionsavgift fran kommunen, regionen eller
kommunalférbundet endast om den for kalenderaret ar hogre dn 3 procent av
samma ars inkomstbasbelopp. Da fortroendevald inte tillgodoréaknas
pensionsavgift betalar kommunen, regionen eller kommunalférbundet ut
motsvarande belopp direkt till den fortroendevalde i form av erséttning som inte
ar pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr avseende ett kalenderar
utbetalas inte. Fran och med 2019 uppraknas nivan 200 kr arligen med
forandringen av inkomstbasbeloppet.



8§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderar avsatts senast den 31 mars féljande ar till en
pensionsbehallning hos respektive kommun, region eller kommunalférbund, dar
den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med pensionsbehallning avses
summan av de arliga pensionsavgifter som intjanats hos respektive kommun,
region eller kommunalforbund.

Pensionshehallningen raknas upp arligen (indexeras) med forandringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsbehallningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas méjlighet att valja bort efterlevandeskyddet i
anslutning till ansékan om uttag.

8 7 Information

Pensionsmyndigheten ska lamna information till den fértroendevalde om hans
eller hennes pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avsattning av
pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension, dvs pensionsbehallningen enligt §
6, sker manadsvis, livsvarigt, tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan
fa allmén pension utbetalad och i dvrigt enligt dverenskommelse mellan den
fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Anstkan om avgiftsbestamd alderspension ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststallt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.

Avgiftsbestamd alderspension kan utbetalas som engangsersattning till
fortroendevald om véardet av pensionsbehallningen ar hogst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av formanen bérjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald &r skyldig att lamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begér for att kunna faststélla rétten till och berdkna avsattning till
pensionsbehallning. Lamnas inte sadana uppgifter kan pensionsmyndigheten
besluta att avsattningen ska minskas i skélig omfattning.

Om fortroendevald genom att lamna oriktiga uppgifter inte fullgor sin
uppgiftsskyldighet eller pa annat sétt orsakar att for htg pensionsavgift avsatts,



kan detta belopp aterkravas eller avraknas pa kommande avsattningar av
pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som far ratt till
sjuk- eller aktivitetsersattning enligt SFB och som en f6ljd harav med stod av 4
kap. 6 § kommunallagen avgar fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten ganger tolv.
Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om annat
berdkningsunderlag.

Sjukpensionens niva motsvarar nivan for den manadsersattning som utgar till
anstallda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har rétt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt SFB. Upph0r réatten till sjuk- eller aktivitetsersattning
upphor ocksa ratten till sjukpension.

Anmarkningar
1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska vérdesakras pa motsvarande sétt som i de bestammelser som
galler for utbetalning av manadsersattning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebar att rétt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersattning.

Den fortroendevaldes ratt till efterskydd upphér om den fortroendevalde
tilltrader en anstéllning eller annat uppdrag férenat med pensionsrétt.

Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om forlangd efterskyddstid.

§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebar att den fortroendevaldes
pensionsbehallning betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner,
sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.



Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. | andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med rétt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen
delas lika mellan dessa barn.

Vid dodsfall utbetalas vardet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till
formansberattigad efterlevande under fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangserséttning till efterlevande om
vardet av pensionsbehallningen ar hdgst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fore
utbetalning av formanen borjar.

§ 12 Vissa inskrankningar i ratten till pensionsforman

Angaende pafoljd i pensionsférmanshanseende for den som uppsatligen
framkallat fortroendevalds arbetsoférmaga eller dod ska gélla vad som anges i
18, 19, 20 a och 100 a 88 lagen om forsékringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfastelser enligt dessa bestammelser svarar kommun, region och
kommunalférbund.

8 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker manadsvis.

Ansokan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar
som pensionsmyndigheten utfardar. Den fortroendevalde eller
formansberattigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom
tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansékan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att lamna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begar for att faststélla ratten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Foértroendevald eller efterlevande som inte
fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststallt forverkar ratten till
formaner och kan inte genom att senare fullgéra skyldigheten aterfa ratten till
forverkat belopp mer an sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock
medge undantag.



Kapitel 4

Familjeskydd vid fortroendevalds dddsfall

81 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om familjeskydd galler for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgoér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalférbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt da OPF-KR25
antas av fullmaktige, eller fran den tidpunkt som fullmaktige beslutar.
Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for fortroendevalda som i
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstallnings- och
pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Ratt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ratt till

— familjeskydd vid foértroendevalds dddsfall till efterlevande vuxen,
och

— familjeskydd vid foértroendevalds dddsfall till efterlevande barn.
8 3 Familjeskydd vid foértroendevalds dodsfall

En fortroendevalds efterlevande har rétt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller forutsattningarna enligt § 1,
b) under tid da han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestammelser § 10

Ratten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall géller ocksa om den
fortroendevalde avlider:

c) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantrader sitt
uppdrag.

En fortroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstallning
eller uppdrag med pensionsréatt och den fortroendevalde genom anstéllning eller
uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.



8 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make,
maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dodsfallet.

8 5 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med ratt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har ratt till forman i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och
med slutet av samma ar motsvarar den manatliga formanens vérde

1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen ska darefter arligen raknas upp
med forandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika stora
delar.

8 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes
arvsberattigade barn till och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ratten till familjeskydd till efterlevande barn géller dven for den tid da barnet
har rétt till barnpension enligt SFB.

Ratt till familjeskydd till efterlevande barn har aven det barn som den
fortroendevalde med socialnamndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard
och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, fran och med
manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma ar, ratt till en manatlig forman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Formanen ska darefter arligen réaknas upp med forandringen av
prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig dverstiga vardet av 1,5 inkomstbasbelopp det ar
dodsfallet intraffade delat med tolv.

Vid fler an tre efterlevande barn bestams den manatliga formanens vérde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5
inkomstbasbelopp aret da den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med ratt till familjeskydd till efterlevande barn, darefter
arligen uppraknat med forandringen av prisbasbeloppet.



Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstaller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sadan forman har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av férmaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis,
senast tre manader efter det att kommunen, regionen eller kommunalférbundet
har tagit emot ett fullstandigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa forman
anmala dodsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

Nar anmalan inkommit, anses kommun, region eller kommunalférbund ha fatt
kédnnedom om dddsfallet.

For att ratten till forman ska kunna bedémas ska den som gor ansprak pa forman
lamna de uppgifter som begars av pensionsmyndigheten samt lata
pensionsmyndigheten hamta in uppgifter om den fortroendevalde fran
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsékringskassan eller forsékringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt
familjeskydd utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avréknas fran
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkravas. Detta galler under
forutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att lamnade uppgifter
var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge
beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin ratt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat den
fortroendevaldes dod. Omstandigheterna ska vara sadana som anges i 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.
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Sveriges MEDDELANDE FRAN Vart arendenr:
Kommuner STYRELSEN NR 11/2024 SKR2024/00003

och Regioner
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Kommunstyrelserna
Regionstyrelserna

Meddelande fran styrelsen - Revidering av OPF-KL18
med nytt namn OPF-KR 25 (omstallningsstod och
pension for fortroendevalda)

Arendenr: SKR2024/01212

Forbundsstyrelsens beslut

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammantrdde den 18
oktober 2024 beslutat

att anta foreslagna revideringar i OPF-KL18 gédllande § 5 pensionsavgifter,
att det reviderade regelverket byter namn till OPF-KR 25,
att informera samtliga kommuner och regioner om dndringarna,

att uppdra at kansliet att under perioden 2025-01-01-2025-10-01 se 6ver regelverket
1 dess helhet och identifiera om det foreligger behov av andra eventuella
fordndringar. Oversynen ska ske i dialog med medlemmarna.

Sammanfattning

Paragraf 5 1 OPF-KL18 revideras for att folja samma niva for pensionsavgifter som
tjdnstepensionsavtalet AKAP-KR och byta namn till OPF-KR 25.

Arendebeskrivning

SKR (och tidigare Kommunforbundet och Landstingsforbundet) har genom éren haft
ett forslag pa standardregelverk for fortroendevaldas pensioner m.m. f6r lokalt
antagande. Regelverken har haft olika bendmningar, och anpassats utifran dndrade
forutséttningar 1 omvarlden.

Sedan 2014 bendmns SKRs regelverk OPF — forslag till bestimmelser om
omstillningsstod och pension for fortroendevalda. En biarande tanke med OPF éar
att bestimmelserna ska underlétta och mojliggora for fortroendevald att forena
arbetsliv och uppdrag och dirmed har bestimmelserna i mojligaste man anpassats till

Sveriges Kommuner och Regioner

Post: 118 82 Stockholm, Besék: Hornsgatan 20
Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skr.se, www.skr.se
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\ Kommuper SKR2024/01212
och Regioner

de pensions- och omstéllningsavtal som géller for anstdllda inom kommuner,
regioner och kommunalférbund.

Davarande SKL:s styrelse beslot i § 157/2018-09-14 att anta OPF-KL 18. Nivan {for
pensionsavgift foljde davarande tjdnstepensionsavtal AKAP-KL.

Sedan den 1 januari 2023 géller pensionsavtalet AKAP-KR f{or anstillda inom
kommuner och regioner. Det helt avgiftsbestimda pensionsavtalet har
pensionsavsdttningar om 6 % respektive 31,5 %, vilket dr hogre 4n foreliggande
avgiftsnivéer i OPF.

Kansliet ska under perioden 2025-01-01-2025-10-01 se over regelverket i dess helhet
och identifiera om det foreligger behov av andra eventuella fordndringar. Oversynen
ska ske i dialog med medlemmarna.

Ett antal mindre justeringar av redaktionell karaktér har ocksa gjorts.

Regelverket redovisas 1 bilaga 1.
Sveriges Kommuner och Regioner

Anders Henriksson
Ordforande
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Forslag till bestaimmelser om omstillningsstod,
pension och familjeskydd for fortroendevalda (OPF-
KR 25)

Allmant om bestammelserna

OPF-KR 25 innehéller omstillningsstdd, pensionsbestimmelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses 14 kap. 1 § kommunallagen. OPF-
KR 25 antas lokalt av fullméktige inom kommun, region eller
kommunalforbund.

OPF-KR 25 indelas i fyra kapitel:
1. Inledande bestimmelser
e Lokal pensionsmyndighet
e Andringar av och tilligg till bestimmelserna
2. Omstéllningsstod
e Aktiva omstillningsinsatser
e Ekonomiskt omstillningsstod
e Forlingt ekonomiskt omstallningsstod
3. Pensionsbestimmelser
o Avgiftsbestimd pensionsbehillning
e Sjukpension
o Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd



Kapitel 1

Inledande bestammelser

§ 1 Lokal pensionsmyndighet

I anslutning till att OPF-KR 25 antas ska en lokal pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillampa bestammelserna i OPF-
KR 25.

§ 2 Andringar av och tilligg till bestimmelserna

Fortroendevald ar skyldig att folja de dndringar av och de tilldgg till dessa
bestammelser som kommunen, regionen eller kommunalférbundet fran tid till
annan beslutar.



Kapitel 2

Bestammelser om omstallningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillimpningsomride m.m.

Bestimmelser om omstillningsstod géller for fortroendevald som avses 1 4 kap.
1 § kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalforbundet p4 heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna géller for fortroendevalda som tilltrétt i samband med valet
2014 eller senare. Bestimmelserna géller fran samma tidpunkt &dven for
fortroendevalda som 1 tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstillnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Omstillningsstod

Omstéllningsstod syftar till att under en begrinsad tid underlitta Gvergangen till
arbetslivet nér en fortroendevald 1dmnat sitt (sina) uppdrag. Omstéllningsstod
kan besta av aktiva omstéllningsinsatser, ekonomiskt omstéllningsstod och
forlangt ekonomiskt omstillningsstod.

Omstillningsstod forutsitter att den fortroendevalde sjélv aktivt verkar for att fa
ett nytt arbete.

§ 3 Aktiva omstillningsinsatser

Mojlighet till aktiva omstéllningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhéngande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven dlder nér han eller hon lamnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, region och kommunalforbund har att utifrin den
fortroendevaldes individuella forutsdttningar ta stdllning till 1ampliga aktiva
omstéllningsinsatser samt vilken kostnadsram som ska gélla. De atgirder som
erbjuds kan exempelvis, som pé arbetsmarknaden 1 6vrigt, besta av
radgivningsinsatser och kompletterande utbildning.

§ 4 Ekonomiskt omstillningsstod



Ratt till ekonomiskt omstéllningsstod har fortroendevald som lamnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett ars sammanhingande uppdragstid.

For varje ar 1 uppdraget utges ett ekonomiskt omstédllningsstod om tre méanader.
Ekonomiskt omstédllningsstod utges 1 hogst tre ar.

Underlaget for det ekonomiska omstéllningsstddet berdknas pa den
fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode ginger tolv under det senaste
aret. Det ekonomiska omstillningsstodet utges med 85 procent av underlaget
under de tva forsta aren och med 60 procent under ar tre.

Ekonomiskt omstillningsstod utges av kommunen, regionen eller
kommunalforbundet som langst till och med kalenderménaden innan den
fortroendevalde uppnétt riktdldern for pension enligt 2 kap. 10 a-10 ¢ §§ SFB .

Rétten att erhalla ekonomiskt omstéllningsstdd upphdr om den fortroendevalde
pé nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommunen, regionen eller kommunalférbundet eller far uppdrag i riksdagen
eller regeringen 1 minst motsvarande omfattning.

§ 5 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Rétt till forldngt ekonomiskt omstéillningsstdd har fortroendevald som ldmnat
sitt (sina) uppdrag efter minst atta &rs sammanhingande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstillningsstdd kan utges till fortroendevald fran den
tidigaste uttagsaldern for allmén pension och endast 1 omedelbar anslutning till
att ekonomiskt omstillningsstod enligt § 4 upphort. Forlangt ekonomiskt
omstéllningsstod kan utges for ett ar i taget och som léngst till och med
kalenderméanaden innan den fortroendevalde uppnaétt riktdldern for pension
enligt 2 kap. 10 a-10 ¢ §§ SFB.

Forlangt ekonomiskt omstillningsstdd utges av kommunen, regionen eller
kommunalférbundet efter arsvis ansdkan fran den fortroendevalde. Det
forlangda ekonomiska omstéllningsstddet utges med 60 procent av underlaget
enligt § 4.

Rétten att erhalla forlingt ekonomiskt omstéllningsstéd upphdr om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommunen, regionen eller kommunalforbundet, eller far
uppdrag 1 riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning



Ekonomiskt omstillningsstod och forlangt ekonomiskt omstéllningsstod enligt
§§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med forvarvsinkomster eller andra inkomster
som ersétter forvarvsinkomster.

Om en fortroendevald utfor arbete utan ersittning eller mot 1ag erséttning, eller
fir annan ersdttning an forvirvsinkomst enligt ovan, kan pensionsmyndigheten
besluta att minska omstillningsstddet med ett uppskattat inkomstbelopp,
motsvarande den inkomst som kan anses vara skilig.

Omstillningserséttningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.

Det forsta drets utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstdd samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande dren undantas arligen ett prisbasbelopp fran
samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald ar skyldig att ldamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begir for att kunna faststélla ritten till och berdkna omstéllningsstod,
ekonomiskt omstillningsstdd och forlangt ekonomiskt omstéllningsstod.

Har fortroendevald erhéllit omstéllningsstod, ekonomiskt omstéllningsstod eller
forlangt ekonomiskt omstillningsstod obehorigen eller med for hogt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlitenhet att fullgéra anmalningsskyldighet eller
pa annat sétt eller har fortroendevald 1 annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet dterbetalas. Pensionsmyndigheten
kan — om sérskilda skél foreligger — besluta att helt eller delvis avstd fran
efterkrav.

§ 8 Ansokan om omstallningsstod

Ansokan om omstillningsstod enligt §§ 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfardar.

Ansokan om omstéllningsstod enligt §§ 3-5 ska goras 1 anslutning till att den
fortroendevalde ldmnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

§ 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlingt ekonomiskt omstallningsstod

Om ritt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéllningsstod foreligger
bor den fortroendevalde i sddant omstallningsstdd utbetalat inom tre ménader
efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansdkan.



Kapitel 3

Pensionsbestammelser

§ 1 Tillimpningsomriade m.m.

Bestimmelser om pension giller for fortroendevald som avses 1 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalforbundet.

Bestimmelserna géller for fortroendevalda som tilltrétt i samband med valet
2014 eller senare. Bestimmelserna géller frdn samma tidpunkt dven for
fortroendevalda som 1 tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstillnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

Pensionsbestdmmelserna tillimpas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestimmelserna géller inte for fortroendevald som vid tilltrddet av sitt
(sina) uppdrag har uppnétt motsvarande 1 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsforminernas omfattning

Pensionsforméner enligt dessa bestimmelser ér:

a. avgiftsbestimd &lderspension
b. sjukpension
C. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestimd alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestamd alderspension enligt §§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst berdknas per kalenderdr och
begransas till hogst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgors av den fortroendevaldes arsarvode,
sammantridesersittningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget
(uppdragen) utgivna kontanta erséttningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid som
under ledighet till f6ljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller



fordldraledighet fatt avdrag fran sitt arvode, ska den pensionsgrundande
inkomsten rdknas om (hojas) med vad som avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte ingé ersittning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap. 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjdnstepensionsformén eller ersédttning som utgor
traktamente eller kostnadsersittning.

§ 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas 1 procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften ar 6 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och
med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften ar 31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande
inkomsten som dverstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde
har uppnatt motsvarande 1 32 a § LAS angiven alder. Déarefter ar
pensionsavgiften 6 procent pd hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som fér ritt till sjuk- eller
aktivitetserséttning enligt SFB och som en foljd hdrav med stdd av 4 kap. 6 §
kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang, ska
pensionsavgift tillgodordknas under tid d& den fortroendevalde har ritt till sjuk-
eller aktivitetsersittning enligt SFB.

Anmirkning

Pensionsavgift ska avsittas i forhallande till nedsatt arbetsférméga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersdttning. Pensionsavgiften avsitts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodordknas pensionsavgift fran kommunen, regionen eller
kommunalférbundet endast om den for kalenderéret dr hogre én 3 procent av
samma ars inkomstbasbelopp. D4 fortroendevald inte tillgodoréknas
pensionsavgift betalar kommunen, regionen eller kommunalforbundet ut
motsvarande belopp direkt till den fortroendevalde 1 form av erséttning som inte
ar pensionsgrundande. Fran och med 2019 uppréknas nivén 200 kr arligen med
forandringen av inkomstbasbeloppet.



§ 6 Pensionsbehéallning

Pensionsavgiften for ett kalenderar avsitts senast den 31 mars foljande &r till en
pensionsbehdllning hos respektive kommun, region eller kommunalférbund, dir
den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med pensionsbehéllning avses
summan av de arliga pensionsavgifter som intjdnats hos respektive kommun,
region eller kommunalforbund.

Pensionsbehallningen ridknas upp arligen (indexeras) med forédndringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsbehdllningen innehiller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

§ 7 Information

Pensionsmyndigheten ska ldmna information till den fortroendevalde om hans
eller hennes pensionsbehdllning, pensionsgrundande inkomst och avséttning av
pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension, dvs pensionsbehallningen enligt §
6, sker manadsvis, livsvarigt, tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan
fa allmén pension utbetalad och 1 6vrigt enligt verenskommelse mellan den
fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftsbestimd &lderspension ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststéllt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre ménader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansokan.

Avgiftsbestamd &lderspension kan utbetalas som engéngsersattning till
fortroendevald om virdet av pensionsbehallningen dr hogst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av forméinen borjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald ar skyldig att lamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begdr for att kunna faststélla rétten till och berdkna avséttning till
pensionsbehdllning. Ldmnas inte sddana uppgifter kan pensionsmyndigheten
besluta att avsdttningen ska minskas 1 skdlig omfattning.

Om fortroendevald genom att 1dmna oriktiga uppgifter inte fullgor sin
uppgiftsskyldighet eller pd annat sitt orsakar att for hog pensionsavgift avsitts,
kan detta belopp aterkravas eller avrdknas pd kommande avséttningar av
pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.



§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pé heltid eller betydande
del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som fér ritt till
sjuk- eller aktivitetsersittning enligt SFB och som en f6ljd hdrav med stod av 4
kap. 6 § kommunallagen avgar fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgéng.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga ménadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderéaret fore insjuknandetidpunkten ginger tolv.
Pensionsmyndigheten kan 1 sdrskilt fall fatta beslut om annat
berdkningsunderlag.

Sjukpensionens nivd motsvarar nivan for den manadserséttning som utgar till
anstillda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har rtt till sjuk- eller
aktivitetsersittning enligt SFB. Upphor ritten till sjuk- eller aktivitetsersattning
upphor ocksa rétten till sjukpension.

Anmérkningar
1. Sjukpensionen utges i forhdllande till nedsatt arbetsforméga 1 uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska vdrdesdkras pd motsvarande sétt som i de bestimmelser som
giller for utbetalning av ménadsersittning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebér att rétt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersattning.

Den fortroendevaldes ritt till efterskydd upphor om den fortroendevalde
tilltrader en anstéllning eller annat uppdrag férenat med pensionsritt.

Pensionsmyndigheten kan 1 sdrskilt fall fatta beslut om forlangd efterskyddstid.

§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebér att den fortroendevaldes
pensionsbehéllning betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner,
sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. I andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med ritt till efterlevandeskydd ska pensionsbehdllningen
delas lika mellan dessa barn.



Vid dodsfall utbetalas viardet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till
formansberittigad efterlevande under fem ér.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangsersittning till efterlevande om
virdet av pensionsbehéllningen dr hogst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fore
utbetalning av forménen borjar.

§ 12 Vissa inskrinkningar i ritten till pensionsforméan

Angéende pdfoljd 1 pensionsforméinshinseende for den som uppsétligen
framkallat fortroendevalds arbetsoforméga eller dod ska gélla vad som anges 1
18, 19,20 a och 100 a §§ lagen om forsdkringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfastelser enligt dessa bestimmelser svarar kommun, region och
kommunalforbund.

§ 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker ménadsvis.

Ansokan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar
som pensionsmyndigheten utfiardar. Den fortroendevalde eller
formansberittigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom
tre ménader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansdkan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ér skyldig att lamna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begir for att faststélla rétten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Fortroendevald eller efterlevande som inte
fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststéllt forverkar ritten till
formaner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten dterfa rétten till
forverkat belopp mer 4n sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock
medge undantag.



Kapitel 4

Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

§ 1 Tillimpningsomride m.m.

Bestimmelser om familjeskydd géller for fortroendevald som avses 1 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalforbundet p4 heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna om familjeskydd tridder ikraft vid den tidpunkt d& OPF-KR 25
antas av fullmaiktige, eller frdn den tidpunkt som fullméktige beslutar.
Bestimmelserna giller fran samma tidpunkt dven for fértroendevalda som 1
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och
pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Raitt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ratt till

— familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen,
och

— familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.
§ 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

En fortroendevalds efterlevande har ritt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller forutsittningarna enligt § 1,
b) under tid da han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestimmelser § 10

Ritten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall géller ocksa om den
fortroendevalde avlider:

¢) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantriader sitt
uppdrag.

En fortroendevalds efterlevande har inte rétt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstéllning
eller uppdrag med pensionsritt och den fortroendevalde genom anstillning eller
uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.



§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make,

maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dodsfallet.

§ 5 Berikning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med ritt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har rétt till forman 1 fem ars tid.

Fradn och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och
med slutet av samma ar motsvarar den manatliga forménens virde

1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Forméanen ska dérefter arligen rdknas upp
med forandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas ménadsvis och 1 lika stora
delar.

§ 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes
arvsberéttigade barn till och med ménaden innan barnet fyller arton ar.

Ritten till familjeskydd till efterlevande barn géller dven for den tid d4 barnet
har ritt till barnpension enligt SFB.

Rétt till familjeskydd till efterlevande barn har d4ven det barn som den
fortroendevalde med socialndmndens medgivande tagit emot 1 sitt hem for vird
och fostran 1 adoptionssyfte.

§ 7 Berikning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, frdn och med
manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma dr, ratt till en ménatlig forman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Forménen ska direfter arligen rdknas upp med fordndringen av
prisbasbeloppet.

Det sammanlagda ménatliga formansvérdet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig dverstiga virdet av 1,5 inkomstbasbelopp det ér
dodsfallet intraffade delat med tolv.

Vid fler 4n tre efterlevande barn bestims den méanatliga férménens vérde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av véirdet av 1,5
inkomstbasbelopp aret d4 den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med rétt till familjeskydd till efterlevande barn, darefter
arligen uppriaknat med forandringen av prisbasbeloppet.



Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstéller ansprék pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sddan formén har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och 1 lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av forméaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande ménadsvis,
senast tre manader efter det att kommunen, regionen eller kommunalforbundet
har tagit emot ett fullstindigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantrétt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa formén
anmala dodsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

Nar anmaélan inkommit, anses kommun, region eller kommunalférbund ha fatt
kdnnedom om dodsfallet.

For att ratten till forméan ska kunna bedomas ska den som gor ansprdk pé formén
lamna de uppgifter som begirs av pensionsmyndigheten samt 14ta
pensionsmyndigheten hdmta in uppgifter om den fortroendevalde fran
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsdkringskassan eller forsakringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt
familjeskydd utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avrdknas fran
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkravas. Detta giller under
forutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att lamnade uppgifter
var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge
beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin rétt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat den
fortroendevaldes dod. Omstindigheterna ska vara sddana som anges i 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Diarienummer KS.2024.783 021

§ 225 Antagande av "Bestammelser om
omstallningsstod och pension for fortroendevald OPF-
KL25" (revidering av OPF-KL18)

Carina Wiik, bitradande forvaltningschef, kommunledningsférvaltningen,
foredrar drendet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1. "Bestammelser om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda
(OPF-KR 25)" antas enligt forslag daterat den 20 februari 2025. OPF-KL
18 upphavs darmed.

2. Bestammelserna borjar att gélla fran och med 1 januari 2026.

Beskrivning av arendet

OPF-KR25 ar en revidering av det tidigare regelverket OPF-KL18 och ar
anpassat till det nya tjanstepensionsavtalet AKAP-KR. Regelverket ger
fortroendevalda tydligare och mer rattvisa villkor, i nivd med vad som géller
for anstallda inom kommuner och regioner. Den vadsentliga férandringen ar
att hojda pensionsavgifter:

e Fran 4,5 % till 6 % for inkomster upp till 7,5 inkomstbasbelopp
e Fran 30 % till 31,5 % for inkomster dver 7,5 inkomstbasbelopp

Ovriga delar som omstillningsstdd, sjukpension och familjeskydd &r
oférandrade.

OPF-KR 25 ar ett regelverk framtaget av Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) for omstallningsstod och pension till fortroendevalda. Regelverket ar
avsett att antas lokalt av kommunfullmaktige och galler foér fortroendevalda
som har uppdrag pa heltid eller en betydande del av heltid (minst 40 %).

For ovriga fortroendevalda gors pensionsavsattning endast om arsarvodet
overstiger cirka 30 000 kronor. | annat fall gérs kontant utbetalning, om
beloppet ar minst 200 kronor.

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Fortsattning § 225

Fortroendevalda som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare och
tidigare omfattats av OPF-KL 14 eller OPF-KL 18, eller som tilltradde vid
valet 2018 och senare utan att ha omfattats av PBF, omfattas av OPF-KR 25.

Kommunledningsforvaltningen bedomer att regelverket OPF-KR 25 &r
anpassat till tjanstepensionsavtalet AKAP-KR och innehaller tydliga
bestammelser om pension, omstéallningsstod och familjeskydd.

Beslutet innebéar en kostnadsokning utifran dkade premier, dock inte mojligt
att berdakna hur mycket pensionskostnaden kommer att 6ka.
Pensionsprognosen paverkas av fler faktorer utover 6kad niva av
pensionsavgiften, sa som prisbasbelopp och inkomstbasbelopp.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1. "Bestammelser om omstallningsstod och pension for fortroendevalda
(OPF-KR 25)" antas enligt forslag daterat den 20 februari 2025. OPF-KL
18 upphavs darmed.

2. Bestammelserna borjar att gélla fran och med 1 januari 2026.

Yrkande

Ordfoéranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Underlag till beslut

KSAU § 186/2025

Tjansteskrivelse

Revidering av OPF-18 med nytt namn OPF-KR 25
Cirkular 24:63 OPF-KR25 SKR

Forslag till bestammelser om omstallningsstod, pension och familjeskydd
for fortroendevalda.

Beslutet skickas till
KPA
Kommunledningsférvaltningen, HR

Kommunledningsfoérvaltningen, I6ner

Justerare



Stromsunds Sammantridesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e Stracjmien tjicle Kommunstyrelsen

den 26 november 2025

Fortsattning § 225

Kommunledningsforvaltningen, ekonomi

Justerare



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

e tjicle Kommunstyrelsen
e | [ y

2025-11-19

Diarienummer KS.2025.272

Revidering av biblioteksplan fér aren 2025-2027

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktiges beslut.

Biblioteksplan for aren 2025-2027 antas enligt upprattat forslag.

Sammanfattning av drendet

Kultur- och fritidsavdelningen har upprattat ett forslag till biblioteksplan for
aren 2025-2027. Utgangspunkt for denna har varit den verksamhetsplan for
kultur- och fritidsavdelningen som barn-, kultur- och utbildningsndmnden
antog den 12 december 2024 § 120.

Biblioteksplanen inleds med information om de verksamhetsomraden den
omfattar samt vilka lagar och férordningar som reglerar bibliotekens
verksamhet.

| ndsta avsnitt redovisas syfte med planen samt hur uppféljning och
utvardering ska goras.

Planen redogor for folkbibliotekens roll och uppdrag samt
skolbiblioteksverksamheten i kommunen.

Biblioteksverksamheten i kommunen beskrivs och hur man arbetar mot de
prioriterade grupper som finns specificerade i bibliotekslagen.

Bibliotekens lokala forutsattningar redovisas samt folkbibliotekets
prioriterade utvecklingsomraden och mal.

| enighet med den konsultationsordning som finns har synpunkter pa
planen inhamtats fran ett flertal samiska organisationer i kommunen. Vilka
organisationer som skulle konsulteras har beslutats i samrad med
kommunens samiska samordnare.



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

_*I-I Straejmien tjicle Kommunstyrelsen
2025-11-19
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Revidering av biblioteksplan for aren 2025-2027
BKU protokoll § 99/2025
Biblioteksplan - uppdaterad efter konsultation bilaga

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsforvaltningen, Malin Abbel Fjell

Beslut skickas till

Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen , Tomas Sjovall

Kultur- och fritidsavdelningen
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Valj datum i kalender, § paragraf

Biblioteksplan 2025-2027

Innehallsférteckning
Inledning

Om biblioteksplanen

Folkbibliotek

Skolbibliotek

Bibliotekens verksamheter

Bibliotekens prioriterade grupper

Lokala forutsattningar

Prioriterade utvecklingsomraden for folkbiblioteket

Arbeta lasframjande och 6ka intresset for litteratur

Utveckla anvandardelaktighet och tillganglighet

Utveckla biblioteken som motesplatser
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Stromsunds Antagen: Kommunledningsfoérvaltningen
Kommun 11 november 2015, § 109

el Reviderad: Vil igilist
Straejmien tjielte evideraaqa: Val) ansvarig | lista
- | J J g

Valj datum i kalender, § paragraf

Inledning

Biblioteken fyller flera funktioner i samhallet. En viktig roll ar
demokratiuppdraget. “Biblioteken i det allménna biblioteksvdasendet ska
verka for det demokratiska samhallets utveckling genom
kunskapsformedling och fri dsiktsbildning” (Bibliotekslagen 801:2013, 2 §).

Biblioteksverksamhet har flera olika styrande dokument att utga fran.
Bibliotekslagen (801:2013) &r det mest centrala. Nagra andra dokument
som biblioteksverksamhet utgar fran ar UNESCO:s internationella
biblioteksmanifest, FN:s konvention om barnets rattigheter och Agenda
2030. | utformandet av den kommunala biblioteksplanen beaktar vi dven
Regional biblioteksplan for Jamtland Harjedalen 2024-2027.

| kommunens verksamhetsplan for kultur- och fritidsavdelningen 2024-
2027 konstateras att avdelningen ska verka utifran barn-, kultur- och
utbildningsnamndens beslutade vision och vardegrund. Dessa utgar dven
biblioteksplanen ifran. Bibliotekens tjanster ska halla god kvalitet och
forandras utifran samhéllets behov.

Om biblioteksplanen

Stromsunds kommuns biblioteksplan ar ett politiskt, av kommunfullmaktige
beslutat styrdokument som markerar riktningen fér utvecklingen av
biblioteken i kommunen. Uppfdljning och utvardering sker i den arliga
verksamhetsberattelsen. Biblioteksplanen revideras vid periodens slut.

Folkbibliotek

| Bibliotekslagen (801: 2013, 6 §) star det att “Folkbiblioteken ska vara
tillgangliga for alla och anpassade efter anvandarnas behov”. Det innebar
att saval lokaler, webbtjanster, bokbilen och annan biblioteksverksamhet
ska anpassas efter anvandarnas behov. Biblioteken ska tillgangliggoras for
sa manga som mojligt. Folkbiblioteken ska framja lasning och tillgang till
litteratur (Bibliotekslagen 801:2013, 7 §). En central del av folkbibliotekens
uppdrag ar att framja barn och ungas lasning (Bibliotekslag 2013: 801, 8 §).
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Valj datum i kalender, § paragraf

Skolbibliotek

Skolbiblioteksverksamhet planeras starta upp i Stromsunds kommun. Det
ska anstdllas en skolbibliotekarie under 2025. Skolbibliotekarien kommer
ansvara for att etablera och Overse skolbiblioteksverksamhet som ska
tillgangliggdras for alla grundskolor i kommunen.

Bibliotekens verksamheter

| Stromsunds kommun finns fem folkbibliotek: Centralbiblioteket i
Stromsund och fyra biblioteksfilialer i Hammerdal, Hoting, Backe samt
Gaddede. Bokbilen utgar fran Centralbiblioteket och kor ut till hela
kommunen.

Bibliotekens prioriterade grupper
Bibliotekslagen (801:2013) slar fast att biblioteken ska prioritera dessa

grupper:

e Barn och ungdomar
e Nationella minoriteter
e Personer med annat modersmal an svenska

e Personer med funktionsvariationer

Folkbiblioteken ska arbeta uppsdkande mot dessa grupper, for att
tillgangliggora bibliotekens tjdnster for fler. Lasforstaelse,
informationskompetens och tillgang till allsidig information skapar
forutsattningar for ett aktivt medborgarskap i ett demokratiskt samhalle.
Sarskilt viktigt for framtiden ar barn och ungas lasforstaelse som skapar
forutsattningar for framgangsrikt larande och framtida deltagande i
demokratin.

For att arbeta uppstkande gentemot barn och unga ar det viktigt att
folkbiblioteken har fungerande samarbeten med foérskolor, skolor,
barnavardscentraler och familjecentraler i lokalomradet.

Stromsunds kommun ar ett samiskt forvaltningsomrade och det finns en
samisk samordnare anstalld i kommunen. Folkbiblioteken tillhandahaller
medier pa de samiska spraken, foretradesvis sydsamiska. Pa en del av
biblioteken i kommunen finns “Samesamlingar” pa en sarskild utmarkt
hylla. Biblioteken samarbetar med den samiska samordnaren for att
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uppmarksamma samefolkets dag/samernas nationaldag, den samiska
sprakveckan och andra evenemang, samt kring skyltning vid
samesamlingen pa Centralbiblioteket.

Det finns dven medier pa de andra nationella minoritetsspraken: finska,
jiddisch, meankieli och romani chib. Biblioteken efterstravar att
uppmadrksamma nationella hogtidsdagar for alla de nationella
minoriteterna genom skyltningar i biblioteksrummet. Biblioteken
marknadsfor den nationella tjansten ”"Bladdra”, en app som ger tillgang till
bocker pa de nationella minoritetsspraken.

Biblioteken tillhandahaller dven medier pa andra sprak som férekommer i
lokalomradet, sasom arabiska, somaliska, tyska med flera. Via den digitala
tjansten "Pressreader” tillgangliggors tidningar pa olika sprak for
bibliotekens anvandare.

Biblioteken tillgangliggor biblioteksrummet for personer med
funktionsvariationer genom att kontinuerligt se 6ver framkomligheten i
rummen. “Appelhyllan” pa barnavdelningen &r en hylla med medier
anpassade for exempelvis nedsatt syn eller neuropsykiatriska
funktionsvariationer. Pa biblioteken finns lattlasta bocker for bade barn och
vuxna. Biblioteket tillgdngliggdr den statliga tjansten “Legimus” for de
anvandare som har behov av den.

Lokala forutsattningar

Kommunen praglas av stora avstand och manga invanare bor utanfor
tatorterna.

Demografiskt bestar kommunens invanare av en stor andel aldre.
Biblioteksservice tillhandahalls genom bokbilen fér de som har langt till
narmaste bibliotek eller sjdlva inte kan ta sig till ett bibliotek.

Biblioteken fyller en viktig funktion som motesplats i lokalsamhallet for
manga anvandare. Filialerna upplevs som betydelsefulla for orterna dar de
finns, bade som métesplatser och genom den service som tillhandahalls.

Kommunen har beslutat att folkbiblioteken i Stromsund, Hammerdal,
Hoting, Backe och Gaddede ska utgodra informationspunkter vid kriser i
samhallet. Det innebar att manniskor ska kunna samlas pa biblioteken for
att fa information vid en kris dar vanliga informationskanaler inte fungerar.
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Valj datum i kalender, § paragraf

Biblioteken har dven ett uppdrag fran kommunen att tillhandahalla
medborgarservice. Detta innebar exempelvis att biblioteken ska erbjuda
publika datorer, utskriftsmajligheter och vid behov viss digital handledning.

Utbildningsnivan &r lagre an riksgenomsnittet i Stromsunds kommun.
Manga kommuninvanare studerar pa distans. Biblioteket ar ett stod till
studerande i kommunen genom sin [armiljo, sitt litteraturutbud,
mojligheter till fjarrldan samt genom att erbjuda handledning i
informationssokning. En del kurslitteratur som efterfragas av flera lantagare
kan kopas in i ett exemplar.

Samerna ar Sveriges urfolk och Strémsunds kommun ar ett samiskt
forvaltningsomrade.

Prioriterade utvecklingsomraden for folkbiblioteket

Arbeta lasframjande och 6ka intresset for litteratur

e Biblioteksmiljon ska stimulera till att upptacka litteratur och lasning.

e Med aktuella skyltningar uppmarksammas urfolket samernas och
minoriteters hogtidsdagar saval som aktuella teman i samhallet.

o Forfattarbesok ska arrangeras regelbundet.

e Biblioteken ska erbjuda kostnadsfria aktiviteter for barn.

e For att nd barn och unga med lasframjande och sprakutvecklande
insatser samarbetar biblioteken med andra aktorer som arbetar
med barn. Dessa samarbeten ska uppratthallas och vidareutvecklas.

e Bibliotekens lasframjande insatser ska na olika delar av kommunen.
En del aktiviteter arrangeras pa biblioteksfilialerna.

e Personal pa Centralbiblioteket soker statliga bidrag till lasframjande
arbete i hela kommunen.

Utveckla anvindardelaktighet och tillganglighet
e FOr att 6ka tillgangligheten till lokalen ar en malsattning att inféra
"Meroppet” pa Centralbiblioteket i Stromsund. Lantagare over 18 ar
ska da kunna sluta ett avtal med biblioteket for att fa tillgang till
lokalen under utokade tider.
e Bokbilen ska na ut till s manga som majligt. Marknadsforing for
tjansten sker genom exempelvis samarbeten med andra aktorer.
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Genom lyhordhet for lokalsamhallets behov och 6nskemal stravar vi
efter att utveckla verksamheten for att biblioteken ska upplevas som
relevanta fér anvandarna.

Mediebestandet ska praglas av kvalitet, mangsidighet och vad som
efterfragas lokalt. Det som efterfragas kops in i den utstrackning
som det ar mojligt.

Samarbetet med samiska representanter i kommunen ska
uppratthallas och fordjupas.

Biblioteken stravar efter att na ut till fler personer med
funktionsvariationer med information om vilka tjanster biblioteket
kan erbjuda.

Utveckla biblioteken som motesplatser

Biblioteken ska vara attraktiva platser att besoka.
Programverksamhet som erbjuds ska anpassas efter lokalsamhallet.
De aktiviteter som anordnas av biblioteken ska erbjudas anvandarna
kostnadsfritt.

Pa biblioteken ska anvandare kunna hitta information och fa
vagledning i att soka information.

Biblioteken ska verka for att minska digitalt utanforskap.

Biblioteket ska vara en arena for kulturverksamhet.
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Sty LOMMUN Kommunstyrelsen
H‘l' Straejmien tjicle 2025-11-19

Diarienummer KS.2025.297

Revidering av kultur- och fritidsplan

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktiges beslut.

Kultur- och fritidsplan 2025-2027 antas enligt upprattat forslag.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsavdelningen har upprattat ett forslag till kultur- och
fritidsplan for aren 2025-2027. Utgangspunkt for denna har varit den
verksamhetsplan for kultur- och fritidsavdelningen som barn-, kultur- och
utbildningsnamnden antog den 12 december 2024 § 120.

Kultur- och fritidsplanen inleds med information om de
verksamhetsomraden den omfattar utifran bland annat reglementet for
barn-, kultur- och utbildningsnamnden. Vidare fortsatter planen med syfte
och struktur dar barn-, kultur- och utbildningsnamndens beslutade vision
och vardegrund framgar.

Beslutsunderlag
Kultur- och fritidsplan 2025-2027
BKUN 2025-04-24 § 46

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunstyrelsen, KS Handlaggare

Beslut skickas till

Barn-, kultur- och utbildningsforvaltningen
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Stromsunds Antagen: Kommunfullmaktige
swswsy KOMMUN 16 november 2016, § 104
AN i acmien tielte Reviderad: Barn-, kultur- och fritidsndamnden
- .
24 april §46

1. Inledning

Barn-, kultur- och utbildningsnamnden vill verka for en god livskvalitet for
kommunens invanare samt skapa forutsattningar for en levande kultur och
en aktiv fritid. En viktig del i detta &r att sdkerstalla ett tillgédngligt och
varierat kultur- och fritidsutbud fér alla aldrar.

Kultur- och fritidsverksamheten i kommunen bedrivs dels i kommunal regi,
dels genom foreningar, kooperativ, trossamfund, studieférbund eller i andra
former. Verksamhet for barn och ungdomar ska prioriteras.

”Barn-, kultur- och utbildningsnamnden har till uppgift att stodja, framja
och samordna kultur- och fritidsintressen samt ungdoms- och idrotts-
verksamhet i kommunen.

Namnden ska verka for bevarandet av estetiskt och kulturhistoriskt
vardefulla byggnader och anlaggningar samt yttra sig om utsmyckning av

offentliga platser och byggnader.

Namnden har ansvaret for kommunens biblioteksverksamhet och
kommunala kulturskolan.

Namnden ska forvalta kommunens anldggningar inom ansvarsomradet, nar

ansvaret ej avilar annan namnd.”

Ur Reglemente fér barn-, kultur- och utbildningsndmnden.

2. Syfte och struktur

Kultur- och fritidsplanen ska synliggdra kultur och fritidsavdelningens olika
verksamhetsomraden och utgora ett styrande dokument foér dessa.

Kultur- och fritidsplanen utgar fran barn-, kultur- och utbildningsnamndens
beslutade vision och vardegrund.

Vision: "Tillsammans skapar vi framtidstro fér att vixa, ldra och utvecklas”
Vardegrund: ”"Barnens bdsta alltid frimst. Rétt kvalitet i leverans av tjdnster
till invénaren. Kostnadsmedvetenhet. Viinlighet och éppenhet. Vilkomna
initiativ och férslag. Ge och ta ansvar fér helheten. Féréndra for att
forbéttra. Vi dr hdllbara i vdart engagemang.”
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Kommun 16 november 2016, § 104
Straejmien tjielte Reviderad: Barn-, kultur- och fritidsnamnden
24 april §46

Planen inleds med och en nulagesbeskrivning och verksamhetens

langsiktiga mal. Darefter foljer inriktnings- och effektmal for respektive

verksamhetsomrdade. Planen utvarderas arligen i kultur- och

fritidsavdelningens verksamhetsberattelse och genom internkontrollplanen.

Bestammelser for anslag till studieforbunden och plan for biblioteks-

verksamhet ingar inte i planen eftersom dessa aterfinns under separata

punkter i forfattningssamlingen. Se Bestémmelser for anslag till
studieférbund, FS 6.0 och Biblioteksplan, FS 6.8.

3. Nulage i Stromsunds kommun

3.1 Idrottsanlaggningar och — aktiviteter

Det &r val tillgodosett med idrottsanlaggningar runt i var kommun. Det
finns idrottsplatser, tennisbanor, sporthallar, gymnastiksalar, elljusspar,
ishallar och slalombackar. | kommunen finns dessutom ridanlaggning
och skyttehall samt tva 9-hals golfbanor. De flesta av dessa
anlaggningar drivs av féreningar med bidrag fran kommunen.

3.2 Badverksamhet

Det finns simhallar i Hammerdal, Stromsund, Hoting och Gaddede.
Dessa ar normalt 6ppna under skolterminerna host och var. Att besoka
simhallen &r avgiftsfritt. Under sommaren ar utomhusbadet pa
campingen i Stromsund tillgangligt for allmanheten utan avgift.

3.3 Foreningsverksamhet

Barn-, kultur- och utbildningsnamnden férdelar bidrag till kommunens
foreningar. Kultur- och fritidsavdelningen har en sarskild prioritering att
tillvarata och utveckla barn- och ungdomsverksamhet. Andelen barn
och ungdomar som engagerar sig i féreningslivet ska 6ka.

3.4 Oppen ungdomsverksamhet

| Stromsunds kommun ar den 6ppna ungdomsverksamheten bedriven i
kommunal regi och av féreningar. Verksamheterna utdvas bade i
kommunalt dgda fastigheter samt i foreningslokaler.

Barn-, kultur- och utbildningsndmnden vill stddja och uppmuntra lokala
initiativ for bra, regelbunden och drogfri verksamhet som riktar sig till
alla ungdomar.
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Kommun 16 november 2016, § 104
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24 april §46

3.5 Kulturskola

Stromsunds kommunala kulturskola ger undervisning pa ett flertal
instrument och andra konstarter sdsom dans, singer-songwriting,
animering och musikproduktion. Kulturskolan ar tillganglig for de som
ar elever i kommunens skolor.

Lokala variationer forekommer utifran lararnas olika specialomraden,
men malet ar detsamma.

Dar mojlighet finns ger vi aven undervisning i sang och korsang. Vi
stravar ocksa efter utokat ensemble-/orkesterspel.

Kulturskolan ar avgiftsfri.

3.6 Allmankultur

Inom kommunen finns flera kulturféreningar, exempelvis kan namnas
Riksteaterforening, hembygdsforeningar, musikféreningar,
dansforeningar samt foreningar inom konst och hantverk samt utéver
dessa ett flertal 6vriga ideella foreningar. Utstallningsmaojligheter finns
pa biblioteken samt bland konstféreningarna.

Kultur- och fritidsavdelningen arrangerar arligen en rad
kulturevenemang enskilt och i samverkan med foreningslivet.

3.7 Bibliotek
Kommunens biblioteksverksamhet regleras i biblioteksplanen och
omfattas inte av detta dokument.

3.8 Ovriga kulturomraden
Kultur- och fritidsavdelningen ska verka for att bevara, levnadsgoéra och
Oka intresset for kulturarvet och den lokala kulturen.

Utbudet av kulturaktiviteter ska praglas av mangfald, sarskilt utrymme
ska ges till den samiska kulturen.

Kulturmoten mellan generations- och kulturgranser ska stimuleras.
Kulturevenemang som anordnas i samverkan mellan olika aktorer
lokalt och regionalt uppmuntras och prioriteras.
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Barn-, kultur- och utbildningsnamnden delar arligen ut kultur- samt
ledarstipendium, stipendium till Hans-Erik Dahlgrens minne samt
Hedenvindplaketten och litteraturpriset Sigrid.

Stromsunds kommuns kulturstipendium ar avsett att stodja och
uppmuntra fortjanstfull verksamhet inom skilda kulturella omraden
sasom litteratur, musik, konst, teater, dans, foto och film,
konsthantverk, hembygdsverksamhet och andra darmed jamforbara
omraden. Stipendiaten ska vara bosatt inom Strémsunds kommun.

Strémsunds kommuns ledarstipendium utdelas till ledare som ar bosatt
inom Stromsunds kommun och under flera ar gjort ett framstaende
frivilligt arbete inom en ideell férening eller organisation i kommunen.

Barn- kultur- och utbildningsnamndens stipendium till Hans-Erik
Dahlgrens minne delas ut arligen till en tidigare elev i
Kultur/musikskolan i Strémsunds kommun som nu ar professionell
kulturutovare pa hel- eller deltid.

Hedenvindplaketten tilldelas en forfattare som skriver i Gustav
Hedenvind-Erikssons anda. Plaketten delas arligen ut i samverkan med
Hedenvindséllskapet som nominerar pristagare.

Sigrid ar Stromsund kommuns litteraturpris som arligen delas ut till
minne av Beppe Wolgers. Det ska ga till en professionell forfattare som
skriver barn- och ungdomsbokslitteratur vars verk eller bakgrund har
norrlandsk anknytning.

For alla stipendierna géller att vi garna ser en jamn férdelning mellan
kdnen.

4. Kultur- och fritidsavdelningens langsiktiga mal

| kultur- och fritidsavdelningens verksamhetsplan for aren 2024-2027 har

foljande langsiktiga mal faststallts.

Kompetensutvecklande arbete for att mota framtidens bibliotek och
kulturskola.
Ett tillgangligt och levande kulturliv i hela kommunen.

Oka andelen barn och unga som deltar i kultur- och fritidsverksamhet.
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Kostnadseffektiv och viardeskapande verksamhet for kommunens
invanare och besokare

5. Inriktningsmal, effektmal och uppféljning

5.1 Anlaggningar och lokaler

Inriktningsmal

Stodja och framja goda miljder for barn, ungdomar och vuxna i
kommunen.

Effektmal

Arligen genomfora stickprovskontroller pa anliggningar i
kommunen som beviljats driftbidrag.

5.2 Idrotts- och fritidsaktiviteter

Inriktningsmal

Stimulera barn och ungdomars deltagande i idrotts- och
fritidsaktiviteter genom riktade stodinsatser.

Effektmal

Lopande informera om och uppmuntra féreningar att utnyttja de
former av foreningsstéd som kommunen erbjuder.

5.3 Oppen ungdomsverksamhet

Inriktningsmal

Kultur- och fritidsavdelningen ska verka for att skapa trygga
motesplatser for barn och ungdomar.

Effektmal

Kultur- och fritidsavdelningen ska [6pande besdka motesplatser for
barn och ungdomar som drivs i féreningsregi.

5.4 Kulturskola

Inriktningsmal

Kulturskolan ses som en resurs i kommunens kulturliv och kan
representera kommunen i olika sammanhang med framtradanden,
exempelvis pa sarskilda boenden, kommunala evenemang och
liknande. Kulturskolan har om resurser finns mojlighet att delta vid
skolavslutningar, luciafiranden och nationaldagsfirande.

Effektmal
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Minst 25 procent av elever mellan 6 och 19 ar ska delta i
kulturskolan.

Kulturskolan ska under varje lasar genomféra minst 25
framtradanden av nagot slag.

5.5 Ovrig kulturell verksamhet

Inriktningsmal

Kommunens invanare ska ges mojlighet att ta del av
kulturaktiviteter av hog kvalitet. Aldre i kommunen ses som en
prioriterad grupp for kulturupplevelser dar geografisk narhet ar
speciellt viktig.

Effektmal

Samtliga sarskilda boenden i kommunen ska arligen erbjudas minst
ett kulturarrangemang vardera fran kultur- och fritidsavdelningen.

Inriktningsmal

Kulturevenemang som anordnas i samverkan mellan olika aktérer
lokalt och regionalt uppmuntras och prioriteras.

Effektmal

Kultur- och fritidsavdelningen ska stodja och samverka med
foreningslivet genom bidrag till kulturella arrangemang och
samarrangemang med féreningar i kommunen.

5.6 Uppfoljning och utvardering

e Uppfoljning och utvardering gors arligen i kultur- och
fritidsavdelningen verksamhetsberattelse och i
interkontrollplanen.
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2025-11-19

Diarienummer KS.2025.677

Antal ledamoéter i kommunfullmaktige under
mandatperioden 2026-2030

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1. Fullméaktigeberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta att foresla
kommunfullmaktige att antalet ledamoter i kommunfullmaktige for
mandatperioden 2026—2030 ska vara 35 ledamoter, det vill saga
oférandrat jamfort med innevarande mandatperiod.

2. Beslutet gillande 6versyn av bestammelser for ersattning till
fortroendevalda samt hur den politiska organisationen ska se ut infor
kommande mandatperiod flyttas till kommunfullmaktiges
sammantrade i februari 2026.

Beskrivning av drendet

Fullmaktige beslutade den 7 maj 2025 § 43 att en dversyn av bestammelser
for ersattning till fértroendevalda samt hur den politiska organisationen ska
se ut infor kommande mandatperiod. Oversynen ska utféras av en
fullmaktigeberedning bestdende av fullmaktiges presidium Elisabeth
Lindholm (S), Magnus Svensson (C), Catarina Espmark (M) samt Lennart
Oscarsson (S) och Simon Hoégberg (M). Fullmaktiges ordférande Elisabeth
Lindholm ar sammankallande. Den av kommunfullmaktige utsedda
fullmaktigeberedningen har haft i uppdrag att se 6ver antalet ledamoter i
kommunfullmaktige infér kommande mandatperiod 2026—2030. Enligt
kommunallagen (4 kap. 1 §) ska fullmaktige bestimma antalet ledamoter
for nasta mandatperiod senast under aret fore valet.

Stromsunds kommun har i dag 35 ledamoter i kommunfullmaktige.
Beredningen har 6vervagt om antalet bor justeras infor nasta
mandatperiod, bland annat med hansyn till befolkningsutveckling,



Stromsunds Tjansteskrivelse

Sty [NOMMUN

e tjicle Kommunstyrelsen
e | [ y

2025-11-19

representativitet och mojligheten till geografisk spridning bland
ledamoterna.

Fullmaktigeberedningen anser att antalet ledaméter i kommunfullmaktige
bor kvarsta pa nuvarande niva, 35 ledamoter, dven for nasta mandatperiod.
En oférandrad sammansattning sdkerstaller att hela kommunen kan
representeras pa ett demokratiskt satt och att fortroendevalda fran olika
geografiska omraden kan bidra i det politiska arbetet.

Fragan beddoms i forsta hand som en demokratisk fraga snarare dn en
organisatorisk eller ekonomisk.

Kommunfullmaktige ska senast i december 2025 besluta om eventuella
andringar av antalet mandat i kommunfullmaktige for kommande
mandatperiod. Lansstyrelsen ska genast underrattas om beslutet.

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsfoérvaltningen, Carina Wiik

Beslut skickas till

Lansstyrelsen Jamtlands lan



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

e tjicle Kommunstyrelsen
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Diarienummer KS.2025.733

Tillaggsaskande prognostiserat underskott
narvardsnamnden

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1.  Ansokan om tillaggsanslag avslas.

2. Narvard Frostviken far i uppdrag att aktivt arbeta med att minska
kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje
budgetuppfoljning.

Beskrivning av arendet

Narvardsnamndens verksamhetsprognosen per augusti visar ett underskott
pa 2,3 miljoner kronor. Namnden begér pa sitt sammantrade den 20
oktober 2025 tillaggsanslag motsvarande prognostiserat underskott.

Beslutsunderlag
Protokoll NVN § 50/2025

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsférvaltningen, Carina Wiik

Beslut skickas till

Vard- och socialférvaltningen



Stromsunds Sammantradesprotokoll
Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
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den 26 november 2025

Diarienummer KS.2025.733 041

§ 228 Tillaggsaskande prognostiserat underskott
narvardsnamnden

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslut.

1. Ansdkan om tillaggsanslag avslas.

2. Narvard Frostviken far i uppdrag att aktivt arbeta med att minska
kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje
budgetuppfoljning.

Beskrivning av drendet

Narvardsnamndens verksamhetsprognosen per augusti visar ett underskott
pa 2,3 miljoner kronor. Namnden begar pa sitt sammantrade den 20
oktober 2025 tillaggsanslag motsvarande prognostiserat underskott.

Underlag till beslut
Tjansteskrivelse - tillaggsaskande NVFN

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1. Ansokan om tilldggsanslag avslas.

2. Narvard Frostviken far i uppdrag att aktivt arbeta med att minska
kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje
budgetuppfoljning.

Yrkande

Ordféranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Justerare
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Diarienummer KS.2025.732

Tillaggsaskande prognostiserat underskott
socialnamnden

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

Ansdkan om tillaggsanslag avslas.

Vard- och socialférvaltningen far i uppdrag att aktivt arbeta med att
minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje
budgetuppfoljning.

Beskrivning av arendet

Socialndmndens verksamhetsprognosen per augusti visar ett underskott pa
8,8 miljoner kronor. Ndmnden begar pa sitt sammantrade den 21 oktober
2025 tillaggsanslag motsvarande prognostiserat underskott.

Beslutsunderlag
Protokoll SN § 134/2025

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsférvaltningen, Carina Wiik

Beslut skickas till

Vard- och socialférvaltningen



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Diarienummer KS.2025.732 041

§ 229 Tillaggsaskande prognostiserat underskott
socialnamnden

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1.  Ansokan om tillaggsanslag avslas.

2. Vard- och socialforvaltningen far i uppdrag att aktivt arbeta med att
minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje
budgetuppfoljning.

Beskrivning av drendet

Socialnamndens verksamhetsprognosen per augusti visar ett underskott pa
8,8 miljoner kronor. Namnden begar pa sitt sasmmantrade den 21 oktober
2025 tillaggsanslag motsvarande prognostiserat underskott.

Underlag till beslut

Tjansteskrivelse tillaggsaskande SN

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1. AnsOkan om tilldggsanslag avslas.

2. Vard- och socialférvaltningen far i uppdrag att aktivt arbeta med att
minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje
budgetuppfoljning.

Jav

Tomas Edin (SD) samt Veronica Berglund (SD) anmaler jav for

socialnédmnden.

Yrkande

Ordféranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Justerare



Stromsunds Tjansteskrivelse

Sty [NOMMUN

e tjicle Kommunstyrelsen
e | [ y

Diarienummer KS.2025.731

Tillaggsaskande prognostiserat underskott barn-,
kultur- och utbildningsnamnden

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

Ansdkan om tillaggsanslag avslas.

Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aktivt
arbeta med att minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta
arbete vid varje budgetuppféljning.

Beskrivning av arendet

Barn-, kultur- och utbildningsnamndens verksamhetsprognosen per augusti
visar totalt pa ett underskott pa cirka 6,5 miljoner kronor, varav 92 tusen
kronor avser kultur och fritidsavdelningen. Namnden begar pa sitt
sammantrade den 3 oktober 2025 tillaggsanslag motsvarande
prognostiserat underskott.

Beslutsunderlag
Protokoll BKUN § 85/2025

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsfoérvaltningen, Carina Wiik

Beslut skickas till

Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Diarienummer KS.2025.731 041

§ 230 Tillaggsaskande prognostiserat underskott barn-,
kultur- och utbildningsnamnden

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1.  Ansokan om tillaggsanslag avslas.

2. Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aktivt
arbeta med att minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta
arbete vid varje budgetuppféljning.

Beskrivning av drendet

Barn-, kultur- och utbildningsndmndens verksamhetsprognosen per augusti
visar totalt pa ett underskott pa cirka 6,5 miljoner kronor, varav 92 tusen
kronor avser kultur och fritidsavdelningen. Namnden begar pa sitt
sammantrade den 3 oktober 2025 tillaggsanslag motsvarande
prognostiserat underskott.

Underlag till beslut

BKUN § 85/2025

BKUN § 86/2025

Tjansteskrivelse - Tillaggsaskande prognostiserat underskott barn-, kultur-
och utbildningsnamnden

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

1. Ansdkan om tillaggsanslag avslas.

2. Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aktivt arbeta
med att minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid
varje budgetuppféljning.

Jav

Karin Holmquist (M) samt Hakan Espmark (M) anmaler jav for barn- kultur-

och utbildningsnamnden.

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e Stracjmien tjicle Kommunstyrelsen

den 26 november 2025

Fortsattning § 230
Yrkande

Ordfoéranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Justerare



Stromsunds Tjansteskrivelse

Sty [NOMMUN

s Stracjmien tjicle Motioner
- jmien &

Diarienummer MOTION.2025.548

Svar pa motion om sommarlovsentreprenor,
sommarlovsforetag for unga

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

Kommunen stéller sig positiv till forslaget.
Framtids- och utvecklingsférvaltningen genomfor en kartlaggning som
inkluderar ett forslag pa kommunala insatser i form av organisering och
finansiering.

3. Kartlaggningen aterrapporteras till kommunstyrelsen.

4. Motionen bifalles.

Beskrivning av drendet

Simon Hogberg, moderaterna, lamnade i september 2025 in en motion om
sommarlovsentreprendr, sommarlovsforetag for unga.

Stromsunds kommun delar motiondrens uppfattning om vikten av att
framja foretagsamhet och entreprendrskap bland unga. Forslaget om att
infora konceptet Sommarlovsentreprenérer ligger val i linje med
kommunens mal om 6kad tillvaxt, nyforetagande och attraktionskraft vilket
beskrivs i Stromsunds kommuns Naringspolitiska program.

Initiativet uppmuntrar fler unga att prova sin entreprendriella férmaga och
vacker upptackargldadjen i att driva foretag. Erfarenheter fran andra
kommuner visar att satsningar av detta slag ger ungdomar 6kad forstaelse
for foretagande, starker deras sjalvfortroende och bidrar till en mer
foretagsam kultur.

Liknande projekt finns i flera narliggande kommuner, vilket innebar att
befintliga verktyg, riktlinjer och erfarenheter kan tas till vara. Ett inférande i
Stromsund beddoms darfor som bade genomforbart och relativt enkelt.



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

s Stracjmien tjiche Motioner
- jmien &

| motionen finns dven ett forslag pa kommunala insatser i form av
organisering och finansiering. Detta ger kommunens fortroendevalda
mojlighet att ta stallning till hur en eventuell satsning kan genomforas pa
basta satt.

Ansvarig forvaltning och tjansteperson
Framtids- och utvecklingsforvaltningen, Patrik Jemteborn
Framtids- och utvecklingsforvaltningen, Liza Silverhake

Beslut skickas till
Framtids- och utvecklingsforvaltningen, Patrik Jemteborn
Framtids- och utvecklingsforvaltningen, Liza Silverhake



2025-09-23
Till kommunfullmiktige

Motion om Sommarlovsentreprenér - Sommarlovsféretag for unga

Strémsunds kommun star infor stora tillvéxtutmaningar och vi behéver bl a arbeta
for aktiv foretagsamhet och nyetableringar i kommunen.

Det kan goras pa manga olika sétt t ex genom Ung Foretagsamhet som Hjalmar
Stromerskolan erbjuder under ett lasar. 27% av avgangseleverna, lasaret 2024 /2025,
hade deltagit i UF-verksamhet under sin gymnasietid.

Ett komplement till UF &r konceptet Sommarlovsentreprenorer dar ungdomar har
mojlighet att starta ett eget foretag och forverkliga sina idéer som ett sommarjobb.
Deltagarna erbjuds en kortare utbildning om foretagande och entreprentrskap, stod
av handledare under tiden, mojlighet att préva kreativiteten och intresset for eget
foretagande, feriejobbserséttning och ett startkapital for att komma igang. Oavsett
om en deltagare kommer att bli egen foretagare eller arbeta som anstélld sa ger detta
vardefulla erfarenheter for framtiden.

Moderaterna i Stromsunds kommun foreslar att

Stromsunds kommun kartlagger mojligheterna att erbjuda och genomféra konceptet
sommarlovsentreprendorer.

Moderata fullméktigegruppen genom Simon Hogberg

SAS)—_




Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Diarienummer MOTION.2025.548

§ 233 Motion om sommarlovsentreprenor,
sommarlovsforetag for unga - moderaterna

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslut.

1. Kommunen stéller sig positiv till forslaget.

2. Framtids- och utvecklingsférvaltningen genomfor en kartlaggning som
inkluderar ett forslag pa kommunala insatser i form av organisering och
finansiering.

3. Kartlaggningen aterrapporteras till kommunstyrelsen.

4. Motionen bifalles.

Beskrivning av arendet

Simon Hogberg, moderaterna, lamnade i september 2025 in en motion om
sommarlovsentreprendr, sommarlovsféretag for unga.

Stromsunds kommun delar motionarens uppfattning om vikten av att
framja foretagsamhet och entreprendrskap bland unga. Forslaget om att
infora konceptet Sommarlovsentreprendrer ligger val i linje med
kommunens mal om okad tillvdxt, nyféretagande och attraktionskraft vilket
beskrivs i Stromsunds kommuns Naringspolitiska program.

Initiativet uppmuntrar fler unga att préva sin entreprendriella férmaga och
vacker upptackargldadjen i att driva foretag. Erfarenheter fran andra
kommuner visar att satsningar av detta slag ger ungdomar 6kad forstaelse
for foretagande, starker deras sjalvfortroende och bidrar till en mer
foretagsam kultur.

Liknande projekt finns i flera narliggande kommuner, vilket innebar att
befintliga verktyg, riktlinjer och erfarenheter kan tas till vara. Ett inforande i
Stromsund beddms darfor som bade genomfdrbart och relativt enkelt.

| motionen finns dven ett forslag pa kommunala insatser i form av
organisering och finansiering. Detta ger kommunens fortroendevalda

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Fortsattning § 233
mojlighet att ta stallning till hur en eventuell satsning kan genomforas pa
basta satt.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslut.

Kommunen stéller sig positiv till forslaget.

2. Framtids- och utvecklingsforvaltningen genomfor en kartlaggning som
inkluderar ett forslag pa kommunala insatser i form av organisering och
finansiering.

3. Kartlaggningen aterrapporteras till kommunstyrelsen.

4. Motionen bifalles.

Underlag till beslut
Tjansteskrivelse - Motion om sommarlovsentreprendr, sommarlovsforetag
for unga - moderaterna

Motion om sommarlovsentreprendr, sommarlovsforetag for unga -

moderaterna.

Yrkande

Ordféranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Justerare



Stromsunds Tjansteskrivelse

Sty [NOMMUN

s Stracjmien tjicle Motioner
- jmien &

2025-11-19

Diarienummer MOTION.2025.283

Motion om ambulerande fritidsgard

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktiges beslut.

Medborgarforslaget beviljas.

Beskrivning av drendet

En motion har [dmnats in av Moderaterna i Stromsunds kommun dar man
foreslar att mojligheten att inféra en ambulerande fritidsgard utreds. |
motionen pekar man pa ett flertal exempel i andra kommuner dar man
inrattat en sddan typ av verksamhet.

| kommunerna vi tittat ndrmare pa bedrivs denna typ av verksamhet pa ett
flertal olika satt. | S6derhamns och Sédertalje kommuner har man
inforskaffat en "aktivitetsvagn" eller "fritidsbuss" som reser runt till de
platser dar behoven finns. Andra kommuner har [6st detta via att man
anvander befintliga lokaler eller har verksamheten utomhus.

| Stromsunds kommun finns, precis som namns i motionen, ett flertal
platser dar man har svart att fa igang eller uppratthalla en kontinuerlig
fritidsgardsverksamhet. Utmaningarna ligger oftast i svarigheter med att
rekrytera personal.

Under 2023 gjordes en genomlysning av fritidsgardsverksamheten i
kommunen. | samband med detta antogs dven nya bidragsnormer for
denna verksamhet (BKU § 117-2023). Normerna infordes pa forsok under
perioden 2024-2025, darefter ska en utvardering av bidragsmodellen goras.
| samband med utvarderingen ar tanken att dven olika alternativ av
ambulerande verksamhet ska utredas.

Vi ser positivt pa att genomlysa fragan, dels utifran behov, kostnader och
efterfragan, dels utifran vilken modell som vore mest lamplig for
Strémsunds kommun.



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

w Stragjmien tjicle Motioner
2025-11-19
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Motion om ambulerande fritidsgard
BKUAU § 96/2025

Motion om ambulerande fritidsgard

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunstyrelsen, Handlaggare KS

Beslut skickas till

Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen Tomas Sjévall
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Till Kommunfullmidktige

Ambulerande fritidsgard - Satsa pa ungdomars engagemang och delaktighet
genom en mobil moétesplats

Stromsunds kommun &r till vtan stor med flera tdtorter dar ungdomar idag saknar
tillgang till fritidsgardar da det dr svart att rekrytera personal till dessa. For att
framja trvgghet, social samvaro, en aktiv tritid och térebygga utanforskap foreslar
Moderaterna att kommunen ska erbjuda en mobil motesplats som nar ut till fler
unga i hela kommunen.

Luled kommun, Umed kommun och Véasterviks kommun dr bra exempel pa
kommuner som infort detta. Teknikhuset 1 Stromsunds kommun erbjuder ocksa en
liknande ambulerande verksamhet.

Moderaterna foreslar att Stromsunds kommun utreder mojligheten att inféra en
ambulerande fritidsgard, med bade personal och aktiviteter. Den ska kunna bestka
kommunens tétorter dér fritidsgard saknas pa schemalagda tider och gdrna
samverka med lokala féreningar och skolor.

Vbl e i, 41 o

Viktoria Trewe rin Holmquist.




Stromsunds Tjansteskrivelse

Sty [NOMMUN

# Stracjmien tjicle Med borga rfo rslag

2025-11-19

Diarienummer MEDB.2025.258

Medborgarforslag om discgolfbana i Stromsund

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktiges beslut.

Medborgarforslaget avslas.

Beskrivning av drendet

Ett medborgarforslag har inkommit dar forslagslamnaren dnskar att
Strémsunds kommun diskuterar om det finns mojlighet att anldagga en
discgolfbana i Stromsund liknande den bana som finns i Hoting.

Discgolf ar en popular fritidssysselsattning pa manga hall och lockar bade
unga och aldre utdvare. Tavlingsverksamhet finns upp till elitniva men for
de flesta blir discgolf en trevlig motionsaktivitet.

Precis som forslagslamnaren namner finns idag ett antal discgolfbanor i
kommunen. | Hoting finns tva som drivs i foreningsregi, en bana finns i Sikas
ocksa den i foreningsregi. | centrala Stromsund finns en bana i anslutning
till Hedenvindskolan, forutom att anvandas av skolans elever ar banan dven
oppen for allmanheten.

Forslagslamnaren anvander termen "riktig discgolfbana" i forslaget. Detta
avser féormodligen att banan vid Hedenvindskolan ligger i en annan miljé an
normalt samt att halen i manga fall ar kortare an brukligt.

Stromsunds kommun ser positivt pa initiativet men att anlagga ytterligare
en bana i kommunal regi kan inte prioriteras i nuldget. Finns det nagon
férening som ar intresserad av att anlagga en bana kan eventuellt
Stromsunds kommun ga in och upplata mark via ett nyttjanderattsavtal pa
samma satt som for skateboardparken som byggdes i anslutning till

Engconhallen.



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

_*I-I Stracjmien tjiclle Medborgarforslag

2025-11-19

Om en ideell forening ar intresserad att anlagga en bana kan det finnas
mojlighet att soka ekonomiskt stdd till detta via exempelvis bygdemedel
eller andra fonder och stiftelser.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Medborgarférslag om discgolfbana i Stromsund
BKUN § 95/2025

Medborgarfoérslag om discgolfbana i Stromsund

Ansvarig forvaltning och tjansteperson
Kommunstyrelsen, Handlaggare KS

Beslut skickas till
Barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen, Tomas Sjévall

Kultur- och fritidschef, Lars-Eric Bergman



Stromsunds

Swtasy KOMMUN
# Stracjmien tjiclte

Medborgarforslag

Signeringsunderlag

v¥'1. Inlamnat av

Inlamnat av

Fornamn Efternamn
ROGER PERSSON

V2. Forslag

Rubrik pa medborgarforslaget

Discgolfbana

Sidalav2



Ditt forslag

Beskriv ditt forslag sa utforligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behovs i efterhand ju
fortare kan du fa ett besked om ditt forslag.

Skulle vilja att Kommunen diskuterar om det finns mojlighet att fa till en riktig discgolf bana hari
Stromsund. Liknande den som finns i Hoting.

DiscGolf ar en sport som i stort satt nastan vem som helst kan syssla med och det ar valdigt sma
kostnader for sjalva spelaren och gynnar ju aven halsan for invanare da det blir att man gar
valdigt mycket..

Vilken plats som finns tillganglig har jag ingen aning om tyvarr.

Har finns info om hur mycket yta som behovs och liknande https://www.discgolfpark.com/sv
/2020/11/06/hur-bygger-man-en-discgolfbana/

Ostersunds discgolfklubb kanske man kan ta hjalp ifran.

Forslag till beslut

Fattar inte vad man ska skriva i denna ruta? Jag har ju redan skrivit mitt forslag i rutan ovanfor
dar det star "Ditt forslag"

v'3. Medgivande

Jag godkanner att mitt namn far publiceras pa internet tillsammans med mitt
forslag.

Ja

Nar kommunfullmaktige behandlar mitt forslag vill jag narvara

Nej, jag vill inte narvara

Sida2av2



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Diarienummer MEDB.2025.258
§ 234 Medborgarforslag om discgolfbana i Stromsund

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Medborgarforslaget avslas.

Beskrivning av arendet

Ett medborgarférslag har inkommit dar forslagslamnaren onskar att
Stromsunds kommun diskuterar om det finns mojlighet att anldgga en
discgolfbana i Stromsund liknande den bana som finns i Hoting.

Discgolf ar en popular fritidssysselsattning pa manga hall och lockar bade
unga och aldre utovare. Tavlingsverksamhet finns upp till elitniva men for
de flesta blir discgolf en trevlig motionsaktivitet.

Precis som forslagslamnaren namner finns idag ett antal discgolfbanor i
kommunen. | Hoting finns tva som drivs i foreningsregi, en bana finns i Sikas
ocksa den i foreningsregi. | centrala Stromsund finns en bana i anslutning
till Hedenvindskolan, forutom att anvandas av skolans elever ar banan dven
oppen for allmanheten.

Forslagslamnaren anvdander termen "riktig discgolfbana" i forslaget. Detta
avser formodligen att banan vid Hedenvindskolan ligger i en annan milj6 an
normalt samt att halen i manga fall ar kortare an brukligt.

Stromsunds kommun ser positivt pa initiativet men att anldgga ytterligare
en bana i kommunal regi kan inte prioriteras i nuldget. Finns det nagon
forening som ar intresserad av att anldagga en bana kan eventuellt
Stromsunds kommun ga in och upplata mark via ett nyttjanderattsavtal pa
samma satt som for skateboardparken som byggdes i anslutning till
Engconhallen.

Om en ideell forening ar intresserad att anlagga en bana kan det finnas
mojlighet att soka ekonomiskt stdd till detta via exempelvis bygdemedel
eller andra fonder och stiftelser.

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Fortsattning § 234

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmaktiges beslut.

Medborgarforslaget avslas.

Underlag till beslut

KSAU § 192/2025

Tjansteskrivelse Medborgarforslag om discgolfbana i Stromsund
Medborgarférslag om discgolfbana i Stromsund

BKUN § 95/2025

Yrkande

Ordféranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Justerare



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

# Stracjmien tjicle Med borga rfo rslag

Diarienummer MEDB.2025.59

Medborgarforslag telefontider

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktiges beslut.

Medborgarforslaget anses besvarat

Beskrivning av drendet

Ett medborgarforslag har inkommit till kommunen den 19 januari 2025 fran
Klas Urban Bryntesson om telefontid for férvaltningscheferna i Stromsunds
kommun. Forslagsgivaren foreslar att telefontid beslutas nagra timmar i
veckan for att ge kommuninvanare mojlighet att stalla fragor och far svar av
aktuell férvaltningschef.

Kommunfullmaktige beslutade den 26 februari 2025 att 6verlamna
forslaget till kommunstyrelsen for beredning.

Forvaltningslagen (2017:900 7 § Tillganglighet) anger att myndigheten ska
vidta de atgarder i fraga om tillganglighet som behovs for att den ska kunna
uppfylla sina skyldigheter gentemot allmédnheten enligt 2 kap.
tryckfrihetsforordningen om ratten att ta del av allmanna handlingar.
Forvaltningschefers uppdrag ar omfattande och kraver dagliga kontakter
med medarbetare, fackliga foretradare, politiker, kommuninvanare och
externa aktorer och myndigheter. Schemalagda telefontider riskerar att
krocka med beredningar, ledningsmoten och akuta drenden vilket ocksa ger
minskad mojlighet till flexibilitet, effektivitet och god ekonomisk
hushallning. Det kan dven ga ut over forvaltningarnas lagstiftade uppdrag.

| Stromsunds kommun har invanare mojlighet till kontakt med
forvaltningschefer via telefon, mejl och de olika officiella kontaktvagarna.
Detta uppfyller lagens krav pa service och ar en vedertagen praxis i
kommuner. Manga fragor fran invanare besvaras bast av verksamhetsnara
chefer, handlaggare eller andra aktuella kontaktpersoner.



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

w Stragjmien tjicle Med borga rfo rslag
Beslutsunderlag

Medborgarforslag - telefontider chefer

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsfoérvaltningen, Ingela Sonidsson

Beslut skickas till

Kommunledningsfoérvaltningen, Ingela Sonidsson



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen
e i i y

den 26 november 2025

Diarienummer MEDB.2025.59
§ 235 Medborgarforslag telefontider

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Medborgarforslaget anses besvarat

Beskrivning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit till kommunen den 19 januari 2025 fran
Klas Urban Bryntesson om telefontid for forvaltningscheferna i Stromsunds
kommun. Forslagsgivaren foreslar att telefontid beslutas nagra timmar i
veckan for att ge kommuninvanare mojlighet att stalla fragor och far svar av
aktuell forvaltningschef.

Kommunfullmaktige beslutade den 26 februari 2025 att 6verlamna
forslaget till kommunstyrelsen for beredning.

Forvaltningslagen (2017:900 7 § Tillgdnglighet) anger att myndigheten ska
vidta de atgarder i fraga om tillganglighet som behovs for att den ska kunna
uppfylla sina skyldigheter gentemot allmanheten enligt 2 kap.
tryckfrihetsférordningen om ratten att ta del av allmanna handlingar.
Forvaltningschefers uppdrag ar omfattande och kraver dagliga kontakter
med medarbetare, fackliga foretradare, politiker, kommuninvanare och
externa aktorer och myndigheter. Schemalagda telefontider riskerar att
krocka med beredningar, ledningsmoéten och akuta drenden vilket ocksa ger
minskad mojlighet till flexibilitet, effektivitet och god ekonomisk
hushallning. Det kan dven ga ut over forvaltningarnas lagstiftade uppdrag.

| Stromsunds kommun har invanare mojlighet till kontakt med
forvaltningschefer via telefon, mejl och de olika officiella kontaktvagarna.
Detta uppfyller lagens krav pa service och ar en vedertagen praxis i
kommuner. Manga fragor fran invanare besvaras bast av verksamhetsnara
chefer, handlaggare eller andra aktuella kontaktpersoner.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktiges beslut.

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll

Sty [LOMIMUN

e tjiclte Kommunstyrelsen

den 26 november 2025

Fortsattning § 235

Medborgarforslaget anses besvarat

Underlag till beslut

AU § 191/2025

Tjansteskrivelse - Medborgarforslag telefontider
Medborgarforslag telefontider

Yrkande
Ordfoéranden foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt forslag till beslut.

Justerare



Stromsunds

Swtasy KOMMUN
# Stracjmien tjiclte

Medborgarforslag

Signeringsunderlag

v¥'1. Inlamnat av

Inlamnat av

Fornamn Efternamn
KLAS URBAN BRYNTESSON

V2. Forslag

Rubrik pa medborgarforslaget

Telefontider for forvaltningschefer

Sidalav2



Ditt forslag

Beskriv ditt forslag sa utforligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behovs i efterhand ju
fortare kan du fa ett besked om ditt forslag.

Jag har under langre tid upplevt att det blivit svarare och svarare att via telefon fa tag i
forvaltningscheferna inom Stromsunds kommun.

Det skapar problem bland oss kommuninnevanare nar olika problem uppstar som man vill ha
svar pa.

Darfor foreslar jag att det avsatts telefontid for forvaltningscheferna nagra timmar i veckan dar
vi kommuninnevdnare kan na dem for att fa svar pa aktuella fragor.

Det ar val aven for oss kommuninnevanare de jobbar for?
Med vanlig halsning

Urban Bryntesson, Rosson

Forslag till beslut

Darfor foreslar jag att det avsatts telefontid for forvaltningscheferna nagra timmar i veckan dar
vi kommuninnevdnare kan na dem for att fa svar pa aktuella fragor.

Det ar val aven for oss kommuninnevanare de jobbar fér?
Med vanlig halsning

Urban Bryntesson, Rosson

v'3. Medgivande

Jag godkanner att mitt namn far publiceras pa internet tillsammans med mitt
forslag.

Ja

Nar kommunfullmaktige behandlar mitt forslag vill jag narvara

Nej, jag vill inte narvara

Sida2av2



Stromsunds

Swary OMMUN
!::::::! Stracjmien ljiclte

Medborgarforslag

Signeringsunderlag

v1. Inlamnat av

Inlamnat av

Fornamn Efternamn

V2. Forslag

Rubrik pa medborgarforslaget

Sakrare 6vergangar vagar kring Hedenvindskolan och Vattudalsskolan

Sidalav2



Ditt forslag

Beskriv ditt forslag sa utforligt du kan, ge ditt forslag till beslut som du vill se att kommunfullmaktige beslutar.

Ju mindre kompletteringar som behdvs i efterhand ju fortare kan du fa ett besked om ditt forslag.

Manga barn gar till och fran Hedenvindskolan och Vattudalsskolan. Att sékert kunna ta sig till
och fran skolan till fots, eller da barnen blivit storre med cykel, framjar inte bara barnens halsa
utan dven miljon om biltrafiken minskar. For att ta sig till och fran skolan behéver barnen korsa
vagar. Det vore bra om trafiksakerheten kring skolan kunde ses dver sa att barnen kan ta sig sa
sakert som majligt till och fran skolan, inklusive da vagarna korsas.

Har inte sjalv kunskapen om vad som skulle vara de basta alternativen. Sankt hastighet? Sankt
hastighet skoltid vardagar pé vdgarna kring skolorna? Overgéngsstallen? Overgéngsstallen dar
barnen passerar stérre véagar, t ex vid rondellen Strdmsvagen-E45/Lovbergavagen? Det
sistnédmnda ma vara trafikverkets ansvar, men kanske finns méjlighet for kommunen att paverka

om det skulle innebéra en 6kad trafiksakerhet for samhaéllets barn, ja egentligen alla
medborgare?

Tack for méjligheten att lamna forslag.

Med vanliga hélsningar.

V3. Medgivande

Jag godkanner att mitt namn far publiceras pa internet tillsammans med mitt
forslag.

Nej , jag medger inte

Nar kommunfullmaktige behandlar mitt forslag vill jag narvara

Nej, jag vill inte ndrvara

Sida2av2



Stromsunds Tjansteskrivelse
Sty [NOMMUN

s Stracjmien tjiche Kommunfullmaktige
E— | [ g

Diarienummer KF.2025.7

Delgivningar

Redovisning fran kommunledningsforvaltningen éver medel i
kommunfullmaktiges anslag for oférutsedda behov.

Budget 2025 1 000 000 kronor
Aterstar 827 000 kronor

1.a Beslut om eftertrddarval(8632-2025-2).pdf"
1.b Bilaga med aktuella ledamoéter och ersattare(8632-2025-5).pdf"
2. Energimyndigheten far ny logotyp.pdf"

3. Beslut om undantag fran underrattelse.pdf"

Forslag till beslut

Delgivningarna laggs till handlingarna.

Ansvarig forvaltning och tjansteperson

Kommunledningsforvaltningen, Malin Abbel Fjell
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