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Plats och tid Hjalmar Stromerskolan, Stromsund, k1. 13.00-16.35
Beslutande 25 ordinarie ledaméter och 6 tjanstgorande ersittare enligt nérvarolista.
Kungorelse

Kungorelse om sammantradet har varit inférd i Tidningen Angerman-
land, Lanstidningen och Ostersunds-Posten 2016-06-13.

Kungorelse om sammantréddet har varit uppsatt pd kommunens officiella
anslagstavla 2016-06-13--22.

Kungorelse jamte bilagor har utsénts till ledamoter och erséttare
2016-06-13.

Déarefter forklarades sammantrddet vara i laga ordning utlyst.

Ovriga Inez Wiberg, sekreterare

nirvarande Gunilla Mellgren, kommunledningsforvaltningen
Wiveca Kjellgren, socialforvaltningen
Jan Rénngren, kommunrevisionen

Utses att justera Lennart Oscarsson och Britt-Inger Roos
Justeringens Kommunkansliet, Stromsund, 2016-06-29, k1. 15.00
plats och tid
SEKTELErATe  .ovceieiieeciiiieie et Paragrafer 44-73
Inez Wiberg
Ordforande  .....ooccviiieiie e

Justerare i
Lennart Oscarsson Britt-Inger Roos
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunfullméktige
Sammantrddesdatum 2016-06-22
Datum d4 anslag 2016-06-29 Datum dd anslag  2016-07-21
sétts upp tas ned
Forvaringsplats Kommunkansliet, Stromsund
for protokollet
Underskrift

Inez Wiberg
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§ 44

Information om vilfiardsbokslut och Kommunens Kvalitet i
Korthet

Gunilla Mellgren och Wiveca Kjellgren informerar om vilfardsbokslutet
och Kommunens Kvalitet i Korthet.

Kommunens Kvalitet i Korthet, KKIK, ett kvalitetsndtverk inom Sveriges
kommuner och landsting, SKL. Det beskriver kommunens kvalitet och ef-
fektivitet ur ett invanar- och brukarperspektiv och bestar av cirka 40 olika
matt som beskriver:

e Kommunens tillgdnglighet

e Trygghetsaspekter i kommunen

e Delaktighet och information

o Kommunens effektivitet

¢ Kommunen som samhillsutvecklare
e Jamforelse med andra kommuner

Justering (Sign)
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§ 45
Information fran kommunrevisionen
Jan Rénngren, ordférande i kommunrevisionen, informerar om revisorer-

na verksamhet och om granskningen av kulturskolan som fatt mycket
goda resultat.

Justering (Sign)
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§ 46 Dnr 2015.317 319

Svar pa medborgarforslag om uteplatsen mellan Granbacken
och Strombacka

Boende och personal pa Granbacken, Utsikten och Strombacka har den

22 september 2015 ldmnat in ett medborgarforslag om uteplatsen mellan
Granbacken och Strombacka. Bilaga

Forslag till svar har uppréttats.

Beredning

Arbetsutskottet § 98/2016
Kommunstyrelsen § 123 /2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Medborgarforslaget besvaras enligt bilaga.

Beslutsexpediering
Yvonne Calming

Justering (Sign)
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Hej kommunen! DN

Vi ir bade boende och personal pd Granbacken Utsikten och
Strombacka som garna skulle anvanda oss av uteplatsen mellan
husen om det gick att g utan fallrisk. Den bestar av gras och tuvor
och att ta sig fram med rullstol eller rollator dr minst sagt omdijlig,
fallrisken ar dverhiangande. Bord och stolar vickar betdnkligt nar man
ska satta sig ner. Enda stillena som de boende kan sitta ar framfor
portarna pa asfalten. Har kommer forslag pa forandring. Plattor pa
baksidan, l4tt att ta sig fram p&. Ett tak som skuggar lite. Lite
birbuskar och blommor skulle inte skada heller, méjlighet att besdka
den fina K&tan hir bakom som byggdes ifjol. Vi tog oss friheten och
kontaktade var lokala cementfabrik och plattor kunde de ordna till
ett bra pris lite grus fran nagon lokal entreprenor kanske ocksa gick
att ordna. Vi besokte Solbackens fina uteplats hdromdagen och
dnskar en sadan fin plats at oss boende. ,

Y bece  Hr

1"
Fed ay
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Svar pa medborgarforslag om utemiljon vid Granbacken/
Strombacka

Boende och personal vid Granbacken, Utsikten och Strombacka i Strom-
sund har i ett medborgarforslag foreslagit forbattringar av utemiljon kring
de aktuella boendena.

Forslag och idéer for bittre utemiljo har diskuterats i omgangar under
aren utan att ndgra storre atgarder genomforts forutom den kdta som upp-
forts och nu &r fardig att ta i bruk.

Markarbeten kring denna ska fardigstallas sa att tillganglighet mojliggors
tor alla till invigningen som planerats till bérjan av sommaren 2016. Gang-
védgar och staket vid anldggningen kommer att stddas upp och justeras i
samband med detta.

Teknik- och serviceforvaltningen avser da ocksd att se 6ver vad som i 6v-
rigt &r mojligt att gora for att forbéttra utemiljon inom ramen for fastighets-
forvaltningens tillgéngliga resurser.

Forslagsstallarna onskar i sin skrivelse d&ven en uteplats i likhet med den
som anlades vid Solbackens boende for ndgra ar sedan.

Denna tillkom efter att vard- och socialforvaltningen patalat behov efter
flytt av verksamheten fran fore detta Skogsglantan till Solbacken och
kommunstyrelsen avsatte da sdrskilda investeringsmedel for dtgarderna.
Kostnaden uppgick till ca 300 000 kronor f6r den uteplatsen.

Teknik- och serviceforvaltningen far i uppdrag att ta fram en kostnadsbe-
rakning for forbattring av utemiljon vid Granbacken/Strémbacka. Kost-

nadsberédkningen ska redovisas till kommunstyrelsen den 28 juni 2016.

Medborgarforslaget anses besvarat.
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§ 47 Dnr 2016.122 829

Svar pa medborgarforslag om anldggande av en labyrint

Gun Skogsberg, Sodra Ohn, har i ett medborgarférslag den 31 mars 2016
foreslagit att en labyrint anldggs pa talludden pa Nasviken vid broféstet.
Bilaga

Forslag till svar har uppréttats.
Beredning
Kommunstyrelsen § 142/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Medborgarforslaget besvaras enligt bilaga.

Beslutsexpediering
Gun Skogsberg
Trafikverket

Justering (Sign)
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Svar pa medborgarforslag om anlidggande av en labyrint

Gun Skogsberg har i ett medborgarforslag den 31 mars 2016 foreslagit att
en labyrint anldggs pa talludden pa Nasviken vid brofastet.

Trafikverket kommer under 2017 att anldgga en rastplats pa delar av om-
radet.

I samband med byggnationen av rastplatsen finns planer att det ska an-
laggas gangstrdk samt uppforas bankar och bord sa de som besoker rast-
platsen ska ges mojlighet att anvdnda udden. Det finns dven planer att det
i anslutning till rastplatsen ska uppforas nagon form av lekutrustning.
Utformningen av omradet &r inte klar och projektering pagar.

Forslaget skickas till Trafikverket.

Medborgarforslaget anses besvarat.
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§48 Dnr 2016.21 105

Svar pa motion om att stirka varumarket Stromsunds kom-
mun

Goran Bergstrom (s) och Britt-Inger Roos (c) har i en motion den 20 janu-
ari 2016 lamnat in en motion om att stdrka varumaérket Stromsunds kom-
mun. Bilaga

Kommunfullméktige beslutade den 17 februari 2016, § 19, att 6verlamna
motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Forslag till svar har uppréttats.

Beredning

Arbetsutskottet § 84/2016
Kommunstyrelsen § 92/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Motionen besvaras enligt upprittat forslag. Bilaga

Beslutsexpediering
Stromsunds turism

Justering (Sign)



[ STROMSUNDS KOMMUHN
Till Kommunsiyralsen
Kommunfullmiiktige, Stromsunds kommun 0% -01- 20
S
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MOTION

Vi har, genom véra uppdrag som ordférande och vice ordférande i SUAB, diskuterat det
faktum att Stromsunds kommun for nérvarande stér utan fast nyhetsbevakning fran lénets
dagstidningar. Att inte dagstidningarna har fasta kontor i var kommun paverkar naturligtvis
nyhetsbevakningen pa ett negativt sétt, anser vi. Det dr givetvis viktigt att alla typer av
nyheter nér sina ldsare, bdde det som kan var negativt, men ocksa positiva nyheter méste f&
plats.

I var kommun finns ménga kreativa, duktiga och driftiga ménniskor som engagerar sig i en
méngd olika fragor, foreningar och annat. Vi har manga vildigt duktiga, kunniga och
engagerade entreprendrer och foretagare som driver bade stora, lite mindre och smé foretag.
Det dr av stor vikt att detta ocksé ska avspegla sig i nyhetsbevakningen frén var kommun. Det
handlar till stor del om vilken bild av Strémsunds kommun som vi vill ska né ut. Vilken bild
av kommunen har vi sjélva? Vilken bild vill vi att andra ska ha? Hur vill vi arbeta for att var
gemensamma bild av Strémsunds kommun ska bli s& positiv som méjligt.

Med anledning av detta vill vi att:

- Kommunstyrelsen ger i uppdrag till Stromsunds Turism och FUF att se ver mojligheten att
aktivt, 1 projektform eller annan form, arbetar for att stidrka varumirket Strdmsund kommun

(som geografisk plats, ej administrativ enhet).

Britt-Inger Roos cj
(ordf. SUAB) (vice. ordf. SUAB)
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Svar pa motion om att stirka varumarket Stromsunds kom-
mun

Ordforanden och vice ordfoéranden i Stromsunds Utvecklingsbolag AB har
lamnat en motion enligt nedan:

Kommunstyrelsen ger i uppdrag till Stromsunds Turism att se dver moj-
ligheterna att aktivt, i projektform, arbetar for att stirka varumdrket
Stromsunds kommun (som geografisk plats, ej administrativ enhet)

Som bakgrund beskriver man problematiken med mediabevakning och
behovet att lyfta fram allt det positiva som sker av enskilda, i féreningar,
foretag och kommunen.

Syfte

Syftena med att gora kommunen kénd (place branding) ér flera:
e Att medborgare, nyanldnda och asylsokande bor kvar och att in-
flyttningen okar
o Bittre moijligheter till rekrytering av personal
e Okad turism och handel
e Fler event med fler deltagare i eventen
e Okande affirsmojligheter for féretag och etablering av nya foretag
o Tilltro till samhéllsfunktionerna och stolthet 6ver orten/bygden

Laget i dag

Stromsunds kommun bidrar i dag till att stdrka varumaérket bl.a. genom:
e Aktivt forse media med underlag
e Ny hemsida
e Informationsinsatser for att synliggora mojligheter till studier pa
gymnasial- och eftergymnasial niva.
e Foreldsningar och deltagande i konferenser for spridning av goda
exempel kring mottagande av nyanlédnda barn
e Deltagande pa sociala medier
e Marknadsforing av evenemang och idrottsutovare
e Deltagande i turistutvecklingsprojektet INTILL och deldgarskap i
Destinationsbolaget South Lapland (DSL)
0 Viktigt att var profilering stimmer 6verens med DSL och IN-
TILL
e Stod till foretag, nyforetagande och foretagsetableringar
e Inflyttningsaktiviteter t.ex. i Holland



X

Stromsunds
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e Rekryteringsaktiviteter t.ex. via sociala medier, var nya jobbappli-
kation pa Facebooksidan

e Aktivt forsoka paverka stat, region och myndigheter i f6r medbor-
garna viktiga frdgor som post, polis, mobiltelefoni och bredband

e Aktivt delta i regionala och nationella nédtverk

Konkurrensen mellan olika omraden/orter om besdkare, inflyttare fore-
tagsetableringar och arbetskraft 6kar varfor behovet att stirka varumarket

okar.

Den nya turiststrategin som dr under utveckling &r en viktig del for att
starka varumaérket.

Det dr dock latt att bli hemmablind varfor vi i vart kommande arbete be-
hover anvanda vara samarbetspartners som t.ex. JHT, Akademi Norr och
INTILL-projektet for att fa synpunkter och idéer.

Ytterligare atgarder for att starka varumarket torde kravas.

Stromsund Turism far uppgiften att till kommunstyrelsen foresla atgarder
for att starka varumarket.

Motionen anses darmed besvarad.



A Stromsunds

s OMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr

Kommunfullmiktige 2016-06-22 7
§ 49 Dnr 2015.385 144

Svar pa motion om nya stodomradesindelningar for jordbruk

Susanne Hansson (s), Goran Bergstrom (s), Goran Espmark (c), Britt-Inger
Roos (c) och Simon Hogberg (m) har den 5 november 2015 ldmnat in en
motion om nya stodomradesindelningar for jordbruk och ddr motions-
lamnarna onskar att kommunen undersoker mojligheterna till att kunna
inhandla lokalt producerad mjolk. Bilaga

Forslag till svar har uppréttats.

Beredning

Arbetsutskottet § 104/2016
Kommunstyrelsen § 122/2016

Yrkande

Goran Bergstrom (s) yrkar att kommunfullméktige beslutar enligt kom-
munstyrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Motionen besvaras enligt bilaga.

Justering (Sign)
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Motion betriffande nya stodomradesindelningar for jordbruk

Efter arsskiftet kommer nya stédomradesindelningar for jordbruk att
trdda ikraft. Indelningarna &r en fordelningsnyckel for ersittningar till
mjolkproduktion. Flera av Stromsunds kommuns jordbrukare har reagerat
for att de anser att de kommer att f& en klar forsamring.

SUAB har undersokt de nya reglerna och konstaterar att Stréomsunds
kommuns mjolkbonder kommer att bli forférdelade i det nya systemet.
Nagra av kommunens mjélkbonder har pabérjat att undersdka mojlighet-
erna till att tillsammans salufora sin mjolk lokalt. Man uttrycker att det
skulle vara av avgorande betydelse att kunna leverera mjolk till kommu-
nens verksamheter.

Vi foreslar darfor att:

Kommunen understker mojligheterna till att kunna inhandla lokalt pro-
ducerad mjolk med anledning av ovanstaende.

P . ™~
/ .

/j/h/ﬁé/,fcg ,;K// fl)/( / \ ‘ » \" """" “.\s%,),_..‘f"" P

Susanne Hansson (s G(’jre!:iril Bergstrém (s)

Fa! b ) \(—-—-‘- \
Lt > ; ol , f :& >
\k)w%\ c 4M(£VU(R~ e il 7 .......... % ..... Y\/

Goran Espmark (c) Britt-Inger Roos (c)

Simon Hogberg (m)
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Svar pa motion om nya stddomrdadesindelningar for jordbruk

Susanne Hansson (s), Goran Bergstrom (s), Goran Espmark (C), Britt-Inger
Roos (c) och Simon Hogberg (m) har den 5 november 2015 ldmnat in en
motion om nya stodomradesindelningar for jordbruk och ddar motions-
lamnarna onskar att kommunen undersoker mojligheterna till att kunna
inhandla lokalt producerad mjolk.

Stromsunds kommun har tagit del av de forandringar som gjorts i stod-
omrddesindelningen. Kommunen har inte getts mojlighet att lamna nagra
synpunkter innan indelningen tratt ikraft.

Den stora forandring som skett for de jordbrukare som plotsligt placerats i
annat omradde &dr oacceptabel. Kommunen forsoker darfor pa olika satt att
paverka beslutet.

En, om &n komplicerad metod, &r att genom upphandling stodja lokala
jordbrukare. I bilaga ges ett exempel pa hur upphandling av mjolk kan
ske. De kommunala upphandlingarna dr dock en liten del av allt som kon-
sumeras av medborgarna i var kommun. Varje medborgare kan med sitt
val ocksa stodja det lokala jordbruket och livsmedelsindustrin.

Motionen anses diarmed besvarad.
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Upphandling av mjolk
Viktiga grundprinciper i upphandlingslagstiftningen

En av grundprinciperna inom offentlig upphandling &r icke-diskrimine-
ring vilket i praktiken innebéar att kommunen som upphandlande myn-
dighet inte kan vilja leverantor utifran leverantdrens geografiska hemvist.
En annan grundprincip &r likabehandlingsprincipen, dvs. att alla anbuds-
givare ska hanteras lika, detta dd oavsett var de har sin geografiska hem-
vist eller hur stora/smd de dr som foretag. Att dirmed ange i en upphand-
ling att mjolkleverantoren ska vara en lokal producent dr inte forenligt
med lagstiftningen och kommer med hogsta sannolikhet att 6verprovas.

Andra vigar att underlitta for lokala mjolkproducenter

Det finns dock andra vagar att ga nédr det géller att ge bra forutsittningar
for den lokale mjolkproducenten att leverera till kommunen och dér den
da gor det i konkurrens med andra pa lika villkor.

1) Upphandlingens “férpackning” - att i den gemensamma livsmedels-
upphandlingen i lanet ge mojlighet att lamna enbart pd mjolk och da
dven mojligheten att leverera mindre mangder (t.ex. per ort inom
kommunen) sa att leverantoren inte behover leverera hela kommunens
behov av mjolk. Dock mdste man se 6ver kraven pa forpackningar och
transporter sd att det ocksa blir hanterbart for vara kok. Mojligen maste
man ha en avropsordning dér vi har en reservleverantdér om den lokala
leveranttren inte kan leverera mjolk en vecka.

Detta bor viagas mot att en uppdelning i allt for hog utstrackning kan fa
effekten att 6vriga delar blir ointressanta for en storre aktor. Det kan bli
sa att en stor grossist tycker det blir f6r mycket arbete och att det blir for
liten kostnad att sprida pa ett storre sortiment varfor man avstar fran
att lamna anbud. Vi har dock historiskt ofta valt att ge mojligheten att
lamna enbart pa mjolk och mejeriprodukter.

2) Underleverantor till befintlig leverantor - i dag dr det Martin & Servera
som levererar mjolk frdn Norrmejerier (regionalt) till kommunens kok.
De lokala mjolkproducenterna kan ta kontakt med dem och se 6ver
mojligheten att kunna leverera till dem och kommunen kan da i sin tur
avropa denna mjolk vid inkop till koken.
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§ 50 Dnr 2015.211 799

Svar pa motion om att inrdtta en social investeringsfond for
att investera i manniskor

Peter Frost, Kerstin Sjoberg och Aron Kjellgren, Vansterpartiet, har i en
motion foreslagit att kommunen ska inrdtta en investeringsfond byggd pa
de erfarenheter som flera kommuner redan gjort samt den samlade erfa-
renhet SKL har. Bilaga

Forslag till svar har uppréttats.
Beredning

Kommunstyrelsen § 141 /2016
Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Motionen besvaras enligt uppréttat forslag. Bilaga

Justering (Sign)
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Motion m"‘)ﬁ"i@—

Om att inrdtta en social investeringsfond for att investera i manniskor.

Syftet med en investeringsfond &r att hitta forebyggande arbetsmetoder som tidigt bryter negativ
héndelseutveckling hos Strémsundsbor. Utgdngspunkten r alltsa att hitta de, framférallt barn och
unga, som l&per stérre risk att hamna utanfér samhéllet och ge dem ritt hjilp fér att inte gora det.

Det dr egentligen ganska enkelt. Det handlar om att investera i manniskor. Vi anser att tidiga insatser
ar en viktig framtidsinvestering och med sociala investeringsfonden kommer kommunen
forhoppningsvis att se sdvél ekonomiska och ménskliga vinster.

Fér kommunens del kan de ekonomiska vinsterna handla om minskat behov av resurser, som farre
placering av barn och unga i familjehem och HVB, minskat behov av insatser fran socialtjansten och
den samlade elevhélsan och/eller behov av férre utredningar av skolpsykolog.

For den enskilde handlar vinsterna om en framtid med utbildning, jobb och egen férsérjning. Ett
battre liv, helt enkelt.

Nar effekterna av investeringen bérjar synas, nir de kommunala kostnaderna minskar till foljd av
investeringen, kan ndmndens/namndernas ekonomiska ramar minskas med motsvarande belopp.
Overskottet bér sedan markeras i bokslutet och dronmirkas fér att anvindas fér framtida sociala
investeringar. Pa det sattet kommer fonden kontinuerligt att fyllas p& och nya sociala investeringar
blir méjliga.

SKL arbetar kontinuerligt med fradgan om sociala investeringsfonder och den kommun i landet som
var férst med att inféra sddan var Norrképings kommun. Men det finns flera kommuner som arbetar
med sociala fonder och SKL samlar pd erfarenheter till fromma for efterféljande kommuner runt om i
landet.

Fér en allménhet &r betydande 6verskott i bokslutet (24,9 mkr) och ett positivt eget kapital, men
andd en neddragning i verksamheter, en omojlig ekvation. Med ett beslut om att inrétta en social
investeringsfond, till nytta och glddje fér vara f a unga kommuninvanare, finns i alla fall en chans att
forsta att den goda ekonomin kommer vara invanare till gagn.

Vansterpartiet féreslar kommunfullmiktige besluta

Att inratta en social investeringsfond byggd pa de erfarenheter som flera kommuner redan gjort
samt den samlade erfarenhet SKL har.

; ) e | l ‘_ s A7
~/ s S hrs Ll
. A 3 V. - / -
Peter Fpost Kerstin Sjoberg Aron Kjellgren
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Svar pa motion om att inritta en social investeringsfond for
att investera i manniskor

Peter Frost, Kerstin Sjoberg och Aron Kjellgren, Vansterpartiet, har in-
kommit med en motion om att inrdtta en social investeringsfond for att
investera i méanniskor.

Syftet med en sadan fond skulle enlig motiondrerna vara att hitta forebyg-
gande arbetsmetoder som tidigt bryter negativ hdandelseutveckling hos
Stromsundsbor.

De menar att det hela dr ganska enkelt, det handlar om att investera i
ménniskor och att tidiga insatser &r en viktig framtidsinvestering och med
social investeringsfonden kommer kommunen férhoppningsvis att se sa-
vl ekonomiska och ménskliga vinster. For kommunen kan det handla om
tarre placeringar av barn och unga i familjehem och HVB. For den en-
skilda handlar vinsterna om en framtid med utbildning, jobb och en egen
forsorjning.

De anser ocksa att nér effekterna av de sociala investeringarna borjar sy-
nas kommer de kommunala kostnaderna att minska som en f6ljd av inve-
steringen och namndens/namndernas ekonomiska ramar kan minskas
med motsvarande belopp.

Overskottet bor sedan ronmérkas for att anvindas for framtida sociala
investeringar. Pa sa satt kommer fonden kontinuerligt att fyllas pa och nya
sociala investeringar mojliggors.

Forst behover vi klargora vissa begrepp. Uttrycken ”social investerings-
fond” och ”sociala investeringar” far inte sammanblandas med de ekono-
miska termerna fond respektive investering. Begreppet fond anvands inte
i den kommunala redovisningslagen (1997:614). Begreppet investeringar
anvands for anskaffning av anldggningstillgdngar, avsedda for stadigva-
rande bruk eller innehav och 6ver vilka man har kontroll.

Sociala investeringar med initiala kostnader och minskade framtida kost-
nader mdste hanteras inom ramen for det sa kallade balanskravet i kom-
munallagen.

Sveriges kommuner och landsting, SKL, gjorde 2014 en enkdtundersok-
ning om sociala investeringsfonder. Av de 252 kommuner som besvarade
den sd har 51 meddelat att de har sdrskilda medel avsatta for sociala inve-
steringar.
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En av de kommuner som var forst i landet med att tilldela medel for soci-
ala investeringar dr Umea kommun. De avsatte 120 mkr efter bokslutet
2010. Men den satsningen avbrots dock tvart i samband med budget 2014
och de sista projekten avslutades under 2015.

Om en social investeringsfond inrdttas bor man ta lardom av studier pa
omrddet och andra kommuners erfarenheter. Det behover finnas ett an-
sokningsforfarande, krav pa utvirdering for att sdkerstélla kvalitet och ef-
fektivitet. Bade ansokningsforfarandet och hanterandet av ansokningar
samt senare utvardering av projekt, kommer uppta arbetstid och resurser.
Utvérderingen av projektet kraver att man kan miéta och vérdera resulta-
ten och det &r inte enkelt att sdkerstélla det.

Om en social investeringsfond inrdttas bor man dven ha ett langsiktigt
perspektiv da effekter kanske inte uppstar forran efter 5-10 ar beroende pa
satsningarna. Detta krdver en engagerad ledning 6ver tid sd inte arbetet
med en social investeringsfond faller platt efter nagot ar.

Om en social investeringsfond ska inforas behtver man diskutera varifran
medel till detta ska tas. Om medel tas ur férvaltningarnas befintliga bud-
get eller pdverkar kommande budget kan svarigheter uppsta att uppfylla
de lagstadgade krav som finns pa verksamheten. Det kan ocksa vara svéart
att forutsdga exakt var effekterna blir storst och vilken férvaltning som far
eventuellt minskade kostnader. Man behtver ddarmed dven fundera kring
hur eventuella besparingar ska dterforas till verksamheten eller till nya
projekt. Det stdller stora krav pd uppfoljning av mal och effekter och man
maste dven beakta de resurser och tid som kravs for att kunna utvardera
den.

Det bedrivs redan i dag ute i verksamheterna férebyggande insatser som
kan definieras som sociala investeringar &ven om man inte anvander det
begreppet. Utover det har vi projektet Plug-in med en elevcoach pa Hjal-
mar Stromerskolan som arbetar for att motivera eleverna att aktivt delta i
skolarbetet och hjdlpa till att komma framat i studierna. Det arbetet dr val-
digt framgdngsrikt och har resulterat i en markant minskning av antalet
elever som avbryter sina studier.

Sedan i hostas finns dven projektet UVAS som dr riktat mot unga som
varken arbetar eller studerar och som star valdigt langt ifran arbetsmark-
naden. Det omfattar 40 ungdomar och det har lett till att ndgra paborjat
praktik och ndgon enstaka som studerar. Det dr ett ldngsiktigt arbete som
tar tid innan man kan borja se resultaten.

Kommunen har ocksa avtal med Arbetsférmedlingen inom ramen for De-
legationen for Unga i Arbete, DUA, for att f& ner arbetslosheten genom
traineejobb och utbildningskontrakt.
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Sammanfattning

Tanken med investeringsfonden dr god. Men vi anser att arbeta forebyg-
gande dr inget nytt, utan det bor redan inga i den ordinarie verksamhetens
arbete. Med tanke pd det arbete och svarigheter som dr forknippat med att
skapa, driva och utvdrdera investeringsfonden sa bér man inte infora det.
Utan man ska istdllet fortsdtta det forebyggande arbetet inom den ordina-
rie verksamheten och i speciella projekt. Projekt som Plug-In och UVAS
har redan visat att det &r en modell som fungerar och &dr framgangsrik.

Motionen anses besvarad.
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Bokslutsprognos per 30 april 2016

Kommunens resultatprognos uppgar till plus 7,5 mkr.
Verksamheterna, driften, visar underskott pa minus 2,7 mkr.
Investeringarna uppgar till 62,3 mkr, inkl. bredband.

De kommunala bolagen berdknar foljande resultat:
Stromsunds Utvecklingsbolag AB plus 0 mkr
Stromsunds Hyresbostdder AB plus 2,9 mkr

Jamtlandsvarme AB plus 3,0 mkr

Beredning

Kommunstyrelsen § 156/2016

Yrkande

Susanne Hansson (s) yrkar att kommunfullméktige beslutar enligt kom-

munstyrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Bokslutsprognosen godkanns.

2. De ndamnder som gar med underskott maste aktivt arbeta med att
minska kostnaderna och redovisa atgarder av detta arbete vid varje

budgetuppfoljning.

Beslutsexpediering
Néamnder och forvaltningar

Justering (Sign)
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Budgetdirektiv och budgetramar 2017

Kommunledningsforvaltningen/ekonomi har lamnat kommentarer till
budgetramar foér 2017. Bilaga 1

Socialdemokraterna och Vénsterpartiet har lamnat forslag till politiska
prioriteringar for dren 2017-2018 samt budgetram 2017. Bilaga 2

Centerpartiet och Moderaterna har lamnat forslag till politiska priorite-
ringar for aren 2017-2018 samt budgetram 2017. Bilaga 3

Beredning

Kommunstyrelsen § 159/2016

Yrkanden

* Susanne Hansson (s) yrkar att kommunfullméktige beslutar att anta So-
cialdemokraternas och Vinsterpartiets forslag till budgetdirektiv och
budgetramar 2017.

* Goran Espmark (c) yrkar att kommunfullméktige beslutar att anta Cen-
terpartiets och Moderaternas forslag till budgetdirektiv och budgetramar
2017.

Proposition

Ordforanden stéller proposition pd Susanne Hanssons yrkande och Goéran
Espmarks yrkande och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet
med Susanne Hanssons yrkande.

Omrostning
Omrostning begars.
Foljande omrostningsproposition faststalls.

Den som stoder Susanne Hanssons yrkande rostar ja. Den som stoder
Goran Espmarks yrkande rostar ne;j.

Vid omrostningen avges 19 ja-roster och 12 nej-roster (se omrostnings-
lista). Kommunfullméktige har darmed beslutat i enlighet med Susanne
Hanssons yrkande.

Justering (Sign)
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Kommunfullmiktiges beslut

Socialdemokraternas och Viansterpartiets forslag till budgetdirektiv och
budgetramar 2017 antas. Bilaga 2.

Reservationer

Goran Espmark (c), Mats Géard (c), Magnus Svensson (c), Ragnar Lif (c),
Britt-Inger Roos (c), Simon Hogberg (m), Fredrika Lundin (m), Sven-
Ingvar Eriksson (sd), Hans Elmbjer (sd), Mikael Sabom (sd), Géran Ed-
man (rd) och Kenneth Sjodin reserverar sig mot beslutet till forman for
Goran Espmarks yrkande.

Beslutsexpediering
Namnder och forvaltningar

Justering (Sign)
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Veronica Hjorter Stenklyft Kommunstyrelse

Kommentarer till budgetramar ar 2017

Grundmodellen for verksamheternas budgetramar dr baserade pa foljande:

Finansiella mal

e Resultatmal +7,7 mkr 6verskott, vilket motsvarar 1 % av skatteintik-
ter och generella statsbidrag

e Investeringar max 23,5 mkr, inkl affdrsverksamheten. Beslutade om-
budgeteringar fran foéregdende ar tillkommer. Bredbandsinveste-
ringar genom Servanet AB hanteras separat.

Skatter och bidrag

Totala skattemedel bygger pd senaste prognos fran SKL per 2016-04-28
med oftrandrad skattesats pa 22,72 samt regeringens forslag per 2016-04-13
att tillskjuta 10 miljarder till kommunsektorn. Stromsunds kommun erhdl-
ler preliminért 20,1 mkr.

Befolkningsminskningen budgeteras till minus 150 personer (paverkade
budget 2016 med minus 179 invanare, och budget 2015 med minus 127 in-
vanare).

Finansnetto

Finansiella intdkter uppskattas till 0,5 mkr och bestar av placeringar av
fortsatt overskott i kassalikviditeten.

Réntekostnader for pensionsskulden berdknar vi till 14 mkr enligt senaste
pensionsskuldsprognosen per 2015-12-12 fran KPA. Inga 6vriga rantekost-
nader finns.

Kompensation kostnadsokningar

Utgdngspunkten i fordelningsforslaget dr fullméktiges rambudgetbeslut
§ 54 per 2015-06-10, minskat med ej ramhojande poster, och ramjusterings-
beslut till och med fullméaktige per 2016-04-20.

Verksamhetsramarna dr uppraknade for 1onekostnader och 6vrig forbruk-
ning enligt PKV, prisindex kommunal verksamhet, med 3,3 %. Berdkning-
en uppgar till 26,8 mkr.
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Ingen demografisk anpassning

Ingen demografisk anpassning &r gjord for 2017, och ddarmed har vi inte
specialbestillt ndgon befolkningsprognos fran SCB.

Grundmodellen fore politisk beredning

Total driftsram &r 767 mkr. Arets fordelningsutrymme &r negativt och
uppgar till -3 792 tkr fore politiska prioriteringar och beslut, dvs fore ev
generella besparingar och ramjusteringar.

Affarsverksamheten (vatten/avlopp och renhdllning) och fastighetsfor-
valtningen har liksom tidigare &r en nollbudget, dvs de ska vara fullt in-
taktsfinansierade.




Socialdemokraternas och
Vansterpartiets

Politiska prioriteringar
2017-2018
Budgetram 2017

for Stromsunds kommun
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Det ska vara latt att leva i Stromsunds kommun

Socialdemokraterna och Vansterpartiet vill utveckla Strémsunds kommun pa ett
langsiktigt hallbart satt. Vi vill skapa en framatanda och en barkraft som ger forutsatt-
ningar for alla invanare att leva ett gott liv. Vi vill skapa en kommun dar manniskor
kanner trygghet i att leva, bo och rora sig fritt samtidigt som vi ska bidra till en mer
solidarisk fordelning av kommunens samlade resurser.

Var gemensamma vision ar att ge alla kommuninvanare lika goda méjligheter — jam-
likhet, rattvisa och solidaritet ar forutsattningar for hallbar utveckling. Det innefattar
att varna om miljon, bekampa orattvisor, bejaka mangfalden och darmed skapa en
social hallbarhet. Vi ska ha en barkraftig ekonomi som skapar forutsattningar for
morgondagens valfard.

Vi vill att alla ska fa vara med och bygga framtiden. Oavsett varifran man kommer har
man en plats att fylla i var kommun. | var vision finns inte framlingsradsla och diskri-
minering eftersom vi vet att alla behdvs. Alla mé&nniskor ska motas med respekt, ing-
en ska bli lamnad utanfor. Vi satter barnen framst, darfor prioriterar vi att halla hog
kvalitet pa forskola och skola. Vi vill ta tillvara manniskors kunskaper, nyfikenhet och
erfarenheter och ge utrymme for individers kreativitet.

Jamlikhet och trygghet ar forutsattningar for jamstalldhet och frinet. Alla invanare ska
ges mojlighet att delta i den demokratiska processen och gora sin rost hérd. Genom

medborgardialog i olika former vill vi styra kommunen och fatta beslut utifran bra un-

derlag dar kommunens invanare haft mojlighet att lamna synpunkter.

Flyktingsituationen under 2015 satte vara verksamheter pa prov. 650 asylsokande
bor nu i var kommun. De ar manniskor med olika kompetenser och framtidsdrommar.
Regeringen delade i december 2015 ut ett extra statsbidrag pa 30,2 mkr till kommu-
nen som kompensation for det hdga flyktingmottagandet. Ett valbehdovligt tillskott for
fortsatt integrationsarbete. Ratt hanterat kan denna inflyttning vara ldsningen pa
framtida befolkningsutveckling och kompetensférsérjningsbehov.

Kommuninvanarna ska bemotas som hela manniskor och ses utifran hela sin livssi-
tuation. De kommunala verksamheterna maste vara tillgangliga, serviceinriktade,
rattssakra och praglas av en helhetssyn som ger majlighet att nyttja befintliga resur-
ser pa ett effektivt satt. Verksamheterna inom Strémsunds kommun finns till for inva-
narna — inte tvartom. Att foretrada kommunens invanare &r ett stort fortroende som vi
ska forvalta med storsta respekt och ansvar.

Susanne Hansson (S) Peter Frost (V)



Ledning och styrning

Kommunfullmaktiges KFs inriktningar och mal Namnder och styrelser
beslut om budget = for mandatperioden = bryter ner KFs inrikt-
ningar och mal till
effektmal

Uppfdljning, utvarde-
ring & analys i
namnd/styrelse

Kommunfullmaktige be-
handlar arsredovisning <::| Arsredovisning <::|

Budgeten &ar det 6vergripande och 6verordnande styrdokumentet for Stromsunds
kommun och bolagsstyrelser. Budgeten anger kommunfullméktiges viktigaste inrikt-
ningar och prioriteringar. Inriktningar och prioriterade mal i budgeten ska brytas ned
och omsattas i praktik av ndAmnderna och styrelserna. Planer, program och policyer
som kommunfullmaktige antagit ar underordnade budgeten och har en stédjande
funktion. De prioriterade malen har en tidshorisont 6ver hela mandatperioden om inte
annat anges. Maluppfyllelse efterstravas snarast mojligt. Revidering av de priorite-
rade malen sker arligen genom ett nytt budgetbeslut. Forvaltningar och bolag ska ha
samma foljsamhet mot budgetens inriktningar och prioriterade mal.

Varje namnd och styrelse har ansvaret for att genomfora fullméktiges inriktningar och
prioriterade mal och ta fram effektmal for verksamheten. Namnder och styrelser ska
samverka i arbetet med kommunfullméktiges budget och prioriterade mal. Alla verk-
samheter ska var och en ta ansvar for de dvergripande malen. Darefter gor de priori-
teringar och formuleringar utifrdn den egna verksamhetens férutsattningar. Sedan
kan namnderna/styrelserna uppdra till foérvaltning/bolag att ta fram budgetfor-
slag/affarsplan. Forslaget ska baseras pa inriktningsdokumentet och innehalla kon-
kreta och méatbara mal samt ange hur malen ska nas.

Budgetforslaget/affarsplanen behandlas och beslutas av ndmnden/styrelsen och blir
lAnken mellan politik och férvaltning, &ven om det formella ansvaret alltid ligger hos
namnden/styrelsen.

Varje namnd och styrelse ansvarar for uppfoljning av dels den egna verksamhetens
uppdrag som beskrivs i reglemente respektive dgardirektiv, dels kommunfullmaktiges
prioriterade mal och inriktningar. Rapporteringen ska innehalla viktiga méatresultat
men framfdrallt analyser, slutsatser och kommentarer som forklarar resultatet och
vad det betyder for den egna verksamheten och Stromsunds kommun som helhet.

Hallbar valfard

En kommun med stor geografisk yta och med manniskor boende i hela kommunen
staller krav pa att basfunktioner sa som vard och utbildning ska fungera. Darfor
kommer de ekonomiska forutsattningarna aven for 2017 att vara en utmaning. Da
marknaden saknar investeringsvilja i var del av landet och kommunala medel ska
tacka upp for kostnader for nodvandiga satsningar, far det stora ekonomiska konse-
kvenser. Ett exempel ar utbyggnad av fibernat, som &ar en forutsattning for na-



ringslivets utveckling. Vi bygger nu vart egna stadsnat och har avsatt ytterli-
gare 20 mkr under 2016 till bredbandsutbyggnad. Vi jobbar aktivt for att minska
arbetslosheten och starka manniskors formaga till egen forsorjning. Kommande ge-
nerationsskifte inom bade den offentliga verksamheten och inom naringslivet beho-
ver tas pa allvar och har ar den stora utmaningen hur vi ska kunna behalla, utbilda
och skapa meningsfull sysselsattning till vara ungdomar for att vi ska klara arbets-
kraftsforsorjningen framéver. Det ar darfor viktigt att genomféra den vision som finns i
det personalpolitiska programmet; ” Stromsunds kommun &r en attraktiv arbetsgi-
vare med goda halsoframjande arbetsplatser som kédnnetecknas av arbets-
gladje och braresultat”.

Forstarkningar av arbetsmarknadsenheten (AME) med ungdomsanstallningar och
tillsattande av en handledare for praktikanter under 2016 ska bidra till att skapa
sysselsattning for ungdomar och de som star langt fran arbetsmarknaden.

| en attraktiv kommun kravs ett levande kulturliv och ett brett utbud av fritidsaktiviteter
for saval barn/ungdomar som vuxna. Det &r en viktig faktor, forutom kommunal ser-
vice, nar det galler manniskors livskvalitet och val av bostadsort for nyinflyttade. Un-
der 2017 ska en ny idrottshall sta klar i Stromsund.

| en attraktiv kommun finns goda forutsattningar for naringslivsutveckling. Da kravs
tillgang till bostader, goda kommunikationer pa vag, jarnvag och med flyg men ocksa
ovrig infrastruktur i form av telefoni och bredband med hog kapacitet.

Overgripande mal 2017-2018

e Fortsatt god ekonomisk hushallning

e Utvecklad samverkan med naringslivet

Attraktiv kommun med hdg livskvalitet

Motverka ungdomsarbetsloshet

Utveckling av framtidens skola

Fortsatt satsning pa arbetsmiljo- och folkhalsofragor
Utvecklad dialog med kommuninvanarna
Integration av nya kommuninvanare

Okad jamstalldhet och tillganglighet

Budgetforutsattningar 2017

Kommunens ekonomiska forutséattningar har forsamrats till foljd av det nya skatteut-
jaAmningssystemet. Regeringens satsningar pa kommuner och landsting med 10 mil-
jarder kronor fran 2017 foljt av viktiga reformer bidrar till formildrande ekonomiska

konsekvenser. For Stromsunds kommun innebér det ca 20 miljoner kronor for 2017.

Skatteintakterna till kommunen haller inte samma takt som kostnadsutvecklingen.
Trots 0kade statsbidrag 2017 behdver kommunen hdja inkomstskatten med 50 ore till
23,22 procent. Det ger cirka tio miljoner extra till den kommunala verksamheten
2017. De langa avstanden i var kommun gor att verksamhetens kostnader inom till



exempel vard, skola och omsorg blir hdg da vi behover fler enheter pa en stor geo-
grafisk yta.

Kommunens verksamheter kan ha olika behov av resurser utifran lokala forhallan-
den. Det ar darfor angelaget att genomfora en dversyn av resursférdelningen och
gora korrigeringar om sa behovs.

Prioriterat mal

e Respektive verksamhetsnamnd analyserar resursférdelningen inom sitt ansvars-
omrade.

Finansiella mal for 2017
Budgeten utgar fran foljande finansiella mal for god ekonomisk hushallning.

e Resultatmal +8 mkr.
e Investeringar 23,5 mkr forutom ombudgeteringar fran foregaende ar.
e Inga avsattningar gors till pensionsstiftelsen under 2017.

Framtidens utmaningar och utvecklingsomraden

Den i sarklass storsta utmaningen ar att 6ka inflyttningen till kommunen. Flyktingsitu-
ationen under 2015 gjorde att fick vi 6ver 600 asylsOkande i kommunen. Ett lyckat
integrationsarbete kan leda till att flera av vara nyanlanda valjer att stanna kvar i
kommunen och bli en tillgang pa arbetsmarknaden. Stundande pensionsavgangar
lamnar 6ppningar pa arbetsmarknaden som kan bli en utvecklingsmajlighet. Kommu-
nen ar attraktiv och har mycket att erbjuda nya invanare men tidigare har bristen pa
arbetstillfallen hindrat inflyttningen. Situationen ar densamma i flera andra kommuner
sa det kravs ett fortsatt offensivt arbete for att skapa forutsattningar for nya familjer
att flytta hit.

Ett jamstallt samhalle uppfattas av omvarlden som mer attraktivt an ett samhalle som
ar ojamstallt. Jamstalldhetsintegrering kan anvandas som en konkurrensfordel i
marknadsféringen av kommunen och 6ka inflyttningen av unga kvinnor och man.
Den forvantade arbetskraftsbristen till foljd av de stora pensionsavgangarna okar
kraven pd attraktionskraft hos kommunerna. Det kommer att bli avgérande for vilka
kommuner som kommer att lyckas i rekryteringsarbetet. Darfor fortsatter vi att arbeta
for 6kad jamstalldhet inom kommunen och ser det som en tillvéxtfaktor.

En forutsattning for inflyttning ar att kunna uppréatthalla en god niva pa service i de
olika kommundelarna. For att lyckas maste kommunen i storre utstrackning sam-
verka med olika lokala aktorer, som till exempel ideella organisationer och férenings-
livet.

Nybyggnation av bostader har forekommit i relativt liten omfattning. Strandskydds-
dispensen kan 6ppna upp for fler byggen av bostader i attraktiva sjonara omraden.
Allmannyttans bostader maste moderniseras for att attrahera malgrupper med andra
krav.



Prioriterat mal

¢ Inflyttningen ska 6ka.
e Utveckla nya satt att behalla service i en glest befolkad kommun.

Omsorgen om individer och familjer

Kommunens uppgift ar att framja jamlika levnadsvillkor for kommuninvanarna. Val-
fardsarbetet ska vara inriktat pa att starka individernas egna férmagor. For att minska
behoven av institutionsvard ska uppstkande och tidigt férebyggande insatser priori-
teras, for saval barn och unga som exempelvis vuxna med missbruksproblem. Sam-
verkan mellan socialtjanstens alla delar maste utvecklas.

Arbetet med att finna nya véagar till sysselsattning for personer som ar langvarigt be-
roende av forsorjningsstod ska fortsatta inom Arbetsmarknadsenheten. Den sociala
ekonomins organisationer ar en viktig samarbetspart. Kommunens st6d till Migrat-
ionscenters verksamhet skapar sysselsattning for ett 20-tal personer som tidigare
statt Iangt fran arbetsmarknaden.

Samverkan med familje-/barnavardscentraler och férskolor ska vidareutvecklas sa att
barn i riskzonen uppmarksammas tidigt. Skolan och socialtjansten ska tillsammans
arbeta forebyggande till stod for vara barn och ungdomar. Foraldrar till unga i riskzo-
nen ska stodjas med tidiga insatser. Generellt prioriterad malgrupp ar ungdomar mel-
lan 16 och 24 ar som inte studerar, arbetar eller aktivt soker arbete. Ett lansprojekt
pagar, UVAS — Unga som varken arbetar eller studerar — dar Stromsunds kommun
medverkar. DUA — Delegationen for unga till arbete — &r ett annat exempel dar
Stromsund samverkar med Arbetsformedlingen for att minska ungdomsarbetsloshet-
en. Under 2016 inférs Ungdomsanstéllningar, vilket inneb&r att kommunen anstaller
ungdomar under en sexmanadersperiod. De anstallda far da mojlighet att introduce-
ras pa arbetsmarknaden och anstallningen kan kombineras med studier.

Institutionsplaceringar och familjehemsplaceringar utgor en stor del av Individ- och
Familieomsorgens kostnader. Det ar brist pa vanliga familjehem i lanet och manga
placeringar sker darfor pa andra hall i landet, vilket fordyrar placeringarna. For indivi-
den kan det ocksa vara en fordel att ha nara till familj och kunna ga kvar i samma
skola. Lanets samtliga kommuner samverkar i att varva och utbilda fler familjehem
inom lanets granser.

Prioriterade mal

e Tidigt forebyggande och rehabiliterade insatser ska 6ka nar det galler barn och
unga samt vuxna med missbruksproblem.
e Kommuninvanarnas formaga till egen forsorjning ska starkas.



Fritid
Kommunen ska medverka till ett starkt, levande och lokalt forankrat foreningsliv. Det
ska framja jamstalldhet, delaktighet, integration, folkhalsa och genomsyras av ett tyd-

ligt barn- och ungdomsperspektiv. Barn och ungdomar med funktionsnedsattning ska
kunna delta i fritidsaktiviteter tillsammans med andra.

Foreningslivet i kommunen skapar ett brett utbud av aktiviteter. Den insats som de
ideella foreningarna bidrar med till kommunens barn, unga och nyanlanda invanare
ar oerhort vardefullt. Det finns ca 300 foreningar i Stromsunds kommun som var och
en pa sitt satt bedriver meningsfull verksamhet for vara invanare.

Efter ett initiativ fran det lokala foretaget Engcon och Teknikcollege har kommunen
bidragit till att Teknikhuset 6ppnat i Stromsund. Syftet &r att stimulera unga uppfin-
nare och teknikintresserade barn och ungdomar. Verksamheten bedrivs pa flera orter
i kommunen da Teknikhuset reser ut till skolorna med sina aktiviteter. Aktiviteten ar
ett bra komplement till idrottsféreningarnas verksamheter.

Engagemang och arbete i olika foreningar har flera foérdelar. Det &r ett socialt inslag i
vardagen da man traffar manniskor utanfor familjekretsen, skolklassen eller arbetet.
Det ar gemenskap och socialt sammanhang som har betydelse fér ungdomars sjalv-
kansla. Inom idrottsféreningar ser man ungdomar engagera sig och utbilda sig till
ledare och bli en forebild for andra ungdomar.

Foreningsbidragen ar en valriktad investering i det férebyggande folkhélsoarbetet.
Foreningsbidrag ska vara kopplat till arbete med mangfald, jamstalldhet och annat
arbete som motverkar negativa normbildningar i samhéllet. Bidragen till samlingslo-
kaler i kommunen likasa. Har skapas motesplatser for olika aktiviteter och féreningar
i byarna runt om i kommunen. Kommunens nolltaxa spelar en viktig roll for att skapa
motesplatser till féreningslivet.

Friluftsbadet i Stromsund ar en oas for bade kommuninvanare och turister. Mojlig-
heten till bad och motion i tempererat vatten uppskattas vilket vi ocksa vill varna. Vi
vet att Stromsunds kommun &r en kommun med hog barnfattigdom jamfort med 6v-
riga lanet. Det innebar for manga barnfamiljer att semestrarna tillbringas pa hemma-
plan. Ett kostnadsfritt alternativ med friluftsbad fyller darfor ytterligare funktioner.

Prioriterade mal

e Andelen ungdomar som deltar i féreningslivet ska oka.
e Foreningar med bidrag fran kommunen ska erbjuda verksamhet for alla kvinnor,
man, flickor och pojkar.

Folkhalsa

En befolkning som mar bra ar det viktigaste for en hallbar utveckling av Strémsunds
kommun. Folkhalsa handlar om vilket samhalle vi vill leva i. Ohélsan slar hardast mot
de mest utsatta och det drabbar ocksa barnen och den ar intimt kopplad till barnfat-



tigdom. | Strémsunds kommun lever vart femte barn i fattiga familjer®. Vi vill motverka
Okade skillnader mellan manniskor och strava efter jamlikhet i halsa — sarskilt riktat
mot barn, ungdomar och deras foraldrar. Ohélsans klasstrappa ska bort!

Psykisk ohéalsa 6kar bland barn och unga i var kommun. Region Jamtland Harjedalen
och Stromsunds kommun ska tillsammans starta en ungdomsmottagning i Strom-
sund for att oka tillgangligheten for ungdomarna som bor langt fran Ostersund.

Kommunfullméktige antog 2011 ett folkhalsoprogram med mal och inriktningar for hur
vi ska minska ohalsan i kommunen. Folkhalsoprogrammet foljs arligen upp i Folkhal-
soradets Valfardsbokslut. Alla namnder och styrelser ska ta ansvar fér genomforan-
det av Folkhalsoprogrammet.

Prioriterat mal

e Psykisk ohalsa bland barn och unga ska minska.

Vard och omsorg

Vara aldre invanare och personer med funktionsnedsattningar ska kanna sig trygga i
var kommun. De som behéver hjalp ska fa insatser utifran behov. Alla insatser ska
utformas och utféras med respekt for brukarens/vardtagarens sjalvbestammande och
integritet. Insatserna ska vara individuellt anpassade och syfta till att starka indivi-
dens egna resurser. Gott bemdtande, stimulans och aktiviteter bevarar halsa, sjalv-
bestammande och minskar lakemedelskonsumtionen. Forebyggande insatser for att
motverka isolering ar viktigt, darfor maste mojligheterna att delta i sociala aktiviteter
och méjligheterna att vistas utomhus oka. Maltiderna ska folja matpolicyns intention-
er.

Allt fler valjer att bo kvar i sina egna hem aven nar behoven av insatser okar. Det
staller hdga krav pa kommunens hemtjanst och hemsjukvard. Stromsunds kommun
ska erbjuda en kvalitativt sakerstalld hemsjukvard till vardtagare i ordinart och sarskilt
boende i nara samarbete med regionen. Ofta finns en make eller maka hemma och
vardar sin livskamrat. For att stodja anhorigvardarna finns avlastningsplatser i alla
kommundelar. Dar kan man mera flexibelt méta de olika behov av avlastning som
anhorigvardaren har. Anhorigvardaren ska kanna till att man kan vanda sig till kom-
munen for att fa hjalp.

Ett socialt innehall i vardagen ar bra for halsan hos bade ung som gammal. | sam-
hallet finns frivilligorganisationer och studieférbund som kan bidra med insatser och
skapa aktiviteter inom de sarskilda boendeformerna. Musik- och kulturskolan kan
tillféra stort mervarde genom diverse kulturinslag.

Det behdvs en stérre bredd av boendeformer, t ex trygghetsboenden, som ar anpas-
sade utifran manniskors olika behov av assistans, social gemenskap och trygghet.
Stromsunds hyresbostader ska aktivt arbeta for att tillgangen pa bostader med god
tillganglighet okar.

1 Rddda Barnens statistik.



Prioriterade mal

e Vardtagares/brukares inflytande dver sin vardag ska oka.
¢ Tillgangligheten i det kommunala bostadsbolagets bostader ska oka.

Utbildning

Alla barn, ungdomar och vuxna ska ges mojligheter att genom ett livslangt larande
utvecklas utifran sina forutsattningar. Vi vill att alla barn, oavsett barnets forutsatt-
ningar, foraldrarnas utbildning eller inkomst, ska ha ratt att utvecklas och na kun-
skapsmalen. Vi vill ha trygga forskolor, fritidshem och skolor med god pedagogisk
omsorg. Det ar avgorande for elevernas resultat att lararna har héga férvantningar pa
alla barn och utgar fran att alla vill och kan lara. Skolan ska arbeta mot mobbning,
diskriminering och krankningar utifran framtagna planer.

Vi har nolltolerans mot mobbning!

| forskolan ska personal och resurser dimensioneras utifran barnens och gruppens
behov och foraldrarnas arbetstider. Forskolans/fritidshemmens Oppettider ska vara
anpassade efter familjernas behov av omsorg. Efterfragan pa barnomsorg pa kvallar,
natter och helger har 6kat.

Forskolan ska vara trygg och larorik for alla barn som deltar och den ska lagga grun-
den for det livslanga larandet. Man ska utga fran en helhetssyn pa barnet och bar-
nets behov dvs omsorg, utveckling och larande ska bilda en enhet.

Gymnasieskolan ska halla hog kvalitet och vara attraktiv for vara ungdomar i konkur-
rensen med andra utbildningsanordnare. Ungdomarna ska kanna en vilja att stanna
kvar i Stromsunds kommun i stallet for att lasa pa gymnasium pa andra orter. Sats-
ningarna pa teknik- och vardcollege ar ett led i arbetet att hoja kvaliteten pa utbild-
ningen och darmed o6kar konkurrensfordelarna i forhallande till andra utbildningsan-
ordnare. For att ytterligare jobba med kvaliteten pa gymnasieskolan tillsatts en kvali-
tetsutvecklare under 2016.

FOr att starka Hjalmar Stromer skolan i konkurrensen om gymnasieeleverna erbjuder
skolan korkortsutbildning och kérlektioner. Det &r ofta en forutsattning att ha korkort
for att kunna arbeta i glesbygd och med denna satsning blir studenterna mer attraktiv
pa arbetsmarknaden efter avslutade studier.

Larlingsutbildningar erbjuds som ett alternativ och fortsatter utvecklas. Studier i kom-
bination med arbetsplatsforlagd utbildning ar en studieform som efterfragas.

Vi har en relativt lag andel som gar vidare till hogre studier i var kommun. Det finns
ett tydligt kons- och klassmdnster nar det galler vilka som paborjar akademiska stu-
dier eller yrkesinriktade studier. Gymnasieskolan maste arbeta for att bryta detta
monster och uppmuntra till otraditionella yrkesval och hdgre utbildning.

Vuxenutbildningens fokus ska vara att utjamna levnadsvillkor, ge manniskor en andra
chans i livet och méta omstallningen pa arbetsmarknaden genom att anpassa sina
former till individens behov och begransningar. De 6kade antalet asylsokande i
kommunen medfor att behovet av fler platser inom vuxenutbildningen Okar.
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De stora pensionsavgangarna, generationsvaxlingarna och kompetensférsorjningen
pa arbetsmarknaden ska sarskilt uppmarksammas. Vi vill skapa méjligheter att stu-
dera aven i ett senare skede av livet. Genom Akademi Norr har vi tillgang till universi-
tets- och hogskoleutbildningar pa distans. | samverkan med naringslivet kan vi arbeta
for att tillgodose den lokala arbetsmarknadens framtida kompetensbehov.
Prioriterade mal

¢ Alla barn/elever inom férskola, grundskola och gymnasieskola ska klara kun-
skapsmalen.

e Universitets- och hogskoleutbildning pa distans ska tillhandahallas.

e Samverkan med naringslivet ska 6ka for att mota foretagens framtida kompetens-
behov.

Arbetsmarknad

Generellt sett har vi en hdg arbetsloshet och sarskilt alarmerande &r ungdomsarbets-
l6sheten. En betydande generationsvaxling har inletts och kommer att accelerera de
narmaste aren. Unga manniskor ska inte stallas utanfor samhallet efter avslutade
studier utan ges mojlighet att komma in pa arbetsmarknaden genom t ex praktik- och
larlingsplatser. Sarskilda insatser ska goras for att erbjuda stod at ungdomar som
inte kommit ut pa arbetsmarknaden eller saknar fullstandiga betyg fran gymnasiesko-
lan.

Kommunen fortsatter satsningen pa att skapa fler sommarjobb till unga. Vi vill fort-
satta anordna arbetstillfallen for langtidsarbetslosa i de kommunala verksamheterna.
Arbetsformedlingen har anvisade medel som i stérre utstrackning kan hjalpa till att
skapa sysselsattning.

Kommunala verksamheter ska stélla platser for praktik till férfogande motsvarande
en per 10 anstallda. Arbetsmarknadsenheten har en central roll i detta arbete i néra
samarbete med Arbetsférmedlingen. Arbetsmarknadsenheten forstarks 2016 med en
handledare for praktik.

Samverkan med Foéreningen Svenska Migrationscentret i Karlstad kom igang i borjan
av 2016. De har etablerat ett lokalkontor i Strémsund. Arbetet sker i samverkan med
Arbetsférmedlingen, kommunen och Riksarkivet. De bedriver dokumentationsverk-
samhet med digitalisering och andra administrativa uppgifter. Ett kontor motsvarar ca
20 arbetstillfallen riktade till dem som star langst fran arbetsmarknaden.

Efterfragan pa barnomsorg kvallar, natter och helger har 6kat och vi méter arbets-
marknadens behov av arbetskraft pa obekvam arbetstid.
Prioriterade mal

e Ungdomsarbetslosheten ska minska
e Kommunen ska kontinuerligt stalla praktikplatser till forfogande motsvarande en
per tio anstallda.
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Kultur

En god livsmiljo forutsatter ett starkt och levande kulturliv. Kulturens olika uttrycks-
former berdr, inspirerar och tillgodoser manniskors grundlaggande behov av att ut-
trycka sig, kommunicera, skapa och uppleva.

Kultur &ar en viktig del av samhallsutvecklingen som helhet men utgor ocksa en forut-
sattning for en konkurrenskraftig besdksnaring.

Ett levande kulturliv och ett brett utbud av kulturaktiviteter for sadval barn/ungdomar
som vuxna ar en viktig faktor nar det galler manniskors livskvalitet. Vi vill skapa forut-
sattningar for att kunna ge vara barn, ungdomar och vuxna vardefulla kulturupplevel-
ser. Kulturaktiviteter skapar goda demokratiska varderingar och sprider kunskap om
vart kulturarv. Vi vill starka den kulturella mangfalden och bidra till en god folkhalsa
och minskat utanférskap. Vi fortsétter arbetet med att skapa en kulturskola dar barn
och unga kan utvecklas inom flera omraden. Satsningen pa avgiftsfri kulturskola har
visat sig framgangsrik da fler elever deltar i verksamheten an tidigare. Intresset for
dans &r stort och lockar manga elever till verksamheten. Kulturskolan utvecklas ytter-
ligare genom att erbjuda dramaverksamhet fran hosten 2016.

Vi ser betydelsen av de ideella krafterna. Foreningslivet ar en viktig del i var sam-
hallsutveckling och skapar attraktiva motesplatser for vara kommunmedborgare och
besdkare.

Biblioteksverksamheten ska vara levande, mota invanarnas behov och aven fortsatt-
ningsvis drivas i kommunal regi. Biblioteksverksamheten ska inspirera till mdten och
erbjuda aktiviteter for alla aldrar. Verksamheten ska vara tillganglig for alla och ge
kostnadsfri information och kunskap samt utgora en arena for kulturupplevelser i vid
bemarkelse.

Prioriterade mal

e Alla barn och ungdomar (6-19 ar) ska erbjudas plats i musik- och kulturskolan.

e Ungdoms- och fritidskonsulenten ska samordna och organisera moétesplatser for
ungdomar i hela kommunen.

e Biblioteksverksamheten ska vara tillganglig och na ut till férskolor, skolor och Lar-
centrum.

Minskliga rattigheter

De manskliga rattigheterna tacker in manga delar av en manniskas liv. De syftar till
att alla manniskor ska fa mojlighet att leva ett dragligt liv. De inkluderar méanniskors
mojlighet att 6verleva, om méanniskors ratt till sina innersta tankar och trosuppfatt-
ningar.

Mangfald och integration skapar utveckling av samhalle och néringsliv. Oavsett kon,

kulturell bakgrund, religios tillhdrighet eller funktionshinder ska alla ha lika mojligheter
och rattigheter att leva ett gott liv. Till var kommun flyttar manniskor frdn manga olika
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lander och vi tar ocks& emot flyktingar. Detta har lett till att vi i dag har god tillgang till
manga olika kulturer och sprak. Kommunens program for inflyttning och integration
har brutits ner i verksamheterna i form av handlingsplaner som arligen foljs upp.

Vi maste bli battre pa att ta tillvara alla manniskors kompetens eftersom vi vet att alla
behdvs for att klara det kommande arbetskraftsbehovet. Alla former av diskriminering
ska motarbetas.

En snabb introduktion i det svenska samhallet &r en framgangsfaktor och underlattar
integrationen. Under 2016 har kommunen fatt extra statsbidrag som kompensation
for det hoga flyktingmottagandet (30,2 mkr). Det skapar mojligheter att forbattra vart
integrationsarbete och samtidigt stotta de ideella foreningar som utfor ett viktigt integ-
rationsarbete.

De kommunala arbetsplatserna ska praglas av mangfald, jamstalldhet och tillgang-
lighet. Stromsunds kommun ar en samisk forvaltningskommun. Det innebar att vi ska
tillhandahalla mojligheter att bevara den samiska kulturen och spraket. Stromsunds
kommun ska samverka med andra kommuner som ar samiska forvaltningsomraden.

Prioriterat mal

e Mangfald, jamstalldhet och tillganglighet ska kanneteckna de kommunala arbets-
platserna.

Naringsliv

Ett framgangsrikt naringsliv skapar forutsattningar for en bra valfard. Ambitionen
och utmaningen &r att forbattra foretagsklimatet ytterligare och géra kommu-
nen mer attraktiv for befintliga féretag och nya etableringar. Anstrangningar
maste till for att hitta etableringar inom omraden som i dag inte finns representerade i
kommunen.

Tillsammans med naringslivet ska vi ta fram ett Naringslivspolitiskt program som ett
konkret verktyg for fortsatt arbete med utveckling och tillvaxt fér Stromsunds kom-
mun.

Vi vill medverka till att praktik- och larlingsplatser skapas inom det privata naringslivet
for att underlatta foretagens framtida rekrytering.

Besoksnaringen ar en potentiell tillvaxtskapare och ett turismpolitiskt program ska
ligga till grund for branschens utveckling. Skoterturismen &r stor i vara fjallnara om-
raden och i Frostviken ska ett skoterregleringsomrade bildas. Ett skoterprojekt ar pa
gang i Frostviken i syfte att skapa en hallbar skoterturism.

Genom samverkan med kommuner i Vasterbotten driver vi ett destinationsutveckl-
ingsprojekt som heter Intill — Innovativ Turism i Lappland. Projektet I6per under se-
nare delen av 2015-2018 och finansieras av Strukturfonderna, kommunerna, narings-
livet och Region Vasterbotten. Syftet med projektet &r okad tillvéxt inom turismnéar-
ingen.

Prioriterat mal

Kommunens verksamheter ska ge god service till naringslivet.
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Klimat och miljo

Frisk luft och rent vatten har vi gott om i var kommun. Det &r ocksa en av vara kon-
kurrensfordelar bade nar det galler turism och inflyttning. En trygg och saker miljo ar
en viktig faktor nar man valjer var man ska bo. Vi ska arbeta for att minska klimatpa-
verkan genom energieffektiv teknik. De senaste aren har fler valt att dverga till upp-
varmning via fjarrvarme. Vi vill arbeta for ytterligare fortatningar inom fjarrvarmenatet.
Utvecklingen av biogasproduktion i kommunen ser vi som ett intressant inslag i fram-
stallandet av fornybar energi. Antalet vindkraftverk fortsatter 6ka i kommunen. Det &r
vart satt att bidra till energiomstallningen och 6kad produktion av fornybar energi. Nar
tillstdndsgivna vindkraftsparker byggts ska vi ta stéllning till eventuell fortsatt utbygg-
nad i var kommun. Avvagningar maste goras utifran hur omgivningarna uppfattas och
hansyn ska tas till de som bor i narheten av omraden lamplig for vindkraft och rennéa-
ringens forutsattningar.

Gruvbrytning i olika former har blivit intressant. Vi ser fordelar med de arbetstillfallen
som uppstar men avvagningar maste goras i varje enskilt fall vad galler paverkan pa
miljon och forutsattningarna for andra intressen i omradet. Uranbrytning vill vi inte
tillata i var kommun.

Vi lever i ett "slit-och-slang-samhalle” som skapar problem med stora mangder avfall.
Manga ganger slangs saker som skulle kunna vara till nytta for ndgon annan. En
aterbruksanlaggning har 6ppnats pa Jobbcenter inom Arbetsmarknadsenheten och
skapar sysselsattning samtidigt som miljon blir en vinnare.

Naturen ar en tillgdng i var kommun. Narheten till skog och mark ar vardefullt och ska
vara lattillgangligt aven for de som bor i tatorterna. Dessa omraden ger majlighet till
rekreation, rehabilitering, odling pa kolonilotter samtidigt som det framjar den biolo-
giska mangfalden och skapar trivsel. Vi vill darfor varna om vara gronomraden och
friluftsomraden i kommunens kommande planarbeten. | Oversiktsplanen for
Stromsunds kommun har medborgarna sjalva fatt peka ut de omraden som de vill
varna.

Prioriterade mal

e Energiférbrukningen ska minska.
e Avfallsmangden till forbranning ska minska.

Trafik och infrastruktur

En positiv utveckling av naringsliv och samhélle staller krav pa en val fungerande
infrastruktur. Vagar, jarnvagar, telefoni och bredband maste halla en kvalitativ niva
for att kommunen ska kunna vara konkurrenskraftig. Bredband med hog kapacitet ar
en forutsattning for tillvaxt. For att slippa langa och tidskravande resor kan till exem-
pel videokonferens anvandas, men det forutsatter att teknikférutsattningarna ar goda.
Kommunen ska arbeta vidare med bredbandsutbyggnaden och en strategi har anta-
gits av Kommunfullméktige. Ambitionen ar att kommunen bygger och ager sitt eget
fibernat. Kommunen ar deldgare i ServaNet som ska vara behjalplig i kommunens
arbete med bredbandsutbyggnaden och arrendera néatet. Nu ar den forsta etappen
med fiberdragning frAn Hammerdal till Stromsund klar och stomnétet byggs vidare
langs E45:an till kommungransen. Arbetet med ortssammanbindande nat pabérjas
under sommaren 2016 for att s& snabbt som mdjligt na ut till sA manga som maijligt.
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Fiber finns nu efter Stekenjokkvéagen och snart kan boende langs vagen erbjudas
uppkoppling.

Manga av vara invanare pendlar langa strackor till och fran arbete och skola. | flera
fall finns inget alternativ till bil. For att det ska vara hallbart maste vagstandarden
vara god bade ur miljo- och trafiksakerhetssynpunkt.

Nivan pa kollektivtrafiken maste uppratthallas. Utbudet av kollektivtrafik ar en konkur-
rensfordel och har en avgérande betydelse for utvecklingen av besdksnaringen. Till-
gangligheten i kollektivtrafikens fordon och vid hallplatserna ska fortsatta att utveck-
las. Fran 2015 &r kollektivtrafiken skattevaxlad och skots av Region Jamtland Harje-
dalen.

Vi vill medverka till att Inlandsbanans potential kommer till sin ratt. Ur trafiksakerhets-
och miljosynpunkt &r det 6nskvart att gods i storre utstrackning kors pa jarnvag istal-
let for pa vag.

Personal

For att vara framgangsrik i konkurrensen om arbetskraft maste kommunen vara at-
traktiv som arbetsgivare. Invanare och anstallda ska uppfatta kommunen som en ar-
betsplats med réttvisa och trygga villkor. Personalen ska vara delaktig och ha infly-
tande Gver sin egen arbetssituation och klimatet ska praglas av 6ppenhet. Chefer ska
strava efter en fortroendefull samverkan med de anstalldas fackliga organisationer.
Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare som kan erbjuda trygga anstallningsvillkor med
grundanstalining pa heltid och jamstallda, konkurrenskraftiga I6ner. Visstidsanstall-
ningar som staplas pa varandra ska undvikas. Ett bra arbetsliv ska kunna kombine-
ras med ett bra familjeliv.

Intern rorlighet ska stimuleras for att ge medarbetare mojlighet till utveckling och for
att prova andra arbetsuppgifter inom kommunal verksamhet. Alla chefstjanster ska
utlysas externt.

For att stimulera till utbildning och minska utflyttningen ar det viktigt att kommunen
kan erbjuda tillsvidareanstallningar. Timanstallda vikarier ska darfor kunna erbjudas
tillsvidareanstallning utifran verksamheternas behov av vikarier.

Prioriterade mal

¢ Andelen tillsvidareanstallda i kommunen ska 6ka och andelen timanstallda
minska.

¢ Kommande personalbehov ska kartlaggas och en personalférsérjningsplan med
rekryteringsstrategi ska uppréattas.
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Ekonomi

2016 ars budget har uppraknats med 3,3 % (PKV) varpa man sedan gjort en generell
besparing pa 0,3 %. BKU, SN, och NVN har undantagits den generella besparingen.
Resultatmalet ar satt till 8 mkr for 2017. Kommunfullmaktiges pott for balanskrav ar
sankt till 2,5 mkr och KFs pott for oférutsedda kostnader kvarstar pa 1,05 mkr. Kom-
munstyrelsens utvecklingspott &r 1 mkr.

Ytterligare 10 mkr tillférs ramen genom hdjning av kommunala skattesatsen
med 50 oOre.

Ej ramhd6jande:

e 450 tkr tillférs kommunstyrelsen for bidrag till férskolestudier.

e 640 tkr tillférs BUN, ej besparing 0,3%.

o 942 tkr tillférs SN, ej besparing 0,3%.

e 68 tkr tillférs NVN, ej besparing 0,3%.

Ramhdjande:

e 500 tkr tillférs Ks for halvarseffekt drift och underhall av ny idrottshall i Stromsund.

e 500 tkr tillfors FUF for tillsattande av tjansten kvalitetsutvecklare.

e 70 tkr tillférs FUF for extra Ionesatsning pa larare (2,8%).

e 3 mkr tillférs BKU for nya forskoleavdelningar.

e 610 tkr tillfors BKU for extra Ionesatsning pa larare (2,8 % + 500 kr/manad till fsk-
larare.)

e 660 tkr tillfors VSF for extra satsning pa loner inom socialtjansten.

e 500 tkr tillfors VSF for inférande av DSK-beredskap.

o 586 tkr tillférs VSF for vikariekostnader.

e 230 tkr tilliférs Overformyndaren for 0,5 tjanst handlaggare skuldsanering.

e 65 tkr tillférs revisionen for arvode till ytterligare en ledamot.
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L1

Budgetramar per verksamhet
Belopp i tkr

2017

Utkast, KSau 16-04-05

modifierad 2016-04-21

Namnd/avd Budget 2016 Upprakning Effekt Besparing Ram- Ej ram- Ramférslag Kommentarer

(exkl kapitalkostn) Inkl ramjust sep-15 | PKV 3,3%  kostn.okn 0,30% Justeringar justerande justerande 2017

KOMMUNFULLMAKTlGE * 4798 4 829 31 -14 -300 4515 Minskning balanskravspotten.

KOMMUNSTYRELSE 184 806] 191 444 6 638 -574 450 1070 0] 192390

Kommunstyrelse *k 57 730 59 637 1907 -179_ 500 60 408|idrottshall Stromsund, ej helarseffekt + 450 tkr bidrag fsk-studier.

Teknik- och serviceforvaltning 28691 29794 1103 -89 29 705

Stromsund Turism 3088 3189 101 -10 3179

Kommunledningsforvaltning 23726 24545 819 -74 24 471

Framtids- o UtVecklingSférValtning 71571 74 280 2 709 -223 _ 74 627 |kvalitetsutvecklare 500 tkr samt extra lonesatsning lirare 70 tkr (2,8 %)

MILJO- OCH BYGGNAMND 4590 4741 151 -14 4727

BARN, KULTUR- OCH UT-

BILDNINGSNAMND 223 079] 230 858 7779 -693 640 3610 0] 234416

Barn- och utbildningsfbrvaltning 206 037| 213 253 7216 -640 640 3610 216 863|Ej besparing. 3 mkr extra till forskola. Extra lonesatsning l4rare (2,8 % + 500 kr till varje fsk-larare).

Kultur- och fritid 17 042] 17 605 563 -53 17 552

SOCIAL NAMND 302 592| 313917 11 325 -942 942 1746 315 664 Ej besparing, extra lénesatsning pa socialsekr. +660 tkr+ Ny verksamhet dsk-beredskap 500 tkr.
586 tkr nytt avtal Kommunal Uskor.

NARVARDSNAMND 21736] 22531 795 -68 68 22 531|Ej besparing.

OVERFORMYNDARE 1572 1624 52 -5 |  230] 1 849|skuldsaneringshandiaggare

REVISION 819 846 27 -3 65 908 Ytterligare kommunrevisor.

TOTAL 743 992| 770792 26 800) -2312 1800 6721 0] 777000

*) Inkl potter fullméktige, tkr 2016 2017

Kommunfullméktiges oférutsedda. 1050 1050 Fordelnings-

Kommunfullméktiges pott balanskrav. 2 800 2 500 utrymme: -10 000

**) Inkl potter kommunstyrelse, tkr Ramforslag 767 000|utskning av ram med 10 mkr genom

Kommunstyrelsens oférutsedda 300 300 héjning av kommunala skattesatsen med

Komunstyrelsens utbecklingspott 1000 1000 50 ére.

Observera att gors férandringar i ovanstaende potter maste motsvarande ske i kolumerna fér justeringar.

|Resultatmal

8 OOOIResuItatmélet motsvarar 1% av skatter och bidrag.
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Inledning

Stromsunds kommun &r den nordligaste av Jamtlands atta kommuner med sina 106
kvadratmil & Strémsunds kommun till ytan Sveriges sjétte storsta kommun med medborgare
boende utsprida i hela kommunen. Stromsunds kommun har en medelalder pa 46,7 ar som &r
relativt hog jamfort med snittet i riket. Vi har underskott pa medborgare i arbetsfor alder,
speciellt kvinnor. Vi satter ett tydligt fokus pa tillvaxt och sysselsattning som &r en
forutsattning till bra vélfard och service till kommunens medborgare.

Kommunens skatteunderlag maste oka for att kunna finansiera kommunens kostnader for en
bra skola, vard och omsorg m.m. och de maste goras med att fler bidrar med mer! Vi maste
Oka antal arbetstillfallen i det privata néringslivet genom att skapa battre forutsattningar for
entreprendrer att starta och driva sitt foretag i Stromsunds kommun. Flera i arbetsfor alder
maste kunna f& méjligheten att kunna forsorja sig sjalv genom ett arbete. Okat foretagande
kraver en bra infrastruktur sdsom utbyggt bredband, bra mobiltackning, bra vagar och en
fungerande kollektivtrafik dar personal och gods kan transporteras.

Vara barn och ungdomar ar var framtid, vi maste gora allt for att fa dem att trivas i
Stromsunds kommun och skapa en trygg och trevlig plats att leva och bo pa. Vi maste ha en
tilltalande forskola och skola dar vi maste méta foraldrarnas och barnens behov och
forvantningar. Gymnasiet har en betydande roll for Stromsunds kommun och det ar viktigt att
vi har ett brett och djupt utbud av utbildningar dar eleven &r i fokus. Grunden i gymnasiet
maste vara att vara forberedd for ett jobb eller vidare utbildning.

Turismen &r en unik mojlighet som vi maste ta tillvara pa. Turism skapar nya foretag med
arbetstillfallen for alla oavsett bakgrund. Stromsunds kommun har fantastiska mojligheter att
utveckla turismen med vara bade exklusiva och enkla miljéer och attraktioner.

Slutligen vill vi betona vikten av ett levande kultur- och fritidsliv i kommunen, det &r ofta en
kompletterande orsak till att medborgare vill bo kvar och flytta till kommunen. Var vision ar
att Stromsunds kommun ska bli en lattillganglig och intressant kommun bade fér dem som
redan finns har, for nya innevanare och for besokare.



Overgripande politiska mal

God ekonomisk hushallning i verksamheter och arbete.
e Folja de finansiella malen
e Kommunens lokalytor som inte anvéands ska séljas eller rivas
e Antal anstallda ska anpassas efter omvérld och demografi

Utveckling av kommunens naringsliv
e Sysselsattning inom privat sektor skall 6ka
o Foretagsklimatet skall forbattras
¢ Internationella kontakter, samverkan och kompetensutveckling skall starkas och
utnyttjas

Fortsatt satsning pa kunskap, larande och férnyelse

Inspirerat med entreprendrskap och foretagande i skola och utbildning
Okad andel hogstadieelever som klarar intrade till gymnasium

Storre andel som gar ut gymnasiet med godkéanda betyg

Okad satsning pa vuxenutbildning

Samarbete mellan skola och naringsliv.

Livskvalitet och trygghet

Okad inflyttning

Satsning pa ett rikligt och varierat fritids- och kulturutbud
Stottning av goda barn- och ungdomsmilj6er

Trivsam narmiljo

Hallbar samhallsutveckling
e Miljovanlig utveckling
e Satsning pa folkhalsa

Medborgardialog och 6msesidigt fortroende
e Tydliggor det kommunala uppdraget
e Kommunal service
e Information till medborgarna
e Delaktighet i beslut

Integration av nya kommunmedborgare
e Brautbildning i svenska
e Delaktighet i samhéllet
e Jobb eller praktikplatser

Allas lika ratt i samhallet
e Tillganglighet till publika anldggningar
e Okad jamstalldhet



Demokrati

Medborgarnas delaktighet och engagemang i samhallsfragor ar en avgorande faktor for
kommunens utveckling. Bra information till medborgarna ger delaktighet till vad som pagar
inom kommunen. Medborgarnas méjlighet att paverka politiska beslut maste forbattras och
goras tydligare.

Inriktningsmal:

e Forbattra och skapa ytterligare informationskanaler till och fran medborgarna
e Nya hemsidan utvecklas utifran medsborgarnas behov

Tillvaxt, samhallsutveckling

Idag har Strémsunds kommun en negativ befolkningsutveckling som ligger pa -3,5 % och
snittet i riket ligger pa + 3,1 % viket gor att Stromsunds kommun ar bland de 5 lagsta
kommunerna i befolkningstillvaxt. For att kommunen skall kunna utvecklas sa maste
inflyttningen till var kommun bli positiv. For att flera ska vilja bosatta sig i Stromsunds
kommun sa maste kommunen tillhandahalla en bra service till sina medborgare. Det maste
finnas jobb inom varierande yrken samt bostdder med attraktiva ldgen och miljoer.

Inriktningsmal:
o Verka for att utpekade LI1S-omraden kan nyttjas pa avsett sétt

e GOr Stromsunds kommun mer attraktiv med en bra service samt trivsam och intressant
plats att bo och leva pa

e Marknadsfor de mojligheter som &r unika for Stromsunds kommun



Utbildning

Grundskolan ger eleverna grundldggande kunskaper for att klara av och kunna utvecklas for
fortsatta studier. Vi anser det vara viktigt att alla elever ges likvardiga méjligheter till
kunskap. Goda kunskaper i matematik och svenska ar mycket viktigt och paverkar resultatet
for de flesta dvriga amnen. Vi anser ocksa att grundskolan skall ge eleverna ytterligare
kunskap i kommunens basnaringar turism, jord- och skogsbruk samt entreprendrskap.
Lokalytan per elev ar i de flesta fall langt storre an riksgenomsnitt vilket visar sig pa en
utmarkande hog lokalkostnad per elev. Samordning och effektivare utnyttjande av lokaler kan
sénka kostnaderna.

Att kommunen har eget gymnasium som stérker sjalvfortroendet och mojlighet for kommunen
att utvecklas vidare. Dock har gymnasiet for fa elever for att kunna erbjuda alla nationella
program. Alltfor fa program innebér att elever valjer andra studieorter vilket minskar antal
elever ytterligare. Majlighet till ytterligare tillval exv. ridning och idrott, skulle fa ytterligare
elever att valja Hjalmar. Att klara en godkand gymnasieavgang ar en intradesbiljett till
arbetsmarknaden och ar en viktig faktor i elevens fortsatta liv.

Vuxenutbildningen medfér mojligheter att komplettera studierna for att ge
gymnasiekompetens. Kompletteringen ar betydelsefull for de som inte klarat gymnasiet eller
inte hunnit fa sin gymnasieexamen fore 20 ars alder.

Studier pa hogskoleniva skall kunna goras fran kommunen pa distans mot lamplig hogskola.
Distansutbildning gor det mojligt for flera boende inom kommunen att utbilda sig vidare utan
att flytta fran kommunen.

Inriktningsmal:

e Proritera kunskaper i lagstadiet och se till att alla elever besitter goda skriv-
och laskunskaper nar de lamnar ak2.

e Ge elever i grundskolan undervisning samt studiebesok kring turism, jord- och
skogsnéring samt entreprendrskap.

e Samordna och effektivisera skollokaler for att minska lokalkostnaderna.
e Yiterligare marknadsforing av gymnasiet for att fa flera sokande.

e Verka for att alla gar ut gymnasiet och med godkénda betyg.

o Ge estetprogrammet en mojlighet att ater starta pa gymnasiet.

e Se Over mojligheten till ytterligare tillval pa gymnasiet

e Erbjud utgdende gymnasieelever fran vard/omsorg samt barn/fritid en fast
anstéallning inom kommunen

e Satsa mer pa vuxenutbildning. Detta ger i sin tur fler mojligheten till riktiga
jobb samt ger fler en chans till gymnasiekompetens. Detta géller inte minst
manga nyanlanda.



Jamstalld arbetsmarknad

Ett stort problem for de flesta inlandskommunerna i Norrland dr den minskande befolkningen.
Stromsunds kommun har ett underskott av kvinnor i aldern dvs. aldern 20-40 ar, jamfort med
antalet man i samma aldersgrupp. Unga kvinnor tenderar att flytta, (ca 40 % av 20-aringarna
flyttar) i hogre omfattning, en trend som maste brytas genom atgarder som far kvinnor att
stanna kvar eller vilja atervanda. Det ar viktigt att gora satsningar som attraherar yngre
kvinnor och som kan skapa forutsattningar for att finna former for god service i vart glest
befolkade omrade.

Nastan dubbelt s3 manga kvinnor som méan har hogskoleutbildning i kommunen.Kvinnor i
arbetsfor alder aterfinns till storsta delen inom vard, omsorg, skola och handel medan méannen
finns till storsta delen inom tillverkning, bygg och transport.

Bland smaforetagarna ar c:a 600 av dem man medan endast c:a 200 &r kvinnor.

Inriktningsmal

e Skapa forutsattningar som ska framja kvinnors entreprentrskap och innovationskraft.
Satsa sarskilt pa kvinnors foretagande, skapa sérskilt riktade métesplatser och arenor

e Satsa pa att forandra attityderna, systemen och strukturerna som styr man och kvinnors
foretagande.

e Satsa pa generationsskiftning for foretag genom projekt for mentorskap/adepter och
méan/kvinnor med syfte att &ven bryta traditionella monster/bransch

e Erbjud yngre personal inom vard/omsorg och skola en tillsvidareanstéllning i stéllet
for en oséker anstéllning som vikarie.

e Satsa mera pa verksamheter inom kultur/fritid som attraherar kvinnor



Kultur/fritid

Kultur och fritid &r en stor och viktig del i kommunen. En bra kultur- och fritidsverksamhet
kan vara en anledning till att valja just var kommun. En satsning pa en sporthall i Stromsund
forbattrar ortens forutsattningar for att utdva idrott, kultur och fritid. En satsning pa att rusta
upp Stromsunds anrika SAGA-biograf kommer att utveckla kulturlivet ytterligare da denna
kan anvandas till en mangd olika kultur och fritids evenemang. Den paborjade satsningen pa
avgiftsfri kulturskola har visat sig véldigt positiv och gett manga elever chansen till att utéva
kultur sdsom musik, dans och drama. Satsningen pa Teknikhuset har varit en succé och maste
ha en given fortsattning. Vi vill d&ven framja kulturaktiviteter i byarna och i de mindre
centralorterna genom att pa olika sétt stotta de lokala intresseforeningarna.

Inriktningsmal:
e Fortsatt utveckla paborjad kultur- och fritidsverksamhet i Pelarn/Saga.
e Stotta kulturaktiviteterna i byar och samhallen utanfor Stromsunds centralort.
e Behalla, utveckla och marknadsfora befintliga bibliotek mera.

e Utveckla mojligheterna till alternativ fritid for de som inte &r intresserade av sport el
kultur.

Socialtjanst/vard/omsorg

Socialtjanst, vard och omsorg ér till storsta delen styrd av lagar, Detta for att ge samma stod
och hjélp till alla medborgare.

En stor del av kostnaderna gar idag till institutionsvard for unga och vuxna. Darfor ar det
viktigt att satsa pa forebyggande insatser. FOr att na bast resultat ar det har viktigt att det sker
ett storre samarbete mellan till exempel. socialtjdnsten och skolan. Nya mojligheter till bra
samarbete finns idag och borde utnyttjas mer &ven i var kommun. Att samarbeta med férskola
och familjecentral ar ocksa valdigt viktigt. En annan stor och viktig uppgift i hela lanet &r att
hitta nya och gemensamma alternativ till HVB hem, som annars blir allt mer kostsamt for
kommunerna.

Kommunen &r ytterst ansvarig for &ldreomsorgen och hur véal omsorgen fungerar och hur
den utformas paverkar livskvaliteten for bade dldre, anhériga och de som funderar pa
vad som hander den dagen de sjalva behdver hjéalp. Dagens aldre behdver fa mer
inflytande och kunna medverka mer i tex. val av boende men ocksa i fragor som ror
kost, aktiviteter mm.

Kommunens driftform for aldreboenden ar en omdiskuterad fraga. Skall driften laggas ut
pa entreprenad eller koras i kommunens egen regi. | projekt Vardaga pa Froson har drift
i fullskala jamfort entreprenaddrift och kommunal drift. Strémsunds kommun bor ta
lardom av de resultat som framkommit i projektet.



Inriktningsmal:

e Tidiga forebyggande insatser for barn och unga, mer samarbete mellan skola och
socialtjanst ar viktigt for att na detta.

e Skapa kommungemensamma alternativa HVB-hem

o Okad livskvalitet for aldre genom storre inflytande och mer méjlighet till delaktighet i
beslut runt aktiviteter, kost mm.

e Talardom av resultat och erfarenheter fran projekt Vardaga pa Froson

e Ge de aldre storre mojlighet att sjalva vélja boende, gdrna mera
seniorboende.

Miljo

Var kommun har stor tillgang pa frisk luft och rent vatten, nagot som idag inte ar alltfor
vanligt. Dessutom finns stora volymer outnyttjad biomassa fran jord och skog lampade for
produktion av biodrivmedel.

I kommunen produceras en anseenlig méangd vatten- och vindkraftel, detta beroende av en
positiv kommunprofil, manga lampliga hojdlagen och glest befolkat landskap. Kommunens
energibehov skall succesivt minska. Detta genom minskad elforbrukning, 6kad satsning pa
varmepumpar och smaskalig vind- och solenergi. Transportsektorns behov av energi minskas
eller pa sikt stallas om till miljovanligare branslen. Ett snabbt satt att komma i gang ar att sa
snart det ar mojligt fasa ut kommunens fossila tjanstebilar till forman for el-drift inom
exempelvis i hemtjansten. El fran solceller gor stora framsteg till en arligen minskande
kostnad. Kommunen bor delta i pagaende utveckling med att borja installera solceller pa
kommunens egna fastigheter

En trevlig och trivsam narmiljé i kommunens samhéllen bor skapas genom att exempelvis
utokad skotsel av grésytor, plantering av trad/buskar och blomsterarrangemang.

Inriktningsmal:
e Minska transporterna genom lokal upphandling av kommunens férnddenheter.

e Aktivt stodja nyproduktion av biodrivmedel baserad pa cirkular biomassa fran jord
och skog.

o | dversiktsplaner kartlagga marker lampliga for grodebaserad ravara for produktion av
biodrivmedel. Jamfér med tidigare vindkraftplaner.

e Bygg succesivt ut elproduktion med solceller pa kommunens fastigheter.

e Satsa pa en trivsam narmiljo — aven utanfor Stromsunds tatort. Trevligt for besokande
saval som for fastboende



Integration

Kommunen har idag c:a 75 ensamkommande flyktingbarn och c:a 660 asylsokande. Hittills
under aret har vi fatt tillskott av ett 50-tal som blivit kommunplacerade. Mottagandet r i
forsta hand av humanitéra skal men aven faktorer sasom mangfald, kultur och arbetskraft
skapar utveckling i vart samhalle. Integrationen av de anlanda ar mycket viktig for den
enskilda individen. Att snabbt lara sig svenska spraket ar den viktigaste nyckeln till vart
samhaélle. Utbildning i svenska (SF1) tillsammans med sprakpraktik i arbete och umgange
bland svensktalande ger det bésta resultatet. GAddede, Rosson, Hoting och Backe ar exempel
pa orter dar de boende pa ett aktivt och engagerande sétt tagit hand om de inflyttade och pa sa
satt skyndat pa och underléattat integrationen.

For att underlatta de asylsokandes langa vantan pa uppehallstillstand samt for forberedelse for
ett liv i Sverige sa bor dven denna grupp fa tillgang till svenskundervisning snarast mojligt
efter ankomsten.

Inriktningsmal:

e Mera och tidig sprakpraktik exv. med arbetspraktik, vardfamiljer och fritidsaktiviteter.

e Svenskundervisning &ven till asyls6kande.

e Uppmuntra de boende pa orten att aktivt medverka till de nyanlandas integration.
e Flera praktikplatser, inte minst inom kommunal verksamhet.

e Tavara pa de inflyttades kunskaper och formagor for att ge arbete sa de kan stanna
kvar i kommunen.

e Skapa odlingslotter pa lampliga platser i kommunen — det ger social samvaro och
spraktraning.

Valfrihet
Kommunen bor pa olika satt framja, stimulera och stodja alternativa driftformer. Detta dkar
valfriheten bade for medborgarna och anstallda. Det stimulerar ocksa till en utveckling mot
hogre kvalitet. Fler alternativa driftformer ar inget hot mot offentlig sektor utan snare tvart om
—man lar av varandra och utvecklas. Lampliga omraden for alternativa driftformer &r teknisk
verksamhet och inom vard och omsorg. Lagen om valfrihet (LOV) infordes 2009 och innebar
bl.a. att aldre far mojlighet att vélja bland olika utférare av hemtjanst m.m.
Inriktningsmal:

e Infor LOV i var kommun.

e Se dver mojligheter till alternativa driftsformer.
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Turism

Rese- och turistindustrin i Strémsunds kommun omsatte 207 miljoner under forra aret. Over
100 arsarbeten skapades, 14 miljoner genererades i skatteintakter till kommunen. Det ar ingen
tvekan om att rese- och turistindustrin har en mycket stor betydelse for var kommun och
maste nu tas pa allvar. De olika turistaktorerna bor samverka pa olika sétt for att vara
konkurrenskraftig och att na dven langvéaga kunder. Besokscentrum i Stromsund &r viktigt for
saval besckande som for turistforetagen och maste latt kunna hittas. For att beskriva och
tillvarata turismens mojligheter till utveckling, tillvéaxt och sysselsattning maste en aktuell
turismstrategi snarast tas fram.

Kommunen har stora potentialer att utveckla sin turism under bade sommar och vinter. Det
langa avstandet till narmaste flygplats begransar turism och maste kompenseras pa annat sétt.
Narheten och gemenskapen med Norge bor utvecklas vidare. Vildmarksvéagen blir ett allt
viktigare turistmal i kommunen och dess besokspunkter maste vidareutvecklas.

Framja hastnaringen och arbeta for att den ska utgor ett viktigt komplement till de
traditionella naringarna i regionen sdsom jord- och skogsbruk samt turism. Hastnaringen och
turistnaringen ar tva naringar som strukturellt utvecklas och dar tillvéaxt sker pa likartat satt.

Inriktningsmal:

e Arbeta for framjandet av turismen med andra aktorer i lanet sasom Jamtli,
Inlandsbanan, etablerade kulturevenemang.

e Deltai den satsningen pa Destinationsutveckling langs Inlandsbanan som pagar i
lanet.

e Medverka till att lyfta turistverksamheten i kommunen, gérna i samarbete med Norge.
e VYtterligare utveckling av besoksmal langs Vildmarksvagen.
e Se till att turisbyran i Stromsund &r latt att finna och kan nas av besokande turister.

o Fortsétt utvecklingen av en fungerande marknadsféring av kommunens turistforetag.
Marknadsfor destinationsbolaget Sodra Lappland béttre.

e Framja héstnaringen och arbeta for att den ska utgor ett viktigt komplement till de
traditionella naringarna i regionen sasom jord- och skogsbruk samt turism.
Hastnaringen och turistnaringen ar tva naringar som strukturellt utvecklas och déar
tillvéaxt sker pa likartat satt.
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Folkhalsa

Syftet med folkhalsoarbetet &r att stirka individen. Statens folkhalsoinstitut har arbetat for att
minska regionala ojamlikheten. Den nationella strategin for att skapa konkurrenskraftiga
regioner och individer &r att verka och bidra till regional konkurrenskraft, entreprendrskap och
sysselséttning.

Friska kommunmedborgare framjar en mindre kostsam halsovard, farre sjukskrivningar och
ett rikare liv. Folkhdlsan &r ofta beroende av samhalles klass och ekonomi vilket gor 6nskade
atgarder mera komplicerade.

Balans i liv och karriar &r avgérande for hélsan. Enligt en artikel i SvD 16 juli 2009 av Agneta
Lagerkrantz, som i sin tur relaterar till en studie av Carita Hakansson, lektor vid
Halsohogskolan i Jonkoping, &r det olika faktorer som avgor om kvinnor och man haller sig
friska. Kvinnor ar mer friska om de hinner med bade yrke och fritid. Mannens halsa ar istallet
beroende av hur de klarar sitt jobb. For att kvinnor ska ma bra behdver de ha ett balanserat liv
mellan arbete och familj, ha meningsfulla fritidsaktiviteter och kdnna att det de gor betyder
nagot. Kvinnor blir stressade och tvingas till sjukskrivning om de inte hinner eller kan mota
de kombinerade kraven fran arbets- och privatliv.

Anvéndande av alkohol och narkotika medfor ofta en forsamrad personlig hélsa och
svarigheter i arbete och socialt liv.

Inriktningsmal:

e GOr en forstudie och kartldggning avseende kvinnor och méns nuvarande och 6nskade
mojligheter till fritidssysselsattning.

e Skapa forutsattningar for motesplatser och arenor for en meningsfull
fritidssysselsattning for vara invanare oavsett alder och kon.

e Podngtera vikten av ratt kost och rorelse for elever i grundskolan — gérna i
kombination med besok i natur och skog.

e Forebygg och férhindra anvédndande av droger.
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Infrastruktur

Kommunens infrastruktur ar avgorande for dess utveckling. Stromsunds kommun aterfinns
idag bland bottenplatserna gallande infrastruktur. Eftersom Stromsunds kommun &r relativt
glest befolkat sa finns tyvarr ett mycket begransat kommersiellt intresse att satsa pa
infrastruktur i vara bygder.

Att alla medborgare har tillgang till bredband &r en forutsattning for kommunens utveckling.
Alltmera av vara samhallsfunktioner blir beroende av ett snabbt och fungerande bredband
saval privat som for foretag. Bredband via fiber ar den langsiktiga och hallbara lésningen.
Mobilt bredband &r en ej tillforlitlig och relativt dyr 16sning men kan anvéndas som ett
komplement till bredband via fiber.

Den fasta telefontrafiken via koppartrad kommer succesivt att erséttas med fiber eller med en
mobilt fast 16sning. Dock kommer den mobila telefonin att 6ka och stélla krav pa béttre
tackning.
I kommunen finns manga grusvéagar med skiftande kvalitet vilket begransar framkomligheten
for varu- och persontransporter. | stallet for underhall av vara vagar sa valjer Vagverket att
sénka hastigheten for vagen.
Kollektivtrafiken inom kommunen fungerar nagorlunda tillfredsstéallande langs vag E45 och
vag 342 till Gaddede. Dock &r oftast inte busstiderna anpassade efter de som vill pendla
mellan hem och arbete. Pendlarparkering finns i Strdmsund men dven andra orter langs E45
ar i behov av en sadan parkering
Inriktningsmal:

e Prioritera utbyggnad av bredband via fiber — &ven till byar utanfor vag E45

e Stall hogre kvar pa leverans/projekteringstakten i pagaende satsning pa bredband i
kommunen

e FOrbattra mobiltdckningen inom kommunen genom 6kad dialog med
mobiloperatorerna

e Paverka Vagverket for battre underhall av vara véagar i kommunen.

e Battre anpassade busstider for pendling med buss alternativt tag.
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Naringsliv

Néringslivet ar viktigt for kommunenens framtid och utveckling. En forutsattning for tillvaxt i
Stromsunds kommun &r att vi far flera foretag att etablera sig i kommunen. Smaforetagen ar
grunden till kommunens foretagande och star for 4 av 5 foretag med farre an 5 anstéllda. For
att fa foretag att startas eller att etablera sig i Stromsunds kommun maste vi se till att bra
forutsattningar finns. Det stéller stora krav pa logistikldsningar, personal med réatt utbildning
och ett trivsamt samhalle att bo och leva i, bland annat. Kommunen maste marknadsféra sig
battre nar det galler foretagsetableringar och arbeta mer for dessa. Vi behover fa in mer
entreprendrskap och foretagande i skolan. Stromsunds kommun maste ocksa serva och vara
behjélpliga och ha en god relation till befintliga féretag som redan finns i kommunen.

Vi vill ocksa se en stravan till lokal upphandling av mat och produkter som kommunen kdper
in. Detta framjar mera lokala foretag i motsats till den alltmera storslagna offentliga
upphandlingen som idag marknadsfors.

Inriktningsmal:

e Fortsatt satsning pa Teknikenshus som ar en viktig plats for barn och unga att utveckla
sin tekniska formaga i lag alder.

e Yiterligare samarbete med gymnasiet for utbildning av efterfragad arbetskraft
e Att gora de mojligt for alla elever att fa driva UF-foretag pa gymnasiet.

e Utfor myndighetsutdvande pa ett foretagarvanligt satt.

e Utveckla kvinnors, ungas samt nysvenskars féretagande.

e Verka for att fa inlandsbanan elektrifierad sa foreagen kan kora sina transporter pa ett
miljovanligt vis snabbt och enkelt.
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Kommunal verksamhet

Stromsunds kommun dr idag kommunens storsta arbetsgivare med c:a 1400 anstallda.
Kommunen skall konkurera med kommunens 6vriga foretag om att fa kompetent arbeskraft
och jamfora sig med alternativa privata arbetsgivare. Generellt ligger kommunens l6ner l&gre
an motsvarande privata foretag vilket medfor att kommunen maste konkurrera om arbetskraft
pd annat satt. Sommarjobb for ungdomar ar viktigt dels for att fa lite fickpenger, dels for att fa
arbetspraktik och rutiner pa lovets dagar. Eftersom kommunen har och kommer att ha stort
behov av tjanster inom vard- och omsorg &r det viktigt att ta tillvara de yngre som ar utbildade
for uppgifterna. En god arbetsmiljo och en tydlig personalpolitik ar en forutsattning for en bra
arbetsplats. Kommunens korttidsfranvaro ar bland de lagsta i landet medan langtidsfranvaron
ar bland de hogsta.

Det behovs en koppling har till att kommunen behdver bli en samhéllsutvecklare, ta rodret
och inte enbart passivt titta pa” nar utvecklingen gar i en negativ trend. Undersokningar
(SCB, KKIK mfl) visar att kommunen ligger lagre dn genomsnittet pa flertalet matt gallande t
ex foretagande, folkhélsa, miljé och hur kvinnor och man som bor i kommunen ser pa den
som en bra plats att leva och bo pa. Undersékningarna visar daremot att trygghetsaspekten ar
god (positivt resultat) i enkater.

Kommunen far daliga betyg gallande mojliggérande for medborgarna att delta i kommunens
utveckling Fordjupat fokus pa attraktivitet. Vi ska ta fram sa mycket fakta som mojligt —
varfor flyttade x pers till kommunen och varfor flyttade X pers fran kommunen. Analysera
och se vad vi kan ta fasta pa. En standigt 6kande administration inom kommunens verksamhet
ar ett problem som vi maste vara vaksamma pa. Ej nédvandig administration bidrar negativt

till kommunens knapra ekonomi.
Slutligen vill vi betona betydelsen av nationella och internationella kontakter och samarbete.

Inriktningsmal:

e Erbjud seridsa sommarjobb for alla ungdomar som lamnat grundskolan.

e GOr tjanster inom vard/omsorg och barn/fritid mera attraktiva genom att infora
tillsvidareanstallning for de som énskar - géller inte minst ungdomar som idag gar
som vikarier

e Arbeta aktivt for att sinka kommunens langtidsfranvaro

e Avveckla ej nédvandig administration inom kommunen.

e Vidareutveckla internationella kontakter, samverkan och kompetens
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Ekonomi / Budget 2017

Kommunens ekonomiska lage ar inte det basta infor 2017. Skatteintédkterna ar minskande till
foljd av radande befolkningsminskning och arbetsloshet och for att skatteutjamningsbidraget
inte kommer att ge den utdelning vi dnskat. De nya riktade bidragen ger inte avsedd kompen-
sation. Detta medfor att vi har ett negativt fordelnings- utrymme till vara verksamheter sedan
vi tagit hansyn till PKV (generella kostnadsokningar) . Att tdcka detta underskott med att dra
ner pa ramarna ar svart eftersom kommunens verksamheter &r hart anstrangda redan idag.
Dock ser vi en ekonomisk majlighet genom att, pa ett tillfredsstallande satt, borja utbetala
fran (gottgora) kommunens pensionsstiftelse.

Finansiella mal
e Budget i balans — arligt 6verskott med 7,7 Mkr
e Investeringar max 23,5 Mkr
e Ingen avsattning till pensionsstiftelsen

Foljande forutsattningar galler som grund for de budgetramar som foreslas.
Befolkningsminskning 150 pers
20 miljoner i 6kade intakter fran skatter och bidrag fér kommunen
3,3% PKV
Potter: Kommunfullméktiges oférutsedda 1050 Kkr
Kommunfullméktiges ballanskrav 2800 Kkr
Kommunstyrelsens of6rutsedda 300 Kkr
Kommunstyrelsens utvecklingspott 1000 Kkr

Centerpartiet och Moderaterna yrkar pa foljande fordelning jamfort med budget 2016

e Vianser att arets generella kostnadsokningar (PKV) éar val hoga och dras ner till
3,0%. (anda 0,3% hdogre an forra arets budget)

e Barn- och utbildningsférvaltningen samt Socialndmnden kompenseras for
nerdragningen med 0,4 Mkr resp. 0,6 MKr.

o Kommunstyrelsens budget &r relativt generds och beddms innefatta dven kommande
drift av den nya sporthallen

e Arbetsmarknadsenhetens (AME) ram utdkas med 0,5Mkr for att fortsatta det anslag
som erholls 2016.

e Arbetsmarknadsenhetens (AME) ram utdkas med 0,591 Mkr for att kompensera for
hdgre 16n och 6kade sociala kostnader for skolungdomars feriearbete.

e Gymnasieskolans ram utdkas med 0,5 Mkr for att fortsatta det anslag till
kvalitetsutvecklare som erhélls 2016.

e Socialndmndens ram utokas med 2 Mkr for att fortsatta den I6nesatsning till
socialsekreterare som gjordes 2016.

e Overférmyndare far en ramhojning med 0,23 Mkr som kompensation for 6kade
kostnader for gode man.

e Kommunfullmaktiges pott for balanskrav minskas med 0,8 Mkr.

e 5,5 Mkr betalas ut frin kommunens pensionsstiftelse.
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Budgetramar per verksamhet 2017 KSau 16-05-10
Belopp i tkr

Namnd/avd Budget 2016 Upprékning Effekt Besparing Ram- Ej ram- Ramforslag Kommentarer
(exkl kapitalkostn) Inkl ramjust sep-15 | PKV 3,3%  kostn.okn 0,30% Justeringar justerande justerande 2017

KOMMUNFULLMAKTIGE * 4798 4 829 31 -14 -800 4 015|Minskat balanskrav Kf
KOMMUNSTYRELSE 184 806] 191 444 6 638 -574 0 1591 0 192 461

Kommunstyrelse ** 57 730] 59 637 1907 -179 59 458

Teknik- och serviceférvaltning 28691 29794 1103 -89 29 705

Strémsund Turism 3088 3189 101 -10 3179

Kommunledningsfdrvaltning 23726 24545 819 -74 1091 25 562|AME. Feriearbeten

Framtids- o utvecklingsfbrvaltning 71571 74 280 2709 -223 500 74 557 |kvalitetssamordnare gymnasiet

MILJO- OCH BYGGNAMND 4590 4741 151 -14 4727

BARN, KULTUR- OCH UT-

BILDNINGSNAMND 223 079] 230 858 7779 -693 400 0 0 230 566

Barn- och utbildningsférvaltning 206 037] 213 253 7216 -640 400 213 013|Atert. Besparing

Kultur- och fritid 17 042] 17 605 563 -53 17 552

SOCIAL NAMND 302 592| 313917 11 325 -942 600 2 000 315 576|Atert. besparing. Lonesatsn. soc.sekreterare
NARVARDSNAMND 21736] 22531 795 -68 22 463

OVERFORMYNDARE 1572 1624 52 -5 230 1 849]adm. av gode man

REVISION 819 846 27 -3 843

TOTAL 743 992] 770792 26 800 -2312 200 3821 0 772 500

*) Inkl potter fullméktige, tkr 2016 2017

Kommunfullméktiges oférutsedda. 1050 1050 Fordelnings-

Kommunfullméktiges pott balanskrav. 2 800 2 000 utrymme: -5 500

**) Inkl potter kommunstyrelse, tkr Ramforslag 767 000]underskottet 5,5 milj tas frén kommunens pensionsstiftelse.
Kommunstyrelsens ofdrutsedda 300 300

Komunstyrelsens utbecklingspott 1000 1000

Observera att gors férandringar i ovanstaende potter maste motsvarande ske i kolumerna for justeringar.

[Resultatmal

7 700|Resultatmélet motsvarar 1% av skatter och bidrag.




A Stromsunds

s OMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr

Kommunfullmiktige 2016-06-22 12
§ 53 Dnr 2016.79 297

Ansokan om anslag till byte av ytskikt i Virveln, Folkets Hus

Stromsunds Turism och Stromsunds Folketshusférening anhdller om me-
del for byte av ytskiktet pa golvet i Virveln pa Folkets Hus i Stromsund.

Ytskiktet dr inte bytt sedan huset byggdes for 30 r sedan och har efter ett
antal slipningar blivit sa ddligt att det mdste bytas.

Kostnaden ar berdknad till ca 200 000 kronor.

Denna atgédrd &r inte medtagen i fastighetsforvaltningens planerade un-
derhall 2016.

Fastighetsforvaltningen anser att golvet i Virveln dr slitet och i behov av
byte till nytt golv. Man bor samtidigt se 6ver hela lokalens behov pa for-
battringar i samband med golvbyte, t.ex. belysningen som i dag dr av
gammal “typ glodljus”. Glodljusbelysning dr energikrédvande och har ett
hogt underhéllsbehov dvs. kort tid mellan byte av ljuskéallor. Darfor fore-
sldr teknik- och serviceférvaltningen att 6vriga dtgarder utfors samtidigt
som golvet byts.

Berdknad kostnad for byte av glodljusbelysning (96 st) i tak till ny LED-
belysning med ljusreglering, berdknas till ca 200 000 kronor.

Teknik- och serviceforvaltningens forslag till beslut:

Om kommunstyrelsen bedémer atgdrderna som prioriterade, utférandet
och kostnaden for dessa skilig foreslar TSF att 200 000 kronor till nytt
golv och 200 000 kronor till ny belysning anslas for &ndamalet.

I annat fall foreslas att atgarderna planeras in i fastighetsférvaltningens
underhallsplan for 2017.

Beredning

Arbetsutskottet § 78/2016
Kommunstyrelsen § 90/2016

Justering (Sign)



A Stromsunds

s OMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr
Kommunfullmiktige 2016-06-22 13

§ 53 forts. Dnr 2016.79 297

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut
1. For byte av ytskiktet pa golvet i Virveln anslds 200 000 kronor.
2. Medel anvisas fran det extra statsbidraget 2016.

Beslutsexpediering
Teknik- och serviceférvaltningen
Ekonomi

Justering (Sign)
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“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr

Kommunfullmiktige 2016-06-22 14
§ 54 Dnr 2016.101 299

Upprustning av Saga-lokalen

Ar 1957 byggdes ett nytt kommunhus i Strémsund. Samtidigt byggdes
ocksa tillhorande kulturbyggnad (Sagahuset) for teater, bio, dans, kondis
m.m. Lokalerna anvandes frekvent fram till 1986 da det nybyggda Fol-
kets Hus, till storsta del, overtog Sagahusets funktion. Saga-lokalen for
bio och teater har dérefter anvants sporadiskt men har hela tiden haft en
arlig driftkostnad.

Under de senaste 10-15 dren har mdnga dnskemal framkommit om att
kunna anvédnda Saga-lokalen till diverse kulturella aktiviteter, inte minst
fran gymnasiets estetprogram, kulturskola, teatergrupper och i kommu-
nens integrationsarbete. Undantagsvis har lokalen fatt anvandas med till-
horande restriktioner, i forsta hand beroende pa undermalig ventilation.

Moten med representanter fran barn-, kultur- och utbildningsndmnden,
skolor, medborgare, teknik- och serviceférvaltningen, kommunledning
m.fl. visar att det finns en gemensam strdvan att med minimal insats
kunna anvénda Saga-lokalen igen for enklare arrangemang. Lokalen kan
da ocksa anvindas internt i kommunens verksamhet.

Foljande atgéarder behovs:

o Atgirder for att ater f4 igdng en fungerande ventilation 375 000 kr
¢ Tillganglighetsanpassning med enkla hissar vid entré 200 000 kr

och scen
e Byggnadsarbeten (entrédorr, flaktrum ...) 300 000 kr
o Ovriga atgirder (el, oférutsett) 150 000 kr

Av de nddvandiga atgarderna (totalt 1 025 000 kronor) &r 750 000 kronor
att betrakta som underhall och 275 000 kronor som investering.

Beredning
Kommunstyrelsen § 91/2016
Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Justering (Sign)
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Kommunfullmiktiges beslut

1. For atgdrder som betraktas som underhdll avsétts 750 000 kronor.

2. Medel anvisas frdn kommunens extra statsbidrag 2016.

Beslutsexpediering

Teknik- och servicefoérvaltningen
Kommunchefen

Ekonomi

Justering (Sign)



A Stromsunds

s OMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr

Kommunfullmiktige 2016-06-22 16
§ 55 Dnr 2016.109 612

Ansdkan om projektmedel fran AMIF

Framtids- och utvecklingsforvaltningen har i samrdd med andra forvalt-
ningar och verksamheter i kommunen identifierat utvecklingsomraden
och behov av atgarder i arbetet med ensamkommande flyktingbarn.

AMIF, Asyl-, migrations- och integrationsfonden, kan genom projektme-
del bidra till ett utvecklingsarbete som innebar att de identifierade atgar-
derna genomfors.

Framtids- och utvecklingsforvaltningen har utifrdn de behov som fram-
kommit utformat en projektansckan till AMIF. Projektet, Best practice
Stromsund, kommer att anvianda erfarenheter, metoder och modeller fran
tidigare projekt som Stromsunds kommun genomfort.

Projektets mal &r att

o forbattra mottagnings- och introduktionsprocessen for ensamkom-
mande flyktingbarn, bade asylsokande och med uppehallstillstand, ge-
nom att sammanstilla, justera, testa och sprida en pedagogisk modell
byggd pd bdsta praxis for introduktionen av ensamkommande flyk-
tingbarn

e utveckla ett kurskoncept for ensamkommande barn i gymnasieskolan
utifran grundskolans laroplan vad géller manskliga rattigheter och
demokratiska varderingar i skolan och i samhaéllet.

Grundskolans laroplan sédger att varje elev efter genomgangen grund-
skola bl.a. ska kunna samspela i méten med andra méanniskor utifran
kunskap om likheter och olikheter i livsvillkor, kultur, sprak, religion och
historia samt har fatt kunskaper om samhaillets lagar och normer, méansk-
liga réttigheter och demokratiska varderingar i skolan och i samhaéllet. De
elever som genomgatt svensk grundskola kan ndr de kommer till gymna-
sieskolan ha ett forsprang vad géller dessa omraden.

Projektets arbete ska med utgangspunkt i laroplanen fér grundskolan cka
malgruppens forstaelse for grundldggande méanskliga rittigheter, jam-
stdlldhet och demokrati. Modellen som tas fram i projektet ska dven inne-
hélla en strategi for “Early warning” for att kunna sétta in tidiga insatser
och stod nédr ndgon ur malgruppen visar riskbeteenden.
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Genom projektet kan RCI:s (Resurscentrum for integration) arbetsmetod
anvdndas for ensamkommande barn. Det mojliggor kontinuitet och un-
derldttar processen med att utveckla ett systematiskt och kvalitativt arbete
som nar alla ensamkommande barn. Kunskap och erfarenheter ackumu-
leras s att en expertfunktion skapas som bade kan arbeta direkt med
malgruppen, men dven kan fungera som stod och resurs till personal som
arbetar med ensamkommande barn.

Det direkta arbetet med mdlgruppen sker bl.a. genom schemalagda lek-
tionspass i samarbete med gymnasieskolan. Ett program for hur arbetet
ska laggas upp sker med hjdlp av metoder som utvecklats i tidigare pro-
jekt. Som stdd for arbetet finns elevhilsa, pedagog, skolledare och ett ge-
nom projektet utokat RCI. For uppfoljning och vidare, bredare arbete
tinns personalen pa HVB-hemmen.

Personal och vuxna runtomkring barnen erbjuds utbildning i jamstalld-
het, jamlikhet och den virdegrund som skolan och samhillet bygger pa.
Personalen ska kunna ha en grund i relationskompetens och ett normkri-
tiskt forhallningssétt. Externa experter upphandlas som foreldsare och ut-
bildare samtidigt som lokala specialkompetenser inom Stromsunds
kommuns verksamheter anvénds.

Projektperiod: 2016-08-01 - 2019-07-31

Projektkostnader: Totalt 8 625 785 kronor, varav medfinansiering fran AMIF
med 75 %, 6 469 339 kronor.

Medfinansiering fran projektdgare dr 2 156 446 kronor varav ca 500 000
kronor i kontanta medel, fordelat pa 3 ar.

Projektpersonalen omfattar 1 tjanst som projektledare, 1 tjanst till RCI, 0,5
tjanst administratér och 0,2 tjanst ekonom. Ovriga tjanster avser arbete
som utfors av befintlig personal i HVB-hemmen, skolan och socialtjdns-
ten.

Framtids- och utvecklingsforvaltningens forslag till beslut:

1. Stromsunds kommun ldamnar in ansokan for projektet, Best practice
Stromsund, till AMIF.

Justering (Sign)



A Stromsunds

s OMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
“. ~ Straejmien tjielte Sammantridesdatum Blad nr
Kommunfullmiktige 2016-06-22 18

§ 55 forts. Dnr 2016.109 612

2. Stromsunds kommun medfinansierar projektet med sammanlagt
500 000 kronor i kontanta medel under projektets forsta dr, under for-
utsdttning att sokta medel erhdlls fran AMIF.

3. Medel anvisas frdn kommunens extra statsbidrag 2016.

Beredning

Arbetsutskottet § 85/2016
Kommunstyrelsen § 93 /2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Stromsunds kommun ldamnar in ansokan for projektet, Best practice
Stromsund, till AMIF.

2. Stromsunds kommun medfinansierar projektet med sammanlagt
500 000 kronor i kontanta medel under projektets forsta dr, under for-
utsdttning att sokta medel erhdlls fran AMIF.

3. Medel anvisas frdn kommunens extra statsbidrag 2016.

Beslutsexpediering
Framtids- och utvecklingsforvaltningen
Ekonomi
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§ 56 Dnr 2016. 118 290

Begidran om anslag for inkdp av inventarier i forskolorna

Det stora behovet av nya inventarier inom forskolan har uppmérksam-
mats vid flera tillfdllen. Barn-, kultur- och utbildningsndmnden fick den 9
tebruari 2016 information fran forskolecheferna om ett skriande behov av
nya inventarier i verksamheten vilket foranledde att de uppmanades att
inventera vad som maste dtgédrdas. Det har ocksa framkommit i samband
med Skolinspektionens regelbundna tillsyn i kommunen under forsta
kvartalet 2016.

Forskolechefernas inventering visar att det bland annat finns behov av
inkop av snabbare diskmaskiner, torkskap, ljudddampande bord och texti-
ler, matbord, triptrappstolar och andra stolar, skotbord, skdp, hurtsar,
lampor, forvaringshyllor, bokhyllor och grindar.

Inventeringen visar pa ett totalt inventariebehov pa ca 900 000 kronor. En
del kan tdckas via de medel som barn-, kultur- och utbildningsndmnden
tatt ur 30-miljonerspotten. Det 6verskjutande behovet av medel for att
kunna gora nodvandiga inkop dr ca 500 000 kronor.

Barn-, kultur- och utbildningsforvaltningen foreslar att barn-, kultur- och
utbildningsndmnden tilldelas 500 000 kronor f6r inkop av inventarier i

torskolorna och att medlen anvisas fran kommunens extra statsbidrag
201e6.

Beredning

Arbetsutskottet § 90/2016
Kommunstyrelsen § 97/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Barn-, kultur- och utbildningsndmnden tilldelas 500 000 kronor for in-
kop av inventarier i forskolorna.

3. Medel anvisas fran det extra statsbidraget 2016.

Beslutsexpediering
Barn-, kultur- och utbildningsndimnden
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§ 57 Dnr 2016.139 342

Ansokan om tilliggsanslag for luftbehandlingsanliggningar
i Hotings och Hammerdals reningsverk

Ett arbete med att energieffektivisera kommunens lokaler har pagatt un-
der flera ar och efter genomgdng 2014 av reningsverken kunde det kon-
stateras att atgarder behover goras vid Hotings och Hammerdals renings-
verk. Aven atgirder for att forbattra arbetsmiljon behover goras.

AVA-enheten har till 2016 beviljats investeringsmedel for att installera
nya luftbehandlingsanldggningar i Hotings och Hammerdals reningsverk.
Atgéirderna ska minska kostnaderna for uppvarmningen och forbéttra ar-
betsmiljon. De beviljade medlen &r 350 000 kronor till Hotings renings-
verk och 460 000 kronor till Hammerdals reningsverk. Nu har en upp-
handling gjorts som visar att kostnaderna for dessa projekt ligger hogt
over de anslag som beviljats. Totalt berdknas de bada anldggningarna
kosta cirka 1, 7 miljoner kronor.

Darfor ansoker AVA-enheten om ett tilliggsanslag pa sammanlagt
887 000 kronor.

Installation av dessa luftbehandlingsanldggningar minskar energikostna-
derna och forbattrar arbetsmiljon och lukten badde inom- och utomhus.
Investeringen berdknas vara intjanad pa sex till tta ar i energibesparing.

Beredning

Kommunstyrelsen § 106/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut
Ansokan om tilliggsanslag avslas.

Teknik- och serviceforvaltningen far prioritera vilken anldggning som &r
mest angeldgen att atgarda.

Beslutsexpediering
Teknik- och servicefoérvaltningen
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§ 58 Dnr 2015.323 826

Ansodkan om stod for anliggande av konstgrdsplan

IFK Kyrktasjo har i en skrivelse till kommunstyrelsen den 24 september
2015, beskrivit sitt projekt att anldgga en konstgrasplan i anslutning till
nuvarande fotbollsplan i Kyrktasjo.

Kommunstyrelsen beslutade den 17 november 2015, § 263, att man ser po-
sitivt pd anldggande av en konstgréasplan i Kyrktasjo.

IFK Kyrktasjo ansoker nu i en skrivelse den 25 april 2016 om 300 000 kro-
nor i stod for att anldgga en konstgréasplan i Kyrktasjo.

Beredning
Kommunstyrelsen § 109/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

1. IFK Kyrktasjo beviljas 300 000 kronor for att anldgga en konstgrasplan
under forutsadttning att projektet kommer till stand under 2016.

2. Medel anvisas ur kommunens extra statsbidrag 2016.

Reservation

Goran Edman (rd) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsexpediering
IFK Kyrktasjo
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§ 59 Dnr 2016.54 003

Reglemente for kommunrevisionen

Fullméktiges arbetsordning och ndimndernas reglementen har setts 6ver
under 2015. Nu har kommunens verksamhetscontroller dven gjort en

oversyn av kommunrevisionens reglemente. Oversynen &r gjord utifran
Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) normalreglemente fran 2014.

Fullmiktiges presidium, kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunrevi-
sionen, ordforandena i kommunens bolag samt ledande tjanstepersoner i
kommunen och bolagen har fatt mojlighet att yttra sig 6ver forslaget. In-
komna synpunkter har arbetats in.

Beredning

Arbetsutskottet § 98/2016
Kommunstyrelsen § 116/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Det reviderade reglementet for kommunrevisionen faststills. Bilaga

Beslutsexpediering
Kommunledningsforvaltningen
Kommunrevisionen

Justering (Sign)



Stromsunds

Swtwsy KOMMUN
g Straejmien tjielte

Id nr: 0:5
Version: 2.0

Titel: Reglemente for kommunrevisionen
Typ: Reglemente Giltighetstid: Tills vidare
Faststilld: KF 2016-06-22, § 59 Uppdateras:

Reglemente for kommunrevisionen

Innehallsforteckning

Revisionens formella reglering §1
Revisorernas antal, organisation och uppdrag  §2-5
Revisorernas uppgifter §6-7
Revisorernas ekonomi och forvaltning §8-11
Revisorernas sakkunniga bitraden §12-13
Revisorernas arbetsformer §14-17
Revisorernas rapportering §18-20
Revisorerna och fullméaktige §21
Revisorernas arkiv §22
Reglementets giltighet §23

Revisionens formella reglering

§ 1. For revisionsverksamheten giller bestammelser i lag, god revis-
ionssed, detta reglemente samt utfardade dgardirektiv for kommunala
bolag.

Revisorernas antal, organisation och uppdrag

§ 2. Kommunen har minst en revisor frdn varje politiskt parti som dr
representerat i fullméktige. Antalet revisorer ska vara minst fem styck-
en. Revisorerna utses efter allmdnna val av fullmaktige. Fullméaktige
véljer revisorerna for en mandatperiod. Uppdraget &r slutfort nér revi-
sorerna under det femte aret efter valet har avslutat granskningen och
det fjarde arets verksamhet och avlamnat revisionsberéttelse. Det forsta
aret i mandatperioden inleds ddrfér med dubbla grupper revisorer.

§ 3. Revisorerna arbetar samfallt med hela granskningsuppdraget.

§ 4. Bland kommunens revisorer utser fullméktige lekmannarevisorer
och erséttare till kommunens bolag samt revisorer med ersattare i
kommunala stiftelser och kommunalférbund i det antal som faststillts
for varje enskilt foretag.

§ 5. Fullméktige véljer for den tid som fullmédktige bestimmer en ordfo-
rande och en vice. Rollen &r att vara sammankallande och leda gemen-
samma sammankomster och sammantrdden. Ordféranden utses inom
minoritetens partier.
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Revisorernas uppgifter

§ 6. Utover lagstadgade uppdrag svarar revisorerna for granskningen
av till kommunen ldimnade donationsstiftelser.

§ 7. I drenden som avser och beror revision har revisorerna rétt att yttra

sig.
Revisorernas ekonomi och forvaltning

§ 8. Kommunfullmiktiges presidium bereder revisorernas budget. Be-
redningen sker pd initiativ av kommunfullméktige och i samrdd med
revisorerna.

§ 9. Respektive foretag svarar for kostnaderna for lekmannarevisorerna
i aktiebolagen och revisorerna i stiftelserna.

§ 10. For att besluta i d&renden om sin forvaltning och om jav samman-
trader revisorerna enligt de regler som giller f6r kommunal ndmnd.

§ 11. Revisorernas rakenskaper och forvaltning granskas av fullmakti-
ges presidium.

Revisorernas sakkunniga bitriden

§ 12. Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjdlva sakkunniga till
sin granskning i den omfattning som behovs for att fullgora gransk-
ningen enligt god revisionssed. Vid upphandling tillampas kommu-
nens upphandlingsregler. Revisorerna och lekmannarevisorerna beslu-
tar sjalva om upphandling.

§ 13. Bestammelserna i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelse-
lagen om revisorernas rétt till upplysningar géller ocksa de sakkunniga
som bitrdder revisorerna och lekmannarevisorerna.

Revisorernas arbetsformer

§ 14. Ordforande kallar revisorerna till sammankomster i gransknings-
arbetet och till sammantrdden i &renden om sin férvaltning och om jav.
Revisorerna far kalla &ven sina sakkunniga och andra experter samt for-
troendevalda i fullméktigeberedningar och namnder till dessa sam-
mankomster.
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§ 15. Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i
granskningsarbetet. Ordforanden ansvarar for att anteckningar upprét-
tas.

§ 16. De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska
tas upp i protokoll. Ordféranden ansvarar for att protokoll uppréttas.

Protokollet justeras av ordférande och ytterligare en revisor. Revisorer-
na kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Pa-
ragrafen ska redovisas skriftligt innan revisorerna justerar den.

§ 17. En skrivelse i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att
alla revisorerna &dr eniga om innehadllet. Skrivelsen ska undertecknas av
den eller de som revisorerna utser.

Revisorernas rapportering

§ 18. Revisionsberdittelse lamnas till fullméktige vid den tidpunkt som
fullméktige bestammer.

Till revisionsberéttelsen fogas en sammanfattande redogorelse for re-
sultatet av revisorernas granskning.

Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska lamnas till fullmak-
tige vid den tidpunkt som fullméktige bestimmer.

§ 19. Revisorernas utlatande om deldrsrapport ska lamnas till kommun-
styrelsens sammantrédde i oktober varje ar. Utldtandet lamnas direkt till
fullmiktige infor deras behandling av deldrsrapporten.

§ 20. Revisorerna redovisar lopande resultatet av sin granskning till
fullméktige. De sakkunnigas rapporter och bedomningar fran reviso-
rerna skickas till fullméktiges presidium sd snart en granskning &r av-
slutad. Fullmaktiges presidium ansvarar for vidare spridning till full-
méktiges alla ledamoter.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen om att de sakkunnigas rappor-
ter ska bifogas revisionsberittelsen. I revisionsberittelsen fortecknas de
rapporter som formedlats till fullméktige och som formellt hor till revis-
ionsberéttelsen.
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Revisorerna och fullmiktige

§ 21. Revisorerna och fullméktiges presidium har 6verldggningar minst
tva varje 4r.

Fullmdktiges sammantrdden har en stdende punkt pa féredragningslis-
tan dér revisorerna har mojlighet att informera om revisionens arbete
och resultat.

Revisorernas arkiv

§ 22. For varden av revisorernas arkiv géller bestimmelserna i arkivla-
gen och i av fullmaktige faststallt arkivreglemente med tillhorande rikt-
linjer.

Reglementets giltighet

§ 21. Reglementet géller fran den 1 juli 2016 till dess att fullmé&ktige fat-
tar annat beslut.
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§ 60 Dnr 2016.155 706

Hojning av avgiftstak inom dldreomsorgen

Riksdagen antog i december 2015 regeringens budgetproposition. I beslu-
tet ingick en hojning av den avgift kommunerna far ta.

Den hogsta manadsavgiften for hemtjanst och dagverksambhet, till-
sammans med vardavgifter for viss langtidssjukvard, ska dndras
frdn hogst 1/12 av 0, 48 % av prisbasbeloppet (44 300 kronor for
2016) till hogst 1/12 av 0,5392 % av prisbasbeloppet.

Den hogsta manadsavgiften for bostad i sdrskilt boende ska dndras
frdn hogst 1/12 av 0,50 % av prisbasbeloppet till hogst 1/12 av
0,5539 % av prisbasbeloppet.

Forslaget medfor att kommunernas mojlighet till avgiftsuttag okar.
Samtidigt som kommunerna ges mojlighet att hoja avgiftstaket
kommer bidraget till kommunalekonomisk utjgmning att minska
med motsvarande summa som avgiftsintdkterna berdknas oka
med.

For Stromsunds kommun innebédr dessa dandringar foljande:

Den hogsta avgift som kommunen fér Hojs fran 1 772 kr till
1 991 kr ta ut for vard och omsorg i ordindrt och  per manad

sdrskilt boende samt kommunal hélso-

och sjukvard s.k. maxtaxa

Korttidsvard Hojs fran 59 kr till 66 kr
Berédkning: 1/30 av 1 991 kr per dag
= 66 kr per dag

Maxavgiften justeras drligen efter regeringens faststillda prisbasbelopp

Socialndmnden beslutade den 27 april 2016, § 44, att foresla kommun-
fullméktige att anta forslag till hojt avgiftstak inom dldreomsorgen fran
och med den 1 juli 2016.

Beredning

Arbetsutskottet § 100/2016
Kommunstyrelsen § 117/2016

Justering (Sign)
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§ 60 forts. Dnr 2016.155 706

Yrkanden

* Karin Ndsmark (s) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.
* Mats Gird (c) yrkar att avgiftstaket inte ska hojas.

Proposition

Ordforanden stéller proposition pa Karin Nasmarks yrkande och Mats
Gairds yrkande och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
Karin Nasmarks yrkande.

Omréstning

Omrostning begars.
Foljande omrostningsproposition faststalls.

Den som stoder Karin Nasmarks yrkande rostar ja. Den som stoder Mats
Gérds yrkande rostar nej.

Vid omrostningen avges 19 ja-roster och 12 nej-roster (se omrostnings-
lista). Kommunfullméktige har ddarmed beslutat i enlighet med kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Forslag till hojt avgiftstak inom dldreomsorgen antas och giller frdn och
med den 1 juli 2016.

Reservationer

Goran Espmark (c), Mats Gérd (c), Magnus Svensson (c), Ragnar Lif (c),
Britt-Inger Roos (c), Simon Hogberg (m), Fredrika Lundin (m), Sven-
Ingvar Eriksson (sd), Hans Elmbjer (sd), Mikael Sabom (sd), Géran Ed-
man (rd) och Kenneth Sjodin (rd) reserverar sig mot beslutet till forman
tor Mats Gérds yrkande.

Beslutsexpediering
Vérd- och socialférvaltningen
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A Stromsunds

e KOmMmun
N S racimien tjielte

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Blad nr

- Sammantriadesdatum
Kommunfullmiktige 2016-06-22 75
§ 61 Dnr 2016.156 706

Hojning av administrationsavgiften for intyg for bostadsan-
passning

I'lag (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag framgar enskildas mojlig-
het att soka om bidrag for anpassning av bostaden. Anpassningen ska
syfta till att oka tillgangligheten av bostaden utifrdn den enskildes funkt-
ionshinder. Boverket fungerar som tillsynsmyndighet f6r detta. I de flesta
fall behover detta styrkas genom intyg fran sakkunnig. Boverket hanvisar
till arbetsterapeut och ldkare som sakkunniga.

Kommunens arbetsterapeuter utfardar dessa intyg mot en administra-
tionskostnad pa 250 kronor som hittills f6ljt utvecklingen av patientavgif-
ten inom primdrvarden for besok hos ldkare. Den enskilde kan vanda sig
till kommunen eller regionen for intygsutfairdande och dd bor kostnaden
for den enskilda vara densamma. Den 1 april 2016 hojdes patientavgiften
inom Region Jamtland Hérjedalen till 300 kronor.

Socialndimnden beslutade den 27 april 2016, § 45, att foresla kommun-
fullméaktige att besluta att administrationsavgiften som tas ut for att ut-
tarda intyg for bostadsanpassning fran arbetsterapeut inom kommunre-
hab hgjs till 300 kronor och att administrationsavgiften fortsattningsvis
ska folja utvecklingen av patientavgiften inom Region Jamtland Hérjeda-
len.

Beredning

Arbetsutskottet § 100/2016
Kommunstyrelsen § 118/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Justering (Sign)
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§ 61 forts.
Kommunfullmiktiges beslut

1. Administrationsavgiften for intyg for bostadsanpassning hojs till 300
kronor.

2. Administrationsavgiften ska fortsiattningsvis folja utvecklingen av pa-
tientavgiften inom Region Jamtland Harjedalen.

3. Beslutet galler frdn och med den 1 juli 2016.

Beslutsexp
Vérd- och socialférvaltningen

Justering (Sign)
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§ 62 Dnr 2016.133 042

Arsredovisning och revisionsberittelse for Samordningsfor-
bundet i Jamtlands ldn 2015

Arsredovisning har upprittats f6r fsrbundet for ar 2015.

Revisorerna har i en revisionsberittelse tillstyrkt att forbundsstyrelsens
arsredovisning godkénns och att forbundsstyrelsen beviljas ansvarsfrihet.

Beredning

Arbetsutskottet § 101/2016
Kommunstyrelsen § 119/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar att ge styrelsele-
damoterna ansvarsfrihet och att drsredovisningen godkanns.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2015.
2. Arsredovisningen godkainns.

Jav

Pa grund av jav deltar inte Karin Nasmark (s) i handlaggningen av arendet.

Beslutsexpediering
Samordningsférbundet

Justering (Sign)
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§ 63 Dnr 2016.95 042

Arsredovisning fér Destination South Lapland AB 2015

Arsredovisning har upprittats for bolaget for ar 2015.

Auktoriserad revisor tillstyrker att styrelsens ledaméter beviljas ansvars-
frihet for rakenskapsaret.

Beredning

Arbetsutskottet § 102/2016
Kommunstyrelsen § 120/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar att ge styrelsele-
damoterna ansvarsfrihet och att drsredovisningen godkanns.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2015.
2. Arsredovisningen godkanns.

Jav

Pa grund av jav deltar inte Susanne Hansson (s) i handlaggningen av arendet.

Beslutsexpediering
Destination South Lapland AB

Justering (Sign)
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§ 64 Dnr 2016.96 042

Arsredovisning for South Lapland Eco Invest AB 2015
Arsredovisning har upprittats for bolaget for ar 2015.

Auktoriserad revisor tillstyrker att styrelsens ledaméter beviljas ansvars-
frihet for rakenskapsaret.

Beredning

Arbetsutskottet § 103/2016
Kommunstyrelsen § 121/2016

Yrkande

Ordforanden foresldr att kommunfullméktige beslutar att ge styrelsele-
damoterna ansvarsfrihet och att drsredovisningen godkanns.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Styrelsens ledamoter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2015.
2. Arsredovisningen godkainns.

Jav

Pa grund av jav deltar inte Susanne Hansson (s) i handlaggningen av arendet.

Beslutsexpediering
South Lapland Eco Invest AB

Justering (Sign)
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§ 65 Dnr 2016.16 214

Detaljplan for fastigheten Stroms-Naset 1:57 m.m. Nadsviken

Gillande detaljplan Detaljplan for del av Strémsunds samhille i Stromsund
(Niset 1:57 m.m. Nisviken) antogs den 22 november 1989. Planomradet lig-
ger pa Nadsviken precis intill Stromsundsbrons vastra faste och omfattar
ett omrdde pa cirka 3 hektar. Syftet med detaljplanen dr att skapa mojlig-
het for att anldgga en rastplats inom planomrade.

Miljo- och byggnamnden beslutade den 3 september 2015 att ge ett posi-
tivt planbesked och inleda planprocessen f6r en ny detaljplan. Planhand-
lingar uppréattades och den 17 december 2015 beslutade miljo- och bygg-
namnden att planforslaget skulle sindas ut f6r samrdd. Planforslaget var
utsdnt for samrad mellan den 18 januari och 21 februari 2016. En sam-
radsredogorelse upprattades ddar inkomna yttranden kommenterades. De-
taljplanen har efter samradet reviderats.

Den 17 mars 2016 beslutade miljo- och byggnamnden att planforslaget
skulle sandas ut for granskning. Planforslaget var ute for granskning mel-
lan den 29 mars och 21 april 2016. Tre yttranden kom in och har samman-
stéllts i ett granskningsutlatande. Yttrandena foranleder ingen dndring av
planforslaget

Miljo- och byggavdelningen foresldr att kommunstyrelsen godkénner
granskningsutldtandet och 6versdnder detaljplanen till kommunfullmak-
tige for antagande.

Beredning

Arbetsutskottet § 108/2016
Kommunstyrelsen § 126/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Detaljplanen for fastigheten Stroms-Naset 1:57 m.m. Nésviken antas.

Beslutsexpediering
Miljo- och byggavdelningen

Justering (Sign)
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§ 66 Dnr 2016.184 786

Feriearbeten 2016 och 2017 omfattning och ersittning

Ungdomar i dldrarna 15-18 ar erbjuds mojlighet att ansoka om feriearbe-
ten inom kommunens verksamheter under sommaren. Feriearbeten er-
bjuds fyra veckor inom vard- och socialforvaltningen till en ersittning av
57 kr/timme, maximalt 120 timmar, och inom 6vriga forvaltningar i tva
veckor till en ersittning av 50 kr/timme, maximalt 60 timmar. Totalt finns
125 platser for feriearbeten och budget motsvarande 600 000 kronor.

Feriearbete erbjuds ungdom som inte fdr annan anstéllning under som-
maren. Infér sommaren 2016 har 202 ungdomar ansokt om feriearbete
vilket &r flera dn tidigare ar. 2015 ansokte 127 ungdomar om feriearbete.

Anstéllning av skolungdomar i feriearbete kommer att fran och med 2016
goras enligt Allmadnna Bestammelser. Sdledes betalas full arbetsgivarav-
gift for feriearbete.

Chefen for personalavdelningen foreslar foljande:

Infor feriearbeten 2016 foreslas en tillfillig utokning av antalet platser fran
125 till 150 platser. Den totala kostnaden motsvarar 1 312 000 kronor var-
for tillskjutande medel motsvarande 700 000 kronor beviljas.

Infor feriearbeten 2017 foreslas att antalet platser motsvarar 125 platser
och att ersdttningen om 60 kronor per timme i tre veckor, maximalt 90
timmar, ar lika i kommunens verksamheter. Den totala kostnaden mots-
varar 1 200 000 kronor infér budget 2017.

Beredning

Kommunstyrelsen § 150/2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

1. Infor feriearbeten 2016 gors en utokning av antalet platser fran 125 till
150.

2. Medel, 700 000 kronor, anvisas ur det extra statsbidraget.

Beslutsexpediering
Kommunledningsforvaltningen

Justering (Sign)
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§ 67 Dnr 2016.88 042

Delarsrapport per april 2016 for Jimtlands Raddningstjanst-
forbund

Delarsrapport per 30 april 2016 har upprittats for Jamtlands Rdddnings-
tjanstforbund.

Beredning
Kommunstyrelsen § 153 /2016

Yrkande

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Kommunfullmiktiges beslut

Delarsrapporten godkanns.

Beslutsexpediering
Jamtlands Raddningstjanstférbund

Justering (Sign)
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§ 68 Dnr 2016.49 113

Val av ersittare i barn-, kultur- och utbildningsnimnden ef-
ter Hanna Svensson (v) for tiden intill den 31 december 2018

Beredning

Valutskottet § 18/2016

Kommunfullmiktiges beslut

1. Lina Bostedt (v), Stromsund, utses som ersdttare i barn-, kultur- och
utbildningsndmnden for tiden intill den 31 december 2018.

2. Beslutet géller fr.o.m. den 22 juni 2016.

Beslutsexpediering

Lina Bostedt

Barn-, kultur- och utbildningsndimnden
Loner

Justering (Sign)
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§ 69 Dnr 2016.167 113

Avsigelse fran Fredrika Lundin (m) av de kommunala upp-
dragen

Fredrika Lundin (m) avsédger sig de kommunala uppdragen.

Beredning

Valutskottet § 19/2016

Kommunfullmiktiges beslut

Framstallningen godkanns.

Beslutsexpediering

Fredrika Lundin

Barn-, kultur- och utbildningsndimnden
Loner

Justering (Sign)
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§70 Dnr 2016.167 113

Val av ledamot i barn-, kultur- och utbildningsnimnden for
tiden 1 juli 2016-31 december 2018

Beredning

Valutskottet § 20/2016

Kommunfullmiktiges beslut

1. Eskil Ehnberg (M), utses som ersittare i barn-, kultur- och utbild-
ningsndmnden for tiden intill den 31 december 2018.

2. Marie Ahlstedt (m), utses som ersittare i barn-, kultur- och utbild-
ningsndmnden for tiden intill den 31 december 2018.

3. Beslutet galler fr.o.m. den 22 juni 2016.

Beslutsexpediering

Eskil Ehnberg

Marie Ahlstedt

Barn-, kultur- och utbildningsndamnden
Loner

Justering (Sign)
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§ 71 Dnr 2016.159 869

Motion om ”Arets Grona Guld” i Stromsunds kommun
Mats Gard (c) har lamnat in en motion om de grona ndringarna. Bilaga
Kommunfullmiktiges beslut

Motionen 6verldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Justering (Sign)
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9%3 CENTERPARTIET

Motion angiende ”Arets Grona Guld” i Stromsunds kommun.

De Grona Niringarna har varit och ir fortfarande en grundliiggande och viktig niiring i var
kommun.

Néringarna leder till ménga sméaforetag och arbetstillfillen, producerar mat och diverse produkter,
sorjer for ett levande och 6ppet landskap samt for utfor diverse service sdsom viighéllning och
snoréjning. Dock ér tillvaron for véra grona niringsidkare mycket tuff och ménga foretag tar
arligen beslut om att avveckla pa grund av dilig ekonomi och arbetssituation.

Varje Gront Foretag beriiknas sysselsiitta 6-7 arbetare i nastkommande led sdsom livsmedelsindustri
och byggnader m.m.

Stromsunds kommun har arligen en Guldilgsgala dir olika foretag, foreningar och personer
uppmiirksammas och lyfis fram. Dessa utmiirkelser betyder mycket och ger ménga ginger ny
energi for att ta tag i den grd vardagen och att uppné uppsatta mal for dessa foretagare.

Guldilgsgalan har dock inte ndgon utmiirkelse for de Grona Néringarna i var kommun vilket jag
tycker ér beklagligt.

Jag foreslar dérfor att:
1. Kommunen tar initiativ till att instifta ett arligt > Arets Gréna Guld ” i Strdmsunds kommun i

samarbete med LRF:s kommungrupp.
2. Att foretaget nomineras vidare till den arliga Guldgalan pa regionniva fran vir kommun.

Fyris 2016-04-16

Mats Gird (c)
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§ 72 Dnr 2016.237 020

Motion om att starta upp forsok med 6-timmars arbetsdag
Peter Frost, Kerstin Sjoberg, Gert Norman och Aron Kjellgren, Véanster-

partiet, har lamnat in en motion om att starta upp férsok med 6-timmars
arbetsdag. Bilaga

Kommunfullmiktiges beslut

Motionen 6verldmnas till kommunstyrelsen f6r beredning.

Justering (Sign)
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Stromsunds kommunfullmaktige

MOTION om att starta upp férsék med 6-timmars arbetsdag.

Runt om i landet startas nu upp forsok med forkortad arbetstid framst
inom vérd och omsorgsverksamheter. Den kommun som senast infort
forkortad arbetstid ar, savitt vi vet, Sundsvalls kommun dar
socialsekreterarna erbjuds 6-timmars arbetsdag med full 16n.
Bakgrunden till Sundsvalls beslut dr den hoga omséttningen bland
socialsekreterare och rekryteringssvarigheterna av utbildade socionomer.
Det mest uppmirksammade forsoket dr dock det man driver och ocksa
forldngt 2016 ut ar Svartedalens dldreboende i Goteborgs kommun dar
70 offentliganstéllda har forkortad arbetstid. Det forsoket foljs dessutom
mycket seriost av forskarvirlden (foljeforskaren Bengt Lorentzon) och
den delrapport som lamnats pekar pa en rad positiva effekter som liagre
sjukskrivningstal, battre arbetsmiljé men framférallt battre kvalitet i
varden! Aven inom privata sektorn finns exempel pa inford 6-timmars
arbetsdag dir Brath i Ornskéldsvik nog ir det mest kiinda.

Vi menar att vi en nira framtid maste komma till en arbetstidsnorm dar
8-timmarsdagen byts mot 6-timmarsdagar. Ar 1919 inférdes 8-
timmarsdagen och har sedan dess setts som norm for den dagliga
arbetstiden. Ar 1971 togs 16rdagen bort sa det iir alltsé’l 45 ar sedan var
arbetstidsnorm. Det vill vi alltsa géra med att mlednmgsws borja med ett
avgransat forsok inom forslagsvis delar av sociala verksamheten i véar
kommun. Socialnimnden tillsammans med berorda fackliga
organisationer bor kunna utse lampliga omréden for inférande av 6-
timmars arbetsdag.

Vansterpartiet foreslar darfor kommunfullmiktige besluta

att uppdra till Socialndmnden att, tillsammans med berorda fackliga
organisationer utse verksamheter déar 6-timmars arbetsdag provas

I

/M Kuidins Stbos - Ger Y

Peter/ Brost Kerstin Sjoberg Ge Nmmgn

Ylva Hansson Glantz ~ Aron Kjellgre(
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§73
Delgivningar

a) Rapportering fran socialndimnden § 69/2016 enligt 16 kap 6 f § social-
tjanstlagen av ej verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § SoL samt enligt 28
f-g lag om stod och service till vissa funktionshindrade av ej verk-
stdllda beslut enligt 9 § LSS

b) Regionfullméktige har den 11-12 april 2016 beslutat att utse Fredrik
Ejenstam (kd), Froson, som ny erséttare, istéllet for Lillemor Bran-
dum, i gemensamma ndmnden for Narvard Frostviken.

) Arsredovisning 2015 for Stromsunds Hyresbostéder AB

d) Redovisning frdn kommunledningsftrvaltningen dver kvarstaende
medel i kommunfullméktiges anslag for oférutsedda behov t.o.m.

KF § 43/2016:

Budget 2016 1 050 000:-
Utdelat * -1 013 000:-
Aterstar 37 000:-

*)  Overskott turismen: 512 tkr
OF skuldrédgivning: 230 tkr
KLF ombudgetering drift: 271 tkr

e) Redovisning frdn kommunledningsforvaltningen 6ver kvarstdende
medel fran det extra statsbidraget

Extra statsbidrag (exkl. bidrag 27 901 000:-
fran Skolverket 3 818 000:-)

Fordelat enl. KF § 7/2015 - 16 950 000:-

Aterstar 10 951 000:-

Kommunfullmiktiges beslut

Delgivningarna laggs till handlingarna.

Justering (Sign)
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§ 52

§ 60

Namn

Ja

Nej

Av-
star

i | Av-

star

Ja

Nej

Av-
star

Ledamot

Susanne Hansson (S)

Goran Bergstrom (s)

Lars Andreasson (S)

Lennart Oscarsson (S)

Petra Monwell (s)

Ardis Lindman (s)

X X X X X X

X X X X x| X

Malin Axelsson (s)

Roger Sannemo (s)

<

<

O |0 (NN |G (| W|IN|-

Karin Nasmark (s)

—_
e}

Morgan Olsson (s)

—_
—_

Lena Johansson (S)

—_
N

Bengt Berggvist (S)

—_
(68}

Angelica Johannesson (s)

—_
o~

Lars-Ake Knutsson (s)

—_
6)

Elisabeth Lindholm (s)

—_
(o)}

Kjell Carlsson (s)

—_
N

Ida Collin (s)

—
Qo

Goran Espmark (c)

—_
O

Mats Gard (c)

N
(e]

Magnus Svensson (c)

N
—_

Ragnar Lif (c)

N
N

Britt-Inger Roos (c)

N
QX

Simon Hdgberg (m)

XX X X X X

XX XX X X

N
=~

Ase Ehnberg (m)

N
Q1

Lars-Eric Bergman (m)

N
(@)

Fredrika Lundin (m)

N
N

Peter Frost (v)

N
Qo

Kerstin Sjoberg (v)

>~

<

N
\O

Gert Norman (v)

|68}
e}

Sven-Ingvar Eriksson (sd)

|68}
—_

Peter Dahlstedt (sd)

@
N

Lars Gustavsson (sd)
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§ 60

Namn

Ja

Nej

Av-
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Ja | Nej

Av-
star

Ja

Nej

Av-
star

33

Goran Edman (rd)

X

34

Mona Bjurstréom (rd)

35

Greger Ronngvist (mp)

Ersdttare

Roger Kristofersson (s)

Marie Gabrielsson (s)

Carina Andersson (s)

Sara Edvardsson (s)

Kent Wassdahl (s)

<

<

Desirée Edin (s)

Bernth Nygren (s)

Christin Mattsson (s)

O |0 (NN || || W|IN|-

Verner Hammar (s)

—_
(e}

Nils-Bengt Nilsson (c)

—_
—_

Eira Roos (c)

—_
N

Lars Lif (c)

—
68}

Marina Wabhlstrom (m)

—_
o~

Hakan Berglund (m)

—_
a1

Ylva Hansson Glantz (v)

—_
[o)}

Aron Kjellgren (v)

—_
N

Hans Elmbjer (sd)

—_
0¢]

Mikael S&bom (sd)

<

P

—_
\O

Kenneth Sjodin (rd)

N
(@]

Siv Johansson (rd)

N
—_

Per Berglund (mp)

N
N

Goran Hellbergh (mp)

Ordfoérande

Sekreterare

Ardis Lindman

Inez Wiberg

19

12

19 12

Protokollsjusterare

Britt-Inger Roos
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Kommunfullmiktige 2016-06-22
Nr | Namn Hemort Besl | Ej tjg
1 | Goran Bergstrom (s) Stromsund X
2 | Lars Andreasson (S) Norraker X
3 | Susanne Hansson (s) Stréomsund X
4 | Lennart Oscarsson (S) Hammerdal X
5 | Petra Monwell (s) Flyn X
6 | Ardis Lindman (s) Bjorkvattnet X
7 | Malin Axelsson (s) Sikas
8 | Roger Sannemo (s) Stromsund X
9 | Karin Nasmark (s) Havsnas X
10 | Morgan Olsson (s) Blasjofallet
11 | Lena Johansson (S) Lovberga X
12 | Bengt Berggvist (S) Stromsund X
13 | Angelica Johannesson (S) Stréomsund
14 | Lars-Ake Knutsson (s) Lévberga X
15 | Elisabeth Lindholm (s) Stromsund X
16 | Kjell Carlsson (s) Hammerdal
17 | Ida Collin (s) Norraker
18 | Goéran Espmark (c) Aspnas X
19 | Mats Géard (c) Fyras X
20 | Magnus Svensson (c) Gaxsjo X
21 | Ragnar Lif (c) Kyrktasjo X
22 | Britt-Inger Roos (c) Tjarnnaset X
23 | Simon Hogberg (m) Stromsund X
24 | Ase Ehnberg (m) Stromsund
25 | Lars-Eric Bergman (m) Hoting
26 | Fredrika Lundin (m) Stromsund X
27 | Peter Frost (v) Stréomsund X
28 | Kerstin Sjoberg (v) Stromsund X
29 | Gert Norman (v) Backe X
30 | Sven-Ingvar Eriksson (sd) Kilen X
31 | Peter Dahlstedt (sd) Kycklingvattnet
32 | Lars Gustavsson (sd) Lovberga
33 | Goran Edman (rd) Holmsund X
34 | Mona Bjurstréom (rd) Stromsund
35 | Greger Ronnqvist (mp) Strémsund X
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Ersdittare
Nr | Namn Hemort Besl | Ej tjg
1 | Roger Kristofersson (s) Stromsund
2 | Marie Gabrielsson (s) Ulriksfors
3 | Carina Andersson (S) Stréomsund
4 | Sara Edvardsson (s) Hammerdal X
5 | Kent Wassdabhl (s) Tasjo X
6 | Desirée Edin (s) Stromsund X
7 | Bernth Nygren (s) Stromsund
8 | Christin Mattsson (S) Ede
9 | Verner Hammar (s) Stromsund
10 | Nils-Bengt Nilsson (c) Backe
11 | Eira Roos (c) Stromsund
12 | Lars Lif (c) Kyrktasjo
13 | Marina Wahlstrom (m) Stromsund
14 | Hakan Berglund (m) Gussvattnet
15 | Ylva Hansson Glantz (v) Stromsund
16 | Aron Kjellgren (v) Stromsund
17 | Hans Elmbjer (sd) Skarpas
18 | Mikael S&dbom (sd) Stromsund
19 | Kenneth Sj6din (rd) Ross6n X
20 | Siv Johansson (rd) Stréomsund
21 | Per Berglund (mp) Backe
22 | Goran Hellbergh (mp) Stromsund
Protokollsjusterare
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Ardis Lindman Lennart Oscarsson
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