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§1 Syfte med den interna kontrollen

Detta reglemente med riktlinjer syftar till att sdkerstilla att styrelser och
namnder uppréatthdller en tillfredsstdllande intern kontroll av den verk-
samhet som styrelsen/ndamnden ansvarar for.

Den interna kontrollen ska pa en rimlig niva sdkerstilla:

e att verksamheten lever upp till mdlen och dr kostnadseffektiv,

e att informationen om verksamheten och den ekonomiska rapporte-
ringen dr dndamalsenlig, tillforlitlig och tillracklig,

e att de regler och riktlinjer som finns f6ljs samt

e att mojliga risker inringas, bedoms och forebyggs.

§ 2 Kommunstyrelsens ansvar

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att se till att de 6v-
riga namnderna genomfor sin interna kontroll pa ett tillfredstéllande
sdtt. I ansvaret ingar att utfarda riktlinjer for kommunens interna kon-
troll.

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt fran nimndernas uppfolj-
ningsrapporter utvardera kommunens samlade system for den interna
kontrollen och i de fall forbattringar behovs krava sddana.

Kommunstyrelsen ska d@ven informera sig om hur den interna kontrol-
len fungerar i de kommunala bolagen.

Allvarliga brott mot eller brister som upptécks i den interna kontrollen
ska omedelbart rapporteras till kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen har utover det 6vergripande ansvaret dven ansvar
for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomréde.
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§ 3 Styrelsers och nimnders ansvar

Varje styrelse och ndimnd har skyldighet att inom sitt verksamhetsom-
rade se till att den interna kontrollen ér tillrdcklig och &ndamalsenlig
samt att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredstédllande satt.

Styrelsen/namnden ansvarar for

e att upprétta och faststilla en arlig plan for sin interna kontroll,
e att delge kommunstyrelsen den faststédllda planen,

e attintern kontroll genomfors enligt planen,

e att upptdckta fel och brister atgardas samt

e att arligen och senast vid den tidpunkt som kommunstyrelsen be-
stdmmer rapportera resultatet av den interna kontrollen till kom-
munstyrelsen.

Allvarliga brott mot eller brister som upptécks i den interna kontrollen
ska omedelbart rapporteras till kommunstyrelsen.

§ 4 Forvaltningschefers ansvar

Forvaltningschefer eller motsvarande inom en styrelses/namnds verk-
samhetsomrade ansvarar for att konkreta rutiner utformas och infors sd
att en god intern kontroll kan upprétthallas.

Forvaltningschefen ska 16pande rapportera till styrelsen/ndmnden om
hur den interna kontrollen fungerar och resultatet av den.

§ 5 Verksamhetsansvariga chefers och arbetsledares ansvar

Alla verksamhetsansvariga chefer och arbetsledare i organisationen ska
folja faststédllda riktlinjer och rutiner for den interna kontrollen. De ska
informera 6vriga anstédllda kvinnor och man om innehdllet i riktlinjer
och rutiner samt verka for att de arbetsmetoder som anvands bidrar till
en god intern kontroll.

Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till ndrmast
overordnad eller till den kvinna eller man som styrelsen/namnden har
utsett.
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