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Ovriga Annika Stedt, sekreterare
nédrvarande

Justering (sign)

Sara Edwardsson, e] tjanstgorande ersattare

AKki Jarvinen, socialchef, §§ 113-116, 120-121
Gudrun C)jbrandt, verksamhetscontroller, § 113-117
Asa Engman, verksamhetschef HsL, § 118

Magnus Ahlstrand, chef IFO, § 119
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§ 113

Godkidnnande av foredragningslista

Socialnimnden beslutar att godkidnna foredragningslistan.

Justering (sign)
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§114 Dnr 2016.51 700

Prelimindr verksamhetsprognos och delarsrapport per augusti
2017

Redovisning ldmnas 6ver prelimindr verksamhetsprognos och deldrsrapport
per augusti 2017.

Yrkande

Ordforanden yrkar att socialndmnden tar del av verksamhetsprognos och
delarsrapport per augusti 2017.

Socialnimndens beslut

Tar del av verksamhetsprognos och deldrsrapport per augusti 2017.

Justering (sign)
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§115 Dnr 2016.51 700

Uppfoljning av madl per augusti 2017
Socialndmnden har faststéllt inriktnings- och effektmal for 2017. Vissa mal

ska foljas upp per augusti mdnad. Sammanstéllning av maluppfoljning har
skett.

e Midl 1.1, Kostnaden per kvinna och man inom hemtjiansten i kommunen
ska minska i forhallande till kostnaden 2016. Malet har inte uppnatts.

e Mal 3.1, Kvinnor och mén som bor i sdrskilt boende erbjuds utevistelse
enligt individuell 6verenskommelse i genomforandeplanen. Malet har
delvis uppnatts.

e Mal 8.1 Antalet olika personal som en hemtjanstmottagare som mest
moter under 14 dagar ska i genomsnitt uppga till hogst 12 personer.
Malet dr uppnatt for mén, inte f6r kvinnor.

e Mal 8.2 Kvinnor och mén bosatta i sédrskilt boende far sin omvardnad av
ett begransat antal vardpersonal, dvs. i genomsnitt hogst 12 personer
under 14 dagar eller hogst 50 % av den totala personalgruppen som ar-
betat under 14 dagar. Mélet &r uppnatt.

Forslag till beslut

Socialndmnden tar del av och godkdnner redovisningen.

Yrkande

Ordforanden yrkar att socialndimnden beslutar enligt forslag till beslut.

Socialnimndens beslut

Tar del av och godkdnner uppfoljningen. Bilaga.

Justering (sign)
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Upp£foljning av inriktnings- och effektmal per sista augusti 2017

Socialnimnden
Overgripande Effektmal fran socialnimnden Resultat 2017 Niva
/Prioriterade mal fran | 2017
kommunfullmiktige
2017

1. Fortsatt god inom hemtjansten i kommunen ska | publicerats juni
ekonomisk minska i forhallande till kostnaden | 2017 géller 2016.
hushallning, 2016.

respektive

verksamhetsnamnd Resultat:

analyserar 2014: 336 tkr (255 tkr i liknande

resursfordelningen kommuner).

inom sitt 2015: 355 tkr (302 tkr i liknande

ansvarsomrade kommuner).

1.1 Kostnaden per kvinna och man

2016: 360 tkr (285 tkr i liknande
kommuner).

Resultat som

Miitvirden i Kolada
Analys och kommentar:
Resultatet baseras pa kommunens genomsnittliga arskostnad per brukare ett ar bakat och
géller personer 6ver 65 ar med hemtjanst mer dn tva timmar per manad. Personer med enbart
matdistribution eller trygghetslarm &r exkluderade. Arbete pagar for att analysera och paverka
kostnadsutvecklingen positivt pa enhetsniva.
2.1 Andelen personer som &r Redovisas under 1:a | Kan inte
2. Kvinnors och mins | langvarigt beroende av kvartalet 2018. redovisas
formaga till egen ekonomiskt bistand ska minska i Nytt resultat
forsorjning ska forhallande till 2016. publiceras under
stirkas oktober 2017 och
Resultat: gdller aret innan.
2015: kvinnor 23 %, man 21 %
(liknande kommuner kvinnor 25
%, man 28 %).
2016: kvinnor 21 %, man 18 %
(liknande kommuner kvinnor 23
%, man 27 %).
Miitviirden i Kolada
3.1 Kvinnor och méan som bor i Kan inte foljas upp | Malet
3. Fortsatt satsning sdrskilt boende erbjuds utevistelse | pa dvergripande delvis
pa arbetsmiljo- enligt individuell niva. uppnatt
och overenskommelse i
folkhilsofragor genomforandeplanen.
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Lokalt mitt, lokal undersokning

Analys och kommentar:

Redovisas per april, augusti och december. Uppfoljning har skett for perioden maj - augusti
genom stickprov fran samtliga sarskilda boenden. Resultat har kunnat sammanstéllas pa
individniva for cirka en tredjedel av urvalsgruppen. I den gruppen har madlet natts for 80 % av
saval kvinnor som man. Malet dr inte mojligt att f6lja upp annat dn pa individniva.

Det stora bortfallet i urvalsgruppen dar resultat inte kunnat sammanstallas har varierande
orsaker; individuell 6verenskommelse om utevistelse saknas, den enskilde gdr ut pa egen
hand utan erbjudande av personal eller den enskilde vill helst vara inomhus. Om den enskilde
vill gd ut under vissa forutsiattningar - pa sommaren eller om védret dr bra - kan inte
uppfoljning goras enligt nuvarande modell och dessa personer har raknats som bortfall. Infor
2018 finns forslag om uppfoljning av lokala vardighetsgarantier (som inkluderar méjlighet till
utevistelse) pa annat sétt.

4. Psykisk ohilsa 4.1 Alla flickor och pojkar som d&r | Redovisas 1:a Kan inte
bland barn och unga | placerade av IFO och har en kvartalet 2018. redovisas
ska minska psykisk ohélsa ska ha en

samordnad individuell plan eller

motsvarande planering i en aktuell

genomforandeplan.

Lokalt mitt, lokal undersokning

5.1 Andelen kvinnor och mdan som | Redovisas 1:a Kan inte
5. Vardtagares/ ar ganska/mycket nojda med sin | kvartalet 2018. redovisas
brukares inflytande | hemtjinst ska uppga till minst 95 | Nytt resultat
over sin vardag ska %. publiceras under
oka oktober 2017.

Resultat:

2015: Andel som svarat positivt 89

%.

2016: Andel som svarat positivt;

kvinnor 90 %, min 89 %.

Miitviirden frin socialstyrelsens

brukarenkdt

5.2 Andelen kvinnor och man som | Redovisas 1:a Kan inte

ar ganska/mycket ndjda med sitt | kvartalet 2018. redovisas

sdrskilda boende ska uppga till Nytt resultat

minst 85 %. publiceras under

oktober 2017.

Resultat:

2015: Andel som svarat positivt 78

%

2016: Andel som svarat positivt;

kvinnor 85 %, min 96 %.
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Miitvirden frin socialstyrelsens
brukarenkdt

5.3 Andelen kvinnor och man som
i enkit svarat positivt pa fragan
“Brukar personalen ta hansyn till
dina asikter och 6nskemdl om hur
hjdlpen ska utforas?” ska uppga till
90 % bland hemtjanstmottagare.

2015: Andel som svarat positivt 82
%

2016: Andel som svarat positivt
kvinnor 77 % mén 85 %.

Miitvirden frin socialstyrelsens
brukarenkdt

Redovisas 1:a
kvartalet 2018.
Nytt resultat
publiceras under
oktober 2017.

Kan inte
redovisas

5.4 Andelen kvinnor och man som
i enkiét svarat positivt pa fragan
“Brukar personalen ta hansyn till
dina asikter och 6nskemédl om hur
hjélpen ska utforas?” ska uppga till
90 % bland personer bosatta i
sdrskilt boende.

2015: Andel som svarat positivt 81
%.

2016: Andel som svarat positivt;
kvinnor 70 %, mén 95 %.

Miitvirden frin socialstyrelsens
brukarenkdt

Redovisas 1:a
kvartalet 2018.
Nytt resultat
publiceras under
oktober 2017.

Kan inte
redovisas

5.5 Av de kvinnor och man som
utifran ett hemsjukvardsbehov haft
kontakt med arbetsterapeut ska 80
% av kvinnor och mén ha ett
individuellt formulerat mal i
hélsoplanen.

2016: Kvinnor 63 %, mén 38 %.

Lokalt mitt, lokal undersokning

Redovisas 1:a
kvartalet 2018.

Kan inte
redovisas

5.6 Av de kvinnor och mén som
utifran ett hemsjukvardsbehov haft
kontakt med fysioterapeut/
sjukgymnast ska 80 % av kvinnor
och mdn ha ett individuellt
formulerat mal i hédlsoplanen.

Redovisas 1:a
kvartalet 2018.

Kan inte
redovisas
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2016: Kvinnor 56 %, mén 44 %.

Lokalt mitt, lokal undersokning

6. Fortsatt
kvalitetsutveckling

6.1 Okad kvalitet ur den enskildes
perspektiv vad giller att sjalv
kunna paverka vid vilka tider man
far hjalp. Andelen kvinnor och
mén vid kommunens sarskilda
boenden som svarat positivt pd
frdgan: “Brukar du kunna paverka
vid vilka tider du far hjalp”? ska
uppga till minst 65 %.

2015: Andel som svarat positivt;
kvinnor 51 %, min 58 %.
2016: Andel som svarat positivt;
kvinnor 43 %, min 80 %.

Miitviirden frin socialstyrelsens
brukarenkdt

Redovisas 1:a
kvartalet 2018.
Nytt resultat
publiceras under
oktober 2017.

Kan inte
redovisas

7. Det ar god
tillgdnglighet till
verksamhet och
tjanster

7.1 Handldggningstiden i snitt
(dagar) for att fa ekonomiskt
bistdnd vid nybesok ska inte
overskrida 10 dagar for kvinnor
och mén.

2015: Medelvérde kvinnor 11
dagar, mén 9 dagar (liknande
kommuner kvinnor och mén 10).
2016: Medelviarde kvinnor 18
dagar, mén 13 dagar (liknande
kommuner kvinnor 12, mdn 9).

Miitviirden frin Kkik

Redovisas under 1:a
kvartalet 2018.

Nytt resultat
publiceras under
oktober 2017.

Kan inte
redovisas

7.2 Handldggningstiden i snitt
(dagar) for nya vardtagare for att
fa beslut om hemtjanst i ordinart
boende ska inte verskrida 14
dagar (10 arbetsdagar) for kvinnor
och mén.

Lokalt mitt, lokal undersokning

Redovisas under 1:a
kvartalet 2018.

Kan inte
redovisas

8. Verksamheten
bedrivs sa att det ar
tryggt och sikert

8.1 Antalet olika personal som en
hemtjanstmottagare som mest
moter under 14 dagar ska i
genomsnitt uppga till hogst 12
personer.

Resultat 2017:
Mitning i april:
hemtjanstmottagare
(sévél kvinnor som
mén) i genomsnitt

Malet inte
uppnatt
for
kvinnor,
uppnatt

4
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14 olika personer. for man
2015: En hemtjanstmottagare
moter i genomsnitt 14 olika Mitning i augusti:
personal (liknande kommuner hemtjanstmottagare
genomsnitt 15). kvinnor i
genomsnitt 14 olika
2016: Genomsnitt for kvinnor 15 personer, man i
olika personal, fér man 16 olika genomsnitt 12
personal (liknande kommuner personer.
genomsnitt 15).
Miitvirden fran Kkik, lokal
undersdkning

Analys och kommentar: Resultat redovisas per april, augusti och december. Métningen i
augusti omfattar stickprov bland hemtjanstmottagare med dagliga insatser och omfattar dven
dem 6ver 65 ar. Mdlet &r inte uppnatt for kvinnor som far hemtjanst men uppnatt for mén.

8. Verksamheten 8.2 Kvinnor och mén bosatta i Resultat 2017:
bedrivs sa att det ar sarskilt boende far sin omvardnad | Mitning i april:
tryggt och sikert av ett begransat antal kvinnor 12
vardpersonal, dvs. i genomsnitt personer, mén 11
hogst 12 personer under 14 dagar | personer.
eller hogst 50 % av den totala Medeltal for 50 %
personalgruppen som arbetat personalgruppen 11
under 14 dagar. personer.
2015: Medeltal for kvinnor och Mitning i augusti:
maén dr 12 olika personal. Medeltal | kvinnor 12
for 60 % av den totala personer, mdn 10
personalgruppen som arbetat personer.
under 14 dagar &r 21 personer. Medeltal for 50 %
personalgruppen 13
2016: Medeltal for kvinnor och personer.
mén &r 12 olika personal. Medeltal
for 50 % av den totala
personalgruppen som arbetat
under 14 dagar &r 14 personer.
Lokalt mitt, lokal undersokning

Analys och kommentar: Resultat redovisas per april, augusti och december. Métning &r gjord
under augusti och omfattar stickprov bland vardtagare i sdrskilt boende. Det finns vissa
skillnader pa enhetsnivd. Malet &r uppnatt for sarskilt boende.

8. Verksamheten 8.3 Andel personer 65 ar och dldre | Redovisas under 1:a | Kan inte
bedrivs sa att det ar som smartskattats i palliativ vard | kvartalet 2018. redovisas
tryggt och sidkert under sista levnadsveckan ska
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under ett r/kalenderdr uppga till
80 %.

2015: 27 %

2016: 39 %

Miitviirden frin Palliativregistret

8.4 Andel nirstaende till avlidna 65 | Redovisas under 1:a | Kan inte
kvartalet 2018. redovisas

ar och dldre som erbjudits
eftersamtal ska under ett
ar/kalenderar uppga till 80 %.

2015: 43 %
2016: 50 %

Miitvirden frin Palliativregistret
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§116 Dnr 2017.43 700

Budgetdiskussion 2018

Information ldmnas och diskussion fors om forslag till budget for 2018.

Yrkande

Ordforanden yrkar att socialnamnden tar del av information och diskussion
om forslag till budget for 2018 samt att uppdra till vard- och socialforvalt-

ningen att presentera slutligt budgetforslag till arbetsutskottets samman-
trdde den 4 oktober 2017.

Socialnimndens beslut
1. Tar del av information och diskussion om forslag till budget for 2018.

2. Uppdrar till vard- och socialférvaltningen att presentera slutligt budget-
forslag till arbetsutskottets sammantrdade den 4 oktober 2017.

Beslutsexpediering
Vérd- och socialférvaltningen

Justering (sign)
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§117 Dnr 2017.43 700

Oversyn och dialog om mal samt internkontroll 2018

Oversyn av mél for 2018 har skett under varen 2017 och diskussioner har
skett vid arbetsutskottets sammantrdden i mars, april, maj och september.

Vid socialndmndens arbetsutskott den 8 mars 2017 férdes diskussioner om
kommunfullméktiges 6vergripande och prioriterade mal samt socialndamn-
dens beslutade effektmal for 2017. Arbetsutskottet uppdrog till vard- och
socialforvaltningen att limna ytterligare underlag f6r diskussion vid arbets-
utskottets sammantrédde den 7 juni 2017.

Arendet behandlades och diskussioner fordes vid arbetsutskottets sam-
mantrdden den 9 augusti 2017 och den 6 september 2017. Internkontrollplan
samt ovriga beslutade aktivitets- och handlingsplaner har ocksa lyfts upp i
dialogen.

Forslag till beslut

1. Socialndmnden tar del av underlag och diskussion om mal och in-
ternkontroll for 2018.

2. Socialndmnden uppdrar till forvaltningen att dterkomma med underlag
for beslut om mal for 2018 till arbetsutskottets sammantrdde 4 oktober
2017.

Yrkande

Ordforanden yrkar att socialndmnden beslutar att ta del av underlag och
diskussion om mal och internkontroll for 2018.

Uppdra till vard- och socialfoérvaltningen att aterkomma med slutligt forslag
till mal f6r 2018 och forslag pa mal som ska prioriteras till kommunfullmak-
tige for redovisning vid arbetsutskottets sammantrédde den 4 oktober 2017.

Justering (sign)
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§ 117 (forts.)

Socialnimndens beslut

1. Tar del av underlag och diskussion om mal och internkontroll for 2018.

2. Uppdrar till vdrd- och socialforvaltningen att aterkomma med slutligt
forslag till mal f6r 2018 och forslag pd mal som ska prioriteras till

kommunfullmaktige f6r redovisning vid arbetsutskottets sammantradde
den 4 oktober 2017.

Beslutsexpediering
Vérd- och socialférvaltningen

Justering (sign)
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§ 118 Dnr 2017.122 751

Yttrande over Socialstyrelsens remiss, Forslag till reviderade
foreskrifter om behorighet att utfora vissa arbetsuppgifter i
social barn- och ungdomsvard

Stromsunds kommun har fatt mojlighet att lamna yttrande 6ver forslag till
reviderade foreskrifter om behorighet att utfora vissa arbetsuppgifter i social
barn- och ungdomsvard.

Den 1 juli 2014 tradde ny lagstiftning med krav pa behorighet for hand-
laggare inom den sociala barn- och ungdomsvarden i kraft. Reglerna infor-
des pa grund av att regeringen ansag att forutsdttningarna for att barn och
unga skulle fa lampliga insatser av god kvalitet skulle 6ka genom att det
tydliggjordes vilken kompetens som behtvdes for vissa arbetsuppgifter.
Regleringen av behorighet syftade till att skapa en garanti for att arbetsupp-
gifter utfors av personal med viss formell kompetens.

Socialstyrelsen har tidigare utfardat foreskrifter med fortydliganden av vad
en utbildning som motsvarar kompetenskraven ska innehdlla. De krav som
stdlls i foreskrifterna har inneburit svarigheter f6r manga kommuner att
rekrytera personal och Socialstyrelsen foresldr nu att foreskrifterna ska er-
sdttas av allmédnna rad. Det dr dock fortfarande socialndimndens ansvar att se
till att den personal som handldgger drenden med barn och unga, har den
kompetens som krévs for uppgiften.

Forslag till beslut

Yttrande lamnas till Socialstyrelsen enligt bilaga.

Yrkande

Ordforanden yrkar att socialndmnden beslutar enligt forslag till beslut.
Socialnimndens beslut

Yttrande lamnas till Socialstyrelsen enligt bilaga.

Beslutsexpediering
Socialstyrelsen

Justering (sign)
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Socialndmnden
Ert dnr 4.1.1-17982/2017

Socialstyrelsen

Yttrande over remiss fran Socialstyrelsen angaende forslag
till reviderade foreskrifter om behorighet att utfora vissa ar-
betsuppgifter i social barn- och ungdomsvard

Stromsunds kommun har fatt mojlighet att lamna yttrande pa forslaget
till reviderade foreskrifter enligt ovan.

Sammanfattning

Stromsunds kommun tillstyrker de foreslagna @ndringarna i foreskrifter-
na. Stromsunds kommun delar bedomningen i konsekvensutredningen att
de gillande foreskrifterna forsvarar rekryteringen av socialsekreterare
inom omrddet barn och unga, vilket kan paverka kvaliteten for de barn
som berdrs. Stromsunds kommun anser att mojligheten till flexibilitet for
kommunerna kan kombineras med krav pa en handldggning med god
kvalitet och réttssdkerhet.

Sdrskild synpunkt

Kommunen ansvarar for att den handldggare som sjalvstandigt utfor ar-
betsuppgifter i d&renden rorande barn och unga har tillrécklig erfarenhet
tor uppgiften. Ett sdtt for kommunen att forsdkra sig om en rattssaker
handldggning dr att vid delegering av beslutanderitt till handldggare, i de
fall det forekommer, 6vervdga om den i det enskilda fallet kan ges med
hénsyn till uppnddd erfarenhet inom omradet.

STROMSUNDS KOMMUN
Socialnamnden

Stromsunds Kommun
Storgatan |5 e Box 500 ¢ 833 24 Stromsund e E-post stromsunds.kommun@stromsund.se
Telefon 0670-161 00 vx  Telefax 0670-161 05 « Bankgiro 991-1918
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§119 Dnr 2017.123 750

Yttrande over remiss, Nya ungdomspafoljder (Ds 2017:25)

Stromsunds kommun har fatt mojlighet att lamna yttrande 6ver forslag till
lagandringar for Nya Ungdomspafoljder (Ds 2017:25).

Remissen innehaller forslag till foljande lagéandringar:

* Forslag till lag om dndring i brottsbalken.

* Forslag till lag om dndring i lagen (1964:167) med sérskilda bestammelser
om unga lagovertradare.

* Forslag till lag om andring i lag (1974:202) om berdkning av strafftid m.m.

* Forslag till lag om andring i lagen (1998:620) om belastningsregister.

* Forslag till lag om dndring i socialtjanstlagen (2001:453).

* Forslag till lag om andring i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

* Forslag till lag (20xx:xxxx) om verkstéllighet av ungdomsovervakning.

Forslaget innebar att tva nya pafoljder infors for unga personer som begatt
brott - ungdomstillsyn och ungdomsovervakning. Genom infoérandet kom-
mer farre ungdomar att domas till pafoljd som &dr avsedd for vuxna, sdsom
skyddstillsyn och boter.

Ungdomstillsyn verkstélls av socialndmnden genom att en sdrskild stodper-
son utses och att aktivitet anordnas under en tid som domstolen beslutar.
Ungdomsovervakning verkstélls av Statens institutionsstyrelse, men social-
namnden i kommunen ska utse en sdrskild handldggare som ska medverka
vid planering, uppfoljning och revidering av verkstalligheten.

Forslag till beslut

Yttrande lamnas till Justitiedepartementet enligt bilaga.

Yrkande

Ordforanden yrkar att socialndimnden beslutar enligt forslag till beslut.

Socialnimndens beslut

Yttrande lamnas till Justitiedepartementet enligt bilaga.

Beslutsexpediering
Justitiedepartementet

Justering (sign)
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Justitiedepartementet

103 33 Stockholm

Yttrande over remiss Nya ungdomspafoljder (2017:25)

Stromsunds kommun har fatt mojlighet att limna remissyttrande 6ver for-
slag till lagandringar.

Sammanfattning

Stromsunds kommun delar utredarens bedomning att det inte dr lampligt
att pafoljder som dr avsedda for vuxna, sdsom skyddstillsyn och béter, ut-
doms for unga lagovertradare. Stromsunds kommun tillstyrker darfor for-
slaget att infora tvd nya pafoljder i form av ungdomstillsyn och ungdoms-
overvakning.

Stromsunds kommun vill framhalla att socialtjansten i och med de nya pa-
toljderna kommer att fa utokade arbetsuppgifter.

Avsnitt 9.6. Narmare om paféljdens utformning

Ungdomstillsyn

Omfattningen av verkstélligheten bor framga av lagtexten och paféljdens
langd bestams av domstolen. Det dr sedan kommunen som ska utse en
stodperson och utforma en verkstéllighetsplan for det ndrmare innehallet i
pafoljden.

En stor del av innehallet i pafoljden ska saledes bestammas av social-
namnden som far i uppgift att verkstélla domstolens beslut. Det galler
bade att utse en lamplig stodperson och att ansvara for innehallet i verk-
stdllighetsplanen, liksom att tillhandahalla en s&rskilt anordnad verksam-
het. Verkstilligheten kommer att avse en ungdom som har eller inte har
vardbehov och som &r eller inte &r frivilligt medverkande. Det finns dven
en tidsgrans enligt vilken verkstélligheten ska inledas genom att stodper-
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sonen utses inom en manad efter att domen vunnit laga kraft, helst tidi-
gare om det dr mojligt.

Stromsunds kommun finner att det &r ett omfattande arbete som hamnar
hos socialtjansten. Ndr unga i andra fall har behov av kontaktpersoner &r
det redan i dagsldget ofta svart att hitta lampliga personer for uppdragen.
Det kan uppstd problem med att hitta lampliga stddpersoner for verkstal-
lighet av pafoljden, sarskilt pga. den korta tiden for verkstallighet.

STROMSUNDS KOMMUN
Socialndmnden
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§120 Dnr 2017.149 729

Finansiering av specialistutbildning - distriktsskoterska

Stromsunds kommun har sedan 2003 riktat en ensidig utféstelse att delfinan-
siera utbildning for de sjukskoterskor som vill ldsa in specialistutbildning,
framst distriktssjukskoterskeutbildningen pa hel fart om 3 terminer. Sedan
2003 har ca 20 individer genomgatt utbildning och fatt 50 % av sin arbetstid
avsatt till studier. Resterande 50 % av arbetstiden har bestatt av kliniskt
arbete som sjukskoterska. Efter avslutad och godkéand utbildning utges ett
lonepaslag om 2 500 kr per manad.

Det finns ett stort behov av att fortsdtta utbilda personal da det rader brist
pa distriktsskoterskor i kommunen. Vard- och socialférvaltningen har for
avsikt att fortsadtta finansiera utbildningen for att sdkerstélla tillgdngen pa
utbildad personal utifran vardgivarens ansvar och de krav som stills pa
verksamheten. I dagsldget erbjuds 2-3 sjukskoterskor per ar utbildningsmoj-
ligheten i Stromsund kommun. Det har dock kommit férfragningar fran
Vardforbundet om att teckna kollektivavtal om upprattande av en sa kallad
AST- utbildningsanstéllning, Akademisk specialisttjanstgoring, for de sjuk-
skoterskor som utbildas. Vardforbundet och Sveriges kommuner och lands-
ting, SKL, har upprittat ett samsynsdokument for ett partsgemensamt ar-
bete pa det hdr omradet da det rader stor brist pa specialistutbildade sjuk-
skoterskor i hela landet.

Vardforbundet har som 6nskemal att utbildningen finansieras till 100 % da
studierna &r krdavande. Kostnaden per studerande skulle med detta 6ka fran
ca 400 tkr till 800 tkr per individ och ett forslag fran Vardforbundet dr att det
skulle finansieras genom att dra ned pa antalet platser som erbjuds per ar. I
lanet har Stromsund som enda kommun varit ensam om detta erbjudande
men nyligen har bl.a. Ostersund borjat erbjuda motsvarande utbildnings-
paket som Stromsund. Region Jamtland Hérjedalen har infort AST-liknande
utbildningsanstillningar, men utan kollektivavtal med Vardférbundet.

I landet &r det framst landstingen som erbjuder finansiering pa 100 % men
en del kommuner har liknande erbjudande dér utbildning pa halv fart
finansieras under langre tid. I lanet finns enbart mojlighet till studier pa hel
fart som alternativ vilket medfort en mer kostnadseffektiv utbildning f6r
Stromsunds kommun som arbetsgivare.

Motivering

Stromsunds kommun har stort behov av specialistutbildade distrikts-
skoterskor. Det &r av vikt att volymen av utbildade distriktsskoterskor

Justering (sign)
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fortsdtter pa en hog niva da det efter avslutad utbildning inte finns nagra
garantier for att de som utbildats blir kvar i kommunen. Pensionsavgangar
bland distriktsskoterskor berdknas uppga till ca 1-2 personer ar.

Att halvera antalet platser till specialistutbildningen som erbjuds till sjuk-
skoterskor skulle medfora en risk att vi star med for fa resurser om utbildad
personal gar till annan arbetsgivare.

Av de ca 20 personer som genomgatt utbildningen har samtliga klarat av att
slutfora utbildningen trots den anstrangning som det medfort. Med 50 % ar-
bete under studietiden finns d&ven en garanterad verksamhetsnytta under
studietiden. Av de som utbildats historiskt har ca 30 % av olika skél lamnat
verksamheten eller gatt till annat uppdrag i annan profession inom kommu-
nen. Vard- och socialférvaltningen har darfor for avsikt att fortsatta med det
uppldgg for finansiering av studier som gallt hittills.

Forslag till beslut

Socialndmnden stéller sig bakom vard- och socialférvaltningens beslut.
Yrkande

Ordforanden yrkar att socialnamnden beslutar enligt forslag till beslut.
Socialndmndens beslut

Staller sig bakom vard- och socialférvaltningens beslut.

Beslutsexpediering
Vérdforbundet

Justering (sign)
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Aktuell information

Socialchefen lamnar aktuell information fran vard- och socialférvaltningen:

e Arbetsmiljoverkets uppfoljningsbesok vecka 38
Uppfoljning efter tillsyn, forsta linjens chefer, mars 2016.
Arbetsmiljoverket kommer att lamna skriftlig underrattelse om att for-
djupad undersokning och handlingsplan med anledning av uppféljning
ska lamnas till Arbetsmiljoverket senast den 1 november.

e Analys fallolyckor i linet - FOU Jamt

Enkit har lamnats till alla enhetschefer. Rapport bor vara klar till decem-
ber 2017.

e Framtidsfullmakt
Fran 1 juli 2017 ar det mojligt for den som fyllt 18 ar och &r beslutsfor-

mogen att upprétta en framtidsfullmakt. Den far omfatta ekonomiska och
personliga angeldgenheter.

e Oversyn av socialtjianstlagen
Region Jamtland/Harjedalens ordférande Margareta Winberg (S) har ut-

setts till sarskild utredare av regeringen och ska redovisa forslag senast
den 1 december 2018.

Ordforanden lamnar aktuell information:
e Linkarna

Ordforanden och socialchefen ska trédffa Lankarna med anledning av den
ekonomiska situationen for foreningen.

Justering (sign)
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Anmailan av arbetsutskottets delegeringsbeslut vid samman-
tride den 6 september 2017

Socialnimndens beslut

Delegeringsbesluten ldggs till handlingarna.

Justering (sign)
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Beslut enligt socialnimndens delegationslista

Vard och socialforvaltningens delegationsbeslut for juli och augusti 2017
redovisas.

Socialnimndens beslut

Delegeringsbesluten ldggs till handlingarna.

Justering (sign)
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§124
Delgivningar
Dnr 2016.51 700

Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott den 15 augusti § 105, Dialog med
socialnamnden om den ekonomiska utvecklingen.

Beslut § D A 18, Tillstandsbevis for Rid i Jorm HB, att servera alkohol-

drycker den 5 augusti samt 8-9 december 2017 vid Jormstugan i Jorm-
vattnet.

3. Tillganglighetsradets protokoll den 31 augusti 2017.

Socialnimndens beslut

Delgivningarna ldggs till handlingarna.

Justering (sign)
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